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UPLNE ZNENIE

ORGANIZACNEHO PORIADKU
Narodnej banky Slovenska
¢. 87/2006

ako vyplyva zo zmien adoplneni vykonanych dodatkom¢. 1
z 23. januara 2007, dodatkom ¢. 2 z 25. septembra 2007, dodatkom ¢. 3
Zzo 6. novembra 2007, dodatkom ¢. 4 z 26.februara 2008, dodatkom ¢. 5
z 20. maja 2008, dodatkom ¢. 6 z12. augusta 2008, dodatkom ¢. 7
zo 7. oktobra 2008, dodatkom ¢. 8 z 13. januara 2009, dodatkom ¢. 9
z 24. marca 2009, dodatkom ¢. 10 z 31.marca 2009, dodatkom C. 11
z 29. septembra 2009, dodatkom ¢. 12 z 23. februara 2010, dodatkom ¢. 13
z 15. juna 2010, dodatkom ¢. 14 z 15. septembra 2010, dodatkom ¢. 15
zo 14. decembra 2010, dodatkom ¢. 16 z 12. aprila 2011, dodatkom ¢. 17
z 29. novembra 2011, dodatkom ¢. 18 z 10. juila 2012, dodatkom ¢. 19
z 18. septembra 2012, dodatkom ¢. 20 2zo 6. novembra 2012,
dodatkom ¢. 21 z 11. jana 2013, dodatkom ¢. 22 z 29. oktobra 2013,
dodatkom ¢. 23 zo 17. decembra 2013, dodatkom ¢. 24 z 25. marca 2014,
dodatkom ¢. 25 zo 6. maja 2014, dodatkom C. 26z 1. jala 2014,
dodatkom C. 27 z 28. oktébra 2014, dodatkom ¢. 28 zo 16. decembra 2014,
dodatkom ¢. 29 z26. maja 2015, dodatkom ¢. 30 z 8. marca 2016,
dodatkom C. 31 z 24. maja 2016, dodatkom ¢. 32 zo 16. augusta 2016,
dodatkom C. 33 zo 16. augusta 2016 a dodatkom ¢. 34 z 10. oktobra 2017
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Bankova rada Narodnej banky Slovenska podl'a § 6 0ds. 2 pism. ¢) zakona Narodnej
rady Slovenskej republiky ¢. 566/1992 Zb. o Narodnej banke Slovenska v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o NBS*) schvalila dia 20. decembra 2006 tento Organiza¢ny
poriadok Narodnej banky Slovenska:

ClL 1
Uéel Organizaéného poriadku
Narodnej banky Slovenska

Organizacny poriadok Narodnej banky Slovenska (d’alej len ,,organizacny poriadok®)
je zakladny vnitorny pravny predpis Narodnej banky Slovenska (d’alej len ,,NBS®), ktory
v stilade so zdkonom o NBS a osobitnymi predpismi-) ustanovuje organizacné usporiadanie
NBS, najmi
a) podrobnosti 0 pravnom postaveni NBS,

b) organiza¢nu Strukturu NBS,

) zakladné principy riadenia NBS,

d) podrobnosti o pdsobnosti Bankovej rady NBS (dalej len ,,bankova rada“) a d’alSich
organov NBS, guvernéra NBS (d’alej len ,,guvernér®), viceguvernérov NBS (d’alej len
,viceguvernér®) a ostatnych ¢lenov bankovej rady,

e) zakladnti posobnost’ organiza¢nych zloziek NBS a organiza¢nych utvarov NBS a

f) zakladné prava, povinnosti a zodpovednost’ vediicich zamestnancov NBS (d’alej spravidla
len ,,veduci zamestnanci) a zamestnancov NBS (d’alej spravidla len ,,zamestnanci‘).

CL2
Vseobecné ustanovenia

(1) NBS je nezavisla centralna banka v Slovenskej republike a jej hlavnym ciel'om je
udrZiavanie cenovej stability. Za tym G¢elom NBS vykonava ¢innosti podl'a zdkona o NBS,
osobitnych zékonovla) a inych vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov, ako aj posobnost,
¢innosti, tlohy, prava a povinnosti vyplyvajice z ucasti NBS v Eurosystéme a vV Eurépskom
systéme centralnych bank (d’alej len ,,ESCB*) alebo z ti¢asti NBS v Europskom systéme
financného dohl'adu.

) Napriklad zikon & 747/2004Z.z. o dohlade nad finanénym trhom a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, Protokol o Statite Eurdépskeho systému
centralnych bank a Eurépskej centralnej banky v platnom zneni (U. v. EU C 326, 26. 10. 2012),
nariadenie Rady (EU) ¢.1024/2013 z 15. oktobra 2013, ktorym sa Eurdpska centrilna banka
poveruje osobitnymi ulohami, pokial’ ide o politiky tykajice sa prudencialneho dohladu nad
Gverovymi institaciami (U. v. EU L 287, 29. 10. 2013).

' Napriklad zakon &.747/2004Z.z. v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢&.492/2009 Z. z.
0 platobnych sluzbach a o zmene a doplneni niektorych zakonov Vv zneni neskorSich predpisov,
zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.118/1996 Z.z. o ochrane vkladov a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zakon Narodnej rady Slovenskej
republiky ¢. 202/1995 Z. z. Devizovy zikon a zakon, ktorym sa meni a dopliia zikon Slovenskej
narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov, v zneni neskorsich
predpisov.
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(2) NBS ako nezavisla centralna banka

a) podiela sa na spolo¢nej menovej politike, ktora uréuje Eurdpska centralna banka pre
eurozénu (d’alej len ,,spolo¢na eurdpska menova politika®),

b) vydava eurobankovky a euromince podl'a osobitnych predpisov platnych v eurozone,

€) podporuje plynulé a hospodarne fungovanie platobnych systémov, riadi, koordinuje
a zabezpecuje penazny obeh v rozsahu ustanovenom zakonom o NBS a osobitnymi
predpismi,

d) udrziava devizové rezervy, disponuje s nimi a uskuto¢iiuje devizové operacie, pricom pri
uskutocnovani operdcii v ramci Eurosystému postupuje podla osobitnych predpisov
platnych pre operacie Eurosystému,

e) vykonava dohl'ad nad finanénym trhom podl'a zdkona o NBS a osobitnych predpisov,?)
pricom cielom dohl'adu nad finanénym trhom je prispievat’ k stabilite finan¢ného trhu ako
celku, ako aj k bezpe¢nému a zdravému fungovaniu finan¢ného trhu,

f) vykonava d’aliie &innosti podla zakona o NBS a osobitnych predpisov.?)

(3) NBS je pravnickou osobou so sidlom v Bratislave; nezapisuje sa do obchodného
registra.

(4) NBS je subjektom vlastnickeho prava a ma v majetkovopravnych vztahoch pri
nakladani s vlastnym majetkom postavenie podnikatel’a.

(5) NBS v rozsahu svojej pOsobnosti vydava vSeobecne zavdzné pravne predpisy
(vyhlasky NBS a opatrenia NBS), ak to ustanovuje zdkon o NBS alebo osobitny zakon.'?)
VSeobecne zavizné pravne predpisy NBS sa zdkonom ustanovenym sposobom vyhlasuji
v Zbierke zakonov Slovenskej republikyz) (d’alej len ,,Zbierka zakonov SR*).

(6) NBS ma pravo predkladat’ vlade Slovenskej republiky
a) samostatne navrhy zakonov v oblasti pefiazného obehu a
b) spolo¢ne s Ministerstvom financii Slovenskej republiky (dalej len ,,MF SR*) alebo
S Ministerstvom préace, socidlnych veci arodiny Slovenskej republiky navrhy zékonov
v oblasti devizovych vztahov, platobnych systémov, poskytovania platobnych sluzieb
a finan¢ného trhu vratane bankovnictva a postavenia a posobnosti NBS.

(7) NBS vedie konania a vydava v nich rozhodnutia, ak to ustanovuje zakon o NBS,
alebo osobitny predpis.?)

(8) NBS navonok zastupuje guvernér; v Case jeho nepritomnosti ho zastupuje nim
povereny viceguvernér, ak nie su pritomni ani viceguvernéri, iny guvernérom povereny ¢len
bankovej rady.

CL3
Organizacna Struktura NBS

(1) NBS tvoria
a) organy NBS, ktorymi su
1. bankova rada,

%) Zakon ¢&. 400/2015 Z. z. o tvorbe pravnych predpisov a o Zbierke zikonov Slovenskej republiky a
0 zmene a doplneni niektorych zdkonov.
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2. guvernér ako Statutarny orgén,
3. Vykonna rada NBS (d’alej len ,,vykonna rada®),
4. dalSie organy NBS ustanovené zdkonom alebo zriadené bankovou radou a
b) organiza¢né zlozky NBS, ktorymi st
1. ustredie NBS so sidlom v Bratislave (d’alej len ,,astredie®) a
2. ucelové organizacné zlozky.

(2) Organizacné zlozky NBS sa mdzu Clenit’ na organizacné utvary.

(3) Ak osobitny zakon?®) a tento organizatny poriadok neustanovuje inak ( &l. 7
ods. 3 iivodna veta a bod 2 prilohy ¢. 1), organiza¢nymi utvarmi v NBS su
a) useky,
b) odbory a
€) oddelenia vratane expozitar a Viacucelového zariadenia Bystrina.

(4) Organiza¢nymi utvarmi ucelovej organizacnej zlozky st jej oddelenia.

(5) Zasady riadenia a posobnost’ jednotlivych organizaénych zloziek NBS a
organiza¢nych utvarov NBS, ich podriadenost’ vedicim zamestnancom a pdsobnost
niektorych zamestnancov vymedzuje tento organizaény poriadok. Schéma organiza¢nej
Struktary NBS a jednotlivych organiza¢nych zloziek NBS a organizanych utvarov NBS, ako
aj ich podriadenost vedicim zamestnancom a Specifické funkéné néaplne organizacnych
zloziek NBS a organiza¢nych ttvarov NBS st vymedzené v prilohach ¢. 1 az 9 tohto
organiza¢ného poriadku.

Cl 4
Zasady riadenia NBS

(1) Organy NBS vykonavaju posobnost ustanoventi zakonom o NBS, osobitnymi
zékonmi,') inymi vieobecne zavdznymi pravnymi predpismi atymto organizaénym
poriadkom.

(2) Bankova rada je najvyssim riadiacim organom NBS.

(3) Vykonna rada je riadiacim, vykonnym a koordinaénym organom NBS zriadenym
bankovou radou podl'a § 6 0ds. 2 pism. i) zakona o NBS.

(4) Organiza¢né utvary NBS a organiza¢né zlozky NBS v rozsahu svojej posobnosti
a funkénych néaplni ustanovenych tymto organizacnym poriadkom a d’al§imi vnatornymi
pravnymi predpismi NBS vydanymi podla tohto organizaéného poriadku zabezpecuju
a vykonavaji ulohy spojené s odbornym, organizaénym, administrativnym a technickym
zabezpecenim ¢innosti NBS a organov NBS.

(5) Navrh rozhodnutia alebo navrh iného materialu, ktorého obsah presahuje ramec
pOsobnosti organizacnej zlozky NBS alebo organiza¢ného utvaru NBS a ktory je predkladany
na schvélenie alebo prerokovanie vysSSiemu stupiiu riadenia, sa musi vopred prerokovat’
s kazdou organizacnou zlozkou NBS alebo organizacnym utvarom NBS, ktorej sa tyka;

2"") § 5 zakona €. 747/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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vy$§im stupiiom riadenia sa rozumie vysSie postaveny veduci zamestnanec alebo organ NBS.
Ak medzi organiza¢nymi zlozkami NBS alebo organiza¢nymi Gtvarmi NBS ned6jde k dohode
0 obsahu néavrhu je predkladatel’ ndvrhu povinny na existujici rozpor v tomto navrhu pisomne
upozornit’. Za dodrzanie tohto postupu zodpoveda predkladatel’ navrhu. Pri vykone dohl'adu,
na ktory je prislusna NBS, sa postupuje podl'a zakonom ustanovenych procesnych pravidiel.

(6) Cinnost organiza¢nych zloZziek NBS alebo organiza¢nych ttvarov NBS podl’a tohto
organizacné¢ho poriadku riadia a zodpovedaju za nu vedlci zamestnanci, ktori su na cCele
tychto organizanych zloziek NBS alebo organizacnych Utvarov NBS. Ich ¢innost’ riadia
individualnymi aktmi riadenia a vnitornymi pravnymi predpismi NBS ako vSeobecnymi
aktmi riadenia, ktoré musia byt vydané v sulade s tymto organizaénym poriadkom; veduci
zamestnanec, ktory je opravneny vydat’ vnitorny pravny predpis NBS, potvrdzuje schvalené
znenie tohto vnutorného pravneho predpisu podpisom jeho originadlneho vyhotovenia pri
vydani tohto vntitorného pravneho predpisu.

(7) Funkéne najvyssSie postavenym veducim zamestnancom v NBS je guvernér, a to
voci vSetkym zamestnancom.

(8) Individualne akty riadenia su ustne alebo pisomné pokyny, prikazy alebo iné
rozhodnutia bankovej rady alebo veducich zamestnancov, vydané v sulade so vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi a ulozené alebo urcené jednému alebo viacerym konkrétne
urenym zamestnancom, alebo vSetkym podriadenym zamestnancom, ktoré nie su
vnutornymi pravnymi predpismi NBS.

(9) Vnutorné pravne predpisy NBS vseobecne upravujii vykon uréitych pracovnych
¢innosti v NBS v zavislosti od Specifickych podmienok NBS, priCom sa uverejiiuju
V normativnej Casti Vestnika NBS a st generdlne urcené bud’ vSetkym zamestnancom,
pripadne su generalne urcené len Casti zamestnancov, a to spravidla vSetkym zamestnancom
zaradenym do jednej organizacnej zlozky NBS alebo jedného organiza¢ného utvaru NBS,
alebo vSetkym zamestnancom vykonavajucim urciti Specificki odbornt ¢innost’ v rdmci
NBS, pripadne vSetkym zamestnancom zaradenym do urcitej Casti organizacnych zloziek
NBS alebo organiza¢nych utvarov NBS.

(10) Ststavu vnutornych pravnych predpisov NBS tvori tento organizaény poriadok
vratane jeho dodatkov, pracovné predpisy NBS, ktoré su urcené vSetkym zamestnancom,
a d’alSie vnutorné pravne predpisy NBS, ktoré su urCené len Casti zamestnancov. Tento
organizacny poriadok, jeho dodatky, pracovné predpisy NBS a d’alSie vnutorné pravne
predpisy NBS sa uverejiiuju vo Vestniku NBS.

(11) Sustavu vnutornych pravnych predpisov NBS, kompetencie na schvalovanie
vnutornych pravnych predpisov NBS, d’alsie pravidla normotvornej ¢innosti NBS a vydavanie
Vestnika NBS upravi osobitny pracovny predpis NBS o pravidlach normotvorby v NBS,
ktory schvaluje bankova rada. Pritom tento pracovny predpis NBS v stlade s tymto
organiza¢nym poriadkom a legislativnymi pravidlami, ktoré sa vztahuji na NBS, upravi
pravidla NBS pre pripravu, preroktvanie, schvalovanie a vyddvanie vSeobecne zdvdznych
pravnych predpisov NBS, ich vyhlasovanie v Zbierke zakonov SR a uverejiovanie ich
uplného znenia v Zbierke zdkonov SR alebo vo Vestniku NBS, upravi pravidla NBS pre
pripravu, prerokiivanie a schvalovanie navrhov zakonov, ktoré NBS predklada alebo
spolupredklada s inymi spolupredkladatel'mi na rokovanie vlady Slovenskej republiky a jej
legislativnej rady, upravi podrobnosti o0 medzirezortnom pripomienkovom konani k navrhom
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zakonov pripravovanym v NBS a k ndvrhom inych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov
NBS, ako aj upravi pravidla NBS pre pripravu, preroktivanie, schvalovanie a vydavanie
vnutornych pravnych predpisov NBS a ich uverejiiovanie vo Vestniku NBS.

(12) Bankova rada méze v stlade so zakonmi, inymi vSeobecne zavdznymi pravnymi
predpismi atymto organizaénym poriadkom zriadovat’ osobitné vybory NBS alebo iné
obdobné kolektivne organy NBS (d’alej len ,,vybor NBS*) na plnenie niektorych bankovou
radou urcenych uloh, ktoré st potrebné pre zabezpecenie mimoriadne dolezitych Cinnosti
a obchodov NBS. Ulohy, pdsobnost’, spdsob prace, uznasaniaschopnost’ a predpisanti va¢sinu
hlasov na prijimanie rozhodnuti vyboru NBS, pocet jeho ¢lenov a pravidla vymenovavania
a odvolavania ¢lenov vyboru NBS vymedzi jeho Statt schvaleny bankovou radou pri zriadeni
vyboru NBS. Podrobnosti o priprave a priebehu rokovania vyboru NBS a sposob hlasovania
na rokovani vyboru NBS upravi jeho rokovaci poriadok, ktory prijima prislusny vybor NBS,
ak tieto zalezitosti neupravuje Statut prisluSného vyboru NBS.

(13) Na pomoc pri vykone posobnosti guvernéra, viceguvernérov, ¢lenov bankovej rady
alebo dalsich vedicich zamestnancov sa moézu v sulade so zdkonmi, inymi vSeobecne
zaviznymi pravnymi predpismi atymto organizacnym poriadkom zriadovat’ poradné,
iniciativne a koordina¢né organy bez rozhodovacej pravomoci (d’alej len ,,poradny organ®),
ato vnutornym pravnym predpisom NBS, pripadne Statitom poradného organu schvalenym
zriad’'ovatel'om poradného organu. Poradnymi organmi mozu byt vybory, komisie alebo rady,
a pre guvernéra aj zbor poradcov NBS. Poradny organ moze zriadit’ guvernér pre seba alebo
pre inych veducich zamestnancov; iny veduci zamestnanci mézu zriadit' poradny organ v
rozsahu svojej riadiacej posobnosti. Clenovia poradného orginu si vymenovéavani
a odvolavani obvykle zriadovatelom poradného organu na zdklade navrhu vedaceho
zamestnanca, pre ktorého sa zriad'uje poradny organ; navrhnutie ¢lenov poradného organu
spomedzi zamestnancov, ktori nie si priamo podriadeni navrhovatelovi, je potrebny
predchddzajici suhlas priamo nadriadeného vediceho zamestnanca navrhovanych
zamestnancov. Poradny organ predkladd zavery zo svojich rokovani vedicemu
zamestnancovi, pre ktorého je zriadeny, vo forme pisomnych odportéani. Ulohy, pdsobnost,
spOsob prace, uznaSaniaschopnost’ a predpisanti vacSinu hlasov na prijimanie odporucani
poradného organu, pocet jeho ¢lenov a pravidla vymenovévania a odvoldvania clenov
poradného organu vymedzi vntitorny pravny predpis NBS, pripadne Statat poradného organu,
ktorym bol poradny organ zriadeny; Statut poradného organu sa spravidla uverejiiuje v
oznamovace] casti Vestnika NBS. Podrobnosti o priprave a priebehu rokovania poradného
orgdnu a sposob hlasovania na rokovani poradného organu upravi jeho rokovaci poriadok,
ktory prijima prislusny poradny organ, ak tieto zaleZitosti neupravuje vnltorny pravny predpis
NBS, pripadne Statut poradného organu, ktorym bol poradny orgén zriadeny.

CL5
Posobnost’ bankovej rady

(1) Bankova rada ako najvys$si riadiaci orgdn NBS vykonava posobnost’ ustanovenu

’ e ’ - 1 R T ;. . . . .

zdkonom o NBS, osobitnymi zdkonmi, ®) inymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi
a tymto organiza¢nym poriadkom.

(2) Clenmi bankovej rady si guvernér, dvaja viceguvernéri a d’alsi ¢lenovia, ktorych
pocet ustanovuje zakon o NBS. Rokovaniu bankovej rady predseda guvernér, v jeho
nepritomnosti nim povereny viceguvernér.
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(3) Bankova rada v menovej oblasti predovSetkym urcuje zdsady postupu NBS a jej

organizacnych zloziek pri uskutocnovani spolo¢nej europskej menovej politiky podla
osobitnych predpisov a pravidiel platnych pre spolo¢nti eurépsku menovu politiku. Pritom
bankova rada najméa

a)
b)
c)
a)

b)

f)

ustanovuje zasady ¢innosti a obchodov NBS,

schval'uje zasady ucasti NBS na kapitalovych trhoch v tuzemsku a v zahrani¢i, emisie
cennych papierov NBS a operacie s nimi,

schval'uje podmienky pre usmeriiovanie platobnej bilancie Slovenskej republiky.

(4) Bankova rada v oblasti normotvorby NBS preroktiva a schval'uje najma
navrhy zdkonov v oblasti penazného obehu, devizovych vztahov, platobnych systémov,
poskytovania platobnych sluzieb a finanéného trhu vratane bankovnictva a postavenia a
posobnosti NBS,
vSeobecne zavdzné pravne predpisy NBS (vyhldsky NBS a opatrenia NBS) v sulade
so splnomocneniami uvedenymi v zakone o NBS alebo v osobitnych zikonoch')
arozhodnutia NBS urcené tretim osobam a vydané na zaklade osobitnych vSeobecne
zavdznych pravnych predpisov, ktoré nie st individudlnymi rozhodnutiami NBS
vydavanymi v konaniach podl'a osobitnych zdkonov,'?)
organiza¢ny poriadok a jeho dodatky.

(5) Bankova rada d’alej
v oblasti dohl'adu nad finanénym trhom predovsetkym schval'uje zasady vykondvania
a organizaciu vykonavania dohl'adu nad finanénym trhom, ktoré obsahuje najmi tento
organiza¢ny poriadok,
rozhoduje o rozkladoch proti prvostupnovym rozhodnutiam NBS a o d’alSich zakonom
vymedzenych zélezitostiach vo veciach dohl'adu nad finanénym trhom, vo veciach
devizového dohladu, vo veciach dohladu nad poskytovatelmi platobnych sluzieb
a platobnymi systémami a vo veciach dohl'adu nad spracovatel'mi bankoviek a minci,
rozhoduje o ucasti a ¢innosti NBS v medzinarodnych finanénych a inych obdobnych
inStiticidch a urcuje zasady vztahov NBS k centralnym bankam v inych §tatoch,
rozhoduje o zasadnych zaleZitostiach suvisiacich s integraciou NBS do medzinarodnych
ekonomickych Struktur,
schvaluje platobné, tverové ainé dohody NBS so zahranicnymi bankami
a s medzinarodnymi finanénymi inStiticiami, ako aj dohody o vzdjomnej spoluprici
a poskytovani informacii medzi NBS a zahrani¢nymi organmi dohl'adu,
schval'uje zasady emisnej politiky NBS arozhoduje o vyddvani bankoviek a minci,
pamitnych bankoviek a pamdtnych minci a obchodnych minci, schvaluje plan tlace,
a razby penazi pre prislusny rok,
schvaluje zasady hotovostného penazného obehu, ako aj zdsady platobného styku
a zuctovavania dat platobného styku, ak ich neustanovuje osobitny zakon,
ustanovuje zasady vytvarania a rozvoja bankového informacného systému v Slovenskej
republike,
schval'uje koncepcie jednotlivych oblasti hlavnych ¢innosti a d’alSich ¢innosti, ktoré NBS
vykonava podl'a § 2 zakona o NBS,
schval'uje rozpocet NBS a spravy o jeho plneni,
schval'uje uctovné zavierky NBS, ro¢né spravy o vysledku hospodarenia NBS a vyro¢né
spravy NBS, schvaluje rozdelenie a pouzitie hospodarskeho vysledku NBS (vratane
rozhodovania o pouziti zisku NBS alebo thrade straty NBS) a urcuje druhy fondov NBS,
ich vySku a pouzitie, ako aj prerokuva auditorské spravy k uctovnym zavierkam NBS,
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I) schvaluje rocné a polro¢né spravy o stave a vyvoji finan¢ného trhu, ktoré sa predkladaju
Narodnej rade Slovenskej republiky, vlade Slovenskej republiky a zverejiuju,

m) urcuje vySku ro¢nych prispevkov dohliadanych subjektov finan¢ného trhu,

n) urcuje vySku roénych prispevkov na ¢innost’ staleho rozhodcovského sudu, ktory je podla
osobitnych zakonov zriadeny na rozhodovanie sporov suvisiacich s poskytovanim
platobnych sluzieb vratane sporov suvisiacich s vydavanim a pouzivanim elektronickych
peiiazi, a to na zaklade navrhu zriad’'ovatel’a tohto staleho rozhodcovského sudu,

0) ustanovuje platové a iné pozitky guvernéra, viceguvernérov a d’alSich ¢lenov bankovej
rady,

p) rozhoduje o =zbaveni ¢lenov bankovej rady povinnosti zachovavat mlcanlivost
Vv sluzobnych veciach z dévodov verejného zaujmu,

q) schvaluje zahrani¢né pracovné cesty guvernéra,

r) schvaluje zakladné tlohy, zasady Cinnosti, zasady riadenia, ako aj organiza¢nu pripravu
bankového systému Slovenskej republiky na obdobie mimoriadnych opatreni, najma
brannej pohotovosti statu,

s) schvaluje rokovaci poriadok bankovej rady, ktory upravi podrobnosti o priprave
a priebehu jej rokovani a o sposobe hlasovania na nich,

t) ustanovuje spdsob vymentvania a odvolavania tajomnika bankovej rady,

u) schval'uje stanoviska NBS k zasadnym otazkam hospodarskej a finan¢nej politiky,

V) ustanovuje organizaéné usporiadanie NBS a rozhoduje o zabezpeceni vykonu ¢innosti
zakonom zverenych NBS,

w) zriad'uje a zruSuje vykonné, koordina¢né, poradné a d’alSie organy NBS a organiza¢né
zlozky NBS, ako aj zriad’uje vybory NBS podl'a ¢l. 4 ods. 12 a schval'uje ich Statuty,

X) schval'uje tie vnutorné pravne predpisy NBS, pri ktorych si ich schvalenie vyhradi,

y) vykonava d’alSie ¢innosti podl'a zdkona o NBS a tohto organiza¢ného poriadku,

z) rozhoduje o d’alsich zalezitostiach, ktoré si vyhradi ako najvyssi riadiaci organ NBS.

(6) Rozhodnutie bankovej rady podpisuje guvernér samostatne okrem rozhodnuti
bankovej rady podla odseku 5 pism. o) aZ q), ktoré podpisuju dvaja ¢lenovia bankovej rady
povereni bankovou radou.

Cl. 5a
P6sobnost’ vykonnej rady

(1) Vykonna rada ako riadiaci, vykonny a koordinaény organ NBS vykonava
pOsobnost’ ustanovenl tymto organizaénym poriadkom a d’al§imi vnutornymi pravnymi
predpismi NBS vydanymi podla tohto organizacného poriadku.

(2) Clenmi vykonnej rady su guvernér, vykonni riaditelia a d’al$i vedici zamestnanci
povereni guvernérom; guvernér spomedzi ¢lenov vykonnej rady vymenuva a odvoldva
podpredsedu vykonnej rady. Rokovaniu vykonnej rady predsedd guvernér a v Case jeho
nepritomnosti podpredseda vykonnej rady alebo guvernérom povereny iny ¢len vykonnej
rady.

(3) Vykonna rada
a) pripravuje materialy na rokovania bankovej rady a zodpoveda za vykon jej rozhodnuti,
b) spravuje NBS,
c) v oblasti normotvorby NBS
1. prerokuva navrhy zdkonov pripravené v rdmci NBS, navrhy vSeobecne zavidznych
pravnych predpisov NBS (vyhlasok NBS a opatreni NBS), ndvrhy rozhodnuti NBS
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uréené tretim osobdm, ktoré nie su individudlnymi rozhodnutiami NBS podla
osobitnych zakonov, a navrhy organiza¢ného poriadku NBS a jeho dodatkov pred ich
predlozenim na schvélenie bankovej rade,

2. prerokuva navrhy vnutornych pravnych predpisov NBS a schval'uje vnatorné pravne
predpisy NBS za podmienok ustanovenych osobitnym pracovnym predpisom o
pravidlach normotvorby v NBS uvedenym v ¢l. 4 ods. 11,

d) schval'uje svoj rokovaci poriadok, ktory upravi podrobnosti o priprave a priebehu jeho
rokovania a o spdsobe rozhodovania,

e) na poziadanie prislusnych veduacich zamestnancov NBS prerokiiva navrh zavaznych
materidlov, ktoré sa tykaju NBS, a zaujima k nim stanoviska,

f) plni d’alsie Glohy podl'a rozhodnutia bankovej rady.

(4) Rozhodnutie vykonnej rady podpisuje guvernér a v case jeho nepritomnosti
podpredseda vykonnej rady alebo guvernérom povereny iny ¢len vykonnej rady, ktory
predsedal rokovaniu vykonnej rady, na ktorom bolo toto rozhodnutie schvalené.

C1.5b
Posobnost’ Vyboru pre dohl’ad nad finanénym trhom

Pri Gtvare dohl'adu nad finanénym trhom je zriadeny Vybor pre dohl'ad nad finanénym
trhom (d’alej len ,,vybor pre dohlad®), ktory je iniciativnym, koordinaénym a poradnym
organom pre prislusnych veducich zamestnancov na utvare dohladu nad finanénym trhom
a ktory v ramci tohto utvaru zabezpecuje koordinaciu, objektivitu a reSpektovanie zasady
rovnakého pristupu pri vykone dohl'adu nad finanénym trhom vratane eliminovania konfliktu
zadujmov, ako aj vecne prerokovava ndvrhy vybranych pravnych predpisov pripravovanych na
utvare dohl'adu nad finanénym trhom a tieZ prerokovava d’alSie zéalezitosti urené Statitom
vyboru pre dohlad schvalenym bankovou radou; vybor pre dohl'ad osobitne zabezpecCuje
koordinaciu tuseku obozretného dohladu a useku regulacie a ochrany finanénych
spotrebitel'ov.

CL 6
Posobnost’ guvernéra, viceguvernérov
a d’alSich ¢lenov bankovej rady a vykonnych riaditelov

(1) Guvernér najmé

a) riadi NBS a jej ustredie, pricom vydava vnttorné pravne predpisy NBS vymedzené podla
tohto organizacného poriadku a osobitného vnltorného pravneho predpisu NBS, najmé
vnutorné pravne predpisy NBS, ktoré su uréené vSetkym zamestnancom v NBS ak si ich
schvalenie nevyhradila bankova rada,

b) podla zakona o NBS predklada vlade Slovenskej republiky navrhy na vymenovanie
a odvolanie prislusnych ¢lenov bankovej rady,

€) vydava rokovaci poriadok bankovej rady po jeho schvaleni bankovou radou,

d) zastupuje NBS navonok vratane zastupovania NBS v medzinarodnych finanénych a inych
obdobnych institiciach,

e) rozhoduje podla ¢l.4 ods. 13 o ustanoveni zboru poradcov pri NBS, vymenuva
aodvolava jeho ¢lenov, ako aj rozhoduje podla ¢l.4 o0ds.12 o zriadovani inych
poradnych organov pre seba alebo pre d’alsich veducich zamestnancov,
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f)

9)

h)

)
K)

rozhoduje o vymenovani a odvolani vykonnych riaditelov, ktori patria do priamej
riadiacej posobnosti guvernéra ako $tatutdrneho organu NBS, %) ako aj 0 obsadeni®®)
funkcii ostatnych vykonnych riaditel'ov,

schval'uje Struktaru systemizovanych pracovnych miest v NBS podl'a stupiiov naro¢nosti
prace na zéklade pisomného néavrhu c¢lenov bankovej rady a prislusnych veducich
zamestnancov,

vedie poradu a urCuje program porady guvernéra s viceguvernérmi a vykonnymi
riaditemi pre vecnu oblast’ alebo vecné oblasti riadiacej posobnosti vymedzené tymto
organiza¢nym poriadkom (d’alej len ,,vykonny riaditel*),

vykonava prava a povinnosti Statutarneho orgdnu pravnickej osoby, ktoré vyplyvaju
20 vseobecne zaviznych pravnych predpisov,

rozhoduje o zbaveni povinnosti ml¢anlivosti zamestnancov, ktori nie su ¢lenmi bankovej
rady, v sluzobnych veciach z dovodov verejného zaujmu,

udel'uje sthlas NBS pre zamestnancov na vykon takych funkcii, povolani, zamestnani
alebo Cinnosti, na ktoré sa vztahuju obmedzenia azdkaz konfliktu zaujmov pre
zamestnancov v NBS podl'a § 41a v spojeni § 7 ods. 6 a 7 zdkona o NBS, a to na zéklade
ziadosti zamestnanca o udelenie sthlasu a spravidla aj na zaklade stanoviska nadriadenych
veducich zamestnancov k podanej ziadosti ich podriadeného zamestnanca,

ma pravo v nim vymedzenom rozsahu podielat’ sa na riadeni organizanych zloziek
a organizacnych utvarov nepatriacich do jeho priamej riadiacej poOsobnosti, ako aj
pozadovat od ostatnych zamestnancov a veducich zamestnancov v nim vymedzenu
sucinnost’ a informacie, doklady a iné podklady potrebné na plnenie tloh a vykon funkcie
guvernéra,

m) poveruje zamestnancov zastupovanim NBS v organoch, vyboroch a pracovnych

skupinach Eurdpskej komisie (d’alej len ,,EK*), ESCB, Europskeho systému finan¢ného
dohl’adqu) ainych inStitacii, organov, Uradov a agentir Eurdpskej Unie, ako aj
Organizacie pre hospodarsku spolupracu a rozvoj (dalej len ,,OECD*) a medzindrodnych
organizacii v oblasti dohl'adu nad finanénym trhom,

%) § 42 ods. 2 Zakonnika prace.
%) (1.2 ods. 5 pracovného predpisu NBS ¢&.39/2004, ktorym sa vydava Pracovny poriadok

2b)

Nérodnej banky Slovenska v zneni neskorSich predpisov.

Cl. 4 ods. 1, ¢l.6 ods.2 pism.a) a ods.3, &l. 13 ods. 1 pism.a) a b) nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) & 1092/2010 z 24.novembra 2010 o makroprudencidlnom dohlade
Eurdpskej tinie nad finanénym systémom a o zriadeni Eurdpskeho vyboru pre systémové rizika
(U.v. EU L 331, 15. 12. 2010).

Cl. 6 body 1 a 2, &l. 40 ods. 1 pism. b) a ¢l. 45 ods. 1 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) ¢&. 1093/2010 z 24. novembra 2010, ktorym sa zriad'uje Eurdpsky organ dohl'adu (Eurépsky
orgin pre bankovnictvo) a ktorym sa meni a dopifia rozhodnutie ¢. 716/2009/ES a zruSuje
rozhodnutie Komisie 2009/78/ES (U. v. EU L 331, 15. 12. 2010).

Cl. 6 body 1 a 2, ¢l. 40 ods. 1 pism. b) a ¢l. 45 ods. 1 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady
(EU) ¢. 1094/2010 z 24. novembra 2010, ktorym sa zriad'uje Europsky organ dohl'adu (Europsky
organ pre poistovnictvo a dochodkové poistenie zamestnancov), a ktorym sa meni a dopliia
rozhodnutie €. 716/2009/ES a zrufuje rozhodnutie Komisie 2009/79/ES (U.v.EU L 331,
15. 12. 2010).

Cl. 6 body 1 a 2, &l. 40 ods. 1 pism. b) a ¢l. 45 ods. 1 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) ¢. 1095/2010 z 24. novembra 2010, ktorym sa zriad'uje Europsky organ dohl'adu (Eurépsky
organ pre cenné papiere a trhy) a ktorym sa meni a doplita rozhodnutie &. 716/2009/ES a zrusuje
rozhodnutie Komisie 2009/77/ES (U. v. EU L 331, 15. 12. 2010).
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n) rozhoduje oriadeni, vykonavani a organizacii vykonavania opera¢ného rizika
v podmienkach NBS,

0) vykonava dalsie ¢innosti a rozhoduje o dalSich zalezitostiach, ktoré patria do pdsobnosti
guvernéra podl'a vSeobecne zavdznych pravnych predpisov alebo tohto organizacného
poriadku.

(2) Kazdy viceguvernér najma

a) Vrozsahu svojej vecnej riadiacej pdsobnosti zodpoveda za komplexné zabezpeCovanie
¢innosti organizaénymi zlozkami NBS alebo organiza¢nymi Gtvarmi NBS, ktoré riadi,
pricom je tiez prisluSny vydéavat pre nim riadenych zamestnancov jednak vnutorné pravne
predpisy NBS vymedzené podla tohto organiza¢ného poriadku a osobitného vntitorného
pravneho predpisu NBS, ako aj individualne akty riadenia vymedzené v ¢l. 4 ods. 8,

b) ma pravo podielat sa na riadeni organizanych zloziek a organizaénych tutvarov
nepatriacich do jeho priamej riadiacej posobnosti, o to v rozsahu vymedzenom
rozhodnutim bankovej rady na zdklade navrhu guvernéra alebo ndvrhu prislusného
viceguvernéra,

C) zastupuje guvernéra pocas jeho nepritomnosti v plnom rozsahu jeho pravomoci
a zodpovednosti, ak ho tymto zastupovanim poveri guvernér,

d) ma pravo pozadovat od ostatnych vedtcich zamestnancov a zamestnancov nim
vymedzentl si¢innost’ a informacie, doklady ainé podklady potrebné na plnenie loh
a vykon funkcie viceguvernéra,

e) vykonava d’alSie ¢innosti a rozhoduje o d’alSich zalezitostiach, ktoré patria do posobnosti
viceguvernéra podla vSeobecne zavédznych pravnych predpisov, tohto organiza¢ného
poriadku a vnatornych pravnych predpisov NBS,

f) zabezpecuje a vykonava d’alsie ulohy podl'’a poverenia guvernéra.

(3) Guvernér spolu s oboma viceguvernérmi méze rozhodnut’ o neodkladnych veciach,
ktoré inak podliehajii schvaleniu bankovej rady; na prijatie takého rozhodnutia sa vyZzaduje
ich jednomyselny suhlas. Takéto rozhodnutie guvernér predlozi na prerokovanie na
nasledujucom zasadnuti bankovej rady.

(4) Funkcia kazdého ¢lena bankovej rady, ktory nie je guvernérom ani viceguvernérom
a je zamestnancom NBS, je nerozdielne spojena s funkciou vykonného riaditela, okrem
funkcii vykonnych riaditel'ov ustanovenych do tejto funkcie na zéklade rozhodnutia guvernéra
alebo docasne poverenych vykonom tejto funkcie na dobu urciti vymedzeni poverenim
guvernéra, a to spomedzi zamestnancov NBS, ktori nie si ¢lenmi bankovej rady, vratane
zamestnancov NBS, ktorym zanikla funkcia ¢lena bankovej rady spojenda s funkciou
vykonného riaditel'a. Guvernér je tiez prislusny rozhodnit’, ktorému ¢lenovi bankovej rady je
podriadeny vykonny riaditel, ak to neustanovuje tento organizacny poriadok; pritom
predpokladom vykonavania funkcie vykonného riaditel’a, ktory patri do priamej riadiacej
pOsobnosti guvernéra ako Statutarneho organu, je jeho vymenovanie do tejto funkcie
guvernérom.

(5) Kazdy vykonny riaditel’ je prislusny riadit’ organizacné zlozky a organiza¢né utvary,
ktoré patria do jeho riadiacej posobnosti. Pritom vykonny riaditel’ je v rozsahu svojej riadiacej
posobnosti prislusny vydavat’ pre zamestnancov zaradenych v organiza¢nych zlozkdch NBS
a organizacnych utvaroch NBS, ktoré si mu podriadené, jednak vnatorné pravne predpisy
NBS vymedzené podla tohto organizacného poriadku a osobitného vnutorného pravneho
predpisu NBS, ako aj individualne akty riadenia vymedzené v ¢l. 4 ods. 8. Vnutorny pravny
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predpis NBS, ktory sa vztahuje na vykon ¢innosti v inych organiza¢nych zlozkach NBS alebo
organiza¢nych ttvaroch NBS, moézu vydat len vtedy, ak sa nim podrobnejSie vykonava
vnutorny pravny predpis NBS vydany bankovou radou alebo guvernérom a ak sa takymto
vykonavacim vnatornym pravnym predpisom NBS neukladaji povinnosti nad ramec
vykonavaného vnutorného pravneho predpisu NBS; ak pri vnutrobankovom pripomienkovani
navrhu takéhoto vykonavacieho vnutorného pravneho predpisu NBS vznikne rozpor medzi
¢lenmi bankovej rady alebo vykonnymi riadite'mi, ktori nie st ¢lenmi bankovej rady, tak pri
rieSeni takéhoto rozporu sa postupuje podla osobitného pracovného predpisu NBS
0 pravidlach normotvorby v NBS, ktory schvaluje bankova rada. Kazdy vykonny riaditel’ je
taktiez v rozsahu svojej riadiacej posobnosti zodpovedny za koncepciu akomplexné
zabezpecovanie Cinnosti organizacnymi zlozkami NBS alebo organizaénymi Gtvarmi NBS,
ktoré si mu podriadené. Kazdy vykonny riaditel je vrozsahu svojej vecnej riadiacej
posobnosti zodpovedny aj za koncepcnu koordindciu sucinnosti medzi organizaénymi
zlozkami NBS a organizatnymi utvarmi NBS, ktoré st mu podriadené, a medzi inymi
organiza¢nymi zlozkami NBS a organizaénymi utvarmi NBS.

(6) Clen bankovej rady alebo vykonny riaditel, do ktorého riadiacej pdsobnosti patri
odbor riadenia peniaznej hotovosti vratane expozitur, moze svojim rozhodnutim obmedzit’
rozsah Cinnosti, ktoré prislusna expozitura vykonava podla organizaéného poriadku, a to
spravidla na zaklade navrhov vecne prisluSnych podriadenych vedtcich zamestnancov, alebo
pri obmedzeni rozsahu ¢innosti v oblasti ochrany a bezpe¢nosti na zaklade navrhu riaditel'a
odboru ochrany a bezpec¢nosti, pri obmedzeni rozsahu ¢innosti v oblasti hospodarsko-spravne;j
na zaklade navrhu riaditel'a odboru hospodarskych sluzieb a pri obmedzeni rozsahu ¢innosti
v oblasti informacnych technologii na zaklade ndvrhu riaditela odboru informacnych
technologii.

ClL7
Riadenie organizacnych zloziek NBS
a organizac¢nych utvarov NBS

(1) Po linii riadenia sa NBS ¢leni na
a) organizacné Utvary patriace do riadiacej posobnosti guvernéra,
b) organizaéné zlozky a organiza¢né tutvary patriace do riadiacej pdsobnosti urceného
viceguvernéra, in¢ho ¢lena bankovej rady alebo vykonného riaditela.

(2) Do priamej riadiacej pdsobnosti guvernéra patri

a) odbor kancelarie guvernéra, ktorého sti¢astou je

1. oddelenie komunikacie,

2. oddelenie sekretariatu guvernéra,

3. oddelenie medzinarodnych vzt'ahov,
b) odbor interného auditu, ktorého stucast'ou je

1. oddelenie finan¢ného auditu,

2. oddelenie auditu operac¢ného a informac¢nych technologii,
€) odbor riadenia 'udskych zdrojov, ktorého sucast'ou je

1. oddelenie personalne a rozvoja zamestnancov,

2. oddelenie odmenovania a benefitov,
d) oddelenie riadenia opera¢ného rizika a stratégie.
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(3) Do priamej riadiacej pdsobnosti uréeného ¢lena bankovej rady alebo vykonného
riaditel'a pre obozretny dohlad patri tsek obozretného dohladu, ktory je sucastou utvaru
dohl'adu nad finan¢nym trhom a ktory zahfna
a) odbor dohl'adu nad bankovnictvom a platobnymi sluzbami, ktorého sucast'ou je

1. oddelenie prvostupiiovych konani,

2. oddelenie dohl'adu nad bankami I,

3. oddelenie dohl'adu na mieste nad bankami I,

4. oddelenie dohl'adu nad bankami II,

5. oddelenie dohl'adu na mieste nad bankami II,

6. oddelenie dohl'adu nad platobnymi sluzbami,
b) odbor dohl'adu nad trhom cennych papierov, poistovnictvom a dochodkovym sporenim,

ktorého sucast'ou je

1. oddelenie prvostupniovych konani,

2. oddelenie dohl'adu nad trhom cennych papierov a dochodkovym sporenim,

3. oddelenie dohl'adu nad poistovnictvom,

4. oddelenie dohl'adu nad finanénym sprostredkovanim a finanénym poradenstvom,
c) odbor dohl'adu na makrourovni.

(4) Do priamej riadiacej posobnosti uréeného ¢lena bankovej rady alebo vykonného
riaditel'a pre reguldciu a ochranu finanénych spotrebitelov patri usek regulacie a ochrany
finan¢nych spotrebitel’'ov, ktory je sucastou utvaru dohladu nad finanénym trhom a ktory
zahfna
a) odbor regulacie, ktorého stcastou je

1. oddelenie regulacie bankovnictva a platobnych sluZieb,
2. oddelenie regulacie trhu cennych papierov a dochodkového sporenia,
3. oddelenie regulacie poistovnictva,
4. oddelenie finanénych modelov a informac¢nej podpory,
5. oddelenie rieSenia krizovych situacii,
b) odbor ochrany finanénych spotrebitel’'ov, ktorého sucast'ou je
1. oddelenie podani finan¢nych spotrebitelov,
2. oddelenie vykonu dohl'adu na ochranu finan¢nych spotrebitelov,
3. oddelenie prvostupniovych konani a metodiky.

(5) Do priamej riadiacej posobnosti ur¢eného viceguvernéra alebo vykonného riaditel’a
pre menu, Statistiku a vyskum patri tsek meny, Statistiky a vyskumu, ktory zahtna
a) odbor ekonomickych a menovych analyz, ktorého sucast'ou je

1. oddelenie progndz, modelov a analyz medzinarodnej ekonomiky,
2. oddelenie makroekonomickych analyz,
3. oddelenie verejnych financii,
b) odbor statistiky, ktorého sucast'ou je
1. oddelenie Statistiky nebankovych subjektov,
2. oddelenie menovej a finan¢ne;j Statistiky,
3. oddelenie Statistiky finanénych uctov a informacnej podpory,
4. oddelenie Statistiky poist'ovni, kapitalového trhu a dochodkového sporenia,
5. oddelenie platobnej bilancie,
odbor vyskumu, ktorého sucast'ou je
1. oddelenie vyskumu,
2. oddelenie dokumentacného strediska.
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(6) Do priamej riadiacej pdsobnosti uréené¢ho ¢lena bankovej rady alebo vykonného
riaditel’a pre riadenia rizika, vysporiadanie bankovych operacii a platobné sluzby patri usek
riadenia rizika, vysporiadania bankovych operacii a platobnych sluzieb, ktory zahfia
a) odbor riadenia rizika, ktorého sucast'ou je

1. oddelenie riadenia rizik a investi¢nej stratégie,

2. oddelenie riadenia rizik operacii menovej politiky,

3. oddelenie informacnej podpory obchodnych systémov,
b) odbor vysporiadania bankovych obchodov, ktorého stcastou je

1. oddelenie vysporiadania obchodov,

2. oddelenie ochrany pred legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti,
c) odbor platobného styku, ktorého sucast’'ou je

1. oddelenie platobného styku,

2. oddelenie stratégie platobnych systémov,

3. oddelenie medzibankového platobného styku,

4. oddelenie prevadzky systému TARGET2-SK.

(7) Do priamej riadiacej pdosobnosti uréeného ¢lena bankovej rady alebo vykonného
riaditela pre financné riadenie, bankové obchody a informacné technoldgie patri usek
finan¢ného riadenia, bankovych obchodov a informacnych technolégii, ktory zahfna
a) odbor finan¢ného riadenia, ktorého sucastou je

1. oddelenie controllingu a rozpoctu,

2. oddelenie vykazovania a uctovania bankovych ¢innosti,

3. oddelenie uctovania prevadzkovych ¢innosti,
b) odbor bankovych obchodov, ktorého stcast'ou je

1. oddelenie operacii na vol'nom trhu,

2. oddelenie spravy devizovych aktiv,
c) odbor informaénych technologii, ktorého stucastou je
oddelenie podpory riadenia informaénych technologii,
oddelenie riadenia projektov a architektiry informacnych technologii,
oddelenie bezpecnosti informaénych technologii,
oddelenie rozvoja a podpory informacnych systémov,
oddelenie systémovej a sietovej infrastruktiry,
oddelenie prevadzky a podpory informacnych technologii.

oakrwdE

(8) Do priamej riadiacej posobnosti uréeného Clena bankovej rady alebo vykonného
riaditel’a pre pravne sluzby a petiazni hotovost’ patri
a) usek pravnych sluzieb a penaznej hotovosti, ktory zahina
1. odbor pravnych sluzieb, ktorého sucastou je
la. legislativne oddelenie,
1b. oddelenie aproximacie prava,
1c. pravne oddelenie,
2. odbor riadenia penaznej hotovosti, ktorého sucast’ou je
2a. oddelenie penazného obehu,
2b. oddelenie pripravy a analyzy platidiel,
2c. oddelenie centralnej pokladnice,
2d. expozitura Nové ZamKky,
2e. expozitura Banska Bystrica,
2f. expozitara Zilina,
29. expozitura Poprad,
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2h. expozitura Kosice,
b) tcelova organiza¢na zlozka Mzeum minci a medaili Kremnica, ktorej sucast'ou je
1. sekretariat,
2. oddelenie pre muzealnu ¢innost’,
3. oddelenie prevadzkové.

(9) Do priamej riadiacej poOsobnosti vykonného riaditela pre hospodarske sluzby

a bezpecnost’ patri usek hospodarskych sluzieb a bezpecnosti, ktory zahtia
a) odbor hospodarskych sluzieb, ktorého sucast'ou je

1. oddelenie technickych sluzieb,

2. oddelenie centralneho obstaravania,

3. oddelenie registratiry a archivu,

4. oddelenie internych sluzieb a majetku,

5. viacucelové zariadenie Bystrina,
b) odbor ochrany a bezpecnosti, ktorého sti¢astou je

1. oddelenie bezpecnosti,

2. oddelenie ochrany utajovanych skuto¢nosti a osobitnych ¢innosti.

(10) Pocty systemizovanych pracovnych miest v NBS schval'uje bankova rada;
Struktiru systemizovanych pracovnych miest podla stupiiov ndro€nosti prace schvaluje
guvernér na zaklade pisomného navrhu prislusnych ¢lenov bankovej rady a d’alsich veducich
zamestnancov. Zmenu nazvu a ucelu neobsadeného pracovného miesta mdézu v rdmcei svojej
riadiacej pdsobnosti uskutocnit’ viceguvernéri, vykonni riaditelia, generalni riaditelia alebo
riaditelia odborov za predpokladu dodrzania mzdového rozpoctu a stthlasného stanoviska
odboru riadenia I'udskych zdrojov.

(11) Presuny neobsadenych systemizovanych pracovnych miest a s tym shvisiacu
zmenu nazvu a Ucelu pracovného miesta a presuny obsadenych systemizovanych pracovnych
miest bez zmeny nazvu a UCelu pracovného miesta medzi organizacnymi zlozkami
a organizacnymi Utvarmi za predpokladu dodrZania Cerpania mzdového rozpoctu moZu
vykonavat' guvernér, viceguvernéri, vykonni riaditelia, generalni riaditelia alebo riaditelia
prislusnych odborov v ramci svojej riadiacej pdsobnosti; takymito presunmi systemizovanych
pracovnych miest nesmie byt ohrozena schopnost’ organiza¢nych zloZiek a organizacnych
utvarov vykonavat’ funkénu napli ich ¢innosti.

(12) Ustanovenia odsekov 3 az 9 sa nepouZiju pocas obdobia, ked” viceguvernéri alebo
prislusni c¢lenovia bankovej rady nie st ustanoveni do funkcie a ked’ zaroven riadenie
dotknutych organiza¢nych zloziek a organiza¢nych utvarov uvedenych v odsekoch 3 az 9
sa neriesi vyuzitim postupu podla ¢l. 6 ods. 5; o tom, kto pocas tohto obdobia riadi dotknuté
organizacné zlozky a organiza¢né Utvary uvedené v odsekoch 3 az 9, rozhoduje guvernér.

CL8
Posobnost’ organizaénych zloziek NBS
a organizacnych utvarov NBS

(1) Ustredie v stlade s tymto organizaénym poriadkom prostrednictvom svojich
organizanych utvarov zabezpeCuje podmienky pre cinnost organov NBS a vykonava
jednotlivé odborné cinnosti NBS. Pritom organizacny utvar ustredia v rozsahu svojej
Specifickej funk¢nej naplne najma



Uplné znenie Organizacného poriadku NBS ¢. 87/2006 16

a) pripravuje navrhy koncepcii azodpoveda za uskuto¢iiovanie schvalenej koncepcie
¢innosti NBS v oblastiach patriacich do jeho Specifickej funkénej naplne,

b) v sulade s osobitnym pracovnym predpisom NBS o pravidlach normotvorby v NBS
pripravuje v ramci NBS navrhy zékonov, navrhy vSeobecne zéavidznych pravnych
predpisov NBS (vyhlasok NBS a opatreni NBS) a navrhy vnttornych pravnych predpisov
NBS v oblastiach patriacich do jeho Specifickej funkénej naplne,

C) podava stanoviskd k vSeobecne zavdznym pravnym predpisom NBS a vnitornym
pravnym predpisom NBS v oblastiach patriacich do jeho Specifickej funkénej naplne,

d) spracuva metodiku ¢innosti a riadenia v oblastiach patriacich do jeho $pecifickej funkcnej
naplne,

e) zabezpeCuje styk s ustrednymi organmi a inymi inStitGciami v Slovenskej republike
a Eurdpskej unii, ako aj pripravuje stanoviskd k materidlom prerokivanym vo vlade
Slovenskej republiky, pripadne k materialom inych organov a institucii,

f) pripravuje materidly na rokovania organov NBS apre nadriadenych vedacich
zamestnancov atiez vypracuva stanoviskd k materidlom pripravenym inymi
organiza¢nymi zlozkami NBS,

g) sleduje, vyuziva a sprostredkiiva najnovSie ckonomické ainé poznatky, vysledky
vyskumnej ¢innosti a skusenosti inych institicii v oblasti finanéného trhu a ekonomiky,

h) vyuziva poznatky a skusenosti zahrani¢nych bank v oblastiach patriacich do jeho
Specifickej funkénej naplne,

i) vykonava kontrolu dodrziavania metodiky v organizaénych zlozkdch NBS
a organizacnych utvaroch NBS, ktoré metodicky usmertuje.

(2) Usek tstredia podla tohto organizaéného poriadku prostrednictvom svojich
organizacnych utvarov (odborov a oddeleni) zabezpecuje vykon €innosti NBS zoskupenych
podla vecne alebo odborne stvisiacich alebo na seba nadvizujicich druhov &innosti. Cinnost’
useku ustredia riadi a zodpoveda za nu urceny viceguvernér alebo vykonny riaditel. Ak zékon
alebo tento organizacny poriadok neustanovuje inak, odbor platobného styku zabezpecuje
podl'a pokynov priamo nadriadené¢ho vediceho zamestnanca dohl'ad nad prevadzkovatel'mi
platobnych systémov vratane vedenia prvostupiiovych konani a pripravy navrhov
prvostuptiovych rozhodnuti NBS vo veciach dohladu nad prevddzkovatelmi platobnych
systétmov. Ak zdkon alebo tento organizacny poriadok neustanovuje inak, odbor riadenia
peniaznej hotovosti zabezpecuje podla pokynov priamo nadriadeného vediceho zamestnanca
dohl'ad nad spracovate'mi bankoviek a minci vratane vedenia prvostupniovych konani a
pripravy navrhov prvostupiiovych rozhodnuti NBS vo veciach dohl'adu nad spracovatel'mi
bankoviek a minci.

(3) Ukelova organizaénd zlozka podla tohto organizaéného poriadku vykonava
ustanovené Specifické odborné cinnosti NBS. Cinnost’ Gc¢elovej organizacnej zlozky riadi
a zodpoveda za fu jej riaditel’.

(4) Odbor ako zdkladny odborny organizacny utvar NBS zabezpeCuje vykondvanie
vecne alebo odborne zoskupenych druhov Specifickych ¢innosti NBS. Odbor sa spravidla
¢leni na oddelenia. Cinnost’ uréenych odborov riadi a zodpoveda za fiu generédlny riaditel’ a
¢innost’ ostatnych odborov riadi a zodpoveda za fu riaditel’ odboru; generalny riaditel’ riadi
¢innost’ odboru riadenia rizika, odboru platobného styku, odboru pravnych sluzieb, odboru
ekonomickych a menovych analyz, odboru dohl'adu nad bankovnictvom a platobnymi
sluzbami a odboru dohl'adu nad trhom cennych papierov, poistovnictvom a dochodkovym
sporenim. Ak zdkon neustanovuje inak, jednotlivé odbory ttvaru dohl'adu nad finanénym
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trhom vo vecnom rozsahu patriacom do ich Specifickej funkénej naplne zabezpecuju
komplexny vykon dohladu nad finan¢nym trhom vratane ochrany finan¢nych spotrebitel’ov,
vykon devizového dohl'adu a vykon dohl'adu nad poskytovatel'mi platobnych sluzieb; pritom
generalny riaditel’ alebo riaditel’ vecne prislusného odboru alebo nim povereny podriadeny
veduci zamestnanec z prislusného odboru taktiez za utvar dohl'adu nad finanénym trhom ako
urceny veduci zamestnaneczc) udel'uje a podpisuje pisomné poverenia na vykon dohl'adu na
mieste a rozhoduje o postupe utvaru dohl'adu nad finanénym trhom pri uskuto¢novani konani
V prvom stupni vratane prijimania a podpisovania prvostupnovych rozhodnuti, ak zakon
neustanovuje inak.

(5) Oddelenie podl'a tohto organizacného poriadku zabezpecuje Specifické ¢innosti NBS
spojené spravidla s jednou odbornou oblastou. Cinnost’ oddelenia riadi a zodpoveda za fiu
jeho veduci. Expozitura je osobitné detasované oddelenie mimo sidla NBS, ktoré vykonava
pdsobnost’ podl'a tohto organizacného poriadku; ¢innost’ expozitiry riadi a zodpoveda za fiu
jej veduci. Expozitira je stfastou odboru riadenia penaznej hotovosti, ktorého riaditel
usmeriiuje vykon ¢innosti expozitiry a postup vediceho expozitiry pri vykone cinnosti
expozitiry, pricom vSak vykon ¢innosti expozitiry a postup veduceho expozitury v oblasti
ochrany a bezpe¢nosti je prislusny usmeriovat’ riaditel’ odboru ochrany a bezpeénosti, vykon
¢innosti expozitiry a postup veduceho expozitiry v oblasti hospodarsko-spravnej je prislusny
usmeriiovat’ riaditel odboru hospodarskych sluzieb a vykon cCinnosti expozitiry a postup
veduceho expozitiry v oblasti informacnych technologii, ktoré je prisluSny usmeriiovat
riaditel’ odboru informaénych technologii.

(6) Viacucelové zariadenie Bystrina je osobitné detasované oddelenie mimo sidla NBS,
ktoré zabezpecuje prevadzku tohto zariadenia. Cinnost’ oddelenia Viactcelové zariadenie
Bystrina riadi a zodpoveda za fiu jeho vedci.

(7) Zo zamestnancov zaradenych do jednotlivych odborov alebo oddeleni NBS sa mozu
vytvarat pracovné skupiny na vykondvanie osobitnych druhov c¢innosti ana rieSenie
osobitnych pracovnych tuloh. Pracovné skupiny vytvdra vedlci zamestnanec v ramci
organizacnej zlozky NBS alebo organizacného utvaru NBS, ktory riadi. Pracovné skupiny sa
mozu vytvarat' aj zo zamestnancov zaradenych do viacerych odborov alebo oddeleni NBS,
ato aj vtedy, ak st sucastou rdéznych organizatnych zloziek NBS alebo organizaénych
utvarov NBS; pracovné skupiny zloZené zo zamestnancov viacerych organizacnych zloziek
NBS alebo organizaénych utvarov NBS, ktoré neriadi ten isty zamestnanec sa vytvaraji po
dohode prislugnych veducich zamestnancov. Cinnost’ pracovnej skupiny riadi a zodpoveda za
nu zamestnanec, ktory je povereny vedenim pracovnej skupiny;

(8) Sekretariaty sa vytvaraju pre guvernéra, viceguvernérov, d’alSich ¢lenov bankovej
rady a vykonnych riaditelov, riaditel'ov ucelovych organizaénych zloziek a pre generalnych
riaditelov a riaditel'ov organizaénych utvarov Ustredia najmi na vykondvanie podpornych
administrativnych c¢innosti; za sekretaridt zodpovedd zamestnanec vykonavajuci ¢innost
sekretariatu. Sekretariat riadi veduci zamestnanec, pre ktorého je vytvoreny.

(9) Organizacny utvar NBS trvalo umiestneny mimo miesta umiestnenia svojej
organizac¢nej zlozky NBS sa oznacuje ako vysunuty (detaSovany) organizacny utvar prislusnej

) § 5 0ds. 2 Gast’ prvej vety za bodkogiarkou zakona &. 747/2004 Z. z. v zneni neskorgich predpisov.
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organizacnej zlozky NBS. Veduci vysunutého organizacného utvaru upravi, so stthlasom
priamo nadriadené¢ho veduceho zamestnanca, rezim prace vo vysunutom organizacnom
utvare, priCom upravi potrebné odchylky od rezimu prace zavedené¢ho v prislusnej
organizacnej zlozke NBS.

(10) Kazdéa organizacna zlozka NBS alebo organizacny utvar NBS v ramci svojej

Specifickej funk¢nej naplne

a)
b)

f)

9)

h)

i)
)

k)

zabezpecuje realizaciu rozhodnuti organov NBS a nadriadenych veducich zamestnancov,
komplexne zodpoveda za spravne, kvalitné, plynulé, v€asné a uplné zabezpecenie uloh
Vv oblastiach patriacich do jej Specifickej funk¢nej naplne, ako aj pripravuje materidly pre
nadriadenych vedicich zamestnancov atiez vypraciva stanoviskd k materidlom
pripravenym inymi organizaénymi zlozkami NBS alebo organizacnymi Gtvarmi NBS,
zodpovedad za dodrziavanie zdkonov a inych vSeobecne zaviznych pravnych predpisov
a vnutornych pravnych predpisov NBS pri svojej ¢innosti,

poskytuje sucinnost a koordinuje s inymi organizaénymi zlozkami NBS alebo
organiza¢nymi Utvarmi NBS plnenie svojich uloh na horizontalnej irovni a na vertikéalnej
urovni v NBS, ak sa plnenie tychto tloh dotyka aj inych organizacnych zloziek NBS
alebo organiza¢nych utvarov NBS,

vyuziva na prenos a spristupnenie pracovnych informdacii vhodné nastroje internej
komunikacie, ¢im zabezpecuje pristup K informaciam a materialom, ktoré st potrebné pre
vykon pracovnych ¢innosti organiza¢nych zloziek NBS a organiza¢nych utvarov NBS,
zodpovedd za dodrziavanie zasad utajenia podla osobitnych zdkonov a inych vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov a vnutornych pravnych predpisov NBS pri svojej ¢innosti,
podiela sa na starostlivosti o trvaly rast odbornej wrovne a kvalifikacie svojich
zamestnancov; podiela sa na prieskume vzdelavacich potrieb svojich zamestnancov a na
obsahovej priprave vzdelavania zamestnancov,

zodpoveda za dodrziavanie zésad bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci, zasad poziarnej
ochrany a zasad ochrany osobnych tidajov pri svojej ¢innosti,

zodpoveda za v€asnost’, spravnost’ a Uplnost’ podkladov, ktoré predklada na vyuctovanie,
zabezpecuje spravu a ochranu majetku NBS a zodpoveda za hospodarnost’ a efektivnost’
prostriedkov vynakladanych pri svojej ¢innosti,

zodpovedd za dodrZiavanie zasad schvalenej bezpecnostnej politiky informacnych
systémov V NBS, pricom v rozsahu svojej posobnosti zabezpecuje vykondvanie ¢innosti
technického vlastnika informac¢nych systémov v NBS (nie vlastnika v prdvnom vyzname),
ako aj vykondva dalSie odborné cinnosti potrebné podla osobitnych predpisov pre
zabezpecovanie dohodnutej alebo urcenej trovne odbornych sluzieb vykonavanych za
ucelom zaistenia implementacie a prevadzky informacnych systémov a informacnych
technologii v NBS,

zabezpecuje poskytovanie sucinnosti a vykondvanie odbornych ¢innosti potrebnych podla
osobitnych predpisov pre zabezpeCovanie centralneho obstardvania zdkaziek
podliehajucich verejnému obstardvaniu a zakaziek vynatych z verejného obstaravania,

m) zodpoveda za riadenie opera¢ného rizika.

(11) Pri oznacovani jednotlivych organizacnych zloziek NBS alebo organiza¢nych

utvarov NBS sa spolu s oznacenim ,,Narodna banka Slovenska® uvedie ndzov prislusnej
organiza¢nej zlozky NBS alebo organizatného utvaru NBS a nazov odboru (plati len pre
ustredie) a nazov oddelenia.
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CLo9
Veduci zamestnanci

(1) Vedicimi zamestnancami st guvernér, viceguvernéri, vykonni riaditel'a a ostatni
zamestnanci, ktori veda jednotlivé organizacné zlozky NBS alebo organiza¢né utvary NBS,
riadia ich a zodpovedaji za ich ¢innost. Veduci zamestnanci st opravneni robit’ v mene NBS
pravne ukony v rozsahu vymedzenom ich pracovnym zaradenim, vSeobecne zavdznymi
pravnymi predpismi a vnatornymi pravnymi predpismi NBS, pricom st predovsetkym
opravneni v sulade s pravnymi predpismi urCovat’ a ukladat’ podriadenym zamestnancom
pracovné ulohy, organizovat, riadit’ a kontrolovat’ ich pracu a davat’ im na ten ucel zdvizné
pokyny; veduci zamestnanci zodpovedaji za svoje pokyny a svoju riadiacu ¢innost’.

(2) Prava, povinnosti a zodpovednost’ vedticich zamestnancov ustanovuje zdkon o NBS,
Zakonnik prace, osobitné zakony,'®) iné vieobecne zavizné pravne predpisy, tento
organiza¢ny poriadok, d’al$ie vnutorné pravne predpisy NBS a rozhodnutia bankovej rady.

(3) Veduci zamestnanec moéze v odovodnenych pripadoch pisomne poverit' vykonom
Casti svojich pravomoci svojich podriadenych zamestnancov vzdy, ked’ to zdkony a iné
vSeobecne zavizné pravne predpisy alebo vnutorné pravne predpisy NBS nezakazujt, alebo
ked’ neukladaju osobné vykonavanie uréitej pravomoci vedicemu zamestnancovi. Takymto
poverenim nie je dotknuta zodpovednost’ poverujuceho vediiceho zamestnanca. Poverenia sa
udel'uju a riadia podl'a Zakonnika prace a d’alSich pracovnopravnych predpisov; podrobnosti
0 takychto povereniach m6zu upravit’ vnttorné pravne predpisy NBS.

(4) Vykonny riaditel' je povinny pisomne ur¢it, s pisomnym sthlasom guvernéra,
svojho zastupcu, ktory ho pocas nepritomnosti zastupuje v plnom rozsahu prav a povinnosti
vyplyvajucich z funkcie vykonného riaditel'a; to sa nevztahuje na prava a povinnosti
vyplyvajice zo spojenej funkcie Clena bankovej rady. Veduci zamestnanec, ktory riadi
organiza¢ni zlozku NBS alebo organizacny utvar NBS, je povinny pisomne urcit,
S pisomnym sthlasom priamo nadriadené¢ho veduceho zamestnanca, svojho zéstupcu, ktory
ho pocas nepritomnosti zastupuje v plnom rozsahu prav a povinnosti. Priamo nadriadenym
vedicim zamestnancom pre vediuceho zamestnanca je jeho najblizSie funkéne vysSie
postaveny veduci zamestnanec podl'a tohto organiza¢ného poriadku.

(5) Pri odovzdavani a preberani funkcie vediiceho zamestnanca sa v NBS vyhotovuje
protokol, ktory podpiSe odovzdavajici veduci zamestnanec, preberajici veduci zamestnanec
a ich priamo nadriadeny veduci zamestnanec.

(6) Vedici zamestnanci st povinni zabezpeCovat' potrebné predpoklady a utvarat
priaznivé pracovné podmienky na Ucel dosiahnutia riadneho vykonu pracovnych povinnosti
svojich podriadenych zamestnancov, ato vratane zabezpecCovania, aby podriadenym
zamestnancom bol na ich pracovisku véas a riadne pristupny Vestnik NBS v listinnej alebo
elektronickej podobe.

(7) Bankova rada, guvernér, viceguvernéri a vykonni riaditelia rozhoduja predovsetkym
0 zasadnych a koncepénych zalezitostiach, ako aj d’alSich zalezitostiach patriacich do ich
posobnosti. Generalni riaditelia zodpovedaju za rieSenie zasadnych zalezitosti vo vymedzenej
komplexnej a zlozitej agende osobitnej dolezitosti, ktorej vybavovanie si vyzaduje vysoku
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mieru zodpovednosti a koordinécie ¢innosti vo vnutri NBS i navonok vratane vykonavania
ﬁkonovs) za NBS vo vztahu k inym inStiticidm a subjektom; na generdlneho riaditel’a sa
vzt'ahuji ustanovenia o riaditelovi odboru, ak pre generalneho riaditel'a neustanovuje nie¢o
iné tento organiza¢ny poriadok alebo osobitny vnutorny pravny predpis NBS. Rozhodovanie
a rieSenie d’alSich jednotlivych konkrétnych zalezitosti v zdsade zabezpecuju v ramci svojich
kompetencii a funkénych naplni d’alsi veduci zamestnanci, ktori riadia jednotlivé organizacné
zlozky NBS alebo organizacné utvary NBS a zodpovedaju za ich ¢innost’.

(8) Riaditel' tucelovej organizaénej zlozky zodpovedd za v€asné a kvalitné
zabezpeCovanie Uloh ucelovou organizatnou zlozkou, ktoru riadi, najmid z hladiska
koordinacie ¢innosti oddeleni tvoriacich stcast’ tejto ucelovej organizacnej zlozky. Riaditel
ucelovej organizacnej zlozky zodpoveda za rozhodnutia vykonané zo svojej pdsobnosti, ako
aj za komplexnost’ a vecnll spravnost’ navrhov (vratane ich ekonomickych dopadov), ktoré
predklada na schvalenie vys$Siemu stupiiu riadenia.

(9) Riaditel' odboru zodpovedd za plynulé a kvalitné zabezpecenie €innosti patriacich
do funk¢nej naplne odboru, ktory riadi, vratane koordinacie ¢innosti oddeleni tvoriacich
stCast’ tohto odboru. Riaditel odboru zodpoveda za rozhodnutia vykonané vo Svojej
poOsobnosti, ako aj za vc€asnost, vecni spravnost’ ndvrhov (vratane ich ekonomickych
dopadov), ktoré predkladd na schvélenie vysSiemu stupniu riadenia. Riaditel odboru
zodpoveda tiez za koordinaciu nim predkladanych navrhov s inymi organizaénymi zlozkami
NBS alebo organiza¢nymi Utvarmi NBS, ktorych sa takyto navrh tyka. Rovnaké povinnosti
ma aj veduci oddelenia vratane veduceho expozitury pri riadeni oddelenia alebo expozitury.

(10) Veduaci zamestnanec je povinny zabezpecit vyhotovenie pracovnych naplni pre
zamestnancov v jeho priamej riadiacej pdsobnosti (okrem podriadenych veducich
zamestnancov), a to ku diu vzniku ich pracovného pomeru a ku diu kaZzde; zmeny
dohodnutého druhu prace.

CL. 10
Zamestnanci

(1) Prava, povinnosti a zodpovednost zamestnancov ustanovuje zdkon o NBS,
Zakonnik prace, osobitné Zélkony,la) iné vSeobecne zavdzné pravne predpisy, tento
organizaény poriadok a d’alSie vnutorné pravne predpisy NBS. Konkrétne pracovné naplne
jednotlivych zamestnancov urci a ich vyhotovenie zabezpeci ich nadriadeny riaditel’ odboru.

(2) Odovzdavanie a preberanie agendy medzi zamestnancami sa v NBS uskutociuje
pisomne, za Ucasti ich priamo nadriadeného vediuceho zamestnanca. Pisomné odovzdavanie
a preberanie agendy sa vSak neuskuto¢fiuje pri odovzdavani a preberani agendy medzi
zamestnancami zaradenymi do toho istého odboru; v takomto pripade zodpovednost’
za plynulé zabezpecovanie ¢innosti odboru alebo oddelenia prebera priamy nadriadeny veduci
zamestnanec odovzdavajiceho zamestnanca a preberajiceho zamestnanca.

(3) Zamestnanec zodpoveda za spravne, kvalitné, plynulé, vcasné a uplné zabezpecenie
¢innosti NBS, ktoré¢ tvoria jeho funk¢nd naplii. Pritom je zamestnanec povinny dodrziavat
zakony ainé vSeobecne zavdzné pravne predpisy, tento organizany poriadok a d’alSie

%) Napriklad § 20 ods. 2 Ob¢ianskeho zakonnika.
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vnutorné pravne predpisy NBS vztahujuce sa na jeho funkénti napln ariadit’ sa
individualnymi aktmi riadenia svojich nadriadenych zamestnancov vydanymi v stlade so
vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

(4) Kazdy zamestnanec je povinny v rozsahu potrebnom pre riadny vykon svojej
funk¢nej naplne oboznamovat’ sa s vnutornymi pravnymi predpismi NBS a d’al§imi pravnymi
predpismi NBS uverejiiovanymi vo Vestniku NBS a dodrziavat’ ich, ako aj sledovat’ d’alsie
dokumenty a informacie uverejiiované vo Vestniku NBS. Pritom Vvedaci zamestnanci su
povinni zabezpeCovat’, aby Vestnik NBS v listinnej alebo elektronickej podobe bol riadne
avcas pristupny na pracovisku kazdému ich podriadenému zamestnancovi; Veduci
zamestnanci su tieZ povinni zabezpecovat, aby kazdy ich podriadeny zamestnanec, ktory ma
plnit’ Glohy vyplyvajiice z utajovaného vnutorného predpisu neuverejneného vo Vestniku
NBS, bol riadne obozndmeny s prisluSnym utajovanym vnitornym predpisom alebo s tou
Castou prislusného utajovaného predpisu, ktord sa tyka podriadeného zamestnanca, ato
najneskor pri zacati plnenia predmetnych uloh.

ClL 11
Spolo¢né ustanovenia

(1) Tento organizacny poriadok je zavizny pre kazdého zamestnanca v NBS. Veduci
zamestnanci s povinni riadne a preukazate'né oboznamit s tymto organizacnym poriadkom
vSetkych svojich podriadenych zamestnancov.

(2) Zmeny a doplnky tohto organiza¢ného poriadku vo forme jeho dodatkov schvaluje
bankova rada. Dodatok organizacného poriadku nadobtida platnost’ diiom jeho schvalenia
bankovou radou a u¢innost dilom jeho zverejnenia vo Vestniku NBS, ak z rozhodnutia
bankovej rady o tomto dodatku nevyplyva, Ze u¢innost’ nadobudne neskorsim diom.

ClL 12
Prechodné ustanovenia

(1) Ustanoveniami tohto organiza¢ného poriadku sa odo dna nadobudnutia jeho
ucinnosti spravuju aj vnutorné pravne vztahy NBS upravené tymto organizacnym poriadkom,
ktoré vznikli pred nadobudnutim Gi¢innosti tohto organiza¢ného poriadku.

(2) Vnatorné pravne predpisy NBS, ktoré boli vydané pred ucinnostou tohto
organiza¢ného poriadku a ktoré su platné ku diiu uc¢innosti tohto organizaéného poriadku, sa
povazuju za vnutorné pravne predpisy NBS vydané podla tohto organiza¢ného poriadku.
Novelizacia alebo zrusenie vnutornych pravnych predpisov NBS, ktoré boli vydané pred
ucinnostou tohto organizaéného poriadku a ktoré sa vztahuji na vSetkych zamestnancov
v NBS, sa vykonava pracovnymi predpismi NBS vydanymi v sulade s tymto organizacnym
poriadkom.

(3) Ditom nadobudnutia u¢innosti tohto organizacného poriadku sa zrusuje Direktérium
NBS a posobnost’ Direktéria NBS podl'a doterajSich vnutornych pravnych predpisov NBS
prechadza na bankovu radu, ak bankova rada nerozhodne inak.
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(4) Vybory NBS aporadné organy, ktoré boli zriadené pred ucinnostou tohto
organizacného poriadku a ktoré existuji ku dnu ucinnosti tohto organizacné¢ho poriadku, sa
povazuju za vybory NBS a poradné organy zriadené podl’a tohto organiza¢ného poriadku.

(5) Ak sa v doterajSich vnutornych pravnych predpisoch NBS pouziva oznacenie
doterajSich organizacnych zloziek NBS a doterajSich organizacnych utvarov NBS, tak sa tym
rozumeju tie organizacné zlozky NBS a organiza¢né utvary NBS podl'a tohto organizaéného
poriadku, ktorych nazvy a Specifické funkéné naplne st v zasade navzajom zhodné (odbor
ekonomickych a menovych analyz, odbor vyskumu, odbor Statistiky, odbor bankovych
obchodov, odbor vysporiadania bankovych obchodov, odbor riadenia rizika, odbor
platobného styku, odbor dohliadaci, odbor interného auditu, odbor riadenia I'udskych zdrojov,
odbor Institatu bankového vzdeldvania, odbor ochrany a bezpecnosti, odbor hospodarske
sluzby, Muzeum minci a medaili v Kremnici a Viactcelové zariadenie Bystrina). Ak sa
v doterajSich vnutornych pravnych predpisoch NBS pouZiva oznafenie doterajSich
organiza¢nych zloziek NBS a doterajSich organizacnych utvarov NBS, ktorych nazvy alebo
Specifické funkéné naplne nie su zhodné s nazvami organizaénych zloziek NBS
a organizacnych utvarov NBS podla tohto organiza¢ného poriadku, tak v rozsahu svojej
pOsobnosti sa nimi rozumeji organiza¢né zlozky NBS a organizacné utvary NBS existujice
podla tohto organiza¢ného poriadku v nadvéznosti na vysledky auditu riadiacich procesov
a ¢innosti v NBS; pritom plati, Ze ak organizacny poriadok alebo vnutorné pravne predpisy
NBS neustanovia inak a ak sa v doterajSich vnutornych pravnych predpisoch NBS pouziva
oznacenie
a) useku ustredia (menovy usek, obchodno-devizovy tusek, usek finan¢ného riadenia

a platobného styku, penazny usek, Gsek dohladu nad bankovnictvom a obchodnikmi
scennymi papiermi, usek dohl'adu nad kapitdlovym trhom, poistovnictvom
a dochodkovym sporenim, Usek informacnych technoldgii, prezididlny usek, hospodarsky
usek) alebo oznacenie vrchny riaditel’ Gseku ustredia, tak sa tym rozumie guvernér,
viceguvernér alebo vykonny riaditel v rozsahu ich vecnej posobnosti podla tohto
organizaného poriadku a ostatnych vnutornych pravnych predpisov NBS, ato odo dina
nadobudnutia u¢innosti tohto organizacného poriadku;

b) pobocky NBS, tak od zruSenia pobociek NBS dna 1. 7. 2006 sa tym rozumie expozitira
NBS vV rozsahu jej pdsobnosti podla platného Organizacného poriadku NBS a ostatnych
vnutornych pravnych predpisov NBS; ak sa v doterajSich vnutornych pravnych predpisoch
NBS pouziva oznacenie riaditel poboCky NBS, tak od zruSenia pobocieck NBS dia
1.7.2006 sa tym rozumie veduci expozitiry v rozsahu jeho posobnosti podla platného
Organiza¢ného poriadku NBS a ostatnych vnatornych pravnych predpisov NBS,

c) odbor sekretariatu guvernéra, tak sa tym rozumie

1. odbor kancelarie guvernéra v rozsahu jej pdsobnosti podla tohto organizacného
poriadku V oblasti zabezpecovania cinnosti poradcov guvernéra, ato odo dna
nadobudnutia u¢innosti tohto organizacného poriadku,

2. odbor vseobecnych sluzieb a jeho oddelenia v rozsahu doterajSej posobnosti odboru
sekretaridtu guvernéra okrem oblasti zabezpeCovania €innosti poradcov guvernéra,
a to odo dna nadobudnutia G¢innosti tohto organiza¢ného poriadku,

d) legislativny a pravny odbor, tak sa tym rozumie odbor pravnych sluzieb v rozsahu
doterajSej posobnosti legislativneho a pravneho odboru; to sa vSak nevztahuje na
legislativhu pripravu a zodpovednost’ za legislativhu pripravu navrhov vykonéavacich
pravnych predpisov NBS na vykonanie zakonov v oblasti finanéného trhu (d’alej len
»Vykonavacie pravne predpisy v oblasti finan¢ného trhu®), ktorych legislativnu pripravu
zabezpecuje a zodpoveda za nu utvar dohl'adu nad financnym trhom a jeho organizacné
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f)

9)
h)

)

utvary, a to odo diia znizenia systemizovaného poctu pracovnych miest na legislativnom

a pravnom odbore (odbore pravnych sluzieb) v nadvaznosti na vysledky auditu riadiacich

procesov a ¢innosti v NBS,

odbor verejnych informacii, tak sa tym rozumie

1. odbor vseobecnych sluzieb v rozsahu jeho pdsobnosti podla tohto organiza¢ného
poriadku v oblastiach komunikécie a verejnych informaécii, a to odo dita nadobudnutia
ucinnosti tohto organiza¢ného poriadku,

2. odbor hospodarskych sluzieb v rozsahu pdsobnosti tohto odboru a jeho oddeleni podla
tohto organizaéného poriadku v oblasti knizniénych sluzieb, ato odo dia
nadobudnutia G¢innosti tohto organiza¢ného poriadku,

odbor povolovaci a regula¢nospravny, tak sa tym rozumie odbor povolovaci a konani

pred NBS v rozsahu doterajSej posobnosti odboru povolovacieho a regulacnospravneho

okrem oblasti regulacie v oblasti finan¢ného trhu, a to odo diia nadobudnutia Gc¢innosti
tohto organiza¢ného poriadku,

odbor metodiky riadenia rizik, tak sa tym rozumie odbor regulacie a metodiky riadenia

rizik, a to odo dila nadobudnutia G¢innosti tohto organizacného poriadku,

odbor dohl'adu nad kapitalovym trhom, tak sa tym rozumie

1. odbor povolovaci a konani pred NBS v rozsahu doterajsej pdsobnosti odboru dohl'adu
nad kapitadlovym trhom v oblasti prvostupnovych konani pred NBS, ato odo dia
nadobudnutia u¢innosti tohto organizacného poriadku,

2. odbor regulicie ametodiky riadenia rizik v rozsahu doterajSej pdsobnosti
odboru dohl'adu nad kapitalovym trhom v oblasti regulacie a metodiky riadenia rizik,
a to odo dia nadobudnutia ucinnosti tohto organizacného poriadku,

3. odbor dohliadaci v rozsahu doterajSej posobnosti odboru dohl'adu nad kapitdlovym
trhom v oblasti dohl'adu na mieste a dohl'adu na dialku, a to odo dia nadobudnutia
ucinnosti tohto organiza¢ného poriadku,

odbor dohl'adu nad poistovnictvom, tak sa tym rozumie

1. odbor povolovaci akonani pred NBS v rozsahu doterajSej pdsobnosti odboru
dohTl'adu nad poistovnictvom v oblasti prvostupiiovych konani pred NBS, a to odo dia
nadobudnutia u¢innosti tohto organizacného poriadku,

2. odbor regulacie a metodiky riadenia rizik v rozsahu doterajSej pdsobnosti odboru
dohl'adu nad poistovnictvom v oblasti regulacie a metodiky riadenia rizik, a to odo
dila nadobudnutia u¢innosti tohto organizacného poriadku,

3. odbor dohliadaci v rozsahu doterajSej poOsobnosti odboru dohladu nad
poistovnictvom v oblasti dohl'adu na mieste a dohl'adu na dial’ku, ato odo dia
nadobudnutia u¢innosti tohto organizacného poriadku,

odbor dohl'adu nad déchodkovym sporenim, tak sa tym rozumie

1. odbor povolovaci akonani pred NBS v rozsahu doterajSej pdsobnosti odboru
dohl'adu nad déchodkovym sporenim v oblasti prvostupniovych konani pred NBS, a to
odo dia nadobudnutia G¢innosti tohto organiza¢ného poriadku,

2. odbor regulacie a metodiky riadenia rizik v rozsahu doteraj$ej pdsobnosti odboru
dohl'adu nad déchodkovym sporenim v oblasti regulacie a metodiky riadenia rizik,
a to odo dina nadobudnutia G¢innosti tohto organizacného poriadku,

3. odbor dohliadaci v rozsahu doterajsej posobnosti odboru dohl'adu nad dochodkovym
sporenim v oblasti dohl'adu na mieste a dohl'adu na dialku, a to odo dita nadobudnutia
ucinnosti tohto organiza¢ného poriadku,
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K)

odbor riadenia rizika v suvislosti s devizovym dohl'adom (vratane konani o devizovych

licenciach) alebo odbor platobného styku v suvislosti s doh'adom nad platobnym stykom,

tak sa tym rozumie

1. odbor povol'ovaci a konani pred NBS v rozsahu doteraj$ej posobnosti odboru riadenia
rizika vo veciach devizového dohl'adu v oblasti prvostupniovych konani pred NBS
a Vv rozsahu doterajSej pdsobnosti odboru platobného styku vo veciach dohl'adu nad
platobnym stykom v oblasti prvostupniovych konani pred NBS, ato odo dna
nadobudnutia u¢innosti tohto organizacného poriadku,

2. odbor regulacie a metodiky riadenia rizik v rozsahu doterajSej posobnosti odboru
riadenia rizika vo veciach devizového dohl'adu v oblasti regulacie a metodiky riadenia
rizik a v rozsahu doterajSej posobnosti odboru platobného styku vo veciach dohladu
nad platobnym stykom v oblasti reguldcie a metodiky riadenia rizik, a to odo dia
nadobudnutia u¢innosti tohto organizacného poriadku,

3. odbor dohliadaci v rozsahu doterajsej posobnosti odboru riadenia rizika vo veciach
devizového dohl'adu v oblasti dohl'adu na mieste a dohl'adu na dial’ku a v rozsahu
doterajSej posobnosti odboru platobného styku vo veciach dohl'adu nad platobnym
stykom v oblasti dohl'adu na mieste a dohl'adu na dial’ku, a to odo dita nadobudnutia
ucinnosti tohto organiza¢ného poriadku,

odbor pripravy a analyzy platidiel, tak sa tym rozumie odbor bankoviek a minci v rozsahu
doterajSej posobnosti odboru pripravy a analyzy platidiel, a to odo dina nadobudnutia
ucinnosti tohto organiza¢ného poriadku,
odbor penazného obehu, tak sa tym rozumie odbor riadenia hotovostného penazného
obehu Vv rozsahu doterajSej posobnosti odboru penazného obehu, ato odo dna
nadobudnutia u¢innosti tohto organizacného poriadku,
odbor uctovnictva, odbor rozpoctu alebo odbor financnej uctarne, tak sa tym rozumie
odbor finan¢ného riadenia v rozsahu doterajSej posobnosti odboru uctovnictva, odboru
rozpoctu a odboru finan¢nej uctirne okrem oblasti spracovania miezd, ato odo dia
nadobudnutia UCinnosti tohto organizaéného poriadku; oblast’ spracovania miezd
prechddza do posobnosti odboru riadenia ludskych zdrojov odo dila nadobudnutia
ucinnosti tohto organiza¢ného poriadku,

odbor informatiky a automatizacie alebo odbor vypoctové centrum, tak sa tym rozumie

odbor informacnych technoldgii v rozsahu doterajSej posobnosti odboru informatiky

a automatizacie a odboru vypoctové centrum, a to odo diia nadobudnutia G¢innosti tohto

organiza¢ného poriadku.

ClL 12a
Prechodné ustanovenia u¢inné k 1. oktobru 2007

(1) Ak organiza¢ny poriadok alebo vnutorné pravne predpisy NBS neustanovia inak

a ak sa Vv doterajSich vnttornych pravnych predpisoch NBS pouziva oznacenie

a)

b)

oblast’ finan¢ného riadenia a informa¢nych technoldgii, tak sa tym rozumie

1. odbor finan¢ného riadenia v rozsahu jeho posobnosti,

2. odbor informacnych technoldgii v rozsahu jeho posobnosti,

odbor vSeobecnych sluzieb, tak sa tym rozumie

1. odbor kancelarie guvernéra ajej oddelenie sekretariatu guvernéra v rozsahu ich
pOsobnosti,

2. odbor medzinarodnych vztahov a komunikacie v rozsahu jeho posobnosti.
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(2) Rozpoctové strediska podla osobitného vnutorného pravneho predpisu na ucely
¢erpania rozpoctu do 31. decembra 2007 zostavaju zachované.

Cl. 12b
Prechodné ustanovenie uc¢inné od 1. januara 2009

Ak organiza¢ny poriadok alebo vnutorné predpisy NBS neustanovia inak a ak sa
v doterajSich vnutornych pravnych predpisoch NBS pouziva oznaCenie odbor Institut
bankového vzdeldvania, tak sa tym rozumie odbor riadenia ludskych zdrojov
v rozsahu jeho posobnosti.

Cl 12c
Prechodné ustanovenie uc¢inné od 1. aprila 2009

Ak organizacny poriadok alebo vnutorné predpisy NBS neustanovia inak a ak sa
Vv doteraj$ich vnutornych pravnych predpisoch NBS upravuje posobnost’ riaditel’a kancelarie
na zaklade poverenia guvernéra riadit’ uréené odbory, rozumie sa tym posobnost’ vykonného
riaditel’a pre oblast’ kancelarie guvernéra a pravnych sluzieb.

Cl. 12d
Prechodné ustanovenie k upravam u¢innym od 1. marca 2010

(1) Ak tento organizacny poriadok alebo vnutorné pravne predpisy NBS neustanovia

inak a ak sa v doterajsich vnatornych pravnych predpisoch NBS pouziva oznacenie

a) odbor medzinarodnych vztahov a komunikacie, tak od 1. marca 2010 sa tym rozumie
odbor kancelarie guvernéra v rozsahu jeho posobnosti vratane doterajSej pdOsobnosti
odboru medzinarodnych vzt'ahov a komunikacie podla osobitnych vnatornych pravnych
predpisov NBS,

b) oddelenie koordinacie s ECB, tak od 1.marca 2010 sa tym rozumie oddelenie
medzinarodnych vzt'ahov v rozsahu jeho pdsobnosti,

€) oddelenie komunika¢né, tak od 1. marca 2010 sa tym rozumie oddelenie tlacové a edi¢né
Vv rozsahu jeho pdsobnosti,

d) oddelenie dohl'adu nad sprostredkovanim poistenia a zaistenia a devizového dohl'adu, tak
od 1. marca 2010 sa tym rozumie oddelenie dohl'adu nad finanénym sprostredkovanim
a finanénym poradenstvom a devizového dohl'adu v rozsahu jeho pdsobnosti.

(2) Vykonny riaditel’ pre menovu oblast’ ustanoveny podla doterajSich predpisov riadi
do 31. marca 2010 odbor menovej politiky, odbor Statistiky a doteraj$i sekretariat tejto
oblasti; tymto nie su dotknuté ustanovenia ¢l. 6 0ods. 5 a ¢l. 7 ods. 11.

(3) Vykonna riaditel’ka pre oblast’ platobného styku a penazného obehu ustanovena
podl'a doterajSich predpisov riadi do 31.marca 2010 odbor platobného styku, odbor
bankoviek a minci, odbor riadenia hotovostného penazného obehu a doterajsi sekretariat tejto
oblasti; tymto nie st dotknuté ustanovenia ¢l. 6 ods. 5 a ¢l. 7 ods. 11.

Cl. 12e
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Prechodné ustanovenie ucinné od 1. jila 2010

Ak tento organiza¢ny poriadok alebo vnutorné pravne predpisy NBS neustanovia

inak a ak sa v doterajSich vnutornych pravnych predpisoch NBS pouziva ozna¢enie

a) odbor povolovaci a konani pred NBS, odbor dohliadaci, odbor regulacie a metodiky
riadenia rizik, tak od 1. jula 2010 sa tym rozumie odbor dohl'adu nad bankovnictvom
a platobnymi sluzbami, odbor dohl'adu nad trhom cennych papierov, poistovnictvom
a dochodkovym sporenim a odbor regulacie a finan¢nych analyz v rozsahu ich
pOsobnosti; rovnako sa to vztahuje aj na oddelenia tychto odborov a ich pdsobnost’,

b) oddelenie statistiky poistovni a kapitalového trhu, tak od 1. jala 2010 sa tym rozumie
oddelenie Statistiky poistovni, kapitalového trhu a dochodkového sporenia v rozsahu
jeho pdsobnosti.

ClL. 12f
Prechodné ustanovenie G¢inné od 1. januara 2012

Ak tento organiza¢ny poriadok alebo vnutorné pravne predpisy NBS neustanovia inak

a ak sa v doterajSich vnutornych pravnych predpisoch NBS pouZziva oznacenie

a) odbor bankoviek a minci, tak od 1. janudra 2012 sa tym rozumie odbor riadenia penaznej
hotovosti v rozsahu jeho pdsobnosti,

b) odbor riadenia hotovostného penazného obehu, tak od 1.januara 2012 sa tym rozumie
odbor riadenia peniaznej hotovosti v rozsahu jeho pdsobnosti,

€) oddelenie hlavna pokladnica, tak od 1. januara 2012 sa tym rozumie oddelenie centralnej
pokladnice v rozsahu jeho pdsobnosti,

d) oddelenie expozitary, tak od 1. januara 2012 sa tym rozumie expozitira v rozsahu jej
pdOsobnosti.

ClL 12¢g
Prvé rokovanie vykonnej rady zvold guvernér najneskor do 2. septembra 2012.

Cl. 12h
Prechodné ustanovenia uéinné od 1. novembra 2012

Ak tento organizacny poriadok alebo vnitorné pravne predpisy NBS neustanovia inak
a ak sa v doterajSich vnttornych pravnych predpisoch NBS pouziva oznacenie
a) oddelenie prvostupniovych konani alebo oddelenie povolovacie odboru dohladu nad
bankovnictvom a platobnymi sluzbami, tak od 1.novembra 2012 sa tym rozumie
oddelenie prvostupnovych konani v rozsahu jeho posobnosti,
b) oddelenie dohladu nad bankami so Standardizovanym pristupom k rizikam, nad
platobnymi sluzbami a devizového dohl'adu, od 1. novembra 2012 sa tym rozumie
1. oddelenie dohl'adu nad bankami so §tandardizovanym pristupom k rizikam v rozsahu
jeho posobnosti, alebo
2. oddelenie dohl'adu nad platobnymi sluzbami a devizového dohladu v rozsahu jeho
pOsobnosti,
c) oddelenie prvostupnovych konani alebo oddelenie povolovacie odboru dohladu nad
trhom cennych papierov, poistovnictvom a dochodkovym sporenim, tak od 1. novembra
2012 sa tym rozumie oddelenie prvostupniovych konani v rozsahu jeho posobnosti,



Uplné znenie Organizacného poriadku NBS ¢. 87/2006 27

d) oddelenie dohladu nad poistovnictvom, finanénym sprostredkovanim a finanénym
poradenstvom, od 1. novembra 2012 sa tym rozumie
1. oddelenie dohl'adu nad poistovnictvom v rozsahu jeho posobnosti, alebo
2. oddelenie dohl'adu nad finanénym sprostredkovanim a finanénym poradenstvom

Vv rozsahu jeho pdsobnosti,

e) odbor regulacie a finan¢nych analyz alebo jeho oddelenie analyz z hl'adiska obozretnosti
na makrotrovni, tak od 1. novembra 2012 sa tym rozumie
1. odbor regulécie v rozsahu jeho pdsobnosti,

2. odbor politiky obozretnosti na makrotrovni v rozsahu jeho posobnosti, alebo
3. oddelenie ochrany finan¢nych spotrebitel'ov v rozsahu jeho posobnost’,

f) organiza¢ného Utvaru v priamej riadiacej posobnosti ¢lena bankovej rady, tak sa tym
rozumie organiza¢ny utvar V priamej riadiacej posobnosti vykonného riaditela, ktory nie
je Clenom bankovej rady, ak doslo k takejto zmene jeho podriadenosti v dosledku
organiza¢nych zmien.

Cl. 12i
Prechodné ustanovenie tcinné od 1 . jula 2013

Ak tento organiza¢ny poriadok alebo vnutorné pravne predpisy NBS neustanovia inak
a ak sa v doterajSich vnttornych pravnych predpisoch NBS pouziva oznacenie oddelenie
spravy archivu a centralnej kniznice, tak od 1. jula 2013 sa tym rozumie
a) oddelenie spravy archivu v rozsahu jeho posobnosti alebo
b) oddelenie dokumenta¢ného strediska v rozsahu jeho posobnosti.

CL 12j
Prechodné ustanovenie uc¢inné od 1. januara 2014

Ak tento organizacny poriadok alebo vnutorné pravne predpisy NBS neustanovia inak
a ak sa v doterajSich vnutornych pravnych predpisoch NBS pouziva oznacenie odbor menovej
politiky, tak od 1. januara 2014 sa tym rozumie odbor ekonomickych a menovych analyz.

Cl 12k
Prechodné ustanovenie ticinné od 1. septembra 2014

Ak tento organizac¢ny poriadok alebo vnutorné pravne predpisy NBS neustanovia inak
a ak sa v doterajSich vnutornych pravnych predpisoch NBS pouziva oznacenie
a) odbor informacnych technologii, tak od 1. septembra 2014 sa tym rozumie
1. oddelenie architektury informac¢nych technologii v rozsahu jeho pdsobnosti,
2. oddelenie spravy procesov informacnych technoldgii v rozsahu jeho posobnosti,
3. oddelenie realizacie rozvoja informaénych systémov a informacnych technoldgii
Vv rozsahu jeho pdsobnosti,
4. oddelenie prevadzky informaénych systémov a osobnych pocitacov v rozsahu jeho
poOsobnosti,
b) riaditel' odboru informac¢nych technologii, tak od 1. septembra 2014 sa tym rozumie
vykonny riaditel’ pre finan¢né riadenie, informacné technologie a hospodarske sluzby.

Cl 121
Prechodné ustanovenia ucinné od 1. septembra 2014
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Ak tento organizac¢ny poriadok alebo vnutorné pravne predpisy NBS neustanovia inak
a ak sa v doterajSich vnutornych pravnych predpisoch NBS pouziva oznacenie
a) oddelenie dohl'adu nad bankami s pokro€ilym pristupom k rizikam, tak od 1. 9. 2014 sa
tym rozumie oddelenie dohl'adu nad bankami I v rozsahu jeho posobnosti,
b) oddelenie dohl'adu nad bankami so Standardizovanym pristupom k rizikam, tak
od 1. 9. 2014 sa tym rozumie oddelenie dohl'adu nad bankami II v rozsahu jeho
pdsobnosti.

ClL 12m
Prechodné ustanovenie u¢inné od 1. marca 2015

Ak tento organizacny poriadok alebo vnutorné pravne predpisy NBS neustanovia inak
a ak sa v doterajSich vnutornych pravnych predpisoch NBS pouziva oznacenie
a) oddelenie vysporiadania obchodov v domacej a cudzej mene, tak od 1. marca 2015 sa
tym rozumie oddelenie vysporiadania obchodov,
b) oddelenie spravy uétov, pohladavok a zavazkov SR, tak od 1. marca 2015 sa tym
rozumie oddelenie ochrany pred legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti.

ClL 12n
Prechodné ustanovenie ucinné od 1. jula 2015

Ak tento organiza¢ny poriadok alebo vnutorné pravne predpisy NBS neustanovia inak
a ak sa v doterajSich vnutornych pravnych predpisoch NBS pouziva oznacenie usek pre
finan¢né riadenie, informacné technologie a hospodarske sluzby v rozsahu pdsobnosti
oddelenia architektiry informacnych technoldgii, oddelenia spravy procesov informaénych
technologii, oddelenia realiz4cie rozvoja informac¢nych systémov a informacnych technologii
a oddelenia prevadzky informaénych systémov a osobnych pocitacov, ktoré¢ priamo riadi
vykonny riaditel’ pre finan¢né riadenie, informacné technologie a hospodarske sluzby, tak od
1. jala 2015 sa tym rozumie ,,odbor informacnych technologii®, ktory priamo riadi riaditel’
odboru informaénych technologii.

Cl. 120
Prechodné ustanovenie ucinné od 1. aprila 2016

Ak tento organizacny poriadok alebo vnutorné pravne predpisy NBS neustanovia inak

a ak sa Vv doterajSich vnttornych pravnych predpisoch NBS pouziva oznacenie

a) oddelenie dohl'adu nad bankami I, oddelenie dohl'adu nad bankami Il, tak od 1. aprila
2016 sa tym rozumeju oddelenie dohl'adu nad bankami I, oddelenie dohl'adu na mieste
nad bankami |, oddelenie dohladu nad bankami II a oddelenie dohladu na mieste
nad bankami Il v rozsahu ich posobnosti,

b) oddelenie dohl'adu nad platobnymi sluzbami a devizového dohl'adu, tak od 1. aprila 2016
sa tym rozumie oddelenie dohl'adu nad platobnymi sluZzbami.

CL 12p
Prechodné ustanovenie ¢inné od 1. juna 2016

Ak tento organizacny poriadok alebo vnutorné pravne predpisy NBS neustanovia inak
aak sa v doterajSich vnatornych pravnych predpisoch NBS upravuje posobnost” hlavného
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metodika riadenia opera¢ného rizika, tak od 1. jina 2016 sa tym rozumie oddelenie riadenia
opera¢ného rizika a stratégie V rozsahu jeho posobnosti.

Cl. 12r
Prechodné ustanovenie aéinné od 1. oktobra 2016

Ak tento organiza¢ny poriadok alebo vnutorné pravne predpisy NBS neustanovia inak
a ak sa v doterajSich vnutornych pravnych predpisoch NBS pouziva oznacenie oddelenie
architektiry informacnych technologii, oddelenie spravy procesov informacnych technologii,
oddelenie realizacie rozvoja informaénych systémov a informaénych technologii a oddelenie
prevadzky informac¢nych systémov a osobnych pocitaov, tak od 1. oktobra 2016 sa tym
rozumie oddelenie podpory riadenia informa¢nych technolégii, oddelenie riadenia projektov a
architektiry informacnych technolégii, oddelenie bezpecnosti informacnych technologii,
oddelenie rozvoja apodpory informaénych systémov, oddelenie systémovej a sietovej
infrastruktury a oddelenie prevadzky a podpory informacénych technologii v rozsahu jeho
pOsobnosti.

Cl. 12s
Prechodné ustanovenie ucinné od 1. januara 2017

Ak tento organizacny poriadok alebo vnutorné pravne predpisy NBS neustanovia inak

a ak sa v doterajSich vnutornych pravnych predpisoch NBS pouziva oznafenie

a) oddelenie tlacové aedi¢né, tak od 1.januara 2017 sa tym rozumie oddelenie
komunikacie, v rozsahu jeho posobnosti,

b) oddelenie odmeriovania, tak od 1. januara 2017 sa tym rozumie oddelenie odmenovania
a benefitov, v rozsahu jeho pdsobnosti,

c) Ttvaru dohl'adu nad finan¢nym trhom alebo usekov ustredia podl'a doterajSich predpisov
(Gsek pre menu, Statistiku a vyskum, Gsek pre operacie na finan¢nych trhoch, usek pre
platobné sluzby a peniaznu hotovost’, usek pre pravne sluzby a bezpecnost’, sek pre
finan¢né riadenie, informac¢né technoldgie a hospodarske sluzby), alebo oznacenie
vykonného riaditel’a ur€itého useku alebo utvaru Ustredia, tak od 1. janudra 2017 sa nimi
rozumeju vykonni riaditelia Uisekov Ustredia v rozsahu ich pdsobnosti a Useky Ustredia
zriadené od 1. januara 2017, teda usek obozretného dohladu, usek regulacie a ochrany
finan¢nych spotrebitelov, Usek meny, Statistiky a vyskumu, usek riadenia rizika,
vysporiadania bankovych operacii a platobnych sluzieb, usek finan¢ného riadenia,
bankovych obchodov a informacnych technoldgii, usek pravnych sluzieb a penaznej
hotovosti alebo tsek hospodarskych sluzieb a bezpe¢nosti v rozsahu ich pésobnosti,

d) odbor politiky obozretnosti na makrotrovni, tak od 1. januara 2017 sa tym rozumie odbor
dohl'adu na makrourovni,

e) oddelenie metodiky a uctovania, tak od 1.januara 2017 sa tym rozumie oddelenie
vykazovania a uctovania bankovych ¢innosti v rozsahu jeho pdsobnosti,

f) oddelenie spravy dani a poplatkov, tak od 1. januara 2017 sa tym rozumie oddelenie
uctovania prevadzkovych ¢innosti alebo oddelenie internych sluzieb a majetku v rozsahu
ich posobnosti,

g) oddelenie sluzieb, oddelenie centralneho nakupu, oddelenie spravy archivu, tak
od 1. januara 2017 sa tym rozumie oddelenie technickych sluzieb, oddelenie centralneho
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obstaravania, oddelenie registratury a archivu a oddelenie internych sluzieb a majetku
V rozsahu ich posobnosti

ClL 13
ZruSovacie ustanovenie

ZruSuje sa Organizaény poriadok Narodnej banky Slovenska z 1. oktobra 1993 v zneni
dodatku €. 1 z 5. novembra 1993, dodatku ¢. 2 zo 17. marca 1994, dodatku ¢. 3 zo 17. janudra
1994, dodatku ¢.4 z 22.jala 1994, dodatku ¢.5 zo 16. decembra 1994, dodatku ¢. 6
z21. aprila 1994, dodatku ¢.7 z 26.juna 1995, dodatku ¢.8 zo 17.februara 1995,
dodatku ¢.9 z 24. oktobra 1996, dodatku ¢.10 z 13.novembra 1997, dodatku ¢.11
z 30. januara 1998, dodatku ¢. 12 z 15. oktobra 1999, dodatku ¢. 13 z 19. maja 2000, dodatku
¢. 14 7 26. m4ja 2000, dodatku €. 15 z 22. decembra 2000, dodatku €. 16 z 29. januara 2001,
dodatku ¢.17 z11.maja 2001, dodatku ¢.18 =z 10.augusta 2001, dodatku ¢. 19
z 24. augusta 2001, dodatku ¢. 20 z 19. oktobra 2001, dodatku ¢. 21 zo 14. decembra 2001,
dodatku ¢.22 zo 14. decembra 2001, dodatku ¢&.23 z 21. decembra 2001, dodatku ¢. 24
z 5. aprila 2002, dodatku ¢.25 z25.maja 2001, dodatku ¢.26 z 20.septembra 2002,
dodatku ¢. 27 z 13. decembra 2002, dodatku ¢.28 z 28. februara 2003, dodatku ¢&. 29
z 27. marca 2003, dodatku ¢. 30 z 15. aprila 2003, dodatku ¢. 31 z 31. oktébra 2003, dodatku
¢. 32 2 19. decembra 2003, dodatku ¢. 33 z 26. marca 2004, ¢. 34 z 26. marca 2004, dodatku
¢. 35z 11. jina 2004, dodatku ¢. 36 z 11. februara 2005, dodatku ¢. 37 z 30. septembra 2005,
dodatku ¢. 38 zo 17. januara 2006 a dodatku ¢. 39 z 21. marca 2006.

CL 14
Uéinnost’

Tento organiza¢ny poriadok nadobtida G¢innost’ 1. februédra 2007.

Dodatok ¢. 1 (8/2007) nadobudol G¢innost’ 1. februara 2007.
Dodatok ¢. 2 (30/2007) nadobudol t¢innost’ 1. oktobra 2007.
Dodatok ¢. 3 (42/2007) nadobudol uc¢innost’ 1. janudra 2008.
Dodatok ¢. 4 (11/2008) nadobudol G¢innost’ 1. aprila 2008.
Dodatok ¢. 5 (16/2008) nadobudol tc¢innost’ 1. juna 2008.
Dodatok €. 6 (22/2008) nadobudol u¢innost’ 1. septembra 2008.
Dodatok ¢. 7 (27/2008) nadobudol tc¢innost’ 1. januara 2009.
Dodatok ¢. 8 (11/2009) nadobudol t¢innost’ 2. februara 2009.
Dodatok ¢. 9 (15/2009) nadobudol uc¢innost’ 1. aprila 2009.

Dodatok ¢. 10 (16/2009) nadobudol u¢innost’ 1. aprila 2009.

Dodatok ¢. 11 (33/2009) nadobudol té¢innost’ 1. oktobra 2009.

Dodatok ¢. 12 (5/2010) nadobudol uc¢innost’ 1. marca 2010.

Dodatok ¢. 13 (15/2010) nadobudol uc¢innost’ 1. jula 2010.

Dodatok ¢. 14 (34/2010) nadobudol u¢innost’ 15. septembra 2010.

Dodatok ¢. 15 (46/2010) nadobudol u¢innost’ 16. decembra 2010 okrem ustanoveni ¢l. |
bodov 2 az 4 [Gprav prilohy €. 1], ktoré nadobudli u€¢innost’ 1. januara 2011.

Dodatok ¢. 16 (8/2011) nadobudol ucinnost’ 1. januara 2012.

Dodatok ¢. 17 (24/2011) nadobudol t¢innost’ 1. januara 2012.
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Dodatok ¢.
Dodatok ¢.
Dodatok ¢.
Dodatok ¢.
Dodatok ¢.
Dodatok ¢.
Dodatok ¢.
Dodatok ¢.
Dodatok ¢.
Dodatok ¢.
Dodatok ¢.
Dodatok ¢.

Dodatok ¢.
Dodatok ¢.
Dodatok ¢.
Dodatok ¢.
Dodatok ¢.

18 (26/2012) nadobudol uc¢innost’ 1. augusta 2012.

19 (40/2012) nadobudol u¢innost’ 1. novembra 2012.

20 (51/2012) nadobudol uc€innost’ 1. januara 2013.

21 (27/2013) nadobudol ucinnost’ 1. jala 2013.

22 (33/2013) nadobudol ucinnost’ 1. januara 2014.

23 (43/2013) nadobudol uc¢innost’ 1. januara 2014.

24 (10/2014) nadobudol uc¢innost’ 1. aprila 2014.

25 (16/2014) nadobudol u¢innost’ 1. septembra 2014.

26 (20/2014) nadobudol G¢innost’ 1. septembra 2014.

27 (33/2014) nadobudol uc¢innost’ 1. novembra 2014.

28 (37/2014) nadobudol u¢innost’ 1. marca 2015.

29 (10/2015) nadobudol ucinnost’ 1. jula 2015 s vynimkou bodu 9, ktory
nadobudol u¢innost’ 31. augusta 2015.

30 (8/2016) nadobudol ucinnost’ 1. aprila 2016.

31 (13/2016) nadobudol uc¢innost’ 1. juna 2016.

32 (20/2016) nadobudol ucinnost’ 1. oktdbra 2016.

33 (21/2016) nadobudol u¢innost’ 1. januara 2017.

34 (20/2017) nadobudol t¢innost’ 1. januara 2018.

Jozef Makuch
guvernér
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Priloha ¢. 1 k Organiza¢nému poriadku NBS

Specifické funkéné naplne organiza¢nych utvarov

1. RIADIACA POSOBNOST GUVERNERA NBS

Guvernér Narodnej banky Slovenska (d’alej len ,,guvernér) priamo riadi ¢innost
odborov kancelarie guvernéra, interného auditu a riadenia l'udskych zdrojov a oddelenia
riadenia operacného rizika a stratégie.

ODBOR KANCELARIE GUVERNERA

Odbor kancelarie guvernéra v sucinnosti s inymi vecne prisluSnymi organiza¢nymi
utvarmi zabezpecCuje a vykonédva ulohy spojené s odbornym a organiza¢no-technickym
servisom pri zabezpeCovani ¢innosti Bankovej rady Nérodnej banky Slovenska (d’alej len
»bankova rada®), guvernéra a vedenia Narodnej banky Slovenska (d’alej len ,,NBS*). Odbor
kancelarie guvernéra sa podiela na zabezpeCovani ¢innosti guvernéra a poradcov guvernéra
a na vykonavani odborno-poradenskych c¢innosti pre guvernéra, podiela sa na priprave
navrhov rozhodnuti a materidlov pre guvernéra, podiela sa na organizovani rokovani
bankovej rady a vykonnej rady, zabezpecuje predkladanie guvernérom vymedzenych
materialov na tieto rokovania, zabezpecuje kontrolu prijatych uloh z rokovani bankovej rady.
Odbor kancelarie guvernéra zabezpeCuje externi a internu komunikaciu NBS. Odbor
kancelarie guvernéra koordinuje tlohy suvisiace s ¢lenstvom guvernéra v Rade guvernérov
Europskej centralnej banky (d’alej len ,,ECB*) a Generélnej rade ECB. V sucinnosti s inymi
vecne prislusnymi organizaénymi utvarmi zabezpecuje tlohy vyplyvajice pre NBS z ¢lenstva
Slovenskej republiky (dalej len ,,SR*) v Eurdpskej unii (d’alej len ,,EU*), medzinarodnych
finan¢nych inStiticiach a organizacidch. Odbor kanceldrie guvernéra zabezpecuje preklady
pre potreby NBS.

Oddelenie komunikacie

Oddelenie komunikacie vybavuje najma tiito odbornti agendu:

1. Koncepne ametodicky riadi, wusmerfiuje a zabezpecuje komunikaciu
a zverejiiovanie informécii smerom k externému prostrediu (média, odbornd a laicka
verejnost’), a to najmé o funkcidch a c¢innostiach NBS s cielom podporovat’ doveryhodnost’
NBS v domicom aj zahranicnom prostredi. Pritom sa riadi zdsadami transparentnosti
a zrozumitel'nosti, zohl'adiujuc potreby jednotlivych cielovych skupin.

2. Komunikuje s médiami, zabezpeCuje prezentaciu stanovisk NBS v médiach,
organizuje tlacové konferencie aseminare pre zastupcov médii k vybranym témam.
Koordinuje ¢innost’ organizacnych utvarov pri komunikéacii s médiami a zhromazd'uje
a zverejiiuje informacie o verejnych vystupeniach predstavitel'ov NBS.

3. Spracovava monitoringy médii a vytvara databazu informacii z tlaCovych
a elektronickych médii.

4. Zodpovedd za obsahova Struktiru a informacni Uroven webového sidla NBS
a poskytuje sucinnost’ pri vytvarani Specializovanych webovych aplikacii organiza¢nych
zloziek NBS alebo organiza¢nych utvarov NBS, ktoré¢ s urcené Sirokej verejnosti.
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5. Zodpoveda za vybavovanie ziadosti podanych podl'a zdkona o slobodnom pristupe
k informaciam. Eviduje, vybavuje alebo postupuje na vybavenie elektronickt postu od Siroke;j
verejnosti.
6. Zabezpecuje d’alsie komunika¢né a prezentacné aktivity, ako napriklad vystavy a dni
otvorenych dveri. Organizacne zabezpecuje a podiela sa na prednaskovej ¢innosti NBS pre
rozne ciel'ové skupiny, najma ziakov a Studentov, s cielom podporit’ vzdelavanie v oblastiach,
ktoré stvisia s ¢innostou centralnej banky a ochranou finan¢ného spotrebitela.
7. Buduje databazu fotografii predstavitel'ov NBS a fotograficky dokumentuje oficialne
podujatia NBS.
8. Zabezpecuje redigovanie, grafické spracovanie, pripravu a publikovanie oficialnych
pravidelnych publikécii NBS, ktorymi su najmi Vyro¢na sprava, Sprava o financnej stabilite
a Analyza finan¢ného sektora. Zabezpecuje tiez ich mutacie v anglickom jazyku.
9. ZabezpeCuje cinnosti suvisiace so spracovanim a zverejiovanim oficialnych
publikacii ECB v slovenskom jazyku v sulade s poziadavkami a v spolupraci s ECB, najméa
organizacné a redak¢éné prace vratane redigovania a odborného posudzovania prekladu.
10. Zabezpecuje vydavanie odborného bankového ¢asopisu BIATEC.
11. Zabezpecuje koncepcné, redakéné a vydavatel'ské spracovanie d’alSich materidlov
a publikacii stivisiacich s prezentaciou NBS a s jej aktuadlnymi informacnymi potrebami.
12. Schval'uje pouzitie symbolov NBS podl'a osobitného predpisu.
13. Metodicky riadi a usmermiuje internit komunikaciu v prostredi NBS najma
a) poskytuje konzultacie a poradenstvo organizaénym zlozkam NBS a organizacnym
utvarom NBS, ktoré sa tykaju spdsobu komunikécie informacii s dosahom na vsetkych
zamestnancov NBS alebo na vac¢Sinu zamestnancov NBS,

b) poskytuje stanoviskda k novym formalnym nastrojom internej komunikacie, ktoré
organizané zlozky a organizacné Utvary planuji zaviest na celobankovej Urovni
a navrhuje sposob informovania o tychto nastrojoch,

€) zodpoveda za metodiku zverejiiovania a organizaciu informacii v prostredi intranetu NBS
a ESCB.

14. V ramci spoluprace ESCB, Eurosystému a jednotného mechanizmu dohl'adu (d’alej
len ,,SSM*) zabezpeCuje UCast na zasadaniach vyboru pre komunikaciu (ECCO) a jeho
pracovnych skupin. Zodpoveda za plnenie tloh, ktoré z prace vyboru ajeho pracovnych
skupin vyplyvaju.

Oddelenie sekretariatu guvernéra

Oddelenie sekretariatu guvernéra vybavuje najma tito odbornu agendu:

1. Zabezpecuje komplexnu organiza¢nl pripravu rokovani bankovej rady a vykonne;j
rady vratane evidencie programov tychto rokovani a materidlov predloZzenych na tieto
rokovania.

2. ZabezpeCuje zostavovanie planu hlavnych tloh NBS, vedie evidenciu planu
hlavnych tloh NBS a d’alSich uloh z rokovani bankovej rady a Vykonnej rady NBS (d’alej len
,vykonna rada*), vyhodnocuje plnenie tychto uloh a na rokovanie bankovej rady a vykonne;j
rady predkladé pravidelné informécie o plneni tychto tloh.

3. Zabezpecuje a koordinuje odborno-poradensku ¢innost’ pre guvernéra vratane
pripravy navrhov listov, inych pisomnosti a stanovisk k vybranym materidlom.

4. Posudzuje vecni opodstatnenost’ navrhov organizaénych zmien v ramci NBS
z hladiska procesného riadenia a efektivity ¢innosti NBS, identifikuje duplicity alebo oblasti
bez konkrétnej zodpovednosti a Vv takychto pripadoch pripravuje svoje podnety a podklady
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na organizacné zmeny, spolupracuje s ostatnymi organizaénymi utvarmi a organiza¢nymi
zlozkami NBS pri priprave navrhov organiza¢nych zmien v ramci NBS.

5. Vedie evidenciu rozhodnuti guvernéra.

6. ZabezpeCuje evidenciu  materialov  predlozenych do  medzirezortného
pripomienkového konania, na zéklade vecného postdenia pridel'uje materialy
na vypracovanie stanovisk za NBS s ur¢enim gestora a terminu plnenia prislusnym odbornym
utvarom a kontroluje ich vybavenie.

7. Vypracovava metodické usmernenia technického zabezpecCenia predkladania
stanovisk a materidlov NBS v systéme tvorby pravnych predpisov v rdmci medzirezortného
pripomienkového konania, vykondva spravcu lokalneho administraitora za NBS
elektronického systému tvorby pravnych predpisov. Zabezpecuje zverejiiovanie predbeznych
informécii a materidlov NBS predkladanych do medzirezortného pripomienkového konania
na internetovej stranke NBS a koordinuje Cinnosti suvisiace s priecbechom medzirezortného
pripomienkového konania a predbezného pripomienkového konania.

8. Vedie evidenciu materidlov a monitoruje program rokovania vlady SR a Narodnej
rady SR; zabezpecuje informovanost’ prisluSne zodpovednych utvarov NBS o prerokovanych
materidloch a prijatych uzneseniach. Metodicky usmeriiuje a koordinuje cinnosti stvisiace
s pripravou materialov NBS predkladanych na rokovanie vlady a Néarodnej rady SR podla
platnych metodickych pokynov ausmerneni, technicky a organizatne zabezpecuje ich
predloZzenie astym suvisiace potrebné¢ ulohy. Koordinuje pripravu stanovisk za NBS
k materialom predloZenych na rokovanie vlady SR a Narodnej rady SR.

9. Vedie evidenciu prijatych uzneseni vlady SR a Narodnej rady SR. Do bankove;j
rady pripravuje materidly s urCenim gestora a terminu plnenia tloh vyplyvajucich z prijatych
uzneseni. Kontroluje ich plnenie ana rokovanie bankovej rady pripravuje materidly
0 vyhodnoteni plnenia tloh vyplyvajicich z odportcani uzneseni vlady SR a Narodnej rady
SR.

10. Komplexne organizuje a monitoruje vybavovanie posty a koreSpondencie
guvernéra a vykonava d’alSie organizacné a vybrané asistentské ¢innosti.

11. Protokolarne a organizatne zabezpeCuje vnutroStatne navstevy prijimané v NBS
na najvyssej urovni a pracovné navstevy a rokovania vedenia NBS v inych reprezentativnych
inStiticiach v SR, ako aj protokoldrne vztahy s centralnymi orgdnmi a inymi
reprezentativnymi inStitliciami v SR.

12. Protokolarne a organizacne zabezpecuje vybrané odborné a spoloc¢enské podujatia
celobankového vyznamu a usporaduva vystavy umeleckych diel na pode NBS.

13. Zabezpecuje organizacnu pripravu vyjazdovych zasadnuti bankovej rady
a pravidelnych stretnuti bankovej rady s predstaviteI'mi subjektov finan¢ného trhu.

14. Koordinuje  organizaéni  pripravu  vyjazdovych  rokovani  vyborov
ESCB/Eurosystému a ich pracovnych skupin a d’alSich formatov vyjazdovych rokovani v SR.
Vedie a aktualizuje databazu organizacnej pripravy rokovani.

15. Zabezpecuje spolocensky program pre zahrani¢né pracovné navstevy v NBS
prijimané na najvyssej Urovni.

16. Zabezpecuje pracovné rokovania zamestnancov hradené z reprezentacnych fondov
guvernéra, viceguvernérov a riaditel'a odboru kanceldrie guvernéra.

17. Sleduje, eviduje a pravidelne informuje guvernéra a viceguvernérov o vyske
a Struktare Cerpania finanénych prostriedkov na reprezentaciu.

18. Vedie a aktualizuje adresar a databazu jubilei najvyssich predstavitel'ov verejného
a spoloc¢enského Zivota a zabezpecuje z toho vyplyvajuce protokolarne vztahy.

19. Vedie a aktualizuje databazu zastGpenia zamestnancov v internych a externych
riadiacich, dozornych a poradnych organoch.
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20. Zabezpecuje nalezitosti potrebné pre uskutocnenie zahrani¢nej pracovnej cesty pre
guvernéra a externych Clenov bankovej rady. Pre zamestnancov zabezpecuje sluzobné pasy,
diplomatické pasy a viza.

21. ZabezpeCuje agendu reprezentacnych uzitkovych predmetov pre veducich
zamestnancov.

22. ZabezpecCuje agendu poskytovania finanénych prostriedkov NBS pre pravnické
osoby a fyzické osoby.

23. Zabezpecuje agendu nakupu umeleckych diel pre NBS.

Oddelenie medzinarodnvch vzt’ahov

Oddelenie medzinarodnych vztahov vybavuje najma tito odborna agendu:

1. Zastupuje NBS a plni tlohy vyplyvajlce z ¢lenstva vo vecne prislusnych vyboroch
a pracovnych skupinach v ramci ESCB a instittcii EU.

2. Vybavuje poziadavky ustrednych organov Statnej spravy SR a Staleho zastiipenia
SR pri EU v Bruseli v posobnosti NBS vyplyvajuce z ¢lenstva SR v EU.

3. Zabezpecuje plnenie uloh suvisiacich s pdsobenim guvernéra v Rade guvernérov
ECB/SSM a Generalnej rade ECB.

4. Koordinuje pripravu stanovisk k materidlom predkladanym na rokovania Rady
guvernérov ECB/SSM a Generélnej rady ECB, k materidlom prerokiivanym na odbornych
seminaroch a pracovnych stretnutiach guvernéra v ECB.

5. Zabezpe€uje vnutrobankové pripomienkové konania a koordinuje pripravu
stanovisk k materidlom ur€enym na schvalenie Radou guvernérov ECB alebo Generalnou
radou ECB formou pisomnych konani a k ndvrhom stanovisk ECB v ramci konzulticii
navrhov pravnych predpisov a spraciva pravidelné spravy o prebiehajucich pisomnych
konaniach a konzultaciach pre guvernéra NBS.

6. Koordinuje vnutrobankové pripomienkové konania k rozhodnutiam prijimanym
Radou guvernérov SSM formou pisomnych konani vritane postupov vychddzajicich
z implicitného sthlasu.

7. ZabezpeCuje monitorovanie dokumenticie urcenej clenom Rady guvernérov
ECB/SSM a Generalnej rady ECB a jej analyzu na ucely ur€enia gestorov.

8. Vedie evidenciu povinnosti a uloh vyplyvajicich z rozhodnuti Rady guvernérov
ECB a predklada ich zoznam na rokovania bankovej rady s cielom schvalenia prislusnych
povinnosti a tloh, zodpovednych 0s6b a terminov ich plnenia a s cielom ich zaradenia
do systému kontroly plnenia tloh NBS.

9. Vedie evidenciu zastipenia NBS vo vyboroch, pracovnych skupinach a d’alSich
$truktarach ESCB, Eurosystému, Rady EU, Eurdpskej komisie.

10. Zabezpecuje komunikéciu s pracovnikmi generalneho riaditel'stva ECB Sekretariat
a s koordinatormi z ostatnych centralnych bank ESCB/Eurosystému.

11. Vedie elektronicku evidenciu materialov predloZzenych na zasadnutia a v rdmci
pisomnych konani a konzultacii Rady guvernérov ECB/SSM a Generalnej rady ECB, ako aj
prislusnych stanovisk odbornych utvarov NBS.

12. Na zaklade pokynov guvernéra zabezpecuje plnenie ostatnych uloh stvisiacich
S posobenim guvernéra v Generalnej rade ECB a Rade guvernérov ECB/SSM.

13. Koordinuje aktivity odbornych utvarov NBS vo vztahu k institaiciam EU
a koordinuje pripravu podkladov na rokovania Vyboru stalych zastupcov I (COREPER II).

14. Organizacne zabezpeCuje a pripravuje podklady pre guvernéra na neformalne
zasadnutia Rady EU pre hospodarske a finanéné zaleZitosti (d’alej len ,,ECOFIN®).
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15. Vedie databazu materidlov tykajucich sa zasadnuti EFC a SCIMF a neformalnych
zasadnuti ECOFIN.

16. Koordinuje aktivity NBS vo vztahu k Banke pre medzinarodné zuctovanie (d’alej
len ,,.BIS*), organizuje a koordinuje pripravu podkladov na valné zhromazdenia BIS a na
pravidelné zasadnutia guvernérov BIS.

17. V spolupraci s relevantnymi odbormi NBS vypracovava stanoviskd k materidlom
Medzindrodného menového fondu (d’alej len ,,MMF*) a Svetovej banky (d’alej len ,,SB*).
Spolupracuje s Ministerstvom financii SR (d’alej len ,,MF SR*) pri vypracovani dokumentov
a stanovisk k materidlom MMF za SR.

18. Organizuje a koordinuje pracovné rokovania NBS so zastupcami MMF a SB.
Koordinuje pracovny program zastupcov NBS na jarnych a vyroénych zasadnutiach MMF
a SB a pripravuje prislusné podklady.

19. Pripravuje podklady a zabezpecCuje realizaciu hlasovania guvernéra ako guvernéra
MMF za SR a viceguvernéra NBS ako alternata guvernéra SB za SR.

20. Spolupracuje so Stalou misiou SR pri Organizacii pre hospodarsku spolupracu
arozvoj (dalej len ,,OECD*) v PariZi a s Ministerstvom zahrani¢nych veci a eurdpskych
zalezitosti SR v oblastiach pésobnosti NBS.

21. Organizuje Strukturalne a politické misie expertov OECD v NBS. Zastupuje NBS
v Koordina¢nom vybore pre posobenie SR v OECD. Zastupuje NBS v Narodnom kontaktnom
mieste (NKM) pre Smernice OECD pre nadnarodné spolo¢nosti pri Ministerstve hospodarstva
SR.

22. Koordinuje spolupracu s Eurdpskou bankou pre obnovu a rozvoj (d’alej len
»EBOR®) v NBS, spolupracuje so zastupcami SR v EBOR v Londyne a s MF SR.
Zabezpecuje plnenie uloh, ktoré vyplyvaju guvernérovi z funkcie alternata guvernéra v EBOR
a jeho ucasti na vyrocnom zasadnuti EBOR.

23. Komunikuje s ratingovymi agentiirami a organizacne zabezpeCuje ich rokovania
v NBS.

24. V spolupraci s ostatnymi organizacnymi utvarmi NBS komplexne zabezpecuje
agendu zahrani¢nej technickej pomoci.

25. ZabezpeCuje jazykové preklady oficialnych publikacii NBS a ECB/SSM, ako aj
inych textov pre potreby guvernéra a organiza¢nych utvarov NBS.

26. Zabezpecuje lingvistickl reviziu cudzojazycnej koreSpondencie, prezentécii a inych
textov pre potreby guvernéra a organizacnych tutvarov NBS.

27. Koordinuje externé dodavanie prekladatel'skych a korektorskych sluzieb.

28. Vedie elektronicku evidenciu prekladatel'skych a korektorskych sluzieb.

29. Zaistuje rozne formy lingvistickej podpory pre zamestnancov, poskytuje odborné
jazykové konzultacie.

30. Spravuje elektronickt terminologicku databazu Slovnik.

31. Spolupracuje s prekladatel'mi, pravnikmi — lingvistami a jazykovymi technologmi
ECB pri zabezpecovani terminologickej konzistentnosti a technického suladu oficidlnych
publikacii ECB/SSM prekladanych v NBS, ako aj inych prekladanych materidlov
a prekladatel’'skych databaz.

32. Spolupracuje s jazykovednymi institiciami a prekladatel'skymi/terminologickymi
Gtvarmi  a organizaciami (JULS SAV, Slovenskd spolocnost prekladatefov odbornej
literatiry, Generalne riaditel'stvo pre preklad Europskej komisie a pod.).

33. Vypracuva stanoviskd k materialom tykajicim sa medzinarodnych vztahov.

34. Protokolarne a organizacne zabezpeCuje logistiku a komplexnii pripravu
zahrani¢nych pracovnych ciest guvernéra NBS na vybrané podujatia a bilateralne stretnutia
V zahranici.
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35. Organiza¢ne zabezpeCuje rokovania a stretnutia guvernéra s predstaviteI'mi
zahranicnych  subjektov. v NBS asprievodny program. Spracovava zahrani¢nu
kore$pondenciu suvisiacu so zahrani¢nou organiza¢no-protokolarnou agendou.

36. Pripravuje podklady pre koordinaciu ucasti zamestnancov na vybranych
zahrani¢nych podujatiach.

37. Zastupuje NBS a plni ulohy vyplyvajice z ¢lenstva NBS v Riadiacom vybore pre
ochranu finanénych zaujmov EU v SR.

ODBOR INTERNEHO AUDITU

Odbor interného auditu hodnoti a napomaha pri rozvoji riadenia rizik, kontrolnych
ariadiacich procesov, aktivit a systétmov v NBS, pricom sa riadi Standardmi a principmi
ESCB, Institatu internych auditorov, Slovenského institatu internych auditorov a Asociacie
auditu a kKontroly informacnych systémov (ISACA). Na zaklade vysledkov vyhodnotenia rizik
hodnoti primeranost a efektivnost’ riadiacich, operaénych a informac¢nych procesov
asystémov, ¢o zahffia hodnovernost' a integritu finanénych a operaénych informaécii,
efektivnost’ a u¢innost’ operacii, zabezpecenie aktiv a stilad s pravnymi predpismi, zmluvami
a vnutornymi predpismi NBS a predklada odportic¢ania na ich rozvoj. V uvedenych oblastiach
vykonéva konzulta¢nu ¢innost’ pre riadiace organy NBS.

Oddelenie finanéného auditu

Oddelenie finan¢ného auditu vybavuje najma tato odbornt agendu:

1. Vykonava finan¢ny audit vSetkych cinnosti v organiza¢nych utvaroch ustredia,
v expoziturach alebo v ticelovych organizaénych zlozkach.

2. V rozsahu posobnosti oddelenia sa podiel'a na ¢innosti interného auditu v ramci
ESCB.

3. Vypracovdva metodiku vykondvania finanéného auditu a zabezpecuje
implementaciu medzindrodnych Standardov, Standardov ECB a vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov do tejto metodiky.

4. Monitoruje avramci auditov hodnoti rizika suvisiace Svernym a objektivnym
zobrazenim skuto¢nosti v ic¢tovnictve.

5. Zostavuje plan financného auditu na zaklade identifikéacie a ohodnotenia rizik.

6. Overuje spravnost’ a uplnost’ riadnych, mimoriadnych a v pripade schvalenia v plane
¢innosti priebeznych uctovnych zavierok, pri ktorych overuje majetkova a finan¢ént situdciu
NBS.

7. Hodnoti Gcelnost’ a hospodarnost’ vyuZzivania zdrojov a ochranu aktiv NBS.

8. Vykonava audit zhody, ktorym sa overuje dodrziavanie zakonov, metodickych
pokynov a smernic k uctovej osnove, vnutornych pravnych predpisov a zmluv NBS.

9. Hodnoti spolahlivost’ a integritu uctovnych a prevadzkovych informacii.

10.Testuje transakcie a fungovanie Specifickych vnutornych kontrolnych mechanizmov,
ich efektivnost’ a Gi€innost’.

11.Analyzuje vysledky zisteni, ddva odporticania k zlepSeniu c¢innosti a kontroluje
plnenie prijatych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov.

12. Spracovava vysledky ¢innosti vo forme sprav a predkladd ich riadiacim orgdnom
NBS.

13. Zabezpecuje potrebné podklady k vykonaniu auditu uctovnej zdvierky NBS
V spolupraci s vecne prisluSnymi organizaénymi utvarmi NBS.



Uplné znenie Organizacného poriadku NBS ¢ 87/2006 38

14. Vedie jednotnu evidenciu st'aznosti a peticii doru¢enych NBS. Vybavuje staznosti
a peticie, tykajice sa NBS a pridelené na vybavenie. Poskytuje su¢innost” orgdnom Cinnym
V trestnom konani.

15. Vedie centralnu evidenciu podnetov o protispolo¢enskej ¢innosti v NBS a vybavuje
podnety pridelené na vybavenie.

16. Spolupracuje s auditorom uréenym na vykonanie auditu uctovnej zavierky podla
zdkona o NBS, s Najvy$sim kontrolnym twradom SR, s inym externym auditorom
vykonavajucim audit alebo previerku v NBS pri auditoch alebo previerkach suvisiacich
s finanénym hospodarenim. Dalej spolupracuje so Slovenskou komorou auditorov
a so Slovenskym instituitom internych auditorov.

Oddelenie auditu operaéného a informacénych technologii

Oddelenie auditu opera¢ného a informacnych technoldgii vybavuje najmi tato
odbornu agendu:

1. Vykonava audit opera¢ny a audit informacnych technolégii (d’alej len ,IT*)
vSetkych ¢innosti a procesov Vv organiza¢nych utvaroch ustredia, v expoziturach a v acelovych
organizac¢nych zlozkach NBS.

2. 'V rozsahu posobnosti oddelenia sa podiela na ¢innosti interného auditu v ramci
ESCB.

3. Vypracovava metodiku vykonavania auditu opera¢ného a auditu IT a zabezpecuje
implementaciu ~ medzinarodnych  Standardov, Standardov. ECB a  vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov do tejto metodiky.

4. Prispieva k identifikacii rizik v NBS, hodnoti primeranost’ a efektivnost’ systému
riadenia rizik, riadiacich a kontrolnych mechanizmov.

5. Monitoruje avramci auditov hodnoti rizika suvisiace s procesmi, ¢innostami
a operaciami, ktoré sa tykaji najmd spolahlivosti a integrity informdcii, ucinnosti
a efektivnosti procesov a ochrany aktiv.

6. Vramci auditov vykonava analyzu operacii, aktivit a riadiacich procesov NBS
apredklada namety na ich zlepSenie. Navrhuje postupy na ohodnotenie primeranosti
a efektivnosti procesov a kontrolnych mechanizmov v rdmci NBS.

7. Zostavuje plan auditu operaéného a auditu IT na zaklade identifikacie a ohodnotenia
rizik.

8. Testuje transakcie a fungovanie Specifickych vnutornych kontrolnych mechanizmov,
ich efektivnost’ a ucinnost’. Hodnoti troven zabezpecenia integrity, dovernosti, dostupnosti
a autenticity dat v informa¢nych systémoch NBS.

9. V rozsahu posobnosti oddelenia vykondva audit zhody, ktorym sa overuje
dodrziavanie zakonov, vnutornych pravnych predpisov, smernic, metodickych pokynov
a zmluv NBS.

10. Na zéklade vysledkov hodnotenia rizik vykonava audit IT vo vSetkych fazach
zivotného cyklu projektov.

11. Analyzuje vysledky zisteni, dava odporticania k zlepSeniu Cinnosti a kontroluje
plnenie prijatych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov.

12. Spracovava vysledky ¢innosti vo forme sprav a predklada ich riadiacim orgdnom
NBS.

13.V rozsahu pdsobnosti oddelenia vybavuje pridelené staznosti a peticie a poskytuje
sucinnost’ organom ¢innym V trestnom konani.

14. V rozsahu posobnosti oddelenia vybavuje pridelené podnety o protispolocenske;j
¢innosti v NBS.
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15.Spolupracuje s auditorom urenym na vykonanie auditu uctovnej zavierky NBS
podla zdkona o NBS, s inym externym auditorom vykonavajicim audit alebo previerku
v NBS, s Najvyssim kontrolnym tradom SR pri previerkach alebo auditoch stvisiacich s IT
alebo pri operacnych auditoch.

16. Spolupracuje s Asocidciou auditu a kontroly informacnych systémov (ISACA)
a so Slovenskym instititom internych auditorov.

ODBOR RIADENIA DUDSKYCH ZDROJOV

Odbor riadenia I'udskych zdrojov v nadviznosti na stratégiu NBS formuluje stratégiu
riadenia l'udskych zdrojov, zabezpecuje jej transforméciu do persondlnej prace veducich
zamestnancov a zabezpecuje tvorbu a komplexny rozvoj systému riadenia 'udskych zdrojov
NBS. V stcinnosti s inymi organiza¢nymi utvarmi NBS zabezpecuje, koordinuje a zodpoveda
za vykon personalnej a mzdovej agendy a ¢innosti stivisiacich s internou a externou mobilitou
zamestnancov (nabor, vyber, rozmiestiiovanie, uvoliiovanie), riadenim pracovného vykonu
(hodnotenie, profesijny rozvoj), penlaznym a nepeilaznym odmenovanim, poskytovanim
zamestnaneckych vyhod a sluzieb. Odbor riadenia I'udskych zdrojov zabezpecuje spolupracu
NBS s centralnymi bankami v rdmci ESCB v oblasti riadenia I'udskych zdrojov.

Oddelenie personalne a rozvoja zamestnancov

Oddelenie personalne a rozvoja zamestnancov zabezpecuje najma tito odbornt agendu:

1. Vykonava koncepénl, metodickl, analytickl, koordina¢nu a poradenskll ¢innost’
v oblasti prijimania, rozmiestilovania, uvolfiovania a profesijného rozvoja zamestnancov.

2. Koncepcne a metodicky zabezpecuje vytvaranie novych pracovnych miest a analyzu
a tvorbu profilov pracovnych miest. Na tento ucel v spolupraci s organizacnymi utvarmi
zabezpecCuje tvorbu a aktualizaciu systemizacie pracovnych miest.

3. Zabezpecuje vyber, rozmiestiiovanie a uvolfiovanie zamestnancov.

4. ZabezpeCuje persondlnu a mzdovu administrativu a vedenie osobnych spisov
Zamestnancov.

5. Vypracovava navrh systému vzdeldvania zamestnancov a zodpoveda za jeho
modifikaciu.

6. Metodicky a organiza¢ne riadi a koordinuje proces identifikacie vzdelavacich
arozvojovych potrieb zamestnancov a tvorby individudlnych planov profesijného rozvoja
Zzamestnancov.

7. Vypracovava ramcovy plan vzdelavania na prislusny kalendarny rok, sleduje
a vyhodnocuje jeho plnenie.

8. Objednava vzdelavacie akcie a koordinuje aktivity v oblasti vzdelavania a rozvoja
zamestnancov od Institatu bankového vzdeldvania NBS, n. o. podl'a uzatvorenej zmluvy.

9. Komplexne zabezpecuje agendu dohdd o zvyseni kvalifikacie a dohdd o prehibeni
kvalifikacie.

10. Komplexne zabezpeCuje proces adapticie a orientacie novych zamestnancov,
pripravuje vzdelavacie programy pre klI'icovych zamestnancov a vediicich zamestnancov.

11. Komplexne riadi a zabezpecuje odbornt prax Studentov strednych $kol a vysokych
skol.

12. Zabezpecuje vysielanie a prihlasovanie zamestnancov na vzdeldvacie podujatia
organizované externymi inStitliciami, centrdlne prijimanie ponik na vzdelavacie podujatia
a konferencie, zabezpec€uje centralnu evidenciu tychto aktivit, kontrolu a vecné odstihlasenie
uctovnych dokladov k plneniam tychto aktivit.
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13. Zastupuje NBS vo Vybore pre I'udské zdroje (Human Resources Conference) pri
ECB a v jeho podstruktirach; komplexne zabezpecuje ESCB Training Activities a vykon
d’al$ich suvisiacich ¢innosti.

14. Zabezpecuje rieSenie pracovno-pravnej agendy.

15. Zostavuje navrh rozpoctu v oblasti vzdelavania, sleduje a vyhodnocuje jeho plnenie.

16. Zabezpecuje spracovanie a zuctovanie miezd, zabezpeCuje plnenie prisluSnych
zakonnych povinnosti zamestnavatel'a v postaveni platitel’a.

17. Zabezpecuje zostavovanie sthrnnych vykazov o mzdach, poistnom na socialne
zabezpecenie a zdravotné poistenie.

QOddelenie odmenovania a benefitov

Oddelenie odmenovania a benefitov zabezpecuje najma tito odbornu agendu:

1. Vykonava koncepénu, metodicku, analyticki a Statisticki Cinnost’ v oblasti
odmenovania, benefitov, riadenia pracovného vykonu a hodnotenia zamestnancov.

2. Zostavuje navrh rozpoctu ndkladov na zamestnancov V oblasti odmenovania
a miezd, v oblasti socialnej starostlivosti o zamestnancov a déchodcov banky a vyhodnocuje
jeho plnenie.

3. Vypracovava navrh systému odmenovania a zodpoveda za jeho modifikaciu.

4. Spolupracuje pri tvorbe Struktiry systemizacie pracovnych miest; vykonava
hodnotenie vel'kosti pracovnych miest a zarad’ovanie pracovnych miest do mzdovych tried.

5. Komplexne zabezpecuje agendu nadcasovej prace.

6. Zabezpecuje obsahovu naplii programového vybavenia informacného systému pre
oblast’ riadenia l'udskych zdrojov, sistred’uje poziadavky a zabezpecuje jeho modifikaciu.

7. Zodpoveda v rozsahu svojej pdsobnosti za nastavenie parametrov a Ciselnikov
Vv programovom vybaveni v oblasti spracovania a zi¢tovania miezd (okrem parametrov pre
uctovanie).

8. Zabezpecuje aktualizaciu Gidajov pre automatizované spracovanie miezd.

9. V oblasti benefitov pre zamestnancov zabezpecuje ¢innosti spojené s doplnkovym
dochodkovym sporenim a dochodkovym poistenim zamestnancov, s poskytovanim zdravotne;
starostlivosti, d’alSie C¢innosti spojené s realizaciou socidlnej politiky (napriklad wprava
prispevkov na stravovanie, na regeneraciu pracovnej sily, starostlivost o byvalych
zamestnancov — dochodcov, poskytovanie finanénych prostriedkov zdravotnickym
zariadeniam).

10. Zabezpecuje vykon agendy v oblasti poskytovania uverov zamestnancom.

11. Zabezpecuje posudzovanie zdravotnej spdsobilosti zamestnancov vo vztahu k praci
a vykonavanie ¢innosti suvisiacich s psychologiou préce.

12. Koordinuje prace suvisiace s kolektivnym vyjednavanim, pripravuje navrh
kolektivnej zmluvy na prisluSné obdobie, zabezpecuje vyhodnotenie zavizkov NBS
vyplyvajucich z kolektivnej zmluvy.

13. Zabezpecuje agendu dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

ODELENIE RIADENIA OPERACNEHO RIZIKA A STRATEGIE

Oddelenie riadenia operac¢ného rizika a stratégie vybavuje najmi tuto odbornti agendu:

1. Koordinuje vypracovavanie navrhov strategickych materidlov NBS najma v oblasti
riadenia a rozvoja NBS vratane navrhovania cielov, a to podl'a rozhodnutia guvernéra alebo
bankovej rady.
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2. Pripravuje navrhy koncepcie a stratégie riadenia operacného rizika v NBS, vratane
vypractvania sprav o riadeni opera¢ného rizika a vedenia evidencie incidentov.

3. Koordinuje a metodicky usmeriiuje organiza¢né zlozky a organizacné ttvary NBS
pri plneni uloh v oblasti riadenia opera¢ného rizika, ako aj pripravuje navrhy vnutornych
pravnych predpisov v oblasti riadenia opera¢ného rizika v Narodnej banke Slovenska.

4. Metodicky riadi, koordinuje a usmerfiuje ¢innost” a postupy organiza¢nych zloziek
a organizacnych utvarov NBS v suvislosti s dodrziavanim pravidiel (compliance) podla
etickych noriem, vratane pravidiel o zabraneni zneuzivania internych informaécii citlivych
k finan¢nému trhu, pravidiel o zamedzeni konfliktu zaujmov a pravidiel o ochrane internych
informacii pred neopravnenym spristupnenim inym osobam, ako aj monitoruje dodrziavanie
tychto pravidiel.

5. Vytvéra, vedie a pravidelne aktualizuje register osob, ktoré maja pristup k internym
informaciam citlivym k finanénému trhu a bezodkladne pisomne informuje tieto osoby o ich
zaradeni do tohto registra a vyradeni z tohto registra.

6. Vypracovava navrhy pravidiel v oblasti vykonavania kritickych stukromnych
finan¢nych operacii a monitoruje dodrziavanie tychto pravidiel.

7. Poskytuje poradenstvo pri predchadzani konfliktu zaujmov aj pri rieSeni konfliktu
zaujmov a navrhuje efektivne opatrenia na zamedzenie konfliktov zdujmov.

8. Monitoruje a vyhodnocuje dodrziavanie pravidla obmedzenia inej zarobkovej
¢innosti po skonceni pracovného pomeru v zaujme zamedzenia konfliktu zadujmov.

9. Sleduje avyhodnocuje politiku prijimania darov a prijima hlasenia tykajuce sa
darov.

10. Spolupracuje s ostatnymi organizanymi Utvarmi a organizaénymi zlozkami NBS
pri zabezpe€ovani tloh ESCB/Eurosystému a SSM.

11. Zastupuje NBS v rozsahu svojej pdsobnosti vo vecne prislusnych vyboroch
a pracovnych skupinach v ramci ESCB/Eurosystému a intiticii EU a plni s tym stvisiace
ulohy.

12. Zabezpecuje podklady a administrativnu ¢innost’ pre Koordina¢ny vybor NBS pre
oblast’ opera¢ného rizika a poskytuje podklady pre zabezpecenie vykonu pdsobnosti a Cinnosti
odboru interného auditu.

13. Spolupracuje s odborom ochrany a bezpecnosti pri harmonizacii metodicke;
¢innosti v oblasti metodiky pripravy planov obnovy c¢innosti a kontinuity prace v NBS
s metodikou opera¢ného rizika, ako aj v oblasti ochrany internych informacii pred
neopravnenym spristupnenim inym osobam.

14. Spolupracuje pri monitorovani a rieSeni zalezitosti suvisiacich s etickymi normami
S ostatnymi organizanymi zloZkami a organizaCnymi utvarmi NBS, najmid s odborom
riadenia l'udskych zdrojov.

15. Spolupracuje s odborom vysporiadania bankovych obchodov a jeho oddelenim
ochrany pred legalizaciou prijmov z trestnej Cinnosti, v suvislosti s ¢innostami v oblasti
riadenia zmierflovania a monitorovania rizika stvisiaceho s legalizaciou prijmov z trestnej
¢innosti a financovanim terorizmu v ramci NBS.
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2. UTVAR DOHEADU NAD FINANCNYM TRHOM

Utvar dohladu nad finanénym trhom (d’alej len ,,utvar dohladu®) v sulade so zdkonmi
ainymi vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi zabezpeCuje a zodpovedd za plnenie
vymedzenych uloh v oblasti dohl'adu na makrotrovni a pri dohl'ade nad dohliadanymi
subjektmi finan¢ného trhu a subjektmi podliehajucimi devizovému dohladu vratane ochrany
finan¢nych spotrebitelov (d’alej len ,,dohliadany subjekt®), ktorymi su dohlad na mieste,
dohl'ad na dial’ku, konanie a rozhodovanie v prvom stupni, ako aj zabezpecuje a zodpoveda za
spravnu vecnu a legislativnu pripravu a znenie ndvrhov vykonavacich vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov v oblastiach finan¢ného trhu, platobnych sluzieb, elektronickych penazi
a devizového dohl'adu v stlade s vykondvanymi zdkonmi a pravidlami normotvornej ¢innosti
NBS, najmi navrhov na ustanovovanie pravidiel obozretného podnikania, pravidiel bezpecnej
prevadzky, pravidiel ochrany finanénych spotrebitelov a d’alSich poziadaviek na podnikanie
dohliadanych subjektov. Utvar dohladu v stlade so zakonmi a inymi vieobecne zaviznymi
pravnymi predpismi zabezpeCuje a zodpoveda za vykon skiSok odbornej spdsobilosti
v oblasti finan¢ného trhu. Pri utvare dohladu je zriadeny vybor pre dohlad, ktory je
iniciativnym, koordinaénym a poradnym orgédnom pre prislusnych vedicich zamestnancov
nautvare dohladu a ktory v ramci tohto Utvaru zabezpeCuje koordinaciu, objektivitu
a reSpektovanie zasady rovnakého pristupu pri vykone dohladu nad finanénym trhom, ako aj
vecne prerokovava navrhy pravnych predpisov pripravovanych na utvare dohladu a tiez
prerokovava d’alSie zélezitosti urené Statutom vyboru pre dohlad schvalenym bankovou
radou; vybor pre dohlad osobitne zabezpecuje koordinaciu useku obozretného dohladu
a useku regulacie a ochrany finanénych spotrebitel’ov.

2a. USEK OBOZRETNEHO DOHLADU

Usek obozretného dohladu zabezpetuje vykon dohFadu nad bankovnictvom
a platobnymi sluzbami, trhom cennych papierov, poistovnictvom, déchodkovym sporenim
a vykon dohl'adu na makroturovni.

ODBOR DOHLADU NAD BANKOVNICTVOM
A PLATOBNYMI SLUZBAMI

Odbor dohl'adu nad bankovnictvom a platobnymi sluzbami v sulade so zdkonmi, pravne
zaviznymi aktmi EU a inymi vieobecne zdviznymi pravnymi predpismi komplexne
zabezpecuje vykon dohladu na dialku vratane hodnotenia rizikového profilu, celkového
hodnotenia, hodnotenia primeranosti vntitorného kapitalu a hodnotenia primeranosti likvidity,
dohl'adu na mieste, povolovacich ¢innosti, notifikacnych ¢innosti a vedenie prvostupiiovych
konani vratane pripravy, prijimania a vydavania prvostupiiovych rozhodnuti voci
dohliadanym subjektom, ktorymi su banky, pobocky zahrani¢nych bank, Fond ochrany
vkladov, platobné inStitacie, poboCky =zahrani¢nych platobnych inStitacii, inStiticie
elektronickych penazi, pobocky zahrani¢nych institacii elektronickych penazi, osoby
vykonavajuce zmendrenska Cinnost' na zdklade devizovej licencie, veritelia a ini veritelia
poskytujuci spotrebitel'ské uvery a iné uvery a pozicky (d’alej len ,,veritelia a ini veritelia®),
konsolidované celky, finanéné holdingové inStiticie, zmieSané¢ finanéné holdingové
spolocnosti, finanéné konglomeraty a dalSie subjekty podliehajuce dohladu v oblastiach
bankovnictva, platobnych sluzieb a elektronickych penazi a v devizovej oblasti, a to okrem
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oblasti ochrany finan¢nych spotrebitel’'ov; pritom generalny riaditel’ tohto odboru v oblastiach
jeho vecnej pdsobnosti taktiez za utvar dohladu ako urceny veduci zamestnanec udeluje
a podpisuje pisomné poverenia na vykon dohl'adu na mieste a rozhoduje o postupe utvaru
dohladu pri uskuto¢fiovani konani v prvom stupni vratane prijimania a podpisovania
prvostupniovych rozhodnuti, ak zakon neustanovuje inak. V ramci jednotného mechanizmu
dohladu podla pravne zaviznych aktov EU plni alohy, ktoré vyplyvaji z pravne zaviznych
aktov EU upravujucich jednotny mechanizmus dohladu. Odbor dohl'adu nad bankovnictvom
a platobnymi sluzbami zabezpecCuje a zodpoveda za spravnu legislativnu pripravu a znenie
navrhov vykondvacich vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov v oblastiach bankovnictva,
platobnych sluzieb, elektronickych penazi a devizového dohladu tak, aby navrhy tychto
pravnych predpisov boli plne v sulade s vykonavanymi zakonmi a pravidlami normotvornej
¢innosti NBS vratane legislativnych pravidiel. Odbor dohl'adu nad bankovnictvom
a platobnymi sluzbami spolupracuje pri priprave ndvrhov vykonavacich v§eobecne zaviznych
(d’alej len ,,spotrebitel’'skych uverov®), spravy o ¢innosti utvaru dohl'adu nad finanénym trhom
a spolupracuje pri priprave podkladov k vyrocnej sprave NBS za utvar dohladu. V rdmci
vybavovania ziadosti o poskytnutie informacii podla zdkona o slobodnom pristupe
k informaciam, ktoré boli doruc¢ené NBS a patria do posobnosti utvaru dohl'adu, rozhoduje
generalny riaditel’ tohto odboru v oblastiach jeho vecnej posobnosti taktiez za utvar dohl'adu
ako urceny vedici zamestnanec v konani v prvom stupni vratane prijimania a podpisovania
prvostupiiovych rozhodnuti, ak zdkon neustanovuje inak; tym nie je dotknutd vecna
pdsobnost’ odboru ochrany finanéného spotrebitel’a.

Oddelenie prvostupnovvch konani

Oddelenie prvostupiiovych konani vybavuje v rozsahu pdsobnosti odboru najmé tato
odbornt agendu:

1. Komplexne posudzuje ziadosti a z vecne] a pravnej stranky vypracovava navrhy
rozhodnuti a ich zmien vo veci ziadosti o vydanie povolenia v oblasti bankovnictva,
elektronickych penazi, platobnych sluzieb, v devizovej oblasti a v oblasti poskytovania
spotrebitel'skych tiverov, a to v rozsahu ustanovenom zakonmi a inymi vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; vo veci Ziadosti o udelenie povolenia na vykondvanie bankovych
¢innosti predkladd navrh rozhodnutia o udelenie povolenia ECB v slovenskom jazyku
a anglickom jazyku.

2. Komplexne posudzuje ziadosti a z vecnej a pravnej stranky vypracovava ndvrhy
rozhodnuti vo veci Ziadosti o udelenie predchadzajuceho sthlasu a suhlasu v oblasti
bankovnictva, elektronickych penazi, platobnych sluzieb, v devizovej oblasti a v oblasti
poskytovania spotrebitel'skych uverov, a to v rozsahu ustanovenom zdkonmi a inymi
vSeobecne zdviaznymi pravnymi predpismi; vo veci udelenia predchadzajuceho sthlasu
na nadobudnutie alebo zvySenie kvalifikovanej tiCasti v oblasti bankovnictva predklada navrh
rozhodnutia ECB v slovenskom jazyku a anglickom jazyku.

3. Komplexne posudzuje ziadosti a z vecnej a pravnej stranky vypracovava ndvrhy
rozhodnuti vo veci ziadosti o schvalenie dokumentov alebo ukonov v oblasti bankovnictva,
elektronickych penazi, platobnych sluzieb, v devizovej oblasti a v oblasti poskytovania
spotrebitel'skych tverov, a to v rozsahu ustanovenom zdkonmi a inymi v§eobecne zadviznymi
pravnymi predpismi.

4. Pozastavuje vykon prav akciondra na zdklade vypisu z registra emitenta zaslané¢ho
Vv suvislosti s konanim valného zhromazdenia dohliadaného subjektu.
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5. Zabezpecuje  vydavanie  duplikdtov  povoleni,  schvéleni,  suhlasov
a predchadzajucich suhlasov pre dohliadané subjekty v oblasti bankovnictva, elektronickych
penazi, platobnych sluzieb, v devizovej oblasti a Vv oblasti poskytovania spotrebitel'skych
uverov v rozsahu ustanovenom zakonmi a inymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi;
Vv oblasti bankovnictva podliehajuceho jednotnému mechanizmu dohl'adu nevydava duplikaty
rozhodnuti vydanych ECB.

6. Komplexne zabezpeCuje agendu spojenu so vstupom a pdsobenim finan¢nych
inStiticii v oblasti bankovnictva, elektronickych peniazi a platobnych sluzieb z krajin
Europskeho hospodarskeho priestoru formou pobociek alebo bez zalozenia pobocky
na finan¢ny trh SR v ramci jednotnej eurdpskej licencie; zabezpeluje agendu spojenti
S0 vstupom zahrani¢nych bank podliehajtcich jednotnému mechanizmu dohl'adu na finan¢ny
trh SR v spolupréci s ECB.

7. Komplexne zabezpecuje agendu spojenti so vstupom a pdsobenim finanénych
inStitucii v oblasti bankovnictva, elektronickych peniazi a platobnych sluzieb so sidlom na
uzemi SR formou pobociek alebo bez zalozenia pobocky na finan¢ny trh krajin Eur6épskeho
hospodarskeho priestoru v rdmci jednotnej eurdpskej licencie; zabezpecuje agendu spojent
so vstupom bank podliehajucich SSM na finan¢ny trh krajin Eurdpskeho hospodarskeho
priestoru v spolupraci s ECB.

8. Komplexne zabezpeCuje a zodpovedd za procesné ukony a pripravu navrhu
rozhodnutia NBS v konaniach prvého stupiia sankéného charakteru v oblasti bankovnictva,
elektronickych penazi, platobnych sluzieb, v devizovej oblasti a v oblasti poskytovania
spotrebitel'skych tverov v rozsahu ustanovenom zdkonmi a inymi vSeobecne zdvdznymi
pravnymi predpismi; vedie konanie sankéného charakteru voc¢i banke podliehajucej SSM
na zéklade pokynu ECB pri Glohach prenesenych na ECB.

9. Mimo prvostupiiového konania o uloZeni opatrenia na napravu alebo sankcie
zabezpecuje v spolupraci s vecne prisluSnymi oddeleniami odboru prerokovanie zistenych
nedostatkov v ¢innosti dohliadanych subjektov.

10. Zabezpecuje postdenie a vyjadrenie k rozkladom predlozenym tcastnikmi konania,
autoremeduru alebo predlozenie vyjadreni a spisovych podkladov odboru pravnych sluzieb
na druhostupiiové konania a rozhodnutia bankovej rady na zéklade podaného rozkladu alebo
namietky zaujatosti voci vedicim zamestnancom utvaru dohl'adu.

11. Zabezpecuje podanie ndvrhu na zrusenie a likvidaciu a na vymenovanie likvidatora
prislusnému stdu v oblasti bankovnictva, elektronickych peiiazi a platobnych sluzieb; takyto
navth podava, ak platobnd inStiticia alebo inStitlicia elektronickych pefiazi nema
Vv obchodnom registri zaregistrované iné¢ obchodné Cinnosti ako poskytovanie platobnych
sluZieb a vydavanie elektronickych penazi.

12. Poskytuje sucinnost’ inym organizaénym utvarom NBS pri kontrole plnenia
rozhodnuti vydanych v pdsobnosti odboru, vratane zaplatenia ulozenej poriadkovej pokuty
a oznamuje Uradu vladneho auditu pravoplatné uloZenie pokuty, ktorej vynos je prijmom
Statneho rozpoctu.

13. Poskytuje stcinnost’ organom cinnym v trestnom konani a Policajnému zboru
najmd v oblasti ochrany pred legalizaciou prijmov z trestnej c¢innosti, ochrany pred
financovanim terorizmu a neopravneného podnikania v oblastiach, kde sa vyZaduje povolenie
NBS.

14. V sucinnosti s odborom kancelarie guvernéra zabezpecuje vybavovanie ziadosti
0 poskytnutie informacii podla zakona o slobodnom pristupe k informéaciam, ktoré boli
doruc¢ené NBS, patria do pdsobnosti utvaru dohl'adu a tykajii sa vecnej pdsobnosti odboru
okrem oblasti ochrany finan¢nych spotrebitel’'ov a inych klientov na finanénom trhu.
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15. Spolupracuje pri formulovani stratégie regulacie a dohl'adu nad dohliadanymi
subjektmi. Podl'a povahy veci a potreby sa zicastiiuje na vykone dohl'adu nad dohliadanymi
subjektmi.

16. Zabezpecuje Cinnosti stvisiace so spravou slovenskej verzie webového sidla NBS
pokryvajicej dohlad nad dohliadanymi subjektmi v oblasti bankovnictva, elektronickych
penazi, platobnych sluzieb, v devizovej oblasti a v oblasti poskytovania spotrebitel'skych
uverov, napriklad zoznamy tucastnikov finanéného trhu, zoznam veritel'ov, zoznam inych
veritel'ov a zoznam registrov spotrebitel'skych uverov.

17. Spolupracuje na priprave navrhov zakonov a navrhov inych vSeobecne zaviaznych
pravnych predpisov upravujucich postavenie a funkcie dohl'adu nad dohliadanymi subjektmi
finan¢ného trhu z hladiska konani pred NBS. Zabezpecuje a zodpovedd za spravnu
legislativnu pripravu a znenie navrhov vykonédvacich vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov v oblastiach bankovnictva, platobnych sluzieb, elektronickych penazi a devizového
dohl'adu tak, aby navrhy tychto pravnych predpisov boli plne v sulade s vykondvanymi
zakonmi a pravidlami normotvornej ¢innosti NBS vratane legislativnych pravidiel.

18. Podiel’a sa na posudzovani navrhov zékonov a navrhov inych v§eobecne zadviznych
pravnych predpisov v ramci medzirezortného pripomienkového konania, ndvrhov materialov
predkladanych na rokovanie vlady SR a navrhov vnuatornych pravnych predpisov NBS. Pri
tejto ¢innosti spolupracuje s inymi organizaénymi utvarmi NBS, prislusnymi ministerstvami
a inymi inStitGciami.

19. Vedie konanie o odmietnuti auditora alebo auditorskej spolo¢nosti na overenie
uctovnej zavierky v oblasti bankovnictva, elektronickych penazi a platobnych sluzieb.

20. V spolupraci s oddelenim dohl'adu nad bankami I pripravuje v rozsahu posobnosti
odborné stanoviska a navrhy na hlasovanie k rozhodnutiam predkladanych Rade pre dohl'ad
a Rade guvernérov na schvalenie ohl'adne bank podliehajucich SSM, bank podliehajucich
dohl'adu NBS a zahrani¢nych bank podliehajucich SSM.

21. V ramci SSM sa podiel’a na plneni uloh prenesenych na ECB vo vzt'ahu k bankam
podliehajucim SSM, vratane vyznamnych pobociek zahrani¢nych bank podliehajicim SSM,
bankdm apobockdm zahranicnych bank podliehajucich dohladu NBS vo forme
spracovavania, hodnotenia a vypracovavania analyz ziadosti uvedenych dohliadanych
subjektov. Vykonava a zabezpecuje plnenie d’alSich uloh, ktoré vyplyvaju z pravne zavaznych
aktov EU upravujucich SSM.

22. V spolupraci s Eurdpskou bankovou autoritou (d’alej len ,,EBA®) koordinuje
a centralne eviduje aktivity suvisiace s pracou v EBA, najmi zabezpecuje odborné stanoviska
a navrhy na hlasovanie k materialom predkladanym EBA.

Oddelenie dohPadu nad bankami |

Oddelenie dohl'adu nad bankami I vybavuje najmé tuto odbornu agendu:

1. Vramci SSM sa podiela na plneni uloh prenesenych na ECB vo vzt'ahu k bankdm
podliehajicim SSM, vratane vyznamnych pobociek zahrani¢nych bank podliehajicim SSM,
a to najma
a) dohladu vratane hodnotenia rizikového profilu, celkového hodnotenia, hodnotenia

primeranosti vnutorného kapitalu a hodnotenia primeranosti likvidity,

b) priebezného monitoringu vnitornych modelov a schvalovanie zmien vnuatornych
modelov vykonavanych v kompetencii spolo¢nych dohl'adovych timov ECB,

C) spracovavania, hodnotenia a analyzy ziadosti dohliadanych subjektov v rozsahu
pOsobnosti oddelenia,

d) zabezpecenia funkcie kontroly kvality dohl'adu.
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2. Zastupuje NBS na kolégiach dohl'adov prostrednictvom spolo¢nych dohladovych
timov.

3. 'V spolupraci s ECB organizuje a vVykonava u dohliadanych subjektov v rozsahu
poOsobnosti oddelenia kontrolu dodrziavania zdkonov a inych vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov, pravne zaviznych aktov EU a rozhodnuti NBS a ECB. Zhromazd'uje a analyzuje
informacie a podklady pre rozhodovaciu ¢innost’, spracovava zistenia z dohl'adu a vysledky
dohladu.

4. 'V spolupraci s ECB prerokovava vysledky dohladu s vedicimi zamestnancami
dohliadaného subjektu. Na zaklade zisteni dohl'adu pripravuje v spolupraci s ECB navrh
napravnych opatreni a navrhuje uloZenie sankcii alebo opatreni na napravu a kontroluje
plnenie ulozenych opatreni na napravu.

5. Spracovava kvantitativne data a vykondva kvantitativne analyzy, vyhodnocovanie
rizik a financnej situdcie, v jednotlivych dohliadanych subjektoch na ucel vykonu priebezného
dohl'adu. Zabezpecuje zber a prenos informéacii od dohliadanych subjektov do ECB a EBA.

6. Vypracovava pravidelné anepravidelné spravy ainformacie o rizikovom profile
a ¢innosti dohliadanych subjektov na zéklade vysledkov dohl'adu a inych kontrol pre prislusné
organy NBS a ECB. Spracovava analyzy a hodnotenia auditorskych sprav internych
a externych auditorov.

7. Zabezpecuje komunikaciu s dohliadanymi subjektmi v stuvislosti s vykonavanym
dohl'adom nad nimi a kontrolou dodrziavania zdkonov ainych vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov, pravne zaviznych aktov EU a rozhodnuti NBS a ECB.

8. 'V spolupraci s ECB navrhuje a sleduje parametre pre vyhodnocovanie finan¢nej
situdcie v dohliadanych subjektoch. Navrhuje a sleduje parametre pre ratingové a rizikové
hodnotenie dohliadanych subjektov.

9. V spolupraci s ECB vykonava hodnotenie skupinovych a individuélnych ozdravnych
planov predloZenych jednotlivymi dohliadanymi subjektmi.

10. V spolupraci s ECB a oddelenim dohl'adu na mieste I pripravuje plan dohl'adu.

11. Spolupracuje na vykone dohladu na mieste v dohliadanych subjektoch v rozsahu
posobnosti oddelenia v ramci zabezpecenia uloh priebezného dohl'adu nad bankami.

12. Vykonava a zabezpecuje plnenie d’alsich uloh, ktoré vyplyvaji z pravne zavéznych
aktov EU upravujucich SSM pre ¢innost’ priebezného dohladu nad bankami.

13. V spolupraci s ECB koordinuje a centralne eviduje aktivity suvisiace s pracou Rady
pre dohl'ad ECB a spolupracuje pri koordindcii aktivit stivisiacich s pracou Rady guvernérov
ECB.

14. Pripravuje Vrozsahu posobnosti odborné stanoviska anavrhy na hlasovanie
k rozhodnutiam predkladanych Rade pre dohl'ad ECB a Rade guvernérov ECB za oblast’
SSM.

15. Spolupracuje s ECB v ramci horizontalnych funkcii pre vyvoj metodik a Standardov,
zabezpecenie kvality dohladu, krizové riadenie, analyzu rizik, planovanie.

16. Informuje odbor dohladu na makroturovni o doélezitych =zisteniach pri vykone
dohladu, ktoré by mohli mat’ vplyv na dohl'ad na makrotrovni nad finanénym trhom.

17. V ramci spoluprace s odborom dohl'adu na makrotrovni v oblasti rizikovo
orientovanych analyz finanéného sektora a analyz obozretnosti bankového sektora
na makrotrovni pre bankovu radu a pre verejnost’ vychadzajicich z udajov za individualne
inStiticie sa vyjadruje k vecne zavaznym zaverom a hodnoteniam z pohladu poznatkov
a hodnoteni dohl'adom na mikrotrovni.

18. Spolupracuje s odborom dohl'adu na makrourovni v oblasti vymeny informacii a dat
na ucely vykonu dohl'adu.
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19. Upozoriuje prislusné organy na zistené nedostatky, ktorych rieSenie patri do ich
posobnosti, oznamuje organom ¢innym v trestnom konani podozrenia z trestnej ¢innosti
a spolupracuje s nimi.

20. Informuje oddelenie rieSenia krizovych situdcii o dblezitych zisteniach pri vykone
dohladu, ktoré by mohli mat’ vplyv na planovanie rieSenia krizovych situdcii alebo rieSenie
krizovych situacii.

21. Spolupracuje s oddelenim rieSenia krizovych situacii v oblasti vymeny informacii
a dat na cely planovania rieSenia krizovych situécii alebo rieSenie krizovych situécii.

22. V spolupraci s oddelenim prvostupiiovych konani pripravuje v rozsahu posobnosti
oddelenia odborné stanoviska a navrhy na hlasovanie k materialom predkladanym EBA.

Oddelenie dohPadu na mieste nad bankami |

Oddelenie dohl'adu na mieste nad bankami I vybavuje najmi tuto odbornt agendu:

1. V ramci SSM sa podiela na plneni uloh prenesenych na ECB vo vztahu k bankdm
podliehajucim SSM, vratane vyznamnych pobociek zahrani¢nych bank podliehajicim SSM,
a to najma
a) dohlad na mieste v bankach podlichajucich SSM a zahrani¢nych bankach podliehajtcich

SSM,

b) posudzovanie internych modelov prostrednictvom spolo¢nych expertnych dohl'adovych
timov.

2. Vramci svojej pOsobnosti spolupracuje s oddelenim dohladu nad bankami | pri
zastupovani NBS v kolégiach dohladov a pri praci spolocnych dohl'adovych timov ECB
(JST).

3. V spolupraci s ECB organizuje avykonava u dohliadanych subjektov v rozsahu
pdsobnosti oddelenia kontrolu dodrZiavania zékonov a inych vSeobecne zaviznych pravnych
predpisov, pravne zaviznych aktov EU arozhodnuti NBS. Zhromazd'uje a analyzuje
informacie a podklady pre rozhodovaciu ¢innost’, spracovava zistenia z dohl'adu a vysledky
dohl'adu vo forme ECB definovanych reportov.

4. V spolupraci s ECB prerokovava vysledky dohladu s vedlicimi zamestnancami
dohliadaného subjektu. Na =zéklade zisteni dohladu pripravuje v spolupraci s ECB
a oddelenim dohl'adu nad bankami I navrh népravnych opatreni a navrhuje uloZenie sankcii
alebo opatreni na napravu a kontroluje plnenie uloZzenych opatreni na napravu.

5. Vykonava posudenie Ziadosti bank o suhlas na pouZivanie a zmenu internych modelov
pre vypocet poziadaviek na kapital.

6. V spolupraci s oddelenim dohladu nad bankami I posudzuje materidlnost zmien
internych modelov.

7. Spolupracuje s oddelenim dohl'adu nad bankami I na monitoringu vnutornych
modelov a schvalovani zmien vnutornych modelov vykonavanych v kompetencii spolocnych
dohl'adovych timov ECB.

8. Pripravuje spravy pre spolo¢né dohl'adové timy ECB o vysledkoch dohl'adu na mieste
a spravy z posudzovania Ziadosti bank na pouzivanie a zmenu vnutornych modelov.

9. Spolupracuje pri formulovani rozhodnuti ECB a NBS 0 pouzivani a zmene vnutornych
modelov bank.

10. Spolupracuje na priprave pravidelnych a nepravidelnych sprav a informacii
o rizikovom profile a ¢innosti dohliadanych subjektov na zaklade vysledkov dohl'adu
na mieste a inych kontrol pre prislusné organy NBS a ECB.

11. Po dohode s ECB participuje na vykone dohl'adu na mieste vo vyznamnych bankach
aj mimo SR podliehajucich dohl'adu ECB.
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12. Na zaklade poverenia ECB zabezpeCuje vykon vedenia timu dohl'adu na mieste
V dohliadanych subjektoch v pdsobnosti oddelenia.

13. V spolupraci s ECB a oddelenim dohl'adu nad bankami I pripravuje plan dohl'adu.

14. Vykonava a zabezpecuje plnenie d’alSich uloh, ktoré vyplyvaji z pravne zavaznych
aktov EU upravujucich SSM pre ¢innost’ dohladu na mieste nad bankami.

15. V spolupraci s oddelenim dohladu nad bankami I pripravuje v rozsahu pdsobnosti
odborné stanoviskd a navrhy na hlasovanie k rozhodnutiam predkladanych Rade pre dohl'ad
ECB a Rade guvernérov ECB za oblast’ SSM.

16. V spolupraci s oddelenim prvostupiiovych konani pripravuje v rozsahu posobnosti
oddelenia odborné stanoviska a navrhy na hlasovanie k materialom predkladanym EBA.

17. Spolupracuje s ECB v ramci horizontalnych funkcii pre dohl'ad na mieste, interné
modely bank a planovanie.

18. Informuje odbor dohladu na makrotrovni o dolezitych zisteniach pri vykone
dohl'adu, ktoré by mohli mat’ vplyv na dohl'ad na makrourovni nad finanénym trhom.

19. Upozoriiuje prislusné organy na zistené¢ nedostatky, ktorych rieSenie patri do ich
pdsobnosti, oznamuje organom c¢innym vV trestnom konani podozrenia z trestnej Cinnosti
a spolupracuje s nimi.

20. Informuje oddelenie rieSenia krizovych situdcii o doélezitych zisteniach pri vykone
dohl'adu, ktoré by mohli mat’ vplyv na planovanie rieSenia krizovych situécii alebo rieSenie
krizovych situdcii.

Oddelenie dohPadu nad bankami |1

Oddelenie dohl'adu nad bankami II vybavuje najma tito odbornu agendu:

1. Komplexne zabezpecuje vykon dohladu na dialku vo vztahu k bankdm a pobockam
zahrani¢nych bank podliehajucim dohl'adu NBS, vratane hodnotenia rizikového profilu,
celkového hodnotenia, hodnotenia primeranosti vnutorného kapitalu a hodnotenia
primeranosti likvidity, spracovavanie a analyza ziadosti dohliadanych subjektov v rozsahu
posobnosti oddelenia a zabezpecenie funkcie kontroly kvality dohl'adu.

2. Zastupuje NBS na kolégiach dohl'adov.

3. Organizuje avykonava u dohliadanych subjektov v rozsahu pdsobnosti oddelenia
kontrolu dodrZiavania zdkonov a inych vSeobecne zaviznych pravnych predpisov, pravne
zavaznych aktov EU arozhodnuti NBS a ECB. Zhromazd’uje a analyzuje informacie
a podklady pre rozhodovaciu ¢innost’, spracovava zistenia z dohl'adu a vysledky dohl'adu.

4. Prerokovava vysledky dohl'adu s vediicimi zamestnancami dohliadaného subjektu. Na
zéklade zisteni dohladu pripravuje navrh népravnych opatreni a navrhuje uloZenie sankcii
alebo opatreni na népravu a kontroluje plnenie uloZenych opatreni na népravu.

5. Spracovava kvantitativne data a vykondva kvantitativne analyzy, vyhodnocovanie
rizik a financnej situdcie, v jednotlivych dohliadanych subjektoch na ucel vykonu priebezné¢ho
dohladu. Zabezpecuje zber a prenos informacii od dohliadanych subjektov do ECB a EBA.

6. Vypracovava pravidelné anepravidelné spravy a informacie o rizikovom profile
a ¢innosti dohliadanych subjektov na zéklade vysledkov dohl'adu a inych kontrol pre prislusné
organy NBS a ECB. Spracovdva analyzy a hodnotenia auditorskych sprav internych
a externych auditorov.

7. Zabezpecuje komunikaciu s dohliadanymi subjektmi v stvislosti s vykondvanym
dohl'adom nad nimi a kontrolou dodrziavania zékonov ainych vSeobecne zavidznych
pravnych predpisov, pravne zaviznych aktov EU a rozhodnuti NBS a ECB.

8. Navrhuje asleduje parametre pre ratingové a rizikové hodnotenie dohliadanych
subjektov.
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9. Vykonava hodnotenie skupinovych a individudlnych ozdravnych plénov
predlozenych jednotlivymi dohliadanymi subjektmi.

10. V spolupréaci s oddelenim dohl'adu na mieste II pripravuje plan dohl'adu a predklada
ho ECB.

11. V spolupraci s oddelenim dohladu na mieste II vypracovava pravidelné
a nepravidelné spravy a informacii o rizikovom profile a ¢innosti dohliadanych subjektov
na zaklade vysledkov dohladu na dialku a na mieste ainych kontrol pre prislusné organy
NBS a ECB.

12. Spolupracuje na vykone dohladu na mieste v dohliadanych subjektoch v rozsahu
poOsobnosti oddelenia v ramci zabezpecenia uloh priebezného dohl'adu nad bankami.

13. Vykonava a zabezpecuje plnenie d’al§ich uloh, ktoré vyplyvaji z pravne zaviznych
aktov EU upravujiicich SSM pre &innost’ priebezného dohl'adu nad bankami a pobockami
zahrani¢nych bank podliehajucimi dohl'adu NBS.

14. Pripravuje Vvrozsahu posobnosti oddelenia odborné stanoviska a navrhy
na hlasovanie k rozhodnutiam predkladanych Rade pre dohl'ad ECB a Rade guvernérov ECB
za oblast’ SSM vo vztahu k menej vyznamnym inStitaciam.

15. Spolupracuje s ECB v ramci horizontalnych funkcii pre vyvoj metodik a Standardov,
zabezpecenie kvality dohl'adu, krizové riadenie, analyzu rizik, planovanie.

16. Informuje odbor dohladu na makroturovni o doélezitych zisteniach pri vykone
dohl’adu, ktoré by mohli mat’ vplyv na dohl'ad na makrotrovni nad finanénym trhom.

17. V ramci spoluprace s odborom dohl'adu na makrourovni v oblasti rizikovo
orientovanych analyz finan¢ného sektora a dohl'adu na makrourovni nad finanénym trhom pre
bankovu radu a pre verejnost’ vychddzajtcich z udajov za individuélne inStitucie sa vyjadruje
K vecne zavaznym zaverom a hodnoteniam z pohladu poznatkov a hodnoteni dohladom
na mikrourovni.

18. Spolupracuje s odborom dohl'adu na makrotirovni v oblasti vymeny informacii a dat
na ucely vykonu dohl'adu.

19. Upozoriiuje prislusné organy na zistené nedostatky, ktorych rieSenie patri do ich
pOsobnosti, oznamuje organom c¢innym v trestnom konani podozrenia z trestnej ¢innosti
a spolupracuje s nimi.

20. Informuje oddelenie rieSenia krizovych situacii o dolezitych zisteniach pri vykone
dohladu, ktoré by mohli mat’ vplyv na planovanie rieSenia krizovych situdcii alebo rieSenie
krizovych situdcii.

21. Spolupracuje s oddelenim rieSenia krizovych situdcii v oblasti vymeny informacii
a dat na ucely planovania rieSenia krizovych situécii alebo rieSenie krizovych situécii.

22. V spolupraci s oddelenim prvostupiiovych konani pripravuje v rozsahu posobnosti
oddelenia odborné stanoviska a navrhy na hlasovanie k materialom predkladanym EBA.

Oddelenie dohPadu na mieste nad bankami |1

Oddelenie dohl'adu na mieste nad bankami II vybavuje najma tito odbornu agendu:

1. Komplexne zabezpecuje vykon dohl'adu na mieste vo vzt'ahu k bankdm a pobockdm
zahrani¢nych bank podliehajucim dohl'adu NBS.

2. Vramci svojej posobnosti spolupracuje s oddelenim dohladu nad bankami Il pri
zastupovani NBS v kolégidch dohl'adov.

3. Na zéklade dohdd spolupracuje pri zabezpeCovani vykonu dohl'adu s orgdnmi dohl'adu
nad finanénym trhom v zahrani¢i.

4. Organizuje avykonava u dohliadanych subjektov v rozsahu pdsobnosti oddelenia
kontrolu dodrziavania zdkonov ainych vSeobecne zavdznych pravnych predpisov, pravne
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zavaznych aktov EU a rozhodnuti NBS. Zhromazd'uje a analyzuje informacie a podklady pre
rozhodovaciu ¢innost’, spracovava zistenia z dohl'adu a vysledky dohl'adu vo forme zakonom
ustanovenych protokolov o dohl'ade na mieste.

5. Prerokovava vysledky dohl'adu s vedicimi zamestnancami dohliadaného subjektu.
Na zaklade zisteni dohl'adu pripravuje v spolupraci s oddelenim dohl'adu nad bankami Il
navrh napravnych opatreni a navrhuje uloZenie sankcii alebo opatreni na napravu a kontroluje
plnenie uloZenych opatreni na napravu.

6. Spolupracuje na priprave pravidelnych anepravidelnych sprav a informacii
o rizikovom profile a ¢innosti dohliadanych subjektov na zaklade vysledkov dohladu
na mieste a inych kontrol pre prislu$né organy NBS a ECB.

7. Po dohode s ECB participuje v ramci SSM na vykone dohl'adu na mieste v menej
vyznamnych bankach aj mimo SR.

8. V spolupraci s oddelenim dohl'adu nad bankami II pripravuje plan dohl'adu.

9. Vykonava a zabezpecuje plnenie d’alSich uloh, ktoré vyplyvaji z pravne zaviaznych
aktov EU upravujucich SSM pre ¢innost’ dohladu na mieste nad bankami.

10. Pripravuje Vv rozsahu posobnosti oddelenia a v spolupraci s oddelenim dohladu nad
bankami II odborné stanoviskd a navrhy na hlasovanie k rozhodnutiam predkladanych Rade
pre dohl'ad ECB a Rade guvernérov ECB za oblast SSM vo vztahu k menej vyznamnym
institaciam.

11. Spolupracuje s ECB v ramci horizontalnych funkcii pre dohl'ad na mieste, interné
modely bank a planovanie.

12. Informuje odbor dohl'adu na makrourovni o délezitych zisteniach pri vykone
dohl’adu, ktoré by mohli mat’ vplyv na dohl'ad na makrourovni nad finan¢nym trhom.

13. Upozoriiuje prislusné organy na zistené nedostatky, ktorych rieSenie patri do ich
pOsobnosti, oznamuje organom c¢innym vV trestnom konani podozrenia z trestnej ¢innosti
a spolupracuje s nimi.

14. Informuje oddelenie rieSenia krizovych situdcii o dolezitych zisteniach pri vykone
dohladu, ktoré by mohli mat’ vplyv na planovanie rieSenia krizovych situdcii alebo rieSenie
krizovych situdcii.

15. V spolupréci s oddelenim prvostupiiovych konani pripravuje v rozsahu pdsobnosti
oddelenia odborné stanoviskd a ndvrhy na hlasovanie k materidlom predkladanym EBA.

Oddelenie dohl’adu nad platobnvmi sluzbami

Oddelenie dohl'adu nad platobnymi sluzbami vybavuje najmé tuto odborna agendu:

1. Vykonava dohl'ad na dialku a dohl'ad na mieste nad poskytovanim platobnych sluzieb
a nad vydavanim elektronickych peniazi bankami podliehajicimi priamemu dohl'adu, bankami
podliehajucimi jednotnému dohladu, pobockami zahrani¢nych bank, ktorym bolo udelené
bankové povolenie NBS okrem dohl'adu nad ochranou finanéného spotrebitela.

2. Vykonava dohl'ad na dialku a dohl'ad na mieste nad poskytovanim platobnych sluzieb
platobnymi inStiticiami, a nad vydavanim elektronickych penazi institliciami elektronickych
penazi, ato Vrozsahu dodrZiavania pravidiel podnikania stanovenych zdkonmi a inymi
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi, nepretrzitého dodrziavania podmienok udeleného
povolenia, organizacie ariadenia, overovania funk¢nosti a Gi€innosti systému vnutornej
kontroly, dodrziavania vysky zdkladného imania a predkladania vykazov a hldseni
dohliadanych subjektov okrem dohl'adu nad ochranou finan¢ného spotrebitel'a. Zabezpecuje
monitorovanie financnej situdcie platobnych institdcii a institacii elektronickych penazi.

3. Vykonava devizovy dohlad v rozsahu posobnosti NBS ako organu devizového
dohl'adu vratane dohl'adu nad plnenim devizovej ohlasovacej povinnosti.
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4. Vykonava dohl'ad na dial’ku a dohl'ad na mieste nad poskytovanim spotrebitel'skych
uverov ato Vrozsahu dodrziavania pravidiel podnikania stanovenych zdkonmi a inymi
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi, nepretrzitého dodrziavania podmienok udeleného
povolenia, organizacie ariadenia, overovania funk¢nosti a G€innosti systému vnutornej
kontroly, dodrziavania vySky zakladného imania a predkladania vykazov a hlaseni
dohliadanych subjektov; okrem dohl'adu nad ochranou financného spotrebitela vratane
vynalozenia odbornej starostlivosti pri poskytovani spotrebitel'skych uverov.

5. Vykonava dohl'ad na dialku adohl'ad na mieste vrozsahu poOsobnosti NBS
v bankdch podliehajucich dohladu NBS, bankdch podliehajucich SSM, pobockach
zahrani¢nych bank, platobnych institucidch, pobockach zahrani¢nych platobnych institicii,
institacidch elektronickych peniazi a pobockach zahrani¢nych institacii elektronickych penazi
a veritel'ov a inych veritel'ov vo vzt'ahu k ochrane pred legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti
a ochrane pred financovanim terorizmu.

6. Organizuje avykonava v rozsahu posobnosti u dohliadanych subjektov kontrolu
dodrziavania zdkonov a inych vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a rozhodnuti NBS.
Zhromazd’'uje a analyzuje informacie a podklady pre rozhodovaciu cinnost, spracovava
zistenia z dohladu a vysledky dohladu vo forme zidkonom ustanovenych protokolov
0 dohl'ade na mieste.

7. Prerokovéva vysledky dohladu s veducimi zamestnancami dohliadané¢ho subjektu.
Na zaklade zisteni dohl'adu navrhuje uloZenie sankcii alebo opatreni na napravu a kontroluje
plnenie ulozenych opatreni na napravu.

8. Vypracovava pravidelné a nepravidelné spravy ainformacie o rizikovom profile
a ¢innosti platobnych inStitdcii a institacii elektronickych penazi na zédklade vysledkov
dohT'adu a inych kontrol pre prislusné organy NBS.

9. ZabezpecCuje komunikaciu s dohliadanymi subjektmi v suvislosti s vykondvanym
dohl'adom nad nimi a kontrolou dodrziavania zdkonov ainych vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov a rozhodnuti NBS.

10. Spolupracuje s odborom regulécie na priprave navrhu stratégie vykonu dohl'adu nad
finanénym trhom a nad jednotlivymi sektormi finanéného trhu a metodiky vykonu dohladu
v stulade s prijatou stratégiou. Implementuje tieto stratégie a postupy do vykonu svojej
¢innosti.

11. Vyhodnocuje informécie o jednotlivych druhoch obchodov na finanénom trhu,
analyzuje ich z pohl'adu vplyvu na rizikovy profil dohliadanych subjektov.

12. Spracovava kvantitativne data a vykonava kvantitativne analyzy, vyhodnocovanie
rizik a financnej situicie platobnych inStiticii a inStitGcii elektronickych penazi na ucel
vykonu dohl'adu na dialku.

13. Navrhuje sledované parametre pre vyhodnocovanie financnej situdcie platobnych
inStitacii a institacii elektronickych penazi. Navrhuje parametre pre rizikové hodnotenie
platobnych inStitucii a institacii elektronickych penazi. Pripravuje procedury a postupy pre
spracovanie dat, kvantitativne analyzy, vyhodnocovanie rizik, finan¢nej situacie platobnych
institucii a institacii elektronickych penazi.

14. Spracovava analyzy ahodnotenia auditorskych sprav externych auditorov
u dohliadanych subjektov v rozsahu posobnosti oddelenia.

15. Informuje odbor dohl'adu na makrourovni o dolezitych zisteniach pri vykone
dohladu, ktoré by mohli mat’ vplyv na dohl'ad na makrotirovni nad finanénym trhom.

16. Predkladd odboru reguladcie ndvrhy na zmenu regulacie na zaklade skusenosti
ziskanych pri vykone dohl'adu.

17. Na zaklade dohdd spolupracuje pri zabezpeCovani vykonu dohladu s organmi
dohl'adu nad finan¢nym trhom v zahrani¢i.
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18. Upozoriuje prislusné organy na zistené nedostatky, ktorych rieSenie patri do ich
pOsobnosti, oznamuje organom c¢innym v trestnom konani podozrenia z trestnej ¢innosti
a spolupracuje s nimi.

19. Spolupracuje s odborom ochrany abezpecnosti na zabezpeCeni tuloh v oblasti
medzinarodnych sankcii na potlacenie financovania terorizmu a poskytuje su¢innost’ orgdnom
¢innym v trestnom konani a organom Policajného zboru najmd v oblasti ochrany pred
legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti, ochrany pred financovanim terorizmu.

20. Spolupracuje s odborom regulacie na priprave stanovisk v oblasti platobnych sluzieb,
elektronickych penazi a devizovej regulacie. Spolupracuje s odborom reguladcie na priprave
navrhov vykazov, hlaseni a inych sprav, ktoré platobné institucie, institacie elektronickych
penazi a veritelia a ini veritelia poskytujuci spotrebitel'ské uvery predkladaju NBS.

21. Spolupracuje s odborom Statistiky pri zabezpefeni spracovania Statistickych
vykazov, ktoré predkladaji NBS platobné institiicie a inStiticie elektronickych penazi.
Spolupracuje s odborom S§tatistiky aj pri dohl'ade nad plnenim devizove] ohlasovacej
povinnosti.

22. Poskytuje sucinnost’ odboru riadenia petiaznej hotovosti pri zabezpeceni vykonu
kontroly kvality spracovania penazi u bank.

23. V spolupraci s oddelenim prvostupniovych konani pripravuje v rozsahu pdsobnosti
oddelenia odborné stanoviska a navrhy na hlasovanie k materidlom predkladanym EBA.

ODBOR DOHIADU NAD TRHOM CENNYCH PAPIEROV,
POISTOVNICTVOM A DOCHODKOVYM SPORENIM

Odbor dohladu nad trhom cennych papierov, poistovnictvom a ddchodkovym
sporenim v sulade so zdkonmi, pravne zaviznymi aktmi EU a inymi vieobecne zaviznymi
pravnymi predpismi komplexne zabezpecuje vykon dohl'adu na dialku, dohl'adu na mieste,
povolovacich ¢innosti, notifikacnych Cinnosti a vedenie prvostupniovych konani vratane
pripravy, prijimania a vydavania prvostupniovych rozhodnuti vo¢i dohliadanym subjektom,
ktorymi st obchodnici s cennymi papiermi, burzy cennych papierov, centradlny depozitar
cennych papierov, spravcovské spolocnosti, pobocky zahraniénych spravcovskych
spoloCnosti, zahranicné subjekty kolektivneho investovania, Garanény fond investicii,
poistovne, zaistovne, pobocky zahrani¢nych poistovni, pobocky zahrani¢nych zaist'ovni,
Slovenskd kancelaria poistovatelov, dochodkové spravcovské spolocnosti, doplnkové
dochodkové spolo¢nosti, samostatni finan¢ni agenti, finan¢ni poradcovia, konsolidované
celky, finanéné holdingové inStitucie, zmieSané financné holdingové spolo¢nosti, finan¢né
konglomeraty a d’alSie subjekty podliehajuce dohladu v oblastiach trhu cennych papierov,
poistovnictva, ddchodkového sporenia, finanéného sprostredkovania a finanéného
poradenstva, a to okrem oblasti ochrany finan¢nych spotrebitel'ov; pritom generdlny riaditel’
tohto odboru v oblastiach jeho vecnej pdsobnosti taktiez za Gtvar dohl'adu ako urceny veduci
zamestnanec udeluje a podpisuje pisomné poverenia na vykon dohl'adu na mieste a rozhoduje
0 postupe utvaru dohladu pri uskutociiovani konani v prvom stupni vratane prijimania
a podpisovania prvostupniovych rozhodnuti, ak zakon neustanovuje inak. Odbor dohl'adu nad
tthom cennych papierov, poistovnictvom, dochodkovym sporenim a finanénym
sprostredkovanim vedie evidenciu potrebnu na vykon dohl'adu nad dohliadanymi subjektmi
vratane registrov dohliadanych subjektov, predovSetkym vedie register poistovni,
spravcovskych spolo¢nosti, ddéchodkovych spravcovskych spolocnosti, doplnkovych
dochodkovych spolo¢nosti, obchodnikov s cennymi papiermi, emitentov cennych papierov,
finan¢nych agentov, finanénych poradcov, financnych sprostredkovatelov a viazanych
investi¢nych agentov v rozsahu a za podmienok ustanovenych zdkonmi a inymi vSeobecne
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zavdznymi pravnymi predpismi, vedie register pravoplatnych a vykonatelnych
prvostupnovych rozhodnuti vydanych v pdsobnosti odboru. Pri tejto ¢innosti spolupracuje
s odborom informacnych technoldgii. Odbor dohladu nad trhom cennych papierov,
poistovnictvom, dochodkovym sporenim a finanénym sprostredkovanim zabezpecuje
a zodpoveda za spravnu legislativnu pripravu a znenie navrhov vykonavacich vSeobecne
zaviaznych pravnych predpisov v oblastiach trhu cennych papierov, poistovnictva,
dochodkového sporenia, finanéného sprostredkovania, finanéného poradenstva tak, aby
navrhy tychto pravnych predpisov boli plne v stlade s vykonavanymi zdkonmi a pravidlami
normotvornej ¢innosti NBS vratane legislativnych pravidiel. Odbor dohl'adu nad trhom
cennych papierov, poistovnictvom, dochodkovym sporenim a finanénym sprostredkovanim
spolupracuje pri priprave spravy o cinnosti utvaru dohladu nad finanénym trhom
a spolupracuje pri priprave podkladov k vyrocnej sprdve NBS za ttvar dohladu. V ramci
vybavovania ziadosti o poskytnutie informécii podla zakona o slobodnom pristupe
k informaciam, ktoré boli doru¢ené NBS a patria do pdsobnosti utvaru dohl'adu, rozhoduje
generalny riaditel’ tohto odboru v oblastiach jeho vecnej posobnosti taktiez za utvar dohl'adu
ako uréeny veduci zamestnanec v konani v prvom stupni vratane prijimania a podpisovania
prvostupiiovych rozhodnuti, ak zakon neustanovuje inak; tym nie je dotknutd vecna
pdsobnost’ odboru ochrany finanéného spotrebitel’a.

Oddelenie prvostupnovvch konani

Oddelenie prvostupiiovych konani vybavuje v rozsahu pdsobnosti odboru najmé tato
odbornl agendu:

1. Komplexne posudzuje Ziadosti a z vecnej a pravnej stranky vypracovava navrhy
rozhodnuti a ich zmien vo veci Ziadosti o vydanie a zmenu povolenia v oblastiach trhu
cennych papierov, poistovnictva, dochodkového sporenia, finanéného sprostredkovania
a finanéného poradenstva, a to v rozsahu ustanovenom zakonmi ainymi vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi; oddelenie tiez vedie databazu aktualizovanych a aktudlnych
dokumentov predlozenych ziadate'mi v procese posudzovania ich Ziadosti.

2. Komplexne posudzuje ziadosti a z vecnej a pravnej stranky vypracovava navrhy
rozhodnuti vo veci zZiadosti o udelenie predchddzajiiceho stihlasu a sthlasu v oblastiach trhu
cennych papierov, poistovnictva a ddchodkového sporenia, a to v rozsahu ustanovenom
zédkonmi a inymi vS§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

3. Komplexne posudzuje Ziadosti a z vecnej a pravnej stranky vypracovava navrhy
rozhodnuti vo veci Ziadosti o schvalenie dokumentov alebo ikonov v oblastiach trhu cennych
papierov, poistovnictva, dochodkového sporenia, financného sprostredkovania a finanéného
poradenstva, a to v rozsahu ustanovenom zakonmi a inymi vSeobecne zaviaznymi pravnymi
predpismi.

4. ZabezpeCuje pozastavenie vykonu prav akciondra na zéklade vypisu z registra
emitenta zaslaného v suvislosti s konanim valného zhromazdenia dohliadané¢ho subjektu.

5. ZabezpeCuje  vydavanie  duplikdtov  povoleni,  schvéleni, stihlasov
a predchadzajucich sthlasov pre dohliadané subjekty v oblastiach trhu cennych papierov,
poistovnictva, ddchodkového sporenia, finanéného sprostredkovania a finanéného
poradenstva V rozsahu ustanovenom zakonmi ainymi vSeobecne zaviznymi pravnymi
predpismi.

6. Komplexne zabezpeCuje agendu spojent so vstupom a pdésobenim zahrani¢nych
finan¢nych institacii z krajin Eurépskeho hospodarskeho priestoru v oblastiach trhu cennych
papierov, poistovnictva, dochodkového sporenia, financného sprostredkovania a financného



Uplné znenie Organizacného poriadku NBS ¢. 87/2006 54

poradenstva na slovenskom finanénom trhu v rdmci jednotnej eurdpskej licencie, ato
prostrednictvom pobocky alebo bez zaloZenia pobocky na izemi SR.

7. Komplexne zabezpecuje agendu spojent so vstupom a pdsobenim finanénych
institacii, ktoré maju sidlo na izemi SR, v oblastiach trhu cennych papierov, poistovnictva,
dochodkového sporenia, finanéného sprostredkovania a finanéného poradenstva na finanénom
trhu krajin Eurdpskeho hospodarskeho priestoru v ramci jednotnej eurdpskej licencie, a to
prostrednictvom pobocky alebo bez =zalozenia pobocky nauzemi krajin Eurdpskeho
hospodarskeho priestoru.

8. Posudzuje prospekty cennych papierov avypracovava navrhy rozhodnuti
na schvalenie prospektov cennych papierov.

9. Komplexne zabezpeCuje a zodpovedd za procesné ukony a pripravu navrhov
prvostuptiovych rozhodnuti v konaniach sankéného charakteru v oblastiach trhu cennych
papierov, poistovnictva, dochodkového sporenia, finanéného sprostredkovania a finan¢ného
poradenstva v rozsahu ustanovenom zakonmi a inymi vSeobecne zavdznymi pravnymi
predpismi.

10. Mimo prvostupiiového konania o uloZeni opatrenia na napravu alebo inej sankcie
zabezpecuje v spolupraci s vecne prislusnymi oddeleniami odboru prerokovanie zistenych
nedostatkov v ¢innosti dohliadanych subjektov.

11. Zabezpecuje posudenie rozkladov a vypracovanie vyjadreni k rozkladom podanym
ucastnikmi konania, vypracovava ndvrhy na autoremeduru alebo predkladd vyjadrenia
a spisové podklady odboru pravnych sluzieb na zabezpecenie druhostupnového konania
arozhodnutia bankovej rady na zdklade podaného rozkladu, to sa primerane vztahuje
na vypracovanie podkladov k namietkam zaujatosti podanym proti vediucim zamestnancom
utvaru dohl'adu.

12. Zabezpecuje podanie navrhu prislusSnému sudu na zruSenie a likvidaciu
dohliadaného subjektu a na vymenovanie likvidatora dohliadaného subjektu v oblastiach trhu
cennych papierov, poistovnictva a dochodkového sporenia.

13. Zabezpecuje po vecnej a pravnej stranke pripravu postupov pri zavedeni nutenej
spravy v dohliadanych subjektoch v oblastiach trhu cennych papierov, poistovnictva,
dochodkového sporenia, a to v rozsahu ustanovenom zdkonmi a inymi vSeobecne zavdznymi
pravnymi predpismi.

14. Zabezpecuje vykonavanie a plnenie d’alSich uloh, ktoré suvisia s prvostupfiovymi
konaniami a rozhodovanim v oblastiach trhu cennych papierov, poistovnictva, dochodkového
sporenia, finan¢ného sprostredkovania a finanéného poradenstva.

15. Poskytuje sucinnost’ inym organizatnym utvarom NBS pri kontrole plnenia
rozhodnuti vydanych utvarom dohl'adu, vratane zaplatenia ulozenej poriadkovej pokuty, a tiez
oznamuje Uradu vladneho auditu pravoplatné uloZenie pokuty, ktorej vynos je prijmom
Statneho rozpoctu.

16. Poskytuje sucinnost’ siidom, orgdnom Cinnym v trestnom konani a Policajnému
zboru najmid v oblastiach ochrany pred legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti a boja proti
terorizmu a tiez neopravneného podnikania v oblastiach, kde sa vyzaduje povolenie NBS.

17. V sucinnosti s odborom kancelarie guvernéra zabezpecCuje vybavovanie Ziadosti
0 poskytnutie informdacii podla zakona o slobodnom pristupe k informaciam, ktoré boli
dorucené NBS, patria do posobnosti utvaru dohl'adu a tykaju sa vecnej pdsobnosti odboru
okrem oblasti finan¢nych spotrebitel'ov a inych klientov na finan¢nom trhu.

18. Spolupracuje pri formulovani stratégie reguldcie a dohladu nad dohliadanymi
subjektmi. Podl'a povahy veci a potreby sa zucastnuje na vykone dohl'adu nad dohliadanymi
subjektmi.



Uplné znenie Organizacného poriadku NBS ¢ 87/2006 55

19. Zabezpecuje Cinnosti suvisiace so spravou slovenskej verzie webového sidla NBS
pokryvajucej dohl'ad nad dohliadanymi subjektmi v oblastiach trhu cennych papierov,
poistovnictva, ddchodkového sporenia, finan¢ného sprostredkovania a finanéného
poradenstva, napriklad Cinnosti stuvisiace s vedenim a aktualizaciou zoznamoVv a registrov
ucastnikov finan¢ného trhu.

20. Spolupracuje na priprave ndvrhov na zmeny zakonov a inych v§eobecne zaviaznych
pravnych predpisov upravujucich postavenie a funkcie dohl'adu nad dohliadanymi subjektmi
finanéného trhu z hladiska konani pred NBS. ZabezpeCuje a zodpovedd za spravnu
legislativnu pripravu a znenie navrhov vykonéavacich vsSeobecne zavdznych pravnych
predpisov v oblastiach trhu cennych papierov, poistovnictva, dochodkového sporenia,
finan¢ného sprostredkovania a financného poradenstva tak, aby navrhy tychto pravnych
predpisov boli plne v stlade s vykonavanymi zdkonmi a pravidlami normotvornej ¢innosti
NBS vratane legislativnych pravidiel.

21. Podiel’a sa na posudzovani navrhov zdkonov a navrhov inych vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov v ramci medzirezortného pripomienkového konania, ndvrhov materialov
predkladanych na rokovanie vlady SR a navrhov vnuatornych pravnych predpisov NBS. Pri
tejto ¢innosti spolupracuje s inymi organiza¢nymi utvarmi NBS, prisluSnymi ministerstvami
a inymi inStitGciami.

22. Vedie konania o odmietnuti auditora alebo auditorskej spolo¢nosti na overenie
uctovnej zavierky v oblastiach trhu cennych papierov, poistovnictva a dochodkového
sporenia.

23. Podiel'a sa po pravnej stranke na priprave navrhov zmlav a inych pravnych
podkladov pripravovanych v pdsobnosti odboru a na suvisiacich aktivitach na zabezpecenie
spoluprace NBS s organmi dohl'adu inych $tatov a s organmi dohl'adu v ramci EU.

Oddelenie dohPadu nad trhom cennvch papierov a dochodkovym sporenim

Oddelenie dohl'adu nad trhom cennych papierov a dochodkovym sporenim vybavuje
Vv rozsahu pdsobnosti odboru najma tito odbornu agendu:

1. Vykonava dohlad na dialku a dohl'ad na mieste nad dohliadanymi subjektmi,
ktorymi st obchodnici s cennymi papiermi, pobocky zahrani¢énych obchodnikov s cennymi
papiermi, burza cennych papierov, centralny depozitar cennych papierov, Garan¢ny fond
investicii, spravcovské spolo¢nosti, pobocky zahrani¢nych spravcovskych spoloc¢nosti,
zahrani¢né subjekty kolektivneho investovania, d’alSie vybrané subjekty trhu cennych
papierov, dbéchodkové spravcovské spolocnosti, doplnkové ddochodkové spoloc¢nosti,
depozitari podielovych fondov, dochodkovych fondov a doplnkovych déchodkovych fondov
Vrozsahu ustanovenom zakonmi a inymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi
a monitorovanie finan¢ne;j situdcie dohliadanych subjektov.

2. Organizuje a vykondava u dohliadanych subjektov kontrolu zdkonov a inych
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov a rozhodnuti NBS. Zhromazd'uje a analyzuje
informacie a podklady pre rozhodovaciu €innost’, spracovava zistenia z dohl'adu a vysledky
dohl'adu vo forme zakonom ustanovenych protokolov o dohl'ade na mieste.

3. Prerokovava vysledky dohl'adu s vediicimi zamestnancami dohliadaného subjektu.
Na zéklade zisteni dohl'adu na mieste navrhuje ulozenie sankcii alebo opatreni na napravu
a kontroluje plnenie uloZenych opatreni na napravu.

4. Spracovava pravidelné a nepravidelné spravy a informacie o rizikovom profile
a ¢innosti dohliadanych subjektov na zéklade vysledkov dohl'adu a inych kontrol pre prislusné
organy NBS.
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5. Prijima, spracovava a posudzuje spravy a informacie o emitentoch, ktorych cenné
papiere su prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu.

6. ZabezpecCuje komunikaciu s dohliadanymi subjektmi v stvislosti s vykonavanym
dohl'adom nad nimi a kontrolou dodrziavania zdkonov, inych vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov a rozhodnuti NBS.

7. Spolupracuje s odborom regulacie na priprave navrhu stratégie vykonu dohladu
nad finanénym trhom a nad jednotlivymi sektormi finanéného trhu a metodiky vykonu
dohladu v sulade s prijatou stratégiou. Implementuje tieto stratégie a postupy do vykonu
svojej ¢innosti.

8. Vyhodnocuje informacie o jednotlivych druhoch obchodov na financ¢nom trhu,
analyzuje ich z pohl'adu vplyvu na rizikovy profil dohliadanych subjektov.

9. Spracovava kvantitativne data a vykonava kvantitativne analyzy, vyhodnocovanie
rizik a financnej situacie, v jednotlivych dohliadanych subjektoch na ucel vykonu dohladu
na dialku.

10. Navrhuje a sleduje parametre pre vyhodnocovanie finanénej situdcie
v dohliadanych subjektoch. Navrhuje a sleduje parametre pre ratingové a rizikové hodnotenie
dohliadanych subjektov. Pripravuje procediry a postupy pre spracovanie dat, kvantitativne
analyzy, vyhodnocovanie rizik, finan¢nej situacie dohliadanych subjektov.

11. Spolupracuje s auditormi na priprave externého auditu dohliadanych subjektov,
spracovava analyzy a hodnotenia auditorskych sprav externych auditorov.

12. Informuje odbor dohladu na makrourovni o doélezitych zisteniach pri vykone
dohl'adu, ktoré by mohli mat’ vplyv na dohl'ad na makrodrovni nad finan¢nym trhom a dava
podnety odboru regulacie na zmenu reguldcie na zaklade sktsenosti ziskanych pri vykone
dohl'adu.

13. Informuje oddelenie rieSenia krizovych situécii o dolezitych zisteniach pri vykone
dohladu, ktoré by mohli mat’ vplyv na planovanie rieSenia krizovych situdcii alebo rieSenie
krizovych situdcii.

14. Zuicastnuje sa na pracovnych stretnutiach pracovnych skupin Eurdpskeho organu
dohl'adu (Eurdpskeho organu pre cenné papiere a trhy), vratane stretnuti koordinacnych
vyborov tykajlcich dohliadanych subjektov.

15. Na zaklade dohdd spolupracuje pri zabezpeCovani vykonu dohladu
Vv dohliadanych subjektoch a skupinidch so subjektmi dohladu nad finanénym trhom
Vv zahrani¢i.

16. Upozoriiuje prislusné organy na zistené nedostatky, ktorych rieSenie patri do ich
pOsobnosti, oznamuje organom ¢innym v trestnom konani podozrenia z trestnej ¢innosti
a spolupracuje s nimi.

17. Zabezpecuje monitorovanie likvidacie a procesu nutenej spravy a spolupracuje
SO spravcom pre vykon nutenej spravy.

18. Zabezpecuje vypracovanie internych postupov pre organizaciu prace oddelenia.

19. Spolupracuje s odborom ochrany a bezpecnosti na zabezpeceni uloh v oblasti
medzindrodnych sankcii na potlacenie financovania terorizmu a poskytuje su¢innost’ organom
¢innym v trestnom konani a organom Policajného zboru najmid v oblasti ochrany pred
legalizdciou prijmov z trestnej Cinnosti, ochrany pred financovanim terorizmu
a neopravneného podnikania v oblastiach, kde sa vyzaduje povolenie NBS.

20. Predkladd odboru regulacie navrhy na zmenu reguldcie na zéklade sktisenosti
ziskanych pri vykone dohl'adu.

21. Na zéklade uzatvorenych dohdd poskytuje v rozsahu svojej pdsobnosti sucinnost’
zahrani¢nym orgédnom dohladu.
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22. Zucastnuje sa s Europskym organom dohladu (Eurépskym organom pre cenné
papiere a trhy) na spolo¢nom vykone dohladu nad ratingovymi agentirami pri plneni
delegovanych tloh podla pravne zaviznych aktov EU.

23. Koordinuje spolupracu s Europskym organom dohladu (Eurépskym orgédnom
pre cenné papiere a trhy) a plnenie uloh v tejto oblasti v ramci utvaru dohl'adu.

Oddelenie dohl’adu nad poist’ovnictvom

Oddelenie dohl'adu nad poistovnictvom vybavuje v rozsahu posobnosti odboru najmi
tato odbornt agendu:

1. Vykonava dohlad na dialku a dohl'ad na mieste v dohliadanych subjektoch,
ktorymi st poistovne, subjekty, ktoré st stcastou poistovacich skupin a to v rozsahu
ustanovenom zakonmi a inymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi a monitorovanie
finan¢nej situacie dohliadanych subjektov. Vyhodnocuje rizikovy profil dohliadanych
subjektov na zaklade kvantitativnych a kvalitativnych informacii ziskanych dohladom
na dial’ku a dohl'adom na mieste.

2. Vykonava overenie splnenia poziadaviek na pouzivanie alebo na zmenu
vnutornych modelov merania rizik v ramci Solvency II u poistovni. V tomto procese
spolupracuje so zahrani¢nymi organmi dohladu, ktoré vykonavaju dohl'ad nad materskymi
spolo¢nostami subjektov so sidlom v SR, alebo so zahrani¢nymi orgdnmi dohladu, ktoré
vykonavaju dohlad nad spolo¢nostami v zahrani¢i, ktoré st dcérskymi spolo¢nost’ami
subjektov so sidlom v SR.

3. Organizuje a vykonava u dohliadanych subjektov kontrolu dodrziavania zdkonov
ainych vSeobecne zavdaznych pravnych predpisov a rozhodnuti NBS. ZhromaZzduje
a analyzuje informacie a podklady pre rozhodovaciu ¢innost’, spracovava zistenia z dohl'adu
a vysledky dohl'adu vo forme zdkonom ustanovenych protokolov o dohl'ade na mieste.

4. Prerokovava vysledky dohl'adu s vedicimi zamestnancami dohliadaného subjektu.
Na zaklade zisteni dohl'adu na mieste navrhuje napravné opatrenia a pokuty voci dohliadanym
subjektom a kontroluje plnenie uloZzenych opatreni na napravu.

5. Spracovava pravidelné a nepravidelné spravy a informacie o rizikovom profile
a ¢innosti dohliadanych subjektov na zéklade vysledkov dohl'adu a inych kontrol pre prislusné
organy NBS. Pri priprave sprav a informdcii spolupracuje najméd s odborom dohladu
na makrourovni.

6. Kontroluje dodrziavanie pravidiel tykajucich sa technickych rezerv, krytie
kapitalovej poZiadavky na solventnost’ pouZiteInymi vlastnymi zdrojmi, krytie minimalnej
kapitalovej poZiadavky pouzitelnymi zdkladnymi vlastnymi zdrojmi a dodrziavanie zasady
obozretného investovania aktiv.

7. Zabezpecuje komunikaciu s dohliadanymi subjektmi v stvislosti s vykonavanym
dohl'adom nad nimi a kontrolou dodrZiavania zdkonov, inych v§eobecne zavéznych pravnych
predpisov a rozhodnuti NBS.

8. Spolupracuje s odborom regulacie priprave navrhu stratégie vykonu dohl'adu nad
finanénym trhom a nad jednotlivymi sektormi finanéného trhu a metodiky vykonu dohl'adu
v stlade s prijatou stratégiou. Implementuje tieto stratégie a postupy do vykonu svojej
¢innosti.

9. Vyhodnocuje informéacie o jednotlivych druhoch obchodov a ¢innosti ziskané pri
vykone dohl'adu, analyzuje ich z pohl'adu vplyvu na rizikovy profil dohliadanych subjektov.

10. Spracovava analyzy a hodnotenia auditorskych sprav externych auditorov
a s externymi auditormi spolupracuje.
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11. Zucastnuje sa na pracovnych stretnutiach pracovnych skupin Eurépskeho organu
dohl'adu (Eurdpskeho organu pre poistovnictvo a dochodkové poistenie zamestnancov),
vratane stretnuti koordina¢nych vyborov tykajucich dohliadanych subjektov.

12. Na zaklade dohod spolupracuje pri zabezpeCovani vykonu dohladu
v dohliadanych subjektoch so subjektmi dohl'adu nad finanénym trhom v zahranici.

13. Upozoriuje prislusné organy na zistené nedostatky, ktorych rieSenie patri do ich
posobnosti, poskytuje im sucinnost, oznamuje orgdnom cinnym Vv trestnom konani
podozrenia z trestnej ¢innosti a spolupracuje s nimi.

14. Zabezpecuje monitorovanie likviddcie a procesu nutenej spravy a spolupracuje
SO spravcom pre vykon nutenej spravy.

15. Zabezpecuje vypracovanie internych postupov pre organizaciu prace oddelenia.

16. Spolupracuje s odborom ochrany a bezpecnosti na zabezpeCeni tloh v oblasti
medzinarodnych sankcii na potlacenie financovania terorizmu a poskytuje suc¢innost’ orgdnom
¢innym v trestnom konani a Policajnému zboru najmi v oblasti ochrany pred legalizaciou
prijmov z trestnej cCinnosti, ochrany pred financovanim terorizmu a neopravneného
podnikania v oblastiach, kde sa vyzaduje povolenie NBS.

17. Predklada odboru regulacie navrhy na zmenu reguldcie na zaklade skusenosti
ziskanych pri vykone dohladu.

18. Na zaklade uzatvorenych dohod poskytuje v rozsahu svojej pdsobnosti su¢innost’
zahrani¢nym organom dohl’adu.

19. Zastupuje NBS na kolégiach organov dohladu prostrednictvom spolo¢nych
dohl'adovych timov.

20. Pripravuje navrhy zmliv apodklady pre wuzatvaranie dvojstrannych
a viacstrannych zmliv o spolupraci v oblasti dohl'adu nad skupinami v oblasti poistovnictva
(Coordination arrangements) a zabezpecuje plnenie tychto zmluv.

21. Zabezpecuje podklady pre Cinnosti stivisiace so spravou slovenskej a anglickej
verzie webového sidla NBS pokryvajucej oblast’ dohl'adu nad poistovnictvom.

Oddelenie dohPadu nad finanénym sprostredkovanim a finanénym poradenstvom

Oddelenie dohl'adu nad finanénym sprostredkovanim a finanénym poradenstvom
vybavuje v rozsahu posobnosti odboru najmé tiito odborna agendu:

1. Vykonava dohlad na dialku a dohlad na mieste v dohliadanych subjektoch,
ktorymi su finan¢ni agenti a finan¢ni poradcovia, a to v rozsahu ustanovenom zikonmi
a inymi vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi.

2. Organizuje a vykonava u dohliadanych subjektov kontrolu dodrziavania zdkonov
ainych vSeobecne zavdaznych pravnych predpisov a rozhodnuti NBS. Zhromazduje
a analyzuje informdcie a podklady pre rozhodovaciu ¢innost’, spracovava zistenia z dohl'adu
a vysledky dohl'adu vo forme zdkonom ustanovenych protokolov o dohl'ade na mieste.

3. Prerokovava vysledky dohl'adu s veducimi zamestnancami dohliadaného subjektu.
Na zaklade zisteni dohl'adu na mieste navrhuje napravné opatrenia a pokuty voci dohliadanym
subjektom a kontroluje plnenie ulozenych opatreni na napravu.

4. Spracovava pravidelné a nepravidelné spravy a informdcie o cinnosti
dohliadanych subjektov na zdklade vysledkov dohladu a inych kontrol pre prislusné organy
NBS. Pri priprave sprav a informdcii spolupracuje najmi s odborom dohl'adu na makrotrovni.

5. Zabezpecuje komunikaciu s dohliadanymi subjektmi v suvislosti s vykonavanym
dohl'adom nad nimi a kontrolou dodrziavania zdkonov, inych v§eobecne zaviaznych pravnych
predpisov a rozhodnuti NBS.
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6. Spolupracuje s odborom reguldcie pri priprave navrhu stratégie vykonu dohl'adu
nad financnym trhom a nad jednotlivymi sektormi financného trhu a metodiky vykonu
dohladu v sulade s prijatou stratégiou. Implementuje tieto stratégie a postupy do vykonu
svojej ¢innosti.

7. Na zadklade dohod spolupracuje pri zabezpecovani vykonu dohladu
Vv dohliadanych subjektoch so subjektmi dohl'adu nad financnym trhom v zahranici.

8. Upozornuje prislusné organy na zistené nedostatky, ktorych rieSenie patri do ich
pOsobnosti, oznamuje organom c¢innym v trestnom konani podozrenia z trestnej ¢innosti
a spolupracuje s nimi.

9. abezpecuje vypracovanie internych postupov pre organizaciu prace oddelenia.

10. Spolupracuje s odborom ochrany a bezpecnosti na zabezpeceni uloh v oblasti
medzinarodnych sankcii na potlacenie financovania terorizmu a poskytuje su¢innost’ orgdnom
¢innym v trestnom konani a Policajnému zboru najmi v oblasti ochrany pred legalizaciou
prijmov z trestnej Cinnosti, ochrany pred financovanim terorizmu a neopravneného
podnikania v oblastiach, kde sa vyzaduje povolenie NBS.

11. Predkladd odboru regulacie navrhy na zmenu reguldcie na zadklade skusenosti
ziskanych pri vykone dohl'adu.

12. Na zaklade uzatvorenych dohdd poskytuje v rozsahu svojej pdsobnosti sucinnost’
zahrani¢nym organom dohl’adu.

ODBOR DOHI’ADU NA MAKROUROVNI

Odbor dohl'adu na makrourovni zodpoveda za pripravu podkladov pre vykon dohladu
na makrourovni. Prispieva k zabezpeceniu stability finanéného systému ako celku, vratane
posilnenia odolnosti finanéného systému a zniZovania systémového rizika. V rdmci vykonu
politiky odbor identifikuje, monitoruje a vyhodnocuje rizika pre finanént stabilitu
a pripravuje navrhy na prevenciu a zmieriovanie rizik. Zodpoveda v ramci NBS za pripravu
spravy o financnej stabilite v SR a inych analyz finan¢ného sektora pre potreby bankovej rady
a verejnosti. Odbor dohladu na makrotrovni spolupracuje s Eurdépskym vyborom pre
systémové rizika (d’alej len ,,ESRB*) a inymi zahranicnymi a medzindrodnymi inStiticiami
Vv oblasti dohl'adu na makrotrovni. Odbor dohl'adu na makrourovni sa nedeli na oddelenia.
V ramci vybavovania ziadosti o poskytnutie informacii podl'a zakona o slobodnom pristupe
k informaciam, ktoré boli doruc¢ené NBS a patria do posobnosti utvaru dohl'adu, rozhoduje
riaditel’ tohto odboru v oblastiach jeho vecnej posobnosti taktieZ za Gtvar dohl'adu ako urceny
vedici zamestnanec v Kkonani vprvom stupni vratane prijimania a podpisovania
prvostupnovych rozhodnuti, ak zakon neustanovuje inak; tym nie je dotknuta vecna
pdsobnost’ odboru ochrany finan¢ného spotrebitela.

Odbor dohl'adu na makrotrovni vybavuje najmé tuto odborna agendu:

1. Pripravuje podklady pre rozhodovanie v oblasti dohl'adu na makrotrovni.

2. Pravidelne monitoruje vyvoj v redlnej ekonomike, na finan¢nych trhoch,
Vo financnom sektore a v individualnych inStitacidch s cielom vcasného identifikovania
a kvantifikacie trendov ohrozujucich stabilitu doméceho finanéného sektora ako celku.

3. Vyhodnocuje systémové riziko finan¢ného sektora.

4. Vypracovava spravu o financnej stabilite v SR a iné rizikovo orientované analyzy
finan¢ného sektora pre bankovu radu a pre verejnost’ a pri ich priprave spolupracuje s inymi
organiza¢nymi utvarmi NBS.

5. Pripravuje spravu o stave a vyvoji finanéného trhu pre Narodnu radu SR a vladu
SR.
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6. Spolupracuje s ESRB v oblasti dohl'adu na makrotirovni a pripravuje pre zastupcov
NBS podklady na zasadnutia ESRB. Spolupracuje s medzinarodnymi a zahrani¢nymi
institaciami v oblasti dohl'adu na makrotrovni.

7. Pripravuje metodiku a vykondva makrostresové testovanie finanénych institacii
a finan¢ného sektora ako celku.

8. Vypracovava a pripravuje analytické podklady v oblasti finan¢nej stability, analyzy
rizik a dohl'adu na makrotrovni.

9. Vypracovava a pripravuje analytické podklady a vybrané financné ukazovatele pre
medzinarodné institiicie a organy EU v oblasti finanénej stability.

10. Zastupuje NBS na stretnutiach s medzinarodnymi institGciami a v organoch EU,
ratingovymi agentirami a inymi institiciami v oblasti financnej stability.

11. Na zaklade poverenia sa zucastnuje na pracovnych stretnutiach pracovnych skupin
EU v oblasti finanénej stability.

12. Posudzuje a tvori politiky dohl'adu v oblasti regulécie a metodiky riadenia rizik.

13. Zucastnuje sa na Cinnosti pracovnych skupin alebo komisii na priprave navrhov
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov a inej regulacie v oblasti pdsobnosti NBS.

14. Zbiera udaje o spotrebitel'skych uveroch podla osobitného predpisu, zabezpecuje
ostatné Cinnosti tykajuce sa zberu tidajov o spotrebitel'skych tveroch, ako aj spolupracuje
S Ministerstvom financii SR v tejto oblasti.

15. Pripravuje spravy o ¢innosti dohl'adu nad finanénym trhom a spracovéava podklady
k vyro¢nej sprave NBS za ttvar dohl'adu.

16. Pripravuje podklady pre vystupenia predstavitelov NBS na medzinarodnych
konferenciach a semindroch v oblasti finan¢ne;j stability a dohl'adu na makrotrovni.

17. Prispieva k vzdelavacim a publikaénym aktivitam v ramci NBS.

18. Informuje oddelenie rieSenia krizovych situacii o dolezitych zisteniach, ktoré by
mohli mat’ vplyv na planovanie rieSenia krizovych situacii alebo rieSenie krizovych situécii.

19. Spolupracuje s oddelenim rieSenia krizovych situacii v oblasti vymeny informacii
a dat na ucely planovania rieSenia krizovych situécii alebo rieSenie krizovych situacii.

20. V sucinnosti s odborom kancelarie guvernéra zabezpeCuje vybavovanie ziadosti
0 poskytnutie informdacii podla zdkona o slobodnom pristupe k informaciam, ktoré boli
dorucené NBS, patria do posobnosti utvaru dohl'adu a tykaju sa vecnej pdsobnosti odboru
okrem oblasti ochrany finan¢nych spotrebitel'ov a inych klientov na finanénom trhu.
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2b. USEK REGULACIE A OCHRANY FINANCNYCH SPOTREBITELOV

Usek regulacie a ochrany finanénych spotrebitelov zabezpeluje pripravu navrhov
reguldcie bankovnictva, platobnych sluzieb, trhu cennych papierov, dochodkového sporenia
a poistovnictva a tiez zabezpecuje vykon dohl'adu v oblasti ochrany finan¢nych spotrebitel’'ov.

ODBOR REGULACIE

Odbor regulacie zabezpecuje a zodpoveda za spravnu vecnu pripravu a znenie navrhov
zakonov, navrhov vykonavacich vSeobecne zavdznych pravnych predpisov NBS
a metodickych usmerneni a odporucani utvaru dohl'adu v oblastiach finanéného trhu vratane
bankovnictva, platobnych sluzieb, elektronickych penazi, trhu cennych papierov,
poistovnictva, dochodkového sporenia, finanéného sprostredkovania a financného
poradenstva a devizového dohladu tak, aby boli v stlade pravidlami normotvornej ¢innosti
NBS a v pripade vykonavacich v§eobecne zaviaznych pravnych predpisov NBS a metodickych
usmerneni a odporucani utvaru dohladu aj v stlade s vykondvanymi zdkonmi, a to aj
s vyuzitim odbornych podkladov ostatnych odborov a v spolupraci s ostatnymi odbormi
utvaru dohladu, ako aj s oddelenim ochrany finanénych spotrebitelov v oblasti ochrany
finan¢nych spotrebitelov. Odbor regulacie zabezpecCuje pripravu suhrnnych stanovisk
a pripomienok Utvaru dohl'adu k ndvrhom pravnych predpisov a ndvrhom rozhodnuti NBS
predlozenym na pripomienkovanie utvaru dohladu, a to aj v spoluprdci a s vyuzitim
odbornych podkladov ostatnych odborov utvaru dohladu. Podiela sa v rdmci NBS
na realizacii politik EU a SR v jednotlivych oblastiach finanéného trhu. Odbor regulacie
VvV rozsahu svojej poOsobnosti a poverenia spolupracuje s MF SR, Ministerstvom prace,
socidlnych veci a rodiny SR, s inymi organmi verejnej moci v SR, s inStiticiami, organmi,
tradmi a agentirami EU, s asociaciami dohliadanych subjektov a s inymi tuzemskymi,
zahraniénymi a medzindrodnymi organizaciami, ktorych cinnost’ suvisi s regulaciou
finan¢ného trhu, pricom podporuje a presadzuje opravnené zaujmy a pdsobnost’ SR a NBS.
Odbor regulacie zodpoveda za tvorbu navrhov stratégie regulacie jednotlivych sektorov
finan¢ného trhu, ndvrhov stratégie v oblasti rieSenia krizovych situacii na finanénom trhu.
Navrhuje Standardy a postupy pre vykon povolovacich, dohliadacich a inych ¢innosti pri
dohlade nad finanénym trhom, a to najmd na zaklade medzindrodnych Standardov
a odporucani medzinarodnych inStitacii a tieZ smernic, nariadeni a inych pravnych aktov
indtitacii a organov EU uréenych &lenskym $tatom EU a spolupracuje pri vypracovani
internych postupov a procedir NBS implementujucich tieto Standardy. Zabezpecuje
a koordinuje ¢innosti a vypracovdva vecné navrhy na implementaciu a aplikaciu pravnych
predpisov tykajucich sa ochrany pred legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti a ochrany pred
financovanim terorizmu. Pripravuje névrhy zmlav a podklady NBS pre uzatvéaranie
dvojstrannych a viacstrannych zmliv o spolupraci v oblasti dohl'adu nad finanénymi
inStiticiami, priCom podporuje a presadzuje opravnené zdujmy a pdsobnost NBS, ako aj
zabezpeCuje plnenie zmliv a metodicky usmeriiuje ostatné odbory utvaru dohladu pri
vykonavani zmluv o spolupraci v oblasti dohl'adu nad finanénymi institiciami. Odbor
reguldcie navrhuje a implementuje financné modely a informacni podporu potrebnu pre
analyzy rizik vo finanénom sektore, nastavenie kvantitativnych parametrov regulacie alebo
zabezpecenie obozretného podnikania finanénych institicii. Odbor regulacie v ramci
informacnej podpory analyzuje, vyvija, prevadzkuje a udrziava vybrané informacné systémy,
databazy a registre utvaru dohladu nad finanénym trhom. Odbor regulécie spolupracuje pri
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priprave spravy o ¢innosti utvaru dohladu nad finanénym trhom a spolupracuje pri priprave
podkladov k vyro¢nej sprave NBS za tutvar dohladu. V ramci vybavovania Ziadosti
0 poskytnutie informdacii podla zakona o slobodnom pristupe k informaciam, ktoré boli
dorucené NBS apatria do pdsobnosti utvaru dohladu rozhoduje riaditel’ tohto odboru
Vv oblastiach jeho vecnej pdsobnosti, vratane prijimania a podpisovania prvostupiiovych
rozhodnuti, ak zakon neustanovuje inak; tym nie je dotknuta vecna pésobnost’ odboru ochrany
finan¢ného spotrebitel’a.

Oddelenie regulacie bankovnictva a platobnvch sluzieb

Oddelenie regulacie bankovnictva a platobnych sluzieb vybavuje najmé tuto odbornu
agendu:

1. Pripravuje navrhy vykonavacich vSeobecne zavdznych pravnych predpisov,
metodickych usmerneni a odporucani v oblasti obozretného podnikania béank, pobociek
zahranicnych bank, institicii elektronickych penazi, pobociek zahrani¢nych institacii
elektronickych penazi, platobnych inStiticii, poboc¢iek zahrani¢nych platobnych institacii

2. ZabezpeCuje a metodicky usmeriiuje koordinuje Cinnosti a z vecnej stranky
vypracovava navrhy stvisiace s pripravou a implementéciou a aplikaciou pravnych predpisov
suvisiacich s problematikou ochrany pred legalizdciou prijmov z trestnej Cinnosti a ochrany
pred financovanim terorizmu.

3. 'V spolupraci s Ministerstvom hospodarstva SR, MF SR a odborom ochrany
finan¢nych spotrebitel'ov zabezpeCuje vecnu pripravu navrhov pravnych predpisov v oblasti
ochrany finan¢ného spotrebitel’a.

4. Spolupracuje s MF SR pri vecnej priprave navrhov zakonov v oblasti
bankovnictva, platobnych sluzieb, elektronickych penazi, devizovej oblasti a v oblasti

5. Spolupracuje s inymi oddeleniami odboru regulacie na priprave a tvorbe navrhov
rieSeni na uplatiiovanie smernic, nariadeni a inych pravnych aktov institcii a organov EU
uréenych ¢lenskym statom EU, ktoré sa tykaju oblasti regulécie bankovnictva, platobnych
sluzieb, elektronickych penazi, devizovej oblasti a v oblasti poskytovania spotrebitel'skych

vvvvv

vvvvv

ucinnej a transparentnej regulacie tychto oblasti financného trhu.

7. Pripravuje pravne analyzy a stanoviska v oblasti bankovnictva, platobnych
sluzieb, elektronickych penazi, devizovej regulacie a v oblasti poskytovania spotrebitel'skych
k spornym otazkam v tychto oblastiach.

8. Vyjadruje sa k dolezitym navrhom na zaclatie sankéného konania voci
dohliadanym subjektom, k ndvrhom rozhodnuti o uloZeni sankcie dohliadanym subjektom,
ako aj ddlezitych rozhodnuti o udeleni povoleni, alebo predchadzajucich suhlasov
dohliadanym subjektom v oblasti svojej pdsobnosti.

9. Poskytuje podporu v oblasti poziadaviek na vlastné zdroje financovania
obchodnikov s cennymi papiermi a spravcovskych spolocnosti poskytujucich investicné
sluzby oddeleniu regulacie trhu cennych papierov a dochodkového sporenia.

10. Pripravuje navrhy rieSeni na uplatiovanie smernic, nariadeni a inych pravnych
aktov ingtiticii a organov EU uréenych ¢lenskym §tatom EU, ktoré sa tykaju oblasti
poskytovania bankovych sluzieb, elektronickych penazi, platobnych sluzieb, devizovej oblasti
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vvvvv

na byvanie, najma uplatiovania smernic a nariadeni upravujtcich zakladanie a podnikanie
uverovych institucii, platobnych institicii a institacii elektronickych penazi a obozretné
podnikanie a u¢tovnictvo tychto osob z hl'adiska legislativneho, pravneho a vecného.

11. V spolupraci s ostatnymi odbormi tGtvaru dohl'adu pripravuje podklady k spravam
0 stave finan¢ného trhu a inym analytickym dokumentom za oblast’ bankovnictva, platobnych
sluzieb, elektronickych penazi, obchodovania s devizovymi hodnotami aza oblast

12. Zicastiuje sa na vecnom prerokavani navrhov zakonov a navrhov inych
vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov tykajucich sa jeho oblasti posobnosti, kde
podporuje a presadzuje opravnené zaujmy a posobnost’ NBS.

13. Zicastnuje sa na ¢innosti pracovnych skupin alebo komisii na priprave névrhov
zakonov, navrhov inych vseobecne zaviznych pravnych predpisov a inej regulacie v oblasti
finan¢ného trhu.

14. Informuje ostatné odbory utvaru dohladu o zameroch na zmeny regulacie
V oblastiach svojej posobnosti.

15. Déava na vyjadrenie ostatnym odborom utvaru dohladu vecné navrhy zékonov
anavrhy inych vSeobecne zéavdznych pravnych predpisov, metodickych usmerneni
a odporucani, a to aj pred uskuto¢nenim vnutrobankového pripomienkového konania.

16. Ziucastnuje sa na zaklade dohody s odborom dohladu nad bankovnictvom
a platobnymi sluzbami na vykone dohl'adu na mieste.

17. Na zéklade poverenia sa zilastiiuje na rokovaniach organov EU a inych
medzinarodnych organizécii a institlcii.

18. Prostrednictvom pripravy navrhov vykonavacich vSeobecne zavidznych pravnych
predpisov, metodickych usmerneni a odporicani zabezpecuje aplikéaciu spoloénych pristupov
k regulacii dosiahnutych na irovni EU v oblastiach svojej posobnosti.

19. Vykonava komplexné¢ analyzy sposobov uctovania jednotlivych nastrojov
z hl'adiska slovenskych a medzinarodnych Uc¢tovnych Standardov, vypracovava financné
analyzy na zaklade uctovnych tdajov z metainformaéného systému NBS, pripadne z iného
informac¢ného systému NBS.

20. Pripravuje Ucétovné analyzy z udajov v informaénom systéme dohladu nad
finan¢nym trhom v rozsahu svojej posobnosti.

21. Vypracovava stanoviska, pripomienky, komentare a iné vyjadrenia k materialom,
ktoré sa tykaju odbornej problematiky v oblasti finanénych trhov, najmé k ndvrhom pravnych
aktov EU, navrhom zakonov, niavrhom inych vieobecne zaviznych pravnych predpisov,
vnutornych predpisov NBS, metodickych usmerneni, odporucani, priruciek a pokynov.

22. V oblasti G¢tovnictva a auditorstva vypracovava pre potreby NBS stanoviska,
pripomienky, komentare a iné vyjadrenia, a to najmd k navrhom pravnych aktov EU
a ndvrhom medzindrodnych uctovnych Standardov.

23. Vypracovava navrhy vykazov, hladseni a inych sprav, ktoré banky, pobocky
zahrani¢nych bank, platobné institcie, pobocky zahrani€nych platobnych institlcii, inStiticie
elektronickych penazi a pobocky zahrani¢nych institacii elektronickych penazi predkladaju
NBS vratane overovania ich obsahovej a funkcnej spravnosti v prislusnych informacnych
systémoch NBS.

24. Spolupracuje s odborom dohladu nad bankovnictvom a platobnymi sluzbami
na priprave podkladovych materialov pre medzinarodné organizacie a institacie.

25. Vypracovava stanoviskd a pripomienky k materidlom, ktoré sa tykaju oblasti
finanéné¢ho trhu prerokovavanym vo vldde SR, v poradnych orgénoch vlady SR
a v ustrednych Statnych organoch SR.
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26. Poskytuje konzultacie o réznych pravnych otazkach, problémoch a stanoviskach,
ktoré suvisia s odbornou problematikou a néplnou prace oddelenia, na poziadanie inych
zamestnancov odboru regulacie alebo utvaru dohladu alebo na ziadost dohliadanych
subjektov a profesijnych asociécii.

27. Podiel'a sa na priprave prezentacii a vzdelavani v oblastiach svojej pdsobnosti,
najmd pripravuje odborné prezentdcie a organizuje diskusie so subjektmi pdsobiacimi
Vv oblasti bankovnictva, platobnych sluzieb, v devizovej oblasti a oblasti poskytovania uverov

28. Vypracovava podnety, stanoviskd a pripomienky k ndvrhom zdkonov a navrhom
inych vsSeobecne zavdznych pravnych predpisov v oblasti posobnosti NBS a k navrhom
vnutornych predpisov NBS.

29. V spolupraci s odborom dohl'adu nad bankovnictvom a platobnymi sluzbami
(oddelenim dohladu nad bankami I) pripravuje v rozsahu pdsobnosti odborné stanoviska
a navrhy na hlasovanie k rozhodnutiam predkladanych Rade pre dohl'ad a Rade guvernérov
na schvalenie.

30. V spolupraci s odborom dohladu nad bankovnictvom a platobnymi sluzbami,
oddelenim prvostupnovych konani, pripravuje v rozsahu posobnosti oddelenia alebo odboru
odborné¢ stanoviskd a ndvrhy na hlasovanie k materialom predkladanym EBA.

31. ZabezpecCuje podklady pre cinnosti suvisiace so spravou slovenskej verzie
a anglickej verzie webového sidla NBS v oblasti regulacie bankovnictva a platobnych sluzieb.

32. V sucinnosti s odborom kancelarie guvernéra zabezpecuje vybavovanie ziadosti
0 poskytnutie informacii podla zakona o slobodnom pristupe k informaciam, ktoré boli
dorucené NBS, patria do pdsobnosti ttvaru dohl'adu a tykaju sa vecnej pdsobnosti oddelenia
okrem oblasti ochrany finan¢nych spotrebitel'ov a inych klientov na finanénom trhu.

Oddelenie regulacie trhu cennvch papierov a dochodkového sporenia

Oddelenie regulécie trhu cennych papierov a dochodkového sporenia vybavuje najmé
tato odbornt agendu:

1. Pripravuje navrhy vykonavacich vSeobecne zavdznych pravnych predpisov,
metodickych usmerneni a odporicani v oblasti trhu cennych papierov, ktoré sa tykaju
poskytovania investicnych sluZieb a kompenza¢nych schém, centralneho depozitara cennych
papierov a evidencie cennych papierov, organizovania regulovanych trhov a mnohostrannych
obchodnych systémov, systému zuctovania a vyrovnania obchodov s finanénymi néstrojmi,
ratingovych agentar, kolektivneho investovania, alternativnych investiénych fondov, ako aj
navrhy upravujuce ponuky na prevzatie, verejni ponuku cennych papierov, verejnii ponuku
majetkovych hodndt, navrhy v oblasti dochodkového sporenia, v oblasti regulacie dohl'adu
nad financnym trhom a v oblasti reguldcie dohliadanych subjektov finan¢ného trhu
s vyznamnym dopadom na finan¢ny trh SR, ktord ma medzisektorovy charakter.

2. 'V oblasti poziadaviek na vlastné zdroje financovania obchodnikov s cennymi
papiermi a spravcovskych spolocnosti poskytujicich investicné sluzby spolupracuje
s oddelenim reguldcie bankovnictva a platobnych sluzieb.

3. Spolupracuje s MF SR pri vecnej priprave navrhov zdkonov v oblasti trhu cennych
papierov a v oblasti medzisektorovej regulacie strategického vyznamu.

4. Spolupracuje s Ministerstvom prace, socidlnych veci a rodiny SR pri vecnej
priprave navrhov zakonov v oblasti dochodkového sporenia.

5. Spolupracuje s inymi oddeleniami odboru reguladcie na priprave a tvorbe navrhov
rieSeni na uplatiiovanie smernic, nariadeni a inych pravnych aktov institucii a organov EU
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uréenych Glenskym $tatom EU, ktoré sa tykaju oblasti regulacie cennych papierov a trhov
s finanénymi néstrojmi vratane kolektivneho investovania a dochodkového sporenia.

6. Poskytuje podporu ostatnym oddeleniam odboru regulacie pri ich regulacnej
a metodickej ¢innosti v oblastiach, ktoré presahuju prislusny sektor finan¢ného trhu, pripadne
zasahuju do inych odvetvi pravneho poriadku.

7. Spolupracuje s profesijnymi asociaciami, alebo zaujmovymi zdruzeniami v oblasti
trhu cennych papierov a déchodkového sporenia na dosiahnuti ucinnej a transparentnej
regulacie trhu cennych papierov.

8. Pripravuje pravne analyzy v oblasti trhu cennych papierov.

9. Vypracovava stanoviska a vyklady k spornym otazkam v oblasti trhu cennych
papierov.

10. Vyjadruje sa k dolezitym ndvrhom na zacatie sankéného konania voc¢i dohliadanym
subjektom, k navrhom rozhodnuti o ulozeni sankcie dohliadanym subjektom v oblasti trhu
cennych papierov, dochodkového sporenia ako aj k dolezitym rozhodnutiam o udeleni
povoleni, alebo predchadzajucich suhlasov dohliadanym subjektom v oblasti trhu cennych
papierov a dochodkového sporenia.

11. V spolupraci s odborom dohladu nad trhom cennych papierov, poistovnictvom
a dochodkovym sporenim pripravuje podklady k sprdvam o stave finan¢ného trhu a inym
analytickym dokumentom za oblast’ trhu cennych papierov a déchodkového sporenia.

12. Zicastiuje sa na vecnom prerokuvani navrhov zadkonov a ndvrhov inych vSeobecne
zavdznych pravnych predpisov tykajucich sa oblasti trhu cennych papierov, dochodkového
sporenia a dalSich oblasti finanéného trhu, ktoré nie su v pdsobnosti ostatnych oddeleni
odboru regulacie, kde podporuje a presadzuje opravnené zaujmy a posobnost’ NBS.

13. Zucastiuje sa na €innosti pracovnych skupin alebo komisii na priprave navrhov
zékonov a navrhov inych vSeobecne zaviznych pravnych predpisov a inej regulacie v oblasti
finan¢ného trhu.

14. Informuje odbor dohladu nad trhom cennych papierov, poistovnictvom
a dochodkovym sporenim o zdmeroch na zmeny reguldcie v oblasti trhu cennych papierov
a déchodkového sporenia.

15. Dava na vyjadrenie odboru dohl'adu nad trhom cennych papierov, poistovnictvom
a dochodkovym sporenim vecné navrhy zdkonov a navrhy inych vSeobecne zavdznych
pravnych predpisov, metodickych usmerneni a odporucani, a to aj pred uskuto¢nenim
vnutrobankového pripomienkového konania.

16. Zucastiuje sa na zdklade dohody s odborom dohl'adu nad trhom cennych papierov,
poistovnictvom a dochodkovym sporenim na vykone dohl'adu na mieste.

17. Na zéklade poverenia sa zucastiiuje na rokovaniach organov EU a inych
medzinarodnych organizécii a institucii.

18. Prostrednictvom pripravy navrhov vykonavacich vSeobecne zavidznych pravnych
predpisov, metodickych usmerneni a odporicani zabezpecuje aplikdciu spolocnych pristupov
k regulacii dosiahnutych na urovni EU v oblasti trhu cennych papierov a déchodkového
sporenia.

19. Spolupracuje s odborom dohl'adu nad trhom cennych papierov, poistovnictvom
a dochodkovym sporenim na priprave podkladovych materidlov pre medzinarodné
organizacie a inStitlcie.

20. Vypracovava stanoviska a pripomienky k materidlom, ktoré sa tykaju oblasti
finanéného trhu prerokovavanym vo vldde SR, v poradnych organoch vlady SR
a Vv ustrednych Statnych organoch SR.

21. Poskytuje konzultacie o roznych pravnych otdzkach, problémoch a stanoviskach,
ktoré suvisia s odbornou problematikou a napliiou prace oddelenia na poziadanie inych
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zamestnancov odboru regulacie, inych odborov utvaru dohl'adu alebo na ziadost
dohliadanych subjektov a profesijnych asociacii.

22. Vypracovava podnety, stanoviska a pripomienky k navrhom zdkonov a navrhom
inych vsSeobecne zavéznych pravnych predpisov v oblasti pdsobnosti NBS a k navrhom
vnutornych predpisov NBS.

23. Zabezpecuje podklady pre aktualizaciu webového sidla NBS v oblasti regulécie
trhu cennych papierov a dochodkového sporenia.

24. ZabezpecCuje podklady pre Cinnosti suvisiace so spravou slovenskej verzie
aanglickej verzie webového sidla NBS v oblasti regulacie trhu cennych papierov
a déchodkového sporenia.

25. V spolupraci s odborom dohl'adu nad trhom cennych papierov, poistovnictvom
a dochodkovym sporenim pripravuje v rozsahu pdsobnosti oddelenia alebo odboru odborné
stanoviska a navrhy na hlasovanie k materidlom predkladanym Europskemu organu dohl'adu
(Eurépskemu organu pre cenné papiere a trhy).

26. V sucinnosti s odborom kancelarie guvernéra zabezpecuje vybavovanie ziadosti
0 poskytnutie informdacii podla zakona o slobodnom pristupe k informaciam, ktoré boli
doruc¢ené NBS, patria do posobnosti utvaru dohl'adu a tykaju sa vecnej posobnosti oddelenia
okrem oblasti ochrany financnych spotrebitel’'ov a inych klientov na finan¢nom trhu.

Oddelenie regulacie poist’ovnictva

Oddelenie regulacie poistovnictva vybavuje najma tuto odbornti agendu:

1. Pripravuje névrhy vykonavacich vSeobecne zévdznych pravnych predpisov,
metodickych usmerneni a odportacani v oblasti poistovnictva, finanéného sprostredkovania
a finan¢ného poradenstva a zodpoveda za ich sulad s ostatnymi pravnymi predpismi.

2. Spolupracuje s MF SR pri vecnej priprave navrhov zékonov v oblasti poistovnictva
finanéného sprostredkovania a finanéného poradenstva a pri implementécii smernic EU.

3. Spolupracuje s inymi oddeleniami odboru reguldcie na priprave a tvorbe navrhov
rieSeni na uplatiiovanie smernic, nariadeni a inych pravnych aktov institcii a organov EU
uréenych ¢lenskym $tatom EU, ktoré sa tykajii oblasti poskytovania poistovacich sluZieb,
finan¢ného sprostredkovania a finanéného poradenstva.

4. Vypracovava pravne analyzy, stanoviskd a vyklady k spornym otdzkam v oblasti
poistovnictva finan¢ného sprostredkovania a finanéného poradenstva.

5. Spolupracuje s profesijnymi asociaciami, alebo zaujmovymi zdruzeniami v oblasti
poistovnictva finanéného sprostredkovania a finanéného poradenstva na dosiahnuti U€innej
a transparentnej regulacie.

6. Vyjadruje sa k dolezitym ndvrhom na zacatie sankéného konania voc¢i dohliadanym
subjektom, k navrhom rozhodnuti o ulozeni sankcie dohliadanym subjektom v oblasti
poistovnictva, finanéného sprostredkovania a finan¢ného poradenstva ako aj k délezitym
rozhodnutiam o udeleni povoleni alebo predchadzajticich suhlasov dohliadanym subjektom
V oblasti poistovnictva, finanéného sprostredkovania a finanéného poradenstva.

7. Na poZiadanie inych zamestnancov odboru reguldcie alebo inych odborov utvaru
dohl'adu poskytuje konzultacie o rdéznych pravnych otdzkach, problémoch a stanoviskach,
ktoré¢ stvisia s oblastou poistovnictva, finanéného sprostredkovania a finan¢ného
poradenstva.

8. Vypracovava finan¢né a poistné analyzy na zéklade uctovnych a poistno-
technickych tdajov z metainformac¢ného systému NBS, pripadne z iného informaéného
systému NBS v rozsahu svojej pdsobnosti.
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9. Spolupracuje s odborom dohl'adu na makrotGrovni na priprave analyzy finanéného
sektora SR za oblast’ poistovnictva, financného sprostredkovania a finan¢ného poradenstva.

10. V spolupraci s odborom dohladu nad trhom cennych papierov, poistovnictvom
a dochodkovym sporenim pripravuje podklady k spradvam o stave finanéného trhu a inym
analytickym dokumentom za oblast’ poistovnictva, finanéného sprostredkovania a finan¢ného
poradenstva.

11. Zucastnuje sa na vecnom prerokiivani navrhov zdkonov a navrhov inych vseobecne
zaviaznych pravnych predpisov v oblasti poistovnictva, finanéného sprostredkovania
a finan¢ného poradenstva, kde podporuje a presadzuje opravnené zaujmy a pésobnost’ NBS.

12. Zucastnuje sa na Cinnosti pracovnych skupin alebo komisii na priprave navrhov
zakonov a navrhov inych vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a inej regulacie v oblasti
finan¢ného trhu.

13. Informuje dotknuté organiza¢né utvary NBS o pripravovanych zmenach v regulécii
v oblasti poistovnictva, finanéného sprostredkovania a finanéného poradenstva.

14. Déva na vyjadrenie odboru dohl'adu nad trhom cennych papierov, poistovnictvom
a dochodkovym sporenim vecné ndvrhy zdkonov a ndvrhy inych vSeobecne zavdznych
pravnych predpisov, rozhodnuti, metodickych usmerneni a odporacani, a to aj pred
uskuto¢nenim vnutrobankového pripomienkového konania.

15. Na zéklade poverenia sa zuastiiuje na rokovaniach orgianov EU a inych
medzinarodnych organizécii a institlcii.

16. Zucastnuje sa na zéklade dohody s odborom dohl'adu nad trhom cennych papierov,
poistovnictvom a dochodkovym sporenim na vykone dohl'adu na mieste

17. Prostrednictvom pripravy navrhov vykonavacich vSeobecne zavédznych pravnych
predpisov, metodickych usmerneni a odporicani zabezpecuje aplikdciu spolocnych pristupov
k regulacii dosiahnutych na urovni EU v oblasti poistovnictva, finanéného sprostredkovania
a financného poradenstva.

18. Vypracovava stanoviska a pripomienky k materidlom, ktoré sa tykaju oblasti
finanéného trhu, prerokovavanym vo vlade SR, v poradnych organoch vlady SR
a v ustrednych Statnych organoch SR.

19. Vypracovava podnety, stanoviska a pripomienky k navrhom zadkonov a navrhom
inych vSeobecne zavdznych pravnych predpisov v oblasti pdsobnosti NBS a k navrhom
vnutornych predpisov NBS.

20. Podiel’a sa na priprave prezentacii a vzdelavani v oblasti poistovnictva, finanéného
sprostredkovania a finanéného poradenstva najmid pripravuje odborné prezentacie
a organizuje diskusie so subjektmi pdsobiacimi v tejto oblasti.

21. ZabezpecCuje podklady pre cinnosti suvisiace so spravou slovenskej verzie
aanglickej verzie webového sidla NBS v oblasti regulacie poistovnictva, finan¢ného
sprostredkovania a finanéného poradenstva.

22. Zabezpecuje a zodpovedd za vykon skuSok odbornej spdsobilosti v rozsahu
ustanovenom zakonmi a inymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi Vv oblasti
poistovnictva, finanéného sprostredkovania a finanéného poradenstva.

23. Organizatne zabezpeCuje a pripravuje dokumenty pre guvernéra, ktorymi sa
vybrané¢ pravnické osoby alebo fyzické osoby poveruji vykonom sktsok odbornej
spOsobilosti v stilade so zdkonmi a inymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi v oblasti
poistovnictva, finanéného sprostredkovania a finanéného poradenstva.

24. Koordinuje spolupracu s Europskym organom dohladu (Europsky organ pre
poistovnictvo a dochodkové poistenie zamestnancov) a plnenie uloh v tejto oblasti v ramci
utvaru dohl'adu nad finan¢nym trhom.
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25. Koordinuje spolupracu s medzindrodnou organizaciou pre poistovnictvo IAIS
(International Association of Insurance Supervisors) a plnenie uloh v tejto oblasti v ramci
utvaru dohl'adu nad finanénym trhom.

26. V sucinnosti s odborom kancelarie guvernéra zabezpecuje vybavovanie ziadosti
0 poskytnutie informdacii podla zakona o slobodnom pristupe k informaciam, ktoré boli
dorucené NBS, patria do pdsobnosti utvaru dohl'adu a tykaju sa vecnej pdsobnosti oddelenia
okrem oblasti ochrany finan¢nych spotrebitel’'ov a inych klientov na finan¢nom trhu.

Oddelenie finanénvch modelov a informacnej podpory

Oddelenie finanénych modelov a informacénej podpory vybavuje najmi tito odbornu
agendu:
1. Analyzuje proces riadenia rizik vo finan¢nom sektore, z hl'adiska ich identifikéacie
a merania.
2. 'V spolupraci s ostatnymi odbormi utvaru dohl'adu stanovuje a analyzuje poziadavky
na druh, zdroje a metddy spracovania dat, ktoré si potrebné pre uréenie velkosti jednotlivého
identifikovaného rizika, ktoré podstupuju finan¢né instittcie.
3. Spolupracuje na ziskavani, spracovani a vyhodnocovani dit v oblasti procesu
riadenia rizik pre eurdpske organy dohladu v oblasti finanéného trhu, iné organy EU
a medzinarodné institucie.
4. Pre proces vykonu rizikovo orientovaného dohl'adu sa podiel’a na priprave dat pre
stanovenie jednotlivych kvantitativnych parametrov v oblasti rizik, ktorych dosiahnutie
vyvolava korekéntl reakciu zo strany utvaru dohl'adu a vS§eobecne NBS.
5. Navrhuje a vytvara modely finan¢nych rizik pre potreby tvorby alebo kalibracie
regulacie.
6. Poskytuje Utvaru dohladu podporu pri hodnoteni alebo implementacii metod
finan¢nej matematiky.
7. Vykonava technicki a metodicki podporu pri overovani internych modelov
(programovanie a sprava databdz, implementacia algoritmov, nezavisly vypocet rizikovych
charakteristik na zéklade zdrojovych dat).
8. Vyjadruje sa k overovaniu internych modelov.
9. V ramci expertnych skupin spolupracuje s ostatnymi regulatormi pri tvorbe
Standardov regulatérnych modelov.
10. Na zaklade poverenia sa z(lastiiuje na rokovaniach organov EU a inych
medzinarodnych organizécii a institlcii.
11. Spolupracuje s ostatnymi oddeleniami odboru regulacie pri priprave a tvorbe
navrhov zdkonov a navrhov inych vSeobecne zaviznych pravnych predpisov tykajtcich sa
vyvoja a pouzivania regulatérnych modelov na meranie rizik.
12. Zabezpecuje
a) navrh, analyzu a implementaciu prostriedkov informacnej podpory, informaénych
databaz, zoznamov a registrov vedenych utvarom dohl'adu, ako aj tdajov a dat v nich
obsiahnutych podl'a potrieb a Specifikécie utvaru dohl’adu,

b) schopnost a bezpecnost’ prenosu udajov medzi informa¢nymi systémami na utvare
dohl'adu,

c) ako prevadzkovatel' informac¢nych systémov bezpec¢nt prevadzku, Gdrzbu, zalohovanie
a obnovu serverov utvaru dohladu s aplikdciami, registrami a databdzami vyvinutymi
a implementovanymi oddelenim pre potreby utvaru dohl'adu,

d) metodickt ¢innost’ pre potreby registra bankovych tverov a zaruk,
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e) vyvoj registra bankovych uverov a zaruk podla tloh utvaru dohladu a poziadaviek
subjektov financného trhu,

f) analyzu, vyvoj aprevadzku informacnych systémov v oblasti ochrany finanéného
spotrebitel’a,

g) zber, spracovanie a zabezpecenie kvality udajov pozadovanych pre systém ECB
AnaCredit,

h) vyvoj a prevadzku informac¢ného systému na Gcéely podl'a pismena g).

13. Vykonava

a) upravu informaénych systémov na tutvare dohladu pri obsahovych a Strukturalnych
zmenach udajovej zakladne,

b) analyzy efektivnosti informac¢nych systémov na utvare dohladu a na ich zaklade
vykondava Upravy Struktiry informacnych systémov na ttvare dohl'adu,

C) monitorovanie stavu registra bankovych uverov a zaruk v rozsahu a Strukture podla
potrieb utvaru dohl'adu,

d) pripravu navrhov na pridelenie pristupovych prav pre uzivatelov registra bankovych
uverov a zaruk z jednotlivych finan¢nych inStitacii.

14. Zodpoveda za

a) zabezpelenie a ochranu udajov a dat o obozretnom podnikani a bezpeénej prevadzke
in§titacii finanéného trhu,

b) vykonanie archivacie tdajov a dat o obozretnom podnikani a bezpeénej prevadzke
finan¢nych institfcii v informacnom systéme na ttvare dohl'adu.

15. Spolupracuje s inymi organizacnymi Utvarmi NBS na priprave materidlov
metodického charakteru z oblasti aplikacie automatizovaného spracovania udajov a dat.

16. Pripomienkuje opatrenia tykajuce sa obozretného podnikania a bezpecnej
prevadzky finanénych insStitucii z hladiska logickej Struktiry udajov a moznosti ich
implementécie do informacénych systémov na ttvare dohl'adu.

17. V sucinnosti s odborom kancelarie guvernéra zabezpecuje vybavovanie ziadosti
0 poskytnutie informdacii podla zdkona o slobodnom pristupe k informaciam, ktoré boli
dorucené NBS, patria do pdsobnosti ttvaru dohl'adu a tykaju sa vecnej pdsobnosti oddelenia
okrem oblasti ochrany finan¢nych spotrebitel'ov a inych klientov na finanénom trhu.

Oddelenie rieSenia krizovvch situacii

Oddelenie rieSenia krizovych situdcii vybavuje najmé tito odbornu agendu:

1. Zabezpecuje a vykonava ulohy spojené s odbornym a organizacno-technickym
servisom pri zabezpecovani ¢innosti Rady pre rieSenie krizovych situacii (SRB).

2. Vypracuva navrh rokovacieho poriadku Rady pre rieSenie krizovych situdcii
vratane jeho zmien a doplnkov.

3. Pripravuje navrhy rieSeni na uplatilovanie smernic, nariadeni tykajucich sa rieSenia
krizovych situdcii.

4. Spolupracuje s inymi oddeleniami NBS na priprave a tvorbe ndvrhov rieSeni
na uplatiiovanie smernic, nariadeni a inych pravnych aktov.

5. Spolupracuje s MF SR pri vecnej priprave navrhov zakonov v oblasti rieSenia
krizovych situdcii.

6. Spolupracuje s Europskym organom pre bankovnictvo (EBA) na priprave
usmerneni a technickych Standardov tykajacich sa rieSenia krizovych situacii.

7. Spolupracuje s Radou pre riesenie krizovych situacii v oblasti planovania rieSenia
krizovych situacii a rieSenia krizovych situécii. Pripravuje podklady na zasadnutia Rady pre
rieSenie krizovych situdcii.
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8. Pripravuje néavrhy vykonavacich vsSeobecne zavdznych pravnych predpisov,
metodickych usmerneni a odporucani tykajucich sa rieSenia krizovych situécii a predklada ich
na schvalenie Rade pre rieSenie krizovych situécii.

9. Posudzuje a tvori politiky v oblasti planovania rieSenia a rieSenia krizovych situdcii.

10. Pripravuje pravne analyzy a stanoviska v oblasti rieSenia krizovych situdcii.

11. Na zaklade poverenia sa z(lastiiuje na rokovaniach organov EU a inych
medzinarodnych organizécii a institicii tykajicich sa rieSenia krizovych situdcii.

12. Vypracovava navrhy vykazov, hlaseni a inych sprav, ktoré banky musia predkladat’
Rade pre rieSenie krizovych situacii v suvislosti s pldnovanim rieSenia krizovych situdcii
a rieSenim krizovych situdcii.

13. Vypracovava stanoviskda a pripomienky k materidlom, ktoré sa tykaju oblasti
rieSenia krizovych situacii prerokovavanym vo vlade SR, v poradnych organoch vlady SR
a v ustrednych statnych organoch SR.

14. Poskytuje konzultacie o réznych pravnych otazkach, problémoch a stanoviskach,
ktoré suvisia s rieSenim krizovych situacii, na poziadanie inych oddeleni NBS, Rady pre
rieSenie krizovych situacii alebo na Zziadost” dohliadanych subjektov a profesijnych asociacii.

15. Pripomienkuje ozdravné plany dohliadanych subjektov a vyhodnocuje ich vplyv
na riesitelnost’ krizovych situacii dohliadanych subjektov, vratane spoluprace s domovskym
organom dohl’adu.

16. Ziskava od dohliadanych subjektov informdcie potrebné na zostavenie,
aktualizovanie a uplatiiovanie planov rieSenia krizovych situacii a odstranovanie prekazok
rieSenia krizovych situdcii.

17. Vykonava v spolupraci s vecne prislusSnym odborom dohl'ad na dialku a dohlad
na mieste nad dohliadanymi subjektmi, ktorymi st banky a obchodnici s cennymi papiermi,
ato v rozsahu ustanovenom zdkonmi a inymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi
tykajiicimi sa rieSenia krizovych situacii.

18. Spolupracuje so zahranicnymi organmi rieSenia krizovych situacii, ktoré
vykonavaju svoju posobnost’ vo vztahu k materskym spolo¢nostiam subjektov so sidlom
vV SR, alebo so zahrani¢nymi orgdnmi rieSenia krizovych situécii, ktoré vykonavaji posobnost’
vo vztahu k spolo¢nostiam v zahrani¢i, ktoré su dcérskymi spolo¢nostami subjektov
so sidlom v SR.

19. Organizuje a vykonava u dohliadanych subjektov kontrolu dodrZiavania zadkonov
a inych vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov a rozhodnuti Rady pre rieSenie krizovych
situcii. Zhromazd'uje a analyzuje informacie a podklady pre rozhodovaciu Ccinnost,
spracovava zistenia z dohladu a vysledky dohladu vo forme zidkonom ustanovenych
protokolov o dohl'ade na mieste.

20. Prerokovava vysledky dohl'adu s veducimi zamestnancami dohliadaného subjektu.
Na zéklade zisteni dohl'adu na mieste navrhuje ulozenie sankcii alebo opatreni na napravu
a kontroluje plnenie uloZenych opatreni na napravu.

21. Spracovava kvantitativne data a vykondva kvantitativne analyzy stvisiace
S planovanim rieSenia krizovych situacii a rieSenim krizovych situécii.

22. Upozornuje prislusné organy na zistené nedostatky, ktorych rieSenie patri do ich
pdsobnosti, oznamuje organom c¢innym Vv trestnom konani podozrenia z trestnej ¢innosti
a spolupracuje s nimi.

23. Upozornuje ostatné odbory na utvare dohladu o délezitych zisteniach
vyplyvajicich z jeho Cinnosti, ktoré mézu mat’ vplyv na stabilitu finanéného sektora alebo
na vykon dohl'adu.

24. Spolupracuje s odborom dohladu na makrotrovni v oblasti vymeny informacii
a dat.
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25. Zostavuje plany rieSenia krizovych situacii, analyzuje a odstrafiuje prekazky
rieSenia krizovych situacii.

26. PIni vSetky operativne tlohy spojené s rieSenim krizovych situdcii v dohliadanych
subjektov a pripravuje navrhy rozhodnuti pre Radu pre rieSenie krizovych situdcii.

27. Zabezpecuje a zodpovedd za pripravu spisu, vypracovanie ozndmenia o zacati
konania pred Radou pre rieSenie krizovych situacii, vedenie konania pre Radu pre riesenie
krizovych situdcii a pripravu navrhu rozhodnutia v konaniach prvého stupnia sankéného
a poriadkového charakteru, ktoré prijima Rada pre rieSenie krizovych situacii.

28. Zabezpecuje posudenie a vyjadrenie k rozkladom predlozenym tic¢astnikmi konania,
autoremeduru.

29. Podiel'a sa po pravnej stranke na priprave navrhov zmlav a inych pravnych
podkladov suvisiacich s rieSenim krizovych situdcii na zabezpecenie spoluprace Rady pre
rieSenie krizovych situacii s organmi rieenia krizovych situdcii inych §tatov a v ramci EU.

30. V spolupraci s odborom dohladu nad bankovnictvom a platobnymi sluzbami
a odborom dohl'adu trhom cennych papierov, poistovnictvom a dochodkovym sporenim plni
d’alSie ulohy podl'a poverenia Rady pre rieSenie krizovych situacii.

31. V spolupraci s odborom dohladu nad bankovnictvom a platobnymi sluzbami,
oddelenim dohladu nad bankami |, pripravuje V rozsahu pdsobnosti odborné stanoviska
a navrhy na hlasovanie k rozhodnutiam predkladanych Rade pre dohl'ad a Rade guvernérov
na schvalenie.

32. V spolupraci s odborom dohl'adu nad bankovnictvom a platobnymi sluzbami,
oddelenim prvostupniovych konani, pripravuje v rozsahu posobnosti oddelenia alebo odboru
odborné stanoviska a ndvrhy na hlasovanie k materialom predkladanym EBA.

33. ZabezpeCuje podklady pre cinnosti stvisiace so spravou slovenskej verzie
a anglickej verzie webového sidla NBS v oblasti spadajicej do kompetencie oddelenia.

34. V sucinnosti s odborom kancelarie guvernéra zabezpecuje vybavovanie Ziadosti
0 poskytnutie informacii podla zakona o slobodnom pristupe k informéaciam, ktoré boli
dorucené NBS, patria do posobnosti utvaru dohl'adu a tykaju sa vecnej posobnosti oddelenia
okrem oblasti ochrany finan¢nych spotrebitel’'ov a inych klientov na finanénom trhu.

ODBOR OCHRANY FINANCNYCH SPOTREBITELOV

Odbor ochrany finan¢nych spotrebitel'ov v stlade so zakonmi a inymi vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi komplexne zabezpecuje vykon dohl'adu na dialku, dohl'adu
na mieste, vedenie prvostupiiovych konani nad dohliadanymi subjektmi a vykon metodickych
¢innosti v oblasti ochrany finanéného spotrebitela. Vybavuje podania finanénych
spotrebitel’'ov a inych klientov dohliadanych subjektov a plni funkciu jednotného kontaktného
miesta. Odbor ochrany finan¢nych spotrebitel'ov poskytuje zakladnt informacnu podporu pre
finannych spotrebitelov v oblasti ich spotrebitel'skych prav a povinnosti dohliadanych
subjektov ako subjektov poskytujicich sluzby financnym spotrebitel'om. Odbor ochrany
financnych spotrebitelov sa podiela na vzdelavacej a osvetovej Cinnosti spotrebitel'skej
verejnosti s cielom zvysit jej povedomie o ich spotrebitel’skych pravach, pricom spolupracuje
s Ministerstvom Skolstva SR a MF SR v tejto oblasti. Odbor ochrany finanénych
spotrebitelov zabezpeCuje v spolupraci s odborom reguldcie vydavanie metodickych
usmerneni a odporucani v oblasti ochrany finanénych spotrebitelov. Odbor ochrany
finan¢nych spotrebitelov spolupracuje pri priprave spravy o cinnosti utvaru dohladu
a spolupracuje pri priprave podkladov k vyro¢nej sprave NBS za utvar dohl'adu. Spolupracuje
s MF SR, Ministerstvom hospodarstva SR a Ministerstvom spravodlivosti SR pri vecnej
priprave navrhov zdkonov a inych vSeobecne zaviznych pravnych predpisov v oblasti
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ochrany finanéného spotrebitela a pri implementacii pravnej tipravy EU v oblasti ochrany
finan¢ného spotrebitel’a. V ramci vybavovania Ziadosti o poskytnutie informécii podl'a zékona
0 slobodnom pristupe k informéacidm, ktoré boli doru¢ené NBS a patria do poésobnosti utvaru
dohl'adu, rozhoduje riaditel’ tohto odboru v oblastiach jeho vecnej posobnosti taktiez za utvar
dohl'adu ako uréeny veduci zamestnanec v konani v prvom stupni vratane prijimania
a podpisovania prvostupnovych rozhodnuti, ak zdkon neustanovuje inak.

Oddelenie podani finanénych spotrebitel’ov

Oddelenie podani finan¢nych spotrebitel'ov vybavuje najmé tuto odborna agendu:

1. Vykonava funkciu jednotného kontaktného miesta pre vSetky podania finan¢nych
spotrebitelov, priCom podania, pre vybavenie ktorych nie je vecne prislusné, postupuje
na vybavenie vecne prislusnému odboru NBS alebo inej institucii.

2. ZabezpeCuje vybavovanie podani finan¢nych spotrebitelov a inych klientov
dohliadanych subjektov, ktoré boli doru¢ené NBS a ktoré sa tykaju cinnosti dohliadanych
subjektov.

3. Informuje prislusné organizac¢né utvary utvaru dohl'adu o poznatkoch ziskanych pri
vybavovani podani, ktoré mézu poukazovat’ na nedostatky v ¢innosti dohliadanych subjektov.

4. Preveruje podnety a ozndmenia fyzickych oséb a pravnickych osob tykajlice sa
dohliadanych subjektov.

5. V sucinnosti s oddelenim komunikacie zabezpecuje vybavovanie Zziadosti
0 poskytnutie informécii podl'a zdkona o slobodnom pristupe k informéciadm, ktoré boli
dorucené¢ NBS, patria do pdsobnosti utvaru dohladu a tykaju sa ochrany finan¢nych
spotrebitel'ov a inych klientov na finan¢nom trhu.

6. Zabezpecuje podklady na komunikéaciu s verejnostou a vypracovavanie navrhov
stanovisk a vykladov, ktoré suvisia s ochranou a zvySovanim gramotnosti finanénych
spotrebitel'ov a inych klientov na finanénom trhu, a to vo vSetkych zaleZitostiach tykajucich
sa posobenia dohliadanych subjektov.

7. Spolupracuje a podiela sa na priprave, tvorbe, posudzovani a prerokovavani
navrhov zdkonov, navrhov inych vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a dalSich
materidlov tykajicich sa ochrany finan¢nych spotrebitelov a inych klientov na finan¢nom
trhu vratane transpozicie relevantnych smernic EU. Pri tejto ¢innosti spolupracuje s inymi
organiza¢nymi Utvarmi NBS, prisluSnymi ministerstvami a inymi inStitiiciami.

8. Spolupracuje s odbornou verejnostou, so Slovenskou obchodnou inSpekciou,
s inymi slovenskymi, zahrani€énymi 1 medzinarodnymi orgdnmi verejnej moci, stavovskymi
asociaciami poOsobiacimi na finanénom trhu, spotrebitel'skymi zdruZeniami a profesijnymi
zdruZeniami vo veciach tykajicich sa ochrany finanénych spotrebitelov a inych klientov
na finanénom trhu.

9. Zastupuje NBS v prisluSnych pracovnych skupinach eurdpskych orgdnov dohl'adu.

Oddelenie vvkonu dohl’adu na ochranu finanénvch spotrebitel’ov

Oddelenie vykonu dohl'adu na ochranu finan¢nych spotrebitelov vybavuje najma thto
odbornt agendu:
1. Vykonava dohlad na dial’ku a dohl'ad na mieste nad dohliadanymi subjektmi pri
plneni ich povinnosti voc¢i finanénym spotrebitelom v rozsahu ustanovenom zédkonmi a inymi
vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi v oblasti ochrany finan¢ného spotrebitel’a.
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2. Monitoruje prostriedky masovej komunikacie a iné komunikacné prostriedky
napriklad webové sidla s cielom ziskat’ poznatky o marketingovej komunikacii dohliadanych
subjektov a o informéciach, ktoré poskytuju dohliadané subjekty finanénym spotrebitel'om.

3. Vyhodnocuje obsah zmluvnych podmienok a inych dojednani medzi finanénym
spotrebitelom a dohliadanym subjektom z hladiska mozného porusenia prav financ¢ného
spotrebitel’a.

4. Vyhodnocuje informdcie o jednotlivych produktoch a sluzbach na finanénom trhu,
analyzuje ich z pohladu vplyvu na prava a pravom chranené zaujmy finan¢nych
spotrebitel'ov.

5. Zhromazd'uje a vedie databazu jednotlivych financnych produktov a financnych
sluzieb, zmlav a zmluvnych dojednani k nim.

6. Organizuje a vykondva u dohliadanych subjektov kontrolu dodrZiavania zdkonov
ainych vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov a rozhodnuti NBS v oblasti ochrany
financného spotrebitela. Zhromazd'uje a analyzuje informécie a podklady pre rozhodovaciu
¢innost’, spracovava zistenia z dohl'adu a vysledky dohl'adu vo forme zakonom ustanovenych
protokolov o dohl'ade na mieste.

7. Vedie blokové konanie.

8. Pri vykone dohladu na mieste nariaduje dohliadanému subjektu bezprostredne
vykonat’ opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov.

9. Prerokovéva vysledky dohl'adu s vedicimi zamestnancami dohliadaného subjektu.
Na zaklade zisteni dohl'adu na mieste navrhuje uloZenie sankcii alebo opatreni na napravu
a kontroluje plnenie uloZenych opatreni na napravu.

10. Zabezpecuje komunikéciu s dohliadanymi subjektmi v suvislosti s vykonavanym
dohl'adom nad nimi a kontrolou dodrZiavania zakonov a inych vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov a rozhodnuti NBS v oblasti ochrany finanéného spotrebitel’a.

11. Informuje prislusné odbory dohl'adu o zistenych nedostatkoch systémového
charakteru v ¢innosti dohliadanych subjektov, vratane nedostatkov, v oblastiach patriacich do
pdsobnosti tychto odborov dohladu.

12. Na zéklade dohod spolupracuje s inymi odbormi NBS a inymi inStiticiami pri
zabezpecovani vykonu dohl'adu v oblasti ochrany finanéného spotrebitel’a.

13. Vypracovava pravidelné a nepravidelné spravy a informacie o stave plnenia
povinnosti dohliadanych subjektov v oblasti ochrany finanéného spotrebitel'a pre prislusné
organy NBS.

14. Spolupracuje pri zabezpe€ovani funkcie jednotného kontaktného miesta.

15. Spolupracuje s odborom regulacie na priprave navrhu stratégie vykonu dohl'adu
nad finanénym trhom v oblasti ochrany finan¢ného spotrebitel'a a metodiky vykonu dohl'adu
v sulade s prijatou stratégiou. Implementuje tieto stratégie a postupy do vykonu svojej
¢innosti.

16. Predklada odboru reguldcie navrhy na zmenu reguldcie na zéklade skusenosti
ziskanych pri vykone dohl'adu.

17. Informuje odbor dohladu na makrourovni o délezitych zisteniach pri vykone
dohl'adu v oblasti ochrany finanéného spotrebitel'a, ktoré by mohli mat’ vplyv na analyzu
obozretnosti na makrourovni finan¢ného trhu.

18. Spolupracuje s odborom dohladu na makrourovni v oblasti vymeny informacii
a dat s cielom vykonu dohl'adu.

19. ZabezpecCuje monitorovanie a posudzovanie aspektov suvisiacich s pdsobenim
subjektov, ktoré nemaji opravnenie na podnikanie v oblasti finan¢ného trhu v spolupraci
S prisluSnymi odbormi a informuje o nich verejnost’.
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20. Upozornuje prislusné organy na zistené nedostatky, ktorych rieSenie patri do ich
pOsobnosti, oznamuje organom ¢innym v trestnom konani podozrenia z trestnej ¢innosti
a spolupracuje s nimi.

21. Poskytuje stcinnost organom cinnym v trestnom konani a Policajnému zboru
V oblasti neopravneného podnikania v oblastiach, kde sa vyzaduje povolenie NBS a v oblasti
poskodzovania prav spotrebitel'ov a inych klientov dohliadanych subjektov.

22. Zabezpecuje podklady pre cinnosti suvisiace so spravou slovenskej verzie
a anglickej verzie webového sidla NBS pokryvajucej oblast’ ochrany finan¢ného spotrebitel’a.

Oddelenie prvostupnovvch konani a metodiky

Oddelenie prvostupniovych konani a metodiky zabezpec¢uje najma tuto odbornu agendu:

1. Komplexne zabezpecCuje a zodpoveda za pripravu spisu, vypracovanie ozndmenia
0 zacati konania, vedenie konania vratane rozkazného konania a pripravu navrhu rozhodnutia
NBS v konaniach prvého stupna sankéného charakteru v oblasti ochrany finanéného
spotrebitela v rozsahu ustanovenom zdkonmi a inymi vSeobecne zavdznymi pravnymi
predpismi.

2. Vydava predbezné opatrenia a iné rozhodnutia, ktoré vedu k ochrane prav
finan¢ného spotrebitel'a, najma dohliadanému subjektu zakazuje pouzitie nekalej obchodne;j
praktiky, ktora este nebola vykonana.

3. Mimo prvostupiiového konania o ulozeni opatrenia na napravu alebo sankcie
zabezpecuje v spolupraci s vecne prislusnymi oddeleniami odboru prerokovanie zistenych
nedostatkov v ¢innosti dohliadanych subjektov.

4. ZabezpeCuje posudenie a vyjadrenie k rozkladom predloZenym ucastnikmi konania,
autoremeduru alebo predlozenie vyjadreni a spisovych podkladov odboru pravnych sluzieb na
druhostupniové konania a rozhodnutia bankovej rady na zaklade podaného rozkladu alebo
namietky zaujatosti voci vedicim zamestnancom utvaru dohl'adu.

5. ZabezpeCuje po konzulticii s odborom reguldcie vydavanie metodickych
usmerneni, odporucani, stanovisk v oblasti ochrany finan¢ného spotrebitel’a.

6. Spolupracuje pri formulovani stratégie regulacie a dohladu nad dohliadanymi
subjektmi.

7. Poskytuje suinnost’ inym organizatnym utvarom NBS pri kontrole plnenia
rozhodnuti vydanych v posobnosti odboru, vratane zaplatenia ulozenej poriadkovej pokuty.

8. Oznamuje prislusnej sprave financnej kontroly pravoplatné ulozZenie pokuty, ktore;
vynos je prijmom Statneho rozpoctu.

9. Spolupracuje pri zabezpecovani funkcie jednotného kontaktného miesta.

10. Spolupracuje na priprave navrhov na zmeny zédkonov a inych vSeobecne zavidznych
pravnych predpisov upravujicich postavenie a funkcie dohl'adu nad dohliadanymi subjektmi
finan¢ného trhu z hl'adiska konani pred NBS.

11. Podiela sa na posudzovani navrhov zakonov a navrhov inych v§eobecne zavéznych
pravnych predpisov v ramci medzirezortného pripomienkového konania, navrhov materialov
predkladanych na rokovanie vlady SR a navrhov vnutornych pravnych predpisov NBS, najma
tykajucich sa oblasti ochrany spotrebitel’a a prav klientov dohliadanych subjektov. Pri tejto
¢innosti spolupracuje s inymi organizacnymi utvarmi NBS, prisluSnymi ministerstvami
a inymi inStitaciami.

12. Poskytuje sucinnost’ organom ¢innym v trestnom konani a Policajnému zboru.

13. Podl'a povahy veci a potreby sa zlcastiiuje na vykone dohl'adu nad dohliadanymi
subjektmi.
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14. Podiel'a sa po pravnej stranke na priprave navrhov zmlav a inych pravnych
podkladov pripravovanych v posobnosti odboru na zabezpecenie spoluprace NBS s inymi
organmi.
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3. USEK MENY, STATISTIKY A VYSKUMU

Usek meny, Statistiky a vyskumu zabezpeuje v ramci NBS agendu
makroekonomickych a menovych analyz a predikcii, agendu menovej a finan¢nej Statistiky
a ekonomicky vyskum.

ODBOR EKONOMICKYCH A MENOVYCH ANALYZ

Odbor ekonomickych a menovych analyz zabezpeCuje a zodpoveda za makro-
ekonomické analyzy a predikcie. Konkrétne zodpovedd za analyzy a kratkodobé
a strednodobé predikcie ekonomiky SR a verejnych financii, za analyzy medzinarodnej
ekonomiky aza budovanie makroeckonomickych modelov, pricom vyuziva pokro¢ilé
ekonometrické postupy. Zodpoveda za vypracovavanie analytickych komentarov
a oficidlnych sprav o makroekonomickom vyvoji. Tiez zodpoveda za komunikaciu s MF SR,
ECB, Statistickym tradom SR (dalej len ,,SU SR“), EK, MMF a OECD v oblasti
makroekonomickych, fiSkalnych analyz a predikcii. Zastupuje SR vo vecne prislusnych
gesénych  vyboroch domacich inStiticii ana zdklade poverenia guvernéra aj
v medzinarodnych inStitGciach. Pripravuje stanoviskd a prezentacie v oblasti svojej
pOsobnosti.

Oddelenie prognoz, modelov a analvz medzinarodnej ekonomiky

Oddelenie prognoz, modelov a analyz medzinarodnej ekonomiky vybavuje najmé tato
odbornu agendu:

1. Zodpoveda za tvorbu aspravu zdkladného makroekonomického modelu NBS
na ucely predikéného procesu.

2. Zabezpecuje postupné budovanie dal§ich satelitnych modelov a parcidlnych
ekonomickych analyz.

3. Spolupracuje pri vypracovavani strednodobych a dlhodobych predikcii zékladnych
makroekonomickych veli¢in a trendov s ostatnymi oddeleniami v ramci odboru.

4. Aktivne spolupracuje s ECB a ESCB v oblasti ekonometrického modelovania.
Zodpoveda za implementovanie analytickych nastrojov zabezpeCujucich poziadavky ECB
Vv oblasti makroekonomickych analyz a predikcii.

5. Participuje na predikénom procese NBS i1 ESCB, zodpoved4d za pripravu
strednodobej prognozy makroekonomického vyvoja zalozenej na modelovom principe,
za tvorbu suvisiacich textov a za analyzu rizik prostrednictvom alternativnych variantov.

6. Zabezpecuje, pripadne spolupodiela sa na vybudovani, udrziavani vhodnej databazy
na analytické tcely.

7. Spolupracuje s ostatnymi oddeleniami odboru ekonomickych a menovych analyz pri
aplikacii matematicko-Statistickych a ekonometrickych postupov.

8. Sleduje vymenny kurz a analyzuje jeho vplyvy s dérazom na konkurencieschopnost’
ekonomiky. Zodpoveda za metodiku a vypocet realneho efektivneho vymenného kurzu
a odhadu rovnovazneho realneho kurzu.

9. Aktivne sa zapaja do medzinarodnych workshopov, seminarov, sti¢astou ¢oho je aj
vyuzivanie a poskytovanie technickej pomoci do zahranicia.

10. Spracovava analyzy budiceho vyvoja externého prostredia na zaklade prognoz
medzinarodnych institicii (EK, OECD, MMF a dalSich zdrojov). Prostrednictvom tychto
vystupov participuje na priprave prognoz ekonomiky SR.
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11. Monitoruje ekonomicky vyvoj v eurozéne a d’alSich vyznamnych ekonomickych
regionoch, ako aj vo vybranych ekonomikach na zaklade strategickych priorit NBS/OMP,
najmaé stredoeurdpskeho a vychodoeurdpskeho regionu.

12. Vypracovava komparativne $tadie ekonomického vyvoja v SR skrajinami EU,
eurozony, pripadne vybranych krajin na zdklade urc¢enych priorit NBS/OMP.

13. Monitoruje rizikové faktory vyvoja medzinarodného prostredia z pohl'adu moznych
vplyvov na ekonomiku SR.

14. Monitoruje menovo-politické stratégie a rozhodnutia ECB a vybranych centralnych
bank (na zéklade urcenych priorit NBS/OMP). Pripravuje menovo-politické odporacania pre
vykon menovej politiky ECB.

15. Vypracovava stanoviskd NBS k dokumentom medzinarodnych institicii, najma
ECB, EK, MMF, OECD tykajticich sa kompetencie oddelenia (pokial vecnd prislusnost’
nepatri inému utvaru). Pripravuje podklady pre guvernéra, viceguvernérov a ostatnych
zastupcov NBS na rokovania v ECB, EK a medzindrodnych institacidch ako MMF, OECD,
SB v oblastiach spadajicich do kompetencie oddelenia (pokial’ vecnad prislusnost’ nepatri
inému utvaru).

16. Zodpovedd za vypracovavanie rychlych a analytickych komentarov vyvoja
medzinarodnej ekonomiky s dopadom na zahraniény dopyt SR na zéklade zverejfiovanych
predikcii medzinarodnych institucii a indikatorov sentimentu.

17. Na zéklade poverenia guvernéra zastupuje NBS a plni tlohy vyplyvajice z ¢lenstva
v relevantnych pracovnych skupindch SR a v zahranici a vykonéava publikacnu ¢innost’.

18. Pripravuje stanoviska a prezentacie v oblasti svojej posobnosti.

Oddelenie makroekonomickych analyz

Oddelenie makroekonomickych analyz vybavuje najmi tato odbornt agendu:

1. Monitoruje, analyzuje, hodnoti a predikuje zdkladné makroekonomické ukazovatele
V nadvéznosti na oficidlne publikované tidaje. V tejto suvislosti zodpoveda za tvorbu modelov
pre kratkodobé prognoézovanie makroekonomického vyvoja.

2. Vypracovava analyzy a progndzy cenového vyvoja, a to spotrebitel'skych cien
podla jednotlivych zloziek spotrebného kosa, vyrobnych cien a cien nehnutel'nosti.

3. Vypracovava analyzy a prognozy vyvoja hrub¢ho domaceho produktu, odvetvove
analyzy a spolupracuje so SU SR pri rychlych odhadoch hrubého doméceho produktu
a zamestnanosti.

4. Vypracovava analyzy a progndzy vyvoja kompenzéacii zamestnancov a miezd
vo vztahu k produktivite prace najmi z pohl'adu identifikovania vplyvu na vyvoj doméceho
dopytu, inflacie a konkurencieschopnosti.

5. Analyzuje a prognozuje vyvoj ukazovatel'ov trhu prace (demografie, zamestnanosti
a nezamestnanosti) z pohladu flexibility pracovnych sil a dopadu vyvoja na trhu prace
na doméci dopyt a inflaciu.

6. Analyzuje vplyv hospodarskych politik na redlnu ekonomiku, hlavne na vyvoj cien
a hrubého domaceho produktu.

7. Analyzuje a prognoézuje vyvoj obchodnej bilancie aj vo vidzbe na vyvoj cien
zahrani¢ného obchodu. V ramci analyzy a predikcie spolupracuje s odborom Statistiky,
s oddelenim platobnej bilancie.

8. Monitoruje a analyzuje jednotlivé oblasti bezného uctu a kapitalového uctu
VO vézbe na vyvoj redlnej ekonomiky.

9. Monitoruje a analyzuje vyvoj mesacnych indikatorov makroekonomického vyvoja
(konjunkturdlnych prieskumov, spotrebitel'ského barometra, indikatora ekonomického
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sentimentu, trzieb, produkcie, zamestnanosti, nezamestnanosti, miezd) a vyuziva ich pre
kratkodobé prognozy vyvoja ekonomiky SR.

10. Zodpovedd za vypracovavanie rychlych a analytickych komentirov vyvoja
zékladnych makroekonomickych ukazovatelov SR na zéklade oficidlne zverejnovanych
mesacnych a Stvrtrocnych Statistik.

11. Zodpoveda za vypracovavanie pravidelnych sprav o ekonomickom vyvoji
(Mesacny bulletin NBS, Strednodobéd predikcia, Vyrocna sprava NBS) predkladanych
na rokovania riadiacich organov NBS i za koordinaciu ¢iastkovych podkladovych materialov.

12. Participuje na predikénom procese NBS i ESCB, zodpovedd za pripravu
kratkodobejpredikcie makroekonomickych ukazovatelov, tvorbu suvisiacich textov aj
prezentaciu strednodobej predikcie pri stretnutiach s predstavitelmi medzindrodnych
institucii.

13. Zodpoveda za tvorbu, udrziavanie databazy makroekonomickych ukazovatelov
najmd na ucCely poskytovania udajov, tvorby Statistickych prehladov pre komunikéciu
a potreby medzinarodnych institacii.

14. Najmi vo vdzbe na vyvoj redlnej ekonomiky vyhodnocuje, analyzuje a predikuje
vyvojové tendencie uverov, vkladov a urokovych sadzieb. Zaroven spolupracuje pri
analyzach transmisného mechanizmu.

15. Zastupuje NBS a plni ulohy vyplyvajice z Clenstva vo viacerych pracovnych
skupinach v ramci ECB, OECD, SU SR, MF SR a EK.

16. Monitoruje a analyzuje erpanie zdrojov z fondov EU predovietkym z hladiska
vplyvu na vyvoj realnej ekonomiky a inflacie.

17. Pravidelne sa zlcastiiuje a aktivne participuje na medzinarodnych workshopoch
a seminaroch s problematikou makroekonomickych analyz a vykonava publika¢n ¢innost’.

18. Pripravuje stanoviska a prezentacie v oblasti svojej posobnosti.

Oddelenie verejnvch financii

Oddelenie verejnych financii vybavuje najma tito odbornu agendu:

1. Monitoruje a analyzuje vyvoj verejnych financii na prijmovej aj vydavkovej strane
(s dérazom na analyzu $tatneho rozpo&tu a rozpo&tu verejnej spravy), vratane ¢erpania EU
fondov. Vedie register opatreni vlady SR, analyzuje ich vplyv na verejné financie
a spolupracuje pri ich implementovani do predikcii zakladnych makroekonomickych veli¢in
a trendov.

2. Zabezpecuje budovanie modelov a parcidlnych ekonometrickych analyz a prognéz
v oblasti jednotlivych druhov prijmov a vydavkov rozpoCtu verejnej spravy vratane
vypracovania scenarov vyvoja verejnych financii (najpravdepodobnejsieho a bez dodato¢nych
opatreni, podl'a metodiky ESCB). V tejto stvislosti pripravuje na Stvrtrocnej baze predikcie
zakladnych  zloziek  prijmov a  vydavkov  verejnych  financii  vstupujucich
do makroekonomického modelu. Zabezpecuje odhad fiskalnych impulzov/multiplikatorov
hospodarskych politik. Na tieto Gcely spolupracuje s partnerskymi inStiticiami a utvarmi
partnerskych institacii (Institatu financnej politiky, Rady pre rozpoctovu zodpovednost’, ECB
a ESCB).

3. Participuje na predikénom procese NBS i ESCB, zodpoveda za pripravu
strednodobej progndzy vyvoja verejnych financii a za tvorbu suvisiacich textov i prezentaciu
strednodobej predikcie pri stretnutiach s predstavitel'mi medzinarodnych institucii.

4. Spolupracuje na tvorbe a sprave fiskalneho bloku ako satelitného modelu zakladného
makroekonomického modelu NBS na ucely predikéného procesu.
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5. Vyuzitim ekonometrickych metéd a modelov s vyuzitim réznych metodik odhaduje
a porovnava na pravidelnej baze cyklicky ocistenu bilanciu verejnych financii a Strukturalnu
bilanciu.

6. Spolupracuje s odborom Statistiky pri implementovani harmonizovanych pravidiel
ako aj pri spracovani a zasielani harmonizovane;j $tatistiky verejnych financii v metodike ECB
v oblasti finan¢nych Gctov za sektor verejnej spravy a ukazovatel'ov maastrichtského dlhu.

7. Zabezpecuje, pripadne spolupodiela sa na vybudovani, udrziavani vhodnej databazy
na analytické tcely.

8. Na zéklade poverenia guvernéra zastupuje NBS a plni tlohy vyplyvajuce z Clenstva
v relevantnych pracovnych skupinach SR (najmd vo Vybore pre danové progndzy)
a v zahrani¢i a vykondva publikac¢nl ¢innost’.

9. Zodpoveda za vypracovavanie rychlych a analytickych komentarov vyvoja verejnych
financii SR.

10. Pripravuje stanoviska a prezentacie v oblasti svojej posobnosti.

ODBOR STATISTIKY

Odbor Sstatistiky zabezpe€uje a zodpovedd za komplexnost’ a presnost’ zostavovania
menovej a financnej Statistiky, platobnej bilancie, Statistiky Stvrtroénych finan¢nych uctov
a zasielanie harmonizovanej Statistiky verejnych financii a ukazovatel'ov maastrichtského
dlhu do ECB. Koordinuje a riadi zber, spracovanie a uchovavanie dat pre menovu Statistiku,
Statistiku peniaznych finanénych institacii a finanénych trhov, finanénych G¢tov menovej unie
a platobnej bilancie. Zabezpecuje a zodpoveda za komplexnost a presnost Statistiky
cudzozemcov (nerezidentov), za zber a spracovanie Statistickych Udajov od tuzemcov
a organizacnych zloZiek cudzozemcov v tuzemsku, na ktorych sa vztahuje devizova
ohlasovacia povinnost’ podl'a Devizového zdkona. Zabezpecuje a zodpovedd za ziskavanie
Statistickych udajov od subjektov kapitalového trhu, poistovni a subjektov déchodkového
sporenia. ZabezpeCuje vecne CcCinnosti vyplyvajice z mandatu Vyboru pre Statistiku
ECB/ESCB (STC - Statistical Committee) a prislusnych pracovnych skupin ECB/ ESCB
Vv oblasti Statistiky, vratane zasielania tdajov. Odbor Statistiky sa v ramci pdsobnosti NBS
podiel’a na praci expertnych pracovnych skupin pre oblast’ Statistiky v rdmci SR a v zahranici
vratane Eurostatu a OECD, najmi na zastupovani NBS vo Vybore pre menovu Statistiku,
finan¢n® Statistiku a Statistiku platobnej bilancie pri Eurostate (Committee on Monetary,
Finance and Balance of Payments Statistics — CMFB), v Pracovnej skupine pre finan¢nu
Statistiku pri OECD a v Eurépskom poradnom vybore pre uUstredné urady stivahovych dat
(European Consultative Committee of Central Balance Sheet Data Offices — ECCBSO).

Oddelenie Statistiky nebankovych subjektov

Oddelenie Statistiky nebankovych subjektov vybavuje najma tito odbornu agendu:

1. Zabezpecuje zber a spracovanie hlaseni od subjektov na ktoré sa vztahuje devizova
ohlasovacia povinnost’ a s tym suvisiacu tvorbu vystupov Statistického vykaznictva.

2. Metodicky spolupracuje s oddelenim platobnej bilancie pri usmerfiovani subjektov
Vv oblasti Statistického vykaznictva vyplyvajuceho z plnenia ohlasovacich povinnosti.

3. Metodicky riadi vykazujice jednotky pri predkladani Udajov o zahrani¢nej
zadlzenosti, siborne ich spracovava a zasiela do SB.

4. ZabezpeCuje vypracovanie vybranych tabulkovych prehl'adov o zahrani¢nej
zadlZenosti a priamych zahrani¢nych investiciach.
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5. ZabezpeCuje zber a spracovanie hldseni o poskytnutych a prijatych sluzbach
20 a do zahrani¢ia pre ucely zostavovania platobnej bilancie a HDP.

6. Zostavuje primarne vystupy pre zostavovanie financnych uctov.

7. Poskytuje tidaje SU SR pre zostavovanie $tatistiky zahrani¢nych afilacii (FATS)
a vybrané udaje o priamych zahraniénych investiciach s cielom dopliiania adajov do registrov
v gescii SU SR.

8. Zabezpecuje operativne ziskavanie Statistickych udajov a mimoriadne zistovanie pre
potreby NBS z inych Statistickych systémov.

Oddelenie menovej a financénej Statistiky

Oddelenie menovej a finan¢nej Statistiky vybavuje najmé tito odbornt agendu:

1. V oblasti Statistiky za centrdlnu banku, Gverové institicie a podielové fondy
penazného trhu (d’alej len ,,penazné financné institucie”) zodpovedd za implementaciu
metodiky na vykazovanie, za spracovanie a zostavovanie stavovej a tokovej bilancnej
Statistiky, urokovej Statistiky a §tatistiky cudzozemcov (nerezidentov).

2. Zostavuje agregovanu a konsolidovanu bilanciu penaznych finan¢nych institicii,
menove agregaty a protipolozky.

3. Zodpovedd =za Statistiku cennych papierov, Statistiku sektora ostatnych
finan¢nych sprostredkovatelov a Statistku financnych trhov.

4. Zostavuje a zverejinuje zoznam penaznych finanénych institucii, investi¢nych
fondov a ostatnych finanénych sprostredkovatelov.

5. Spolupracuje, v ramci mandatu Statistického vyboru ECB, pri zostavovani
Statistiky platobnych systémov, Statistiky pre potreby dohl'adu nad bankovymi subjektmi,
Stvrtroénych finanénych Gctov, platobnej bilancie a podobne.

6. ZabezpeCuje azodpovedd za komplexnost, kvalitu a presnost udajov,
dodrziavanie pokynov a predpisov v Statistickom vykaznictve bankovych a nebankovych
subjektov.

7. Organizuje, zabezpeCuje a riadi systém spracovania vykazov, ktoré predkladaju
vykazujlce subjekty.

8. Zodpoveda za vykazovanie udajov na baze jednotlivych cennych papierov pre
zostavovanie vystupov za oblast bankovej Statistiky, Statistiky podielovych fondov
a cennych papierov. Zabezpecuje kontrolu kvality idajov v databaze cennych papierov
NBS vedenej na odbore Statistiky ako aj v centrdlnej databaze cennych papierov ECB
(CSDB — Centralised securities database ECB).

9. Zabezpecuje zverejnovanie udajov, metodickil a informac¢nu Cinnost’ v oblasti
menovej a financnej Statistiky.

10. Spolupracuje s medzinarodnymi a narodnymi inStitGciami pri implementacii
harmonizovane;j Statistiky podl'a platnych medzinarodnych Standardov.

11. Zostavuje, analyzuje a pravidelne zasiela do medzinarodnych inStitcii
pozadované Statistické udaje.

12. V sulade s metodikou MMF koordinuje zverejiiovanie udajovych kategorii
SDDS v gescii NBS, aktualizdciu metodiky a zostavovanie metastranok za jednotlivé
udajové kategoérie na internetovej stranke NBS.

Oddelenie Statistiky finanénvch uctov a informacnej podpory

Oddelenie statistiky financnych uctov a informacnej podpory vybavuje najmé tato
odbornu agendu:



Uplné znenie Organizacného poriadku NBS ¢ 87/2006 81

1. Metodicky riadi a zabezpecuje oblast’ Stvrtro¢nych finanénych uctov, rozpracuva
smernice a nariadenia ECB a riadi implementaciu pozadovanych tdajov podl'a poziadaviek
ECB do vykaznictva sektoru financnych spolo¢nosti a ostatnych sektorov.

2. Spolupracuje na priprave a aktualizacii prevodového mostika jednotlivych
finan¢nych nastrojov medzi vykazmi finanénych a nefinanénych institicii na vykaznictvo
ECB.

3. Spolupracuje so SU SR, MF SR, a organizaénymi utvarmi NBS pri zabezpetovani
zdrojov udajov, zosuladeni metodiky a metodickych postupov, uskutociiuje reviziu
predbeznych ro¢nych tidajov a nasledne zabezpecuje ich upravy v stlade s postupmi, ktoré sa
pouzili na upravy sezénnosti z hl'adiska narodnych uctov.

4. Zabezpecuje koordinaciu a zosuladenie Stvrtronych finanénych ucétov s roénymi
uctami podla stavov a transakcii v zmysle 7-sektorového pristupu v podrobnejSom cleneni
na subsektory a podla jednotlivych finanénych néstrojov v podrobnejsom ¢leneni
na subkategorie.

5. Vyhotovuje, analyzuje a zasiela vykazy sezoénne upravené a neupravené
prostrednictvom formatov SDMX, XML a XBRL na zaklade aktualizovaného kddovacieho
systtmu MUFA-key family. K zasielanym udajom poddva komentire a zddovodnenia
rozdielov, reaguje na rézne podnety, odporticania a dotazniky ECB a Eurostatu, konzultuje
a riesi vykyvy vo vyvoji jednotlivych ukazovatel'ov tychto vykazov.

6. Vykonava kontrolu Statistickych udajov za penazné finanéné inStiticie vo vézbe
natudaje menovej abankovej Statistiky, devizovej Statistiky a platobnej bilancie,
a v spolupraci so SU SR zabezpeéuje kontrolu vybilancovania protistran podla finanénych
nastrojov a ekonomickych sektorov za SR.

7. Zabezpecuje pravidelné zverejiiovanie udajov za oblast’ Stvrtrocnych finanénych
uctov na internetovej stranke NBS.

8. Zodpovedd za zasielanie harmonizovanej Statistiky verejnych financii
a Stvrtro¢nych ukazovatelov maastrichtského dlhu do ECB. Pravidelnymi konzultaciami
s MF SR a SU SR prispieva k zabezpe¢eniu a kontrole vysokej kvality narodnych udajov
Vv oblasti Statistiky verejnych financii v stlade s Europskymi wU¢tovnymi pravidlami
a metodikou ECB. Spolupracuje s MF SR a SU SR pri harmonizacii postupov, pravidiel
a metod, ktorych dodrZiavanie je nevyhnutné v procese zberu, spracovania a zasielania
Statistiky verejnych financii. Pripravuje stanoviskd NBS v procese procedury nadmerného
deficitu a paktu stability a rastu za c¢elom zabezpec€enia suladu Statistiky verejnych financii
s metodickym ramcom ESA 2010.

9. Koordinuje a z podkladov prislusnych odbornych tutvarov NBS zabezpecuje
spracovanie $tatistickych vykazov za NBS, a agregovanych tdajov pre Statisticki ro¢enku
a publikacie ro¢enkového typu a zasiela ich SU SR.

10. V informaénych systémoch odboru Statistiky zabezpecuje metodicku c¢innost’,
mapovanie, projektovanie a testovanie vykazov a vystupnych Struktur pre jednotlivé
oddelenia odboru Statistiky. Stcasne v informacnych systémoch odboru Statistiky zabezpecuje
projektovanie vykazov podla poziadaviek dalSich odbornych tutvarov NBS, vytvéra
a spravuje udaje metadatového modelu a zabezpec€uje d’alSie ulohy stvisiace s informacnymi
technologiami v pdsobnosti odboru.

11. ZabezpeCuje nastroje na dalSie automatizované spracovanie dat ziskanych
pomocou jednotlivych informaénych systémov pre tvorbu vykazov pozadovanych
medzinarodnymi instituciami.

12. Spolupracuje pri aktualizacii a zverejilovani registra organizécii, udel'uje a spravuje
pristupové prava jednotlivych spravodajskych jednotiek k danému registru.
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13. Zabezpecuje vymenu Statistickych tdajov vo formate SDMX medzi NBS, ECB,
EUROSTAT-om, OECD a BIS a v spolupraci s jednotlivymi oddeleniami overuje spravne
nahratie udajov v databazach ECB.

14. Vykonava generovanie kodov SDMX podla poziadaviek jednotlivych
organiza¢nych utvarov NBS pre ich prenos do ECB a Eurostat-u a spitna konverziu SDMX
kodov pre spracovanie udajov v databazach.

15. Na zaklade pokynov MMF vykondva obojstranni vymenu udajov pomocou
Specialnych Sifrovacich metod medzi NBS a MMF.

16. V rédmci programového syst¢tmu GESMES/TS vykondva jeho pravidelné
preprogramovanie na zdklade poziadaviek medzinarodnych insStitucii a pravidelné
implementacie a spravu databazy Strukturnych definicii SDMX a obnovu programu
vyznamovej kontroly kodu.

17. Generuje Sifrovacie klace a spravuje databazu Sifrovacich kliCov pre potreby
vymeny udajov medzi PFPT, NBS a ECB.

18. Spolupracuje s ECB na testovani a vzajomnej vymene dat v novych vyvijanych
formatoch ako napriklad XML a XBRL.

19. Vykonava spracovanie, distribuciu a spravu urcenych diseminovanych databaz
ECB podl'a dohody s uzivateI'mi dat.

20. Zabezpecuje zalohovanie citlivych udajov, databaz, vykazov, vystupnych Struktur,
programov a Sifrovacich kl'a¢ov pre odbor.

21. Spolupracuje na vyvoji databaz Statistickych udajov, ktoré su v sprave odboru
Statistiky a pri kontrole kvality idajov v databaze cennych papierov NBS vedenej na odbore
Statistiky ako aj v centralnej databaze cennych papierov ECB (CSDB).

Oddelenie Statistiky poistovni, kapitalového trhu a dochodkového sporenia

Oddelenie Statistiky poistovni, kapitdlového trhu a dochodkového sporenia vybavuje
najma tato odbornll agendu:

1. Zabezpecuje zber aspracovanie udajov poistného trhu, Kkapitalového trhu
a trhu déchodkového sporenia.

2. Poskytuje metodické poradenstvo v oblasti pracovnych postupov v prostredi
informaénych systémov Statistiky pre subjekty poistného trhu, kapitalového trhu a trhu
déchodkového sporenia.

3. Vypracuva Stvrtrocné statistické prehl'ady a podklady pre polrocné a roéné spravy
0 stave subjektov poistného trhu, kapitdlového trhu a trhu dochodkového sporenia.

4. Zostavuje, zlozité Statistické vystupy pre potreby narodnych a medzinarodnych
institucii.

5. Aktivne sa podiela na tvorbe navrhov pravnych predpisov tykajacich sa
vykaznictva.

6. Aktivne sa podiel’a na tvorbe metodiky vykaznictva a jej implementacii.

Oddelenie platobnej bilancie

Oddelenie platobnej bilancie vybavuje najma tato odbornt agendu:

1. Zostavuje platobnu bilanciu, medzinarodnt investi¢ni poziciu, zahrani¢ny dlh,
devizové rezervy apriame zahrani¢né investiciec pre domace potreby a potreby
medzinarodnych institicii najmd ECB, Eurostat, MMF a OECD. Monitoruje a analyzuje
jednotlivé oblasti bezného a financného uctu.

2. Monitoruje a analyzuje devizové rezervy SR.
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3. Vypracovava progndzy vyvoja vybranych zloziek platobnej bilancie pre potreby
kratkodobej a strednodobej predikcie odboru ekonomickych a menovych analyz v kontexte
celkového makroekonomického vyvoja.

4. Vykonava metodické prace suvisiace so zberom a spracovanim udajov vratane
vypracovavania metodickych inStrukcii pre vykazujice subjekty a to v spolupraci
s jednotlivymi oddeleniami odboru.

5. ZabezpeCuje implementaciu vsetkych poziadaviek medzindrodnych institdcii
Vv oblasti platobnej bilancie premietnutych v regulaciach a v inych pravnych dokumentoch
tychto institacit.

6. Pre potreby medzindrodnych institacii zabezpecuje udaje o vyvoji vonkajSich
ekonomickych vzt'ahov SR vratane ekonomickej interpretacie vysledkov.

7. Na tucely platobnej bilancie vyhodnocuje idaje o pohybe zahrani¢nych investicii
do SR a zo SR.

8. Vedie evidenciu zahrani¢ného dlhu a vypracovava analyzu Urovne a Struktary
zahrani¢ného zadlZenia a zahrani¢nej dlhovej sluzby.

9. Zodpoveda za pripravu a implementaciu metodiky v oblasti Statistiky cennych
papierov na baze jednotlivych cennych papierov (security-by-security) v suvislosti
s poziadavkami ECB.

10. Spolupracuje s oddelenim menovej a finanénej Statistiky a oddelenim Statistiky
financnych uctov a informacnej podpory pri kontrole kvality udajov vstupujticich do
internej databazy cennych papierov NBS a do centrdlnej databazy cennych papierov ECB
(CSDB).

11. Na zaklade poverenia guvernéra zastupuje NBS a plni tlohy vyplyvajuce z Clenstva
vo viacerych pracovnych skupinach v rdmci ECB, EK a OECD.

12. Monitoruje a analyzuje &erpanie zdrojov z fondov EU predovsetkym z hladiska
vplyvu na vyvoj platobnej bilancie.

13. Pravidelne sa zucastiiuje a aktivne participuje na medzinarodnych workshopoch
a seminaroch s problematikou platobnej bilancie a uskuto¢iuje publika¢nt ¢innost'.

ODBOR VYSKUMU

Odbor vyskumu vykonava pre potreby NBS ekonomicky vyskum hospodarstva SR
a vykonu hospodarskych politik, priCom sa orientuje predovSetkym na aplikovany vyskum
s perspektivou vyuzitia v hospodarskej politike SR a v eurozone. Vyskum sa zameriava najméa
na oblasti menového vyvoja, makroekonémie a financnej stability. Zodpoveda
za vypracovavanie podpornych vyskumnych $tadii o jednotlivych makroekonomickych
rizikach a rizikach a vyvoji vo finanénom sektore. Analyzuje opatrenia hospodarske;j
a menovej politiky vo vztahu k vyvoju domdcej ekonomiky a v stvislosti s fungovanim
ekonomiky SR v hospodarskej a menovej unii. Vytvara podmienky pre vyskumnll ¢innost’
pracovnikom inych Utvarov NBS a externym vyskumnikom. Spolupracuje s partnerskymi
pracoviskami v SR i v zahranici a podiel’a sa na vzdelavani zamestnancov. Publikuje vysledky
svojich analyz v odbornej tlaci a na internete. Organizuje odborné podujatia na vymenu
vyskumnych poznatkov v domacom i medzindrodnom kontexte. Systematicky buduje
a zabezpeCuje pre vyskumné, analytick¢ a riadiace potreby NBS informacnt zakladiiu
znalosti, publikécii a informacii. Plni funkciu informa¢ného, knizni¢ného a dokumenta¢ného
strediska NBS ziskavanim a spristupfiovanim odbornej literatury a spravou informaénych
databaz. Buduje databdzu publikacnej Cinnosti zamestnancov, spracovava Specializované
resSerse k rieSenym tematickym ulohdm v NBS a zabezpecuje vypozicnu a cirkulaénu agendu
z knizni¢nych a elektronickych fondov.
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Oddelenie vvskumu

Oddelenie vyskumu vybavuje najmai tato odbornti agendu:

1. Vykonava aplikovany ekonomicky vyskum a jeho vysledky publikuje vo forme
vyskumnych stadii, prilezitostnych $tudii a v akademickej literature.

2. Analyzuje stabilitu a udrZzatelnost' celkového ekonomického vyvoja v SR
a Vv eurozone.

3. Skuma jednotlivé Casti transmisného mechanizmu menove;j politiky.

4. Skuma vplyv opatreni menovej politiky a ostatnych stcasti hospodarskej politiky
na vyvoj realnej ekonomiky.

5. Zaobera sa vyskumom koordinacie menovej politiky s ostatnymi politikami, najméa
s fiskalnou politikou a politikou trhu prace.

6. Skima vplyv vybranych vyznamnych reforiem na hospodarsky vyvoj a identifikuje
potreby d’al$ich Struktirnych reforiem.

7. Orientuje sa na skimanie stladu ekonomického cyklu v SR s EU, otazky fungovania
ekonomiky SR v menovej unii v porovnani so situaciou so samostatnou menovou politikou.

8. Pri ekonomickych analyzach venuje zvlastnu pozornost’ otazkam S$irSieho vyuzivania
najnovsich ekonometrickych metdd a modelov.

9. Analyzuje vyvoj redlnej a nomindlnej konvergencie a konkurencieschopnosti
ekonomiky SR vo¢i EU.

10. Pripravuje Ciastkové podklady k sprave o financnej stabilite v SR a spolupracuje
s odborom politiky obozretnosti na makrourovni pri priprave spravy o financnej stabilite
v SR.

11. Vysledky vyskumu a analyz, pokial’ nie su urené vylucne pre potreby bankovej
rady, publikuje v odbornej literatire, na internete, ale aj prostrednictvom prezentacii,
seminarov a dennej tlace. Organizuje odborné a diskusné seminare a vyskumné konferencie.

12. Vypracovava stanoviskd NBS voéi medzinarodnym inStitGcidm. Pripravuje
podklady pre guvernéra, viceguvernérov a ostatnych zastupcov NBS na rokovania v ECB, EK
a medzinarodnych instituciach ako MMF, OECD a SB, ak vecnd prisluSnost’ nepatri inému
utvaru.

13. Spolupracuje s vyskumnymi pracoviskami inych centralnych bank predovsetkym
v ramci EU.

14. Pripravuje podklady pre vystupenia vrcholovych predstavitelov NBS
na medzinarodnych konferenciach a seminaroch v oblasti ekonomického vyskumu.

15. Prispieva k vzdelavacim a publikacnym aktivitdm v rdmci NBS.

Oddelenie dokumentac¢ného strediska

Oddelenie dokumentacného strediska vybavuje najma tito odbornu agendu:

1. Zabezpec€uje systematické budovanie informacnej zakladne publikacii, znalosti
a informdcii dopliiovanim kniZni¢ného fondu aktualnou ekonomickou literatiirou z domacej
a zahrani¢nej proveniencie, vratane elektronickych zdrojov a Specializovanych databaz.

2. Plni metodicku funkciu informac¢ného, knizni¢ného a dokumenta¢ného strediska
v NBS.

3. Zabezpecuje pre vsetky odbory NBS periodicku literaturu a working papers vratane
elektronickych verzii a online pristupov k odbornym periodikam.

4. Ziskani knizn a periodicktl literatiru odborne bibliograficky a taxonomicky
spracovava v knizni¢nej online databaze, buduje digitdlnu kniznicu z elektronickych
dokumentov a buduje viacjazyény slovnik kI'icovych slov (tezaurus).
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5. Odborne spracovava a buduje databazu publikacnej Cinnosti zamestnancov, najmi
publika¢nu ¢innost’ manazmentu NBS a podiel’a sa internej i externej komunikacii odbornych
informacii prostrednictvom internetu i intranetu NBS.

6. Metodicky riadi ausmeriuje formalnu tupravu publikacii v NBS vratane ich
bibliografického popisu a citacie, pricom vychadza z platnych noriem v SR a EU. Metodické
funkcie plni aj v rdmci automatizovaného spracovania dokumentovych a elektronickych
zbierok budovanych na jednotlivych atvaroch NBS.

7. ZabezpeCuje Specializované reSerSe k rieSenym tematickym uloham v NBS
nazéklade informacnych  poziadaviek organizacnych  utvarov  a zamestnancov.
Pre manazment NBS pravidelne spracovava tematické reSerSe z aktualnej ekonomickej
a financnej literatury.

8. Zastupuje NBS v medzindrodnych organizaciach pre knizni¢nii a dokumentac¢nt
¢innost’ na zaklade poverenia vedenia NBS.

9. ZabezpeCuje pre zamestnancov vypozicné sluzby z knizni¢ného fondu,
medzinarodné medziknizni¢né vypoziéné sluzby a poskytuje referenéné a konzultaéné sluzby
Vv Studovni kniZnice aj pre odbornu verejnost’.

10. Zabezpecuje v ramci adaptaéného vzdelavania NBS lektorskl ¢innost’ v oblasti
spristupfiovania a vyuZzivania informaénych zdrojov a knizniénych sluzieb.

11. Spolupracuje a podiela sa na spolocnych tlohach s knizni¢nymi a informacnymi
strediskami centralnych bank ESCB.
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4. USEK RIADENIA RIZIKA, VYSPORIADANIA BANKOVYCH OPERACII
A PLATOBNYCH SLUZIEB

Usek riadenia rizika, vysporiadania bankovych operacii a platobnych sluZieb
zabezpecuje v ramci NBS agendu riadenia rizik suvisiacich so spravou devizovych rezerv
a s implementovanim menovej politiky, vysporiadania bankovych operacii uskutocnenych
v suvislosti s realizaciou menovej politiky Eurosystému a tieZ zabezpecuje agendu platobnych
sluzieb a platobnych systémov.

ODBOR RIADENIA RIZIKA

Odbor riadenia rizika zodpoveda za stanovenie a vyhodnocovanie investi¢nej politiky
V oblasti spravy devizovych rezerv NBS a riadeni rizik spojenych s touto ¢innost'ou, ako aj
rizik vyplyvajucich z operacii menovej politiky Eurosystému prostrednictvom NBS. Taktiez
zodpovedd za informacna podporu vSetkych ¢innosti v rdmci oblasti operacii na finanénych
trhoch. Zodpoveda za investi¢nu stratégiu a riadenie rizik suvisiacich so spravou devizovych
rezerv, za riadenie rizik stvisiacich s implementiciou menovej politiky. Zabezpecuje
informac¢nu podporu obchodnych systémov.

Oddelenie riadenia rizik a investi¢nej stratégie

Oddelenie riadenia rizik a investicnej stratégie vybavuje najmi tuto odbornui
agendu:

1. Navrhuje zadkladné ciele a parametre spravy investiénych rezerv vo forme navrhu
investi¢nej politiky.

2. Vypracovava a aktualizuje navrhy pravidiel spravy investi¢nych rezerv a systému
limitov, scielom redukovat ariadit vybrané druhy rizik na zaklade prijatej investi¢nej
politiky.

3. Navrhuje sposob merania vykonnosti spravy investicnych rezerv, zabezpecuje ich
aktualizaciu a Gipravy v zmysle zasad prijatej investi¢nej politiky.

4. Posudzuje moznosti rozSirovania investiéného inStrumentaria z hl'adiska stivisiacich
rizik a moznych dopadov na vynosovost’ investiénych rezerv.

5. Navrhuje sposob merania kreditného a trhového rizika.

6. Monitoruje a meria expoziciu NBS voci kreditnému a trhovému riziku.

7. Kontroluje dodrziavanie vybranych limitov a pravidiel.

8. Realizuje meranie a reporting vykonnosti spravy investi¢nych rezerv.

9. Spolupracuje s ratingovou agentirou pouzivanou pre potreby spravy investiénych
rezerv NBS.

10. Vypractva navrhy na zabezpecenie (hedging) pozicie existujuceho portfolia.

11. Spolupracuje pri navrhu systému spravy dat suvisiacich s riadenim rizik a meranim
vykonnosti investi¢nych rezerv.

12. Zabezpecuje spravu vybranych statickych udajov, aktivit, transakcii a trhovych dat
v obchodnom informa¢nom systéme podl'a potrieb spravy investi¢nych rezerv.

13. Zabezpecuje uzatvaranie zmliv NBS nevyhnutnych pre spravu investicnych rezerv.

14.Zodpoveda za pouzivanie zverenych informacnych a komunika¢nych systémov NBS
napriklad systému Reuters, systému Bloomberg a systému Investicné bankovnictvo a
finan¢né obchodovanie (d’alej len ,,IBFO*).
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Oddelenie riadenia rizik operacii menovej politiky

Oddelenie riadenia rizik operacii menovej politiky vybavuje najméd tuto odbornu
agendu:

1. Zabezpecuje hodnotenie zmluvnych stran, ktoré vstupuju do operacii menovej
politiky Eurosystému prostrednictvom NBS podla pravidiel Eurosystému. Zaroven
zabezpecuje vedenie databazy o zmluvnych strandch v NBS a zabezpecuje dorucovanie
udajov o zmluvnych strandich NBS do databazy Eurosystému vedenej v ECB. Zabezpecuje
zber adorucovanie udajov potrebnych na hodnotenie financného zdravia vybranych
zmluvnych stran NBS.

2. ZabezpecCuje zmluvnu dokumentaciu k operacidm menovej politiky Eurosystému
s akceptovatelnymi zmluvnymi stranami, vritane nastavenia a monitorovania prisluSnych
limitov za zmluvné strany podla platnych usmerneni ECB.

3. ZabezpeCuje dodrziavanie podmienok Eurosystému na uplatiiovanie tvorby
a udrziavania povinnych minimélnych rezerv uverovymi institiciami, ktoré posobia v SR.
Zaroven zabezpecuje komunikaciu s ECB o vysledkoch monitorovania tvorby povinnych
minimalnych rezerv vratane uplatnenia sankcii.

4. ZabezpecCuje hodnotenie akceptovatelnosti aktiv emitovanych alebo poskytnutych
v SR pre potreby tverovych operacii Eurosystému podl'a platnych pravidiel Eurosystému.
Zaroven zabezpeCuje vedenie databazy o akceptovatelnych aktivach v NBS, ako gj
dorucovanie udajov o slovenskych aktivach do databazy Eurosystému vedenej v ECB.

5. Zabezpecuje a monitoruje proces zabezpecovacieho prevodu prava pri pouZzivani
aktiv typu uverové pohl'adavky.

6. Spolupracuje s internymi a externymi zdrojmi udajov a informacii pre potreby
vedenia databazy akceptovatelnych aktiv emitovanych alebo poskytnutych v SR.

7. ZabezpeCuje uplatnenie opatreni na kontrolu rizika pri vykondvani uverovych
operacii Eurosystému podl'a platnych pravidiel Eurosystému. Ide najmi o oblast’ ocefiovania
aktiv, uplatiiovania systému ocenovacich zraZzok, monitorovania ratingovych hodnoteni
slovenskych aktiv a emitentov, nastavenie a monitorovanie limitov tykajacich sa operacii
menovej politiky Eurosystému.

8. Zabezpecuje komunikdciu NBS so spoloénym ocenovacim centrom Eurosystému
(CEPH) zodpovednym za urcovanie cien akceptovatelnych aktiv a zodpoveda za pouzivanie
tychto cien v operaciach NBS vykonavanych v informa¢nom systéme NBS.

9. Spolupracuje pri zabezpeceni podmienok na pouzivanie zdbezpek podla pravidiel
Eurosystému a to pri ich pouzivani v operaciach NBS vykonévanych v informacnom systéme
IBFO, pri vyrovnani operdcii menovej politiky v domacich podmienkach alebo
na cezhrani¢énom principe.

10. Zabezpecuje analytické informacie, spravy, stanoviska, pripadne Statistické udaje
pre potreby manazmentu NBS alebo pre potreby Eurosystému v rdmci svojej odbornej
agendy.

11. Zabezpecuje Udaje a informdcie pre oblast’ Cistych finan¢nych aktiv podla
rozhodnutia manazmentu NBS, ako aj podla osobitnych poziadaviek uvedenych v zmluve
o ¢istych finanénych aktivach.

12. Zabezpecuje koordinaciu a podklady na rozhodnutie bankovej rady o poskytnuti
uveru na docasnu podporu likvidity pre uverové institiicie so sidlom v SR podl'a ustanovenia
§ 24 zakona o NBS.

13. Zabezpecuje spravu uverovych pohl'adavok NBS.

14. Zabezpecuje spravu vybranych statickych udajov, aktivit, transakcii a trhovych dat
v obchodnom informa¢nom systéme IBFO.
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15. Zastupuje NBS vo vyboroch a pracovnych skupindch Eurosystému pdsobiacich
v oblasti implementacie menovej politiky Eurosyst¢tmu a riadenia rizika Eurosystému
v oblastiach patriacich do odbornej agendy oddelenia.

16. Zabezpecuje ulohy NBS vyplyvajice z ucasti NBS v projektoch Eurosystému
V oblasti posobnosti oddelenia, najmé v projektoch C2D, ODB, CEPH, RIAD Close Links,
T2S.

17. Zabezpecuje plnenie aktualnych uloh NBS vyplyvajiucich zrozhodnuti Rady
guvernérov ECB, ktoré suvisia s ¢innost'ou oddelenia.

Oddelenie informacnej podpory obchodnvych systémov

Oddelenie informacnej podpory obchodnych systémov vybavuje najméi tato
odbornu agendu:

1. Pripravuje podklady pre rozvoj informacnych systémov za oblast operacii
na finanénych trhoch do Stratégie rozvoja informacnych systémov v NBS a spolupodiel’a sa
na tvorbe koncepcie rozvoja informacnych systémov pre potreby NBS.

2. Zabezpecuje funkéni spravu informacného systému IBFO v ramci opravneni
a povinnosti funkéného administratora — koordinatora informa¢ného systému IBFO.

3. Zhromazd'uje, posudzuje a spraciva namety a poziadavky pouzivatelov
na zefektivnenie Cinnosti veducich k implementécii systémovych rieSeni pre oblast’ operacii
na finan¢nych trhoch.

4. Definuje metodické postupy tvorby aplikacii, ktoré vo svojej pOsobnosti
implementuje, a spolupodiel’a sa na riadeni projektov pre oblast’ operacii na finanénych
trhoch.

5. Sleduje trendy v oblasti informaénych technoldgii a identifikuje informacné potreby
pre oblast’ operacii na finanénych trhoch. Ur€uje potencidlne vyuzitelné technoldgie
a prostriedky informa¢nych technologii a zabezpecuje ich cielené nasadenie.

6. Vypracovava funkéné poziadavky na systémové rieSenie agendy v suvislosti
s rozvojom informacnych systémov pre oblast’ operacii na finan¢nych trhoch.

7. Zodpoveda za spravu spolo¢ného diskového priestoru vyhradeného pre potreby
pracovnikov oblasti operacii na finanénych trhoch, tvorbu zéalohovacich postupov
a zélohovanie vybranych udajov evidovanych za oblast’ operacii na finan¢nych trhoch
aprevadzku webového a databdzového servera, ktoré sluzia pre internti potrebu oblasti
operacii na finan¢nych trhoch.

8. Zabezpecuje vyvoj aplikacii, tvorbu analytickych modelov, dizajn, kddovanie,
testovanie, prevadzku a zaskolenie pouzivatelov, ktoré sluzia pre interné potreby odbornych
utvarov oblasti operacii na finanénych trhoch.

9. Poskytuje pouzivatel'ski podporu pre pracovnikov oblasti operdcii na finan¢nych
trhoch k aplikaciam implementovanym vo vlastnej pdsobnosti.

10. Spolupracuje s dodavate'mi informacnych systémov.

ODBOR VYSPORIADANIA BANKOVYCH OBCHODOV

Odbor vysporiadania bankovych obchodov zabezpecuje a zodpoveda za komplexné
finanéné a majetkové vysporiadanie obchodov uskutocnenych v suvislosti s realizaciou
menovej politiky Eurosyst¢ému alebo obchodov vykonanych v stvislosti so spravou
investicnych a devizovych aktiv NBS a ECB, vratane riadenia kolateralov. Zodpoveda
za otvaranie klientskych G¢tov narodnych centralnych bank v Centralnom depozitari cennych
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papierov. SR a zabezpeCuje evidenciu a spravu prijatych kolateralov v ramci
koresponden¢nych zmluv (Correspondent Central Banking Model) CCBM. Metodicky riadi
slovensky bankovy sektor v stvislosti sriadenim kolaterdlov a vysporiadanim operécii
menovej politiky, zabezpeCuje vniatrodenny uver v TARGET2-SK auver v TARGET2
Securities.

Vykonava koncepcnii metodicku, analyticku, koordinacni a poradenskt cinnost’
v oblasti riadenia a zmiernovania rizika stuvisiaceho s legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti
a financovanim terorizmu vramci NBS. ZabezpecCuje koreSpondencéné vztahy NBS,
zodpoveda za spravu nostro uctov. Zodpoveda za bankovo-technické sluzby poskytované pre
MF SR suvisiace s pohl'adavkami a zavéizkami SR voci zahraniciu.

Oddelenie vysporiadania obchodov

Oddelenie vysporiadania obchodov vybavuje najma tito odbornu agendu:

1. Zabezpecuje finanéné a majetkové vysporiadanie bankovych obchodov vykonanych
v suvislosti so spravou rezerv NBS, spravou devizovych rezerv a obchodov na vol'nom trhu,
devizovych intervencii a ostatnych menovo-politickych operacii vyhlasovanych ECB, vratane
riadenia kolateralov.

2. Metodicky riadi pouZzivanie kolateralov podl'a pravidiel Eurosystému pri vysporiadani
operacii menovej politiky v domacich podmienkach alebo na cezhrani¢nom principe.

3. Poskytuje vnitrodenné tivery opravnenym ucastnikom platobného systému TARGET?2
SK, poskytuje uvery v TARGET2 Securities a zodpoveda za ich dostato¢né zabezpecenie
kolaterdlom. Spolupracuje na tvorbe navrhov pravnych predpisov v suvislosti s tymito
uvermi.

4. Zabezpecuje, monitoruje a vyhodnocuje poskytnutie automatickych operacii
prostrednictvom modulu Standing Facility v TARGET 2 SK.

5. Na zédklade zmluvy o cezhranicnom pouZiti kolaterdlov (Main a Out agreement
CCBM) plni funkciu koreSpondencnej banky pre ndrodné centralne banky eurozony a ostatné
centralne banky, s ktorymi je zmluva podpisand. Vedie klientske G€ty narodnym centralnym
bankdm v Centralnom depozitari cennych papierov SR a vykonava ¢innosti s tym suvisiace.

6. Zabezpecuje pripravu a predkladanie certifikdtov v oblasti zdaiovania domacich
a zahrani¢nych cennych papierov, spolupracuje s domacimi a zahrani¢énymi depozitarmi
a emitentmi pri vyplate vynosov aistin a zodpovedd za vyplatu vynosov a istin cennych
papierov suvisiacich s kolateralovymi transakciami, operaciami menovej politiky a spravou
devizovych aktiv NBS a ECB.

7. Riesi nestandardné situacie a vybavuje reklamacie, ktoré vznikli v suvislosti
s vysporiadanim bankovych obchodov.

8. Analyzuje naklady a vynosy z finan¢nych operacii pre potreby odboru finanéného
riadenia a pripravuje podklady pre potreby interného auditu.

9. Zabezpecuje operacné procesy tykajuce sa riadenia kolaterdlov v zmysle
prisluchajtcich aktov riadenia a zmluv. Zodpoveda za zasielanie, reagovanie a rieSenie vyzvy
(margin call). V pripade nezrovnalosti vykonava kontrolu trhovych hodnét. ZabezpecCuje
spravne nastavenie urokovych sadzieb a vysporiadanie urokov plyntcich z hotovostného
kolateralu.

10. Zabezpecuje kontrolu a odstuhlasenie majetkovych a nostro uctov a aj uctu so zlatom
a zodpoveda za dostatocnu likviditu finanénych prostriedkov, cennych papierov a zlata,
potrebnt pre realizaciu bankovych obchodov a zahrani¢nych platobnych sluzieb.

11. Pripravuje v rozsahu svojej posobnosti odborné stanoviska a navrhy k internym
materidlom NBS a materidlom ECB. Vyhotovuje vykazy pre iné organizacné utvary NBS
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a ECB. Spolupracuje na tvorbe metodickych materialov, projektov ECB a v rozsahu svojej
posobnosti zodpoveda za ich implementaciu v podmienkach NBS a SR, vratane navrhov
na zmenu Vv informacnych systémoch vyuzivanych pri vysporiadani bankovych obchodov.

12. Spolupracuje pri uzatvarani zmlav v oblasti pozi¢iavania cennych papierov
so zmluvnymi partnermi NBS (Securities Lending). Poskytuje sucinnost’ pri vysporiadani
obchodov s cennymi papiermi s agentmi v oblasti pozi¢iavania cennych papierov.

13. Monitoruje Standardy SWIFT a zodpovedd za ich aktualizaciu vratane ndvrhov
na zmenu v informa¢nom systéme IS IBFO.

14. Kontroluje dodrziavanie Knihy pravidiel (Rule Book) a Knihy limitov, vedie
databazu a ziskava a zabezpecuje spravu vybranych statickych tudajov o obchodnych
partneroch, aktivit, transakcii a trhovych dat v informa¢nom systéme IBFO.

15. Zodpoveda za pouzivanie zverenych informaénych a komunika¢nych systémov NBS
napriklad Bloomberg, IBFO, SWIFT, SCD Klient, EBOSII.

Oddelenie ochrany pred legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti

Oddelenie ochrany pred legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti vybavuje najma tto
odbornu agendu:

1. Vykondva koncepénu, metodicku, analyticku, koordina¢nti a poradenskil ¢innost’
v oblasti riadenia a zmieriiovania rizika stuvisiaceho s legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti
a financovanim terorizmu v ramci NBS.

2. Zabezpecuje vypracovanie Programu ¢innosti NBS zameranej proti legalizéacii prijmov
Z trestnej Cinnosti a financovaniu terorizmu (d’alej len ,,program‘) a jeho aktualiziciu
a vypracovanie a aktualizaciu metodickych usmerneni a pracovnych postupov.

3. Kontroluje dodrziavanie programu a metodickych usmerneni.

4. Zabezpecuje odbornll pripravu zamestnancov, ktord je zamerand na obozndmenie sa
S programom, a pravidelné preSkolovanie zamestnancov, ktori pri svojej ¢innosti mozu prist’
do styku s legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti alebo financovanim terorizmu.

5. Sleduje a analyzuje vyvoj v oblasti predchadzania a odhalovania legalizacie prijmov
z trestnej ¢innosti a financovania terorizmu.

6. Navrhuje avypracovava poziadavky na zmenu Vv informacnom systéme Financ¢né
uctovnictvo, hospodéarenie a rozpoCet v NBS (dalej len ,,FINU/HRO®) suvisiace
s neobvyklymi obchodnymi operdciami, uruje parametre pre vyhodnocovanie obchodnych
operacii ako neobvyklych, vykonava testovanie a akceptaciu zapracovanych poZiadaviek
nazmenu Vv informaénom syst¢tme FINU/HRO, kontroluje spravnost’ fungovania
informacného syst¢tmu FINU/HRO v oblasti neobvyklych obchodnych operacii, schvaluje
pridel'ovanie opravneni v oblasti neobvyklych obchodnych operacii.

7. Zabezpecuje monitorovanie operacii klientov v informa¢nom systéme FINU/HRO,
vykonédvanie analyz a posudeni realizovanych operacii. Zabezpecuje analyzu a posudenie
spravania klientov, navrhuje a prehodnocuje stupent vykondvania starostlivosti vo vzt'ahu
ku klientovi.

8. Zabezpecuje posudenie vsetkych hlaseni o neobvyklych obchodnych operaciach
vygenerovanych informa¢nym systémom FINU/HRO alebo oznamenych zamestnancami.

9. Zodpoveda za nahlasenie neobvyklych obchodnych operacii osobitnému utvaru
sluzby finan¢nej policie Policajného zboru (Financnej spravodajskej jednotke) a vedie
evidenciu o nahlasenych neobvyklych obchodnych operaciach a o klientoch.

10. Pripravuje a predklada do bankovej rady spravu o Cinnosti v oblasti ochrany pred
legalizaciou prijmov ztrestnej cinnosti a ochrany pred financovanim terorizmu raz
za kalendérny rok.
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11. Poskytuje sGc¢innost organom c¢innym v trestnom konani v oblasti ochrany pred
legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti a ochrany pred financovanim terorizmu.

12. Zastupuje NBS v pracovnej skupine pre ochranu pred legalizaciou prijmov z trestnej
¢innosti a financovanim terorizmu (AML Compliance) pri Komisii pre bezpecnost’ bank
a finan¢nych operacii Slovenskej bankovej asociécie.

13. ZabezpecCuje komunikaciu s partnerskymi inStiticiami v oblasti predchadzania
a odhalovania legalizacie prijmov z trestnej Cinnosti a financovania terorizmu v rozsahu
svojej posobnosti; zodpoveda aj za dodrziavanie medzindrodnych Standardov.

14. Zabezpecuje vztah NBS ku korespondenénym bankam pricom zodpoveda
za podpisanie zmliv o vedeni nostro Uctov a majetkovych uctov NBS v zahrani¢nych
bankach, za otvorenie, vedenie a uzatvorenie nostro uctov astym suvisiacu pravidelna
koreSpondenciu. Nadvdzuje audrziava koreSpondenéné vztahy so zahrani¢nymi
a tuzemskymi bankami a na tento ucel vydava a spravuje podpisové vzory zamestnancov,
opravnenych podpisovat’ koreSpondenciu a spravuje podpisové vzory inych bank a instittcii.

15. Zabezpecuje koordinéciu realizacie finan¢nych operacii medzindrodnych finanénych
institacii (MMEF, BIS) aspolupracuje na metodickych cinnostiach vo¢i uvedenym
medzinarodnym finan¢nym institiciam.

16. Zabezpecuje vedenie agendy avSetky bankovo-technické sluzby suvisiace
s pohl'adavkami SR, ktoré nadobudla po byvalej Ceskej a Slovenskej federativnej republike,
za tymto UcCelom spolupracuje s MF SR, Ministerstvom zahrani¢nych veci a europskych
zélezitosti SR, Ceskoslovenskou obchodnou bankou, Ceskou narodnou bankou a bankami
dlZnickych krajin. Vyhotovuje Gctovné vykazy a Statistické prehl'ady pre MF SR suvisiace
s vedenim tejto agendy.

ODBOR PLATOBNEHO STYKU

Odbor platobného styku zabezpeCuje a zodpoveda za pripravu ndvrhu stratégie
arozvoja v oblasti platobnych sluzieb a platobnych systémov v SR a dohl'adu nad platobnymi
systtmami v SR. Na zéklade analyz vypracovava odporii¢ania a navrhy na implementaciu
medzinarodnych dokumentov v oblasti platobnych sluzieb a platobnych systémov.
Zabezpecuje a zodpovedd z hladiska vecného obsahu za pripravu navrhov vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov v oblasti platobnych sluzieb a platobnych systémov. Odbor
platobného styku metodicky riadi a vykonava ¢innosti suvisiace so Specifikaciou vecnych
poziadaviek, tykajicich sa funkcii systémov vykondvania medzibankovych platobnych
sluzieb vyuzivanych v NBS (SIPS, TARGET), testovanie funkcii tychto systémov
a poziadaviek tykajucich sa zabezpecenia prevadzky tychto systémov. Metodicky riadi,
koordinuje a zabezpecuje pristup ucastnikov do systémov medzibankovych platobnych
sluzieb. Metodicky riadi, zabezpecuje a zodpoveda za vedenie uctov klientov NBS
a vykonavanie platobnych sluzieb pre NBS a jej klientov.

Oddelenie platobného styku

Oddelenie platobného styku vybavuje najma tito odbornu agendu:

1. Metodicky riadi, zabezpeCuje a zodpovedd za vedenie uctov klientov NBS
a vykonavanie platobnych sluzieb pre NBS a jej klientov. Pripravuje obchodné podmienky
vedenia uctov klientov NBS vratane vzorovych zmlav pre vedenie uctov klientov NBS.

2. Zabezpecuje vedenie zrkadlovych Uc¢tov k nostro Gctom, loro uctov, uverovych
uctov klientov zabezpecCuje a zodpovedd za uctovanie vybranych finanénych nékladov
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a vynosov vyplyvajucich z vedenia tctov klientov NBS. Vykonava spravu nostro uctov NBS
alebo SR vedenych za icelom vykonavania zahrani¢nych platobnych sluzieb.

3. Metodicky riadi azabezpeCuje spravu sukromnych platobnych kariet pre
zamestnancov NBS vratane uzatvaranie zmlav s bankou, prostrednictvom ktorej st
zabezpeCované sukromné platobné karty pre zamestnancov, zodpovedd za uctovanie
vybranych transakcii vykonanych platobnymi kartami.

4. Pripravuje, dojednava auzatvara platobné dohody alebo platobno-zactovacie
dohody suvisiace so zahranicnymi platobnymi sluzbami s partnerskymi bankami. Dojednava
a spravuje dohody o kI'i¢och s inymi zahrani¢nymi a tuzemskymi bankami a institiiciami.

5. Zabezpecuje vybavovanie ziadosti opravnenych subjektov 0 poskytnutie informacii
0 vedeni G¢tov vratane na nich vykonanych prevodoch a zostatkoch.

6. Vybavuje reklamécie stivisiace s realizaciou platobnych sluZzieb.

7. Vuctovnom systéme FINU zodpovedd za modul platobného styku — platobnych
sluzieb (modul BCA), za jeho riadenie a fungovanie. Zabezpecuje implementiciu zmien
auprav v sulade sozmenami legislativy, Standardov SWIFT a infraStruktury platobného
systétmu v SR. Za tym Uc¢elom zabezpecuje vypracovanie zmenovych poziadaviek na modul
platobného styku — platobnych sluzieb (modul BCA), vykondvanie testovania a akceptacie
zapracovanych zmien do platobného systému.

8. Zabezpecuje rieSenie nesStandardnych situdcii suvisiacich s prevadzkou platobného
systému NBS.

Oddelenie stratégie platobnych systémov

Oddelenie stratégie platobnych systémov vybavuje najmi tuto odbornti agendu:

1. Urcuyje stratégiu rozvoja platobného systému v SR.

2. Pripravuje z vecného hl'adiska navrhy vSeobecne zavdznych pravnych predpisov
Vv oblasti platobnych sluzieb a platobnych syst¢émov a podiel'a sa na zosuladovani pravneho
poriadku v oblasti platobnych sluzieb a platobnych systémov s pravnymi predpismi EU.

3. Spolupracuje na tvorbe navrhov novych pravnych predpisov EU v rozsahu svojej
pOsobnosti.

4. Vykonava dohl'ad nad platobnymi systémami v rozsahu podl'a zakona o platobnych
sluzbach vratane dohl'adu nad prevadzkovatelmi platobnych systémov na Uzemi SR
a vydavania metodickych usmerneni a odporac¢ani v oblasti platobnych sluzieb.

5. Vedie prvostupnové konania a pripravuje nadvrhy prvostupiiovych rozhodnuti
vo veciach dohl'adu nad platobnymi systémami vratane pripravy navrhov rozhodnuti
0 ziadostiach o udeleni povoleni na prevadzkovanie platobného systému.

6. Spolupracuje na tvorbe metodickych materidlov, projektov ECB v spolupraci
s d’alimi narodnymi centralnymi bankami EU, vypracovava materialy podla pokynov ECB
alebo inych medzinarodnych institucii (napriklad MMF) v rozsahu svojej posobnosti.

7. ZabezpeCuje vedenie zoznamov platobnych systémov a plnenie oznamovacich
povinnosti vo¢i organom EU a SR podl'a zékona o platobnych sluzbach.

8. Zodpoveda za hodnotenie (oversight) platobnych sluzieb, platobnych systémov
asystémov zuctovania a vyrovnania obchodov s cennymi papiermi, ktoré vykonava
V spolupréci s centralnymi bankami ESCB a zabezpecuje transponovanie Standardov ESCB
pre tto oblast’ do praxe.

9. Zodpoveda za zber Statistickych udajov za oblast’ platobnych sluzieb, platobnych
systémov a systémov zuctovania a vyrovnania obchodov s cennymi papiermi, metodicky
usmernuje vydavanie vykazov a hlaseni podl'a zakona o platobnych sluzbach.*.
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10. Pripravuje podklady na urcenie vysky ro¢nych prispevkov na cinnost staleho
rozhodcovského sudu, ktory je podl'a osobitnych zdkonov zriadeny na rozhodovanie sporov
suvisiacich s poskytovanim platobnych sluzieb vratane sporov suvisiacich s vydavanim
a pouzivanim elektronickych penazi.

11. Spolupracuje s organmi dohl'adu nad platobnymi systémami v inych Statoch.

Oddelenie medzibankového platobného styku

Oddelenie medzibankového platobného styku vybavuje najmai tato odbornt agendu:

1. Metodicky riadi prevadzku platobného systému SIPS a rieSi vzniknuté
nestandardné situacie, poskytuje konzultacie ti¢astnikom platobného systému SIPS.

2. Urcuje obsahovu naplil platobného systému SIPS a schval'uje pristup pouzivatel'ov
v NBS k funkciam a sluzbam platobného systému SIPS.

3. Urcuje pravidla platobného systému a pravidld pristupu do platobného systému
Vo vzt'ahu k uc¢astnikom platobného systému SIPS.

4. Zodpoveda za pripravu legislativneho, zmluvného a metodického zabezpecenia
prevadzky systému SIPS.

5. Stanovuje vysku poplatkov za sluzby platobného systému SIPS, zodpoveda
za spravnost’ vypoctu poplatkov pre ucastnikov platobného systému SIPS a ich ucétovanie.

6. ZabezpecCuje vedenie konani o Ziadosti o vstup do platobného systému SIPS,
vydava sthlas NBS k ucasti ziadatel'a v platobnom systéme SIPS.

7. Overuje technické predpoklady Ziadatelov o Ucast’ v platobnom systéme SIPS.
Zodpoveda za agendu zmluvnych vztahov so ZiadateI'mi o Gc¢ast’ v platobnom systéme SIPS.

8. Zodpoveda za pridel'ovanie identifikacnych kédov pre tuzemsky platobny styk
a vydava prevodnik identifika¢nych kddov pre tuzemsky platobny styk.

9. Urcuje obsahovu népli Statistickych tdajov o spracovanych platbach v platobnom
systéme SIPS zverejiiovanych na webovom sidle NBS.

10. Vybavuje reklamécie ucastnikov platobného systému SIPS.

11. Zabezpecuje prepojenie platobného systému SIPS so systtmom TARGET2,
STEP2, pripadne s inymi eurépskymi platobnymi systémami.

12. Zodpoveda za pridelovanie jednoznac¢ného identifikatora prijemcu inkasa (CID)
v SR a vedenie registra identifikatorov prijemcov inkas.

Oddelenie prevadzky systému TARGET2-SK

Oddelenie prevadzky systému TARGET2-SK vybavuje najmé tuto odbornt agendu:

1. Zabezpecuje azodpovedd za komunikdciu a spolupracu s ECB, operatorom
jednotnej spolocnej platformy (SSP), operatorom technickej infraStruktairy TARGET2
Securities (DCA) a ostatnymi centrdlnymi bankami pocas dennej prevadzky systému
TARGET2-SK a TARGET? Securities (DCA).

2. Zabezpecuje azodpoveda za poskytovanie systémovej podpory pre ucastnikov
systétmu TARGET2-SK a TARGET2 Securities (DCA).

3. Zabezpecuje a zodpoveda za monitorovanie platobnych aktivit i€astnikov systému
TARGET2-SK a TARGET?2 Securities (DCA) (tok platieb, monitoring likvidity, spravanie sa
ucastnikov).

4. Metodicky riadi a zabezpecuje vedenie konani a pripravu navrhov rozhodnuti NBS
0 udeleni suhlasu na vstup a ucast’ v systéme TARGET2-SK a TARGET2 Securities (DCA)
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a zaroven zabezpeCuje overenie technickych predpokladov Zziadatelov o udelenie suhlasu
na vstup a ucast’ v systétme TARGET2-SK a TARGET2 Securities (DCA).

5. Spolupracuje s utvarom dohladu nad finanénym trhom pri udel'ovani bankového
povolenia na tuzemské prevody penaznych prostriedkov a cezhrani¢né prevody penaznych
prostriedkov.

6. Zodpoveda za agendu zmluvnych vztahov so ziadate'mi o vstup a Gcast’ v systéme
TARGET2-SK a TARGET2 Securities (DCA), pripravuje a koordinuje procesu registracie
a testovanie ucastnikov systému TARGET2-SK a TARGET2 Securities (DCA), udrziava
a aktualizuje stavové tdaje o ucastnikoch systému TARGET2-SK a TARGET2 Securities
(DCA).

7. Podiela sa na tvorbe metodiky a stratégie systému TARGET2-SK a TARGET?2
Securities (DCA) v ramci pracovnych skupin na péde ECB a zaroven zabezpecuje tvorbu
navrhov pravnych predpisov v suvislosti s prevadzkou systému TARGET2-SK a TARGET?2
Securities (DCA).

8. Kontroluje uc¢tovanie ekonomickych skutocnosti vplyvajicich z funkcie systému
TARGET2-SK a TARGET?2 Securities (DCA) v uctovnictve NBS, vedenie uétov povinnych
minimalnych rezerv.

9. Riadi azabezpeCuje prostriedky pre obnovu ¢innosti v pripade neStandardnych
situacii na strane jednotnej spolocnej platformy (SSP), technickej infrastruktiry TARGET2
Securities (DCA), NBS alebo tcastnikov.

10. Vybavuje reklamacie ucastnikov systému TARGET2-SK a TARGET?2 Securities
(DCA) v suvislosti s pouzivanim syst¢ému TARGET2-SK a TARGET?2 Securities (DCA).

11. Vypocitava a inkasuje uroky zo zostatkov Uctov ucastnikov TARGET2-SK, ktoré
netvoria povinné minimalne rezervy v pripade zapornej Urokovej sadzby pre jednodnové
sterilizacné operéacie.

12. Metodicky riadi, zabezpecuje a zodpoveda za tvorbu a realizaciu koncepcie rozvoja
systtmu SWIFT v NBS. Vykonava c¢innosti spojené s konfiguraciou a riadenim aktualnej
aplikacie syst¢ému SWIFT. Monitoruje Standardy systému SWIFT.
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5. USEK FINANCNEHO RIADENIA, BANKOVYCH OBCHODOV
A INFORMACNYCH TECHNOLOGII

Usek finanéného riadenia, bankovych obchodov a informaénych technologii
zabezpecCuje v ramci NBS agendu finan¢ného riadenia NBS, bankovych obchodov
a informacnych technologii.

ODBOR FINANCNEHO RIADENIA

Odbor finan¢ného riadenia zabezpecuje a zodpoveda za rozpocet, i¢tovnictvo a uctovnu
zavierku NBS. Zodpoveda za metodiku rozpoctovania, za zostavenie navrhu rozpoctu NBS,
za vypracovanie sprav o hospodareni NBS a za vykon controllingu. Zodpoveda za metodiku
a vedenie Uctovnictva NBS, za nastavenie a aktualizaciu parametrov v uctovnom systéme,
za zostavenie uctovnych zavierok NBS a za metodické riadenie inventarizacie. Zodpoveda
za agendu dani a za vyber prispevkov a poplatkov od subjektov finan¢ného trhu. Zabezpecuje
spolupracu s ESCB v oblasti finanéného a manazérskeho uétovnictva.

Oddelenie controllingu a rozpocétu

Oddelenie controllingu a rozpoc¢tu vybavuje najmé tuto odbornt agendu:

1. Metodicky riadi vedenie manaZérskeho uctovnictva NBS. Zabezpecuje tvorbu
systétmu vnutornych pravidiel, tvorbu Cciselnika organizaénych utvarov  NBS pre ucely
uctovnictva a rozpoctu. Zabezpecuje tvorbu d’alSich controllingovych ¢iselnikov, udel'ovanie
pristupov do informa¢ného systému v oblasti controllingu a uctovnictva nakladovych stredisk.

2. Zabezpecuje uplatiovanie jednotnych principov manazérskeho uctovnictva ESCB
v podmienkach NBS. Metodicky rozpracovava a zabezpecuje aplikaciu Spolo¢nej metodiky
nakladov Eurosystému (COMCO).

3. Vypracovava navrh metod a principov hospodarenia NBS vratane investicii, tvorby
a ¢erpania fondov. Zabezpecuje zostavenie metodiky rozpoctovania a jej dodrZiavanie.

4. Zostavuje navrh strednodobého finan¢ného planu a vychodisk pre zostavenie
rozpoctu a predklada ich na schvélenie bankovej rade.

5. Vypracovava navrh rozpo¢tu NBS a predklada ho na schvalenie bankovej rade.

6. Pri zostavovani finan¢ného planu a rozpoctu zodpoveda za optimalizaciu navrhov
rozpoctov predlozenych organizacnymi utvarmi NBS.

7. Posudzuje navrhy dodavatel'sko-odberatel'skych zmliv z hladiska efektivnosti
vynakladania prostriedkov a vizby na schvaleny finan¢ny plan a rozpocet.

8. Zodpoveda a zabezpecuje aktivnu kontrolu a schval'ovanie objednavok v procese
objednavania tovarov a sluzieb v sulade so schvalenym rozpoctom.

9. Zabezpecuje vyhodnocovanie plnenia schvaleného rozpoc¢tu NBS.

10. Vypractiva informdcie a spravy o vysledku hospodarenia NBS pre potreby
manazmentu NBS.

11. Vypractva a predklada ro¢nu spravu o vysledku hospodéarenia NBS pre externych
pouzivatelov.

12. Vytvara operativne vykazy v informa¢nom systéme v module controlling.

13. Vypracovava navrh rozhodnutia NBS o vyske prispevkov dohliadanych subjektov
finan¢ného trhu na prislusny rok.

14. Zodpoveda za vypracovanie metodik pre hodnotenie finan¢nej efektivnosti IT
projektov, priCom je opravnené pozadovat’ potrebni sicinnost’ od ostatnych organiza¢nych
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utvarov NBS. Spolupracuje s odborom informacnych technolégii pri implementovani tychto
metodik a poskytuje odboru informacnych technologii poradenstvo pri hodnoteni financ¢ne;j
efektivnosti IT projektov.

15. Podiel'a sa na tvorbe navrhov bezpecnostnych predpisov informacného systému
v rozsahu svojej pdsobnosti, vykondva priebeznii kontrolu bezpecnostnych rizik a ich
vyhodnocovanie.

Oddelenie vykazovania a iétovania bankovych ¢innosti

Oddelenie vykazovania a uctovania bankovych ¢innosti vybavuje najma tito odborna
agendu:

1. Metodicky riadi vedenie uctovnictva v NBS, vypracovava uUctovné zéasady
a metodiku uctovania bankovych operacii, operacii platobnych systémov, medzibankovych
platobnych sluzieb, platobného syst¢ému TARGET a operacii zahranicnych platobnych
sluzieb.

2. Metodicky riadi principy ocenovania finanéného majetku a zavizkov NBS
Vv spolupraci s odbornymi utvarmi a principy oceiiovania cudzej meny.

3. Pripravuje navrhy vnatornych pravnych predpisov NBS pre vedenie Uctovnictva,
urCuje zasady organizacie Uctovnictva v NBS, metodicky riadi obeh tctovnych dokladov
v stanovenom rozsahu.

4. ZabezpeCuje a zodpoveda za uctovanie bankovych obchodov realizovanych na
penaznych a kapitalovych trhoch, trhu zlata a na trhu derivatov, za Gc¢tovanie majetkovej
ucasti a Clenskych podielov vyplyvajicich z c¢lenstva v medzinarodnych financnych
inStiticidch a za UcCtovanie rozdielov vznikajucich z ocefiovania finanéného majetku
a zavdzkov a z ocefiovania cudzej meny.

5. Zabezpecuje a zodpoveda za nastavenie vybranych statickych a referencnych udajov
Vv uctovnom systéme NBS, za nastavenie a aktualizaciu parametrov pre Uctovanie
v aplikacnych programovych systémoch, ktoré suvisia s bankovymi operaciami. Metodicky
riadi a zabezpecuje spravu a vedenie uctov v uctovom rozvrhu.

6. ZabezpecCuje a zodpovedd za metodiku a vedenie uctovnych knih, vyhotovenie
uctovnych vykazov a vybranych Statistickych vykazov za NBS. Udrzuje a aktualizuje
¢iselniky potrebné pre tvorbu uctovnych vykazov.

7. Zabezpecuje a zodpoveda za metodiku, zostavenie a uverejnenie vykazu o finan¢nej
pozicii NBS. Poskytuje informacie o vybranych ukazovateloch podla Specifikacie SDDS
na webovom sidle (internetovej stranke) NBS.

8. Poskytuje sucinnost’ auditorom pri vykonavani auditu k overovaniu ro¢nej uétovne;j
zavierky, vypracovava podklady a analyzy pre audit ro¢nej i€tovnej zavierky.

9. Zabezpecuje a zodpoveda za vykonanie dokladovej inventury uctov prisluchajucich
k finanénému majetku a zavazkom.

10. Metodicky a organizacne riadi priebeh ro¢nej uctovnej zavierky NBS. Zabezpecuje
a zodpoveda za zostavenie rocnej a priebeznej uctovnej zavierky.

11. Predklada bankovej rade navrh na pouzitie vytvoreného zisku, pripadne navrh
na thradu straty vytvorenej v i¢tovnom obdobi.

12. Zabezpecuje a zodpoveda za vyhotovenie, opravu a distribuciu vykazov ESCB
do ECB prostrednictvom bezpe¢nej distribucnej elektronickej siete. Zostavuje, odsthlasuje
a zasiela tdaje podl'a poziadaviek ESCB do ECB (napriklad zostatky v platobnom systéme
TARGET, udaje pre menovy prijem). Podiel’a sa na metodike a koncepcii vedenia uctovnictva
v ESCB vyplyvajucich z prace vo vybore pre uctovnictvo a menovy prijem a jeho pracovnych
skupinach.
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13. Zabezpecuje a zodpovedd za funkénost’ ictovného modulu informa¢ného systému
pre bankové obchody. Udrziava a aktualizuje role a odsthlasuje ziadosti o pristupy
do prislusnych modulov u¢tovného informac¢ného systému.

14. Zabezpecuje a zodpoveda =za tvorbu navrhov bezpecnostnych predpisov
informacného uctovného systému v rozsahu svojej pdsobnosti, vykonavanie priebeznej
kontroly bezpecnostnych rizik a ich vyhodnocovanie.

Oddelenie uétovania prevadzkovvch ¢innosti

Oddelenie uctovania prevadzkovych ¢innosti vybavuje najmé tato odbornt agendu:

1. Metodicky riadi uétovanie prevadzkovych ¢innosti a hotovostného peiiazného obehu
v NBS, oblast’ dane z pridanej hodnoty, ostanych dani (okrem dane z prijmu zo zavislej
¢innosti) a nefinan¢nych poplatkov.

2. Stanovuje zasady a pripravuje ndvrhy vnitornych pravnych predpisov pre uctovanie
hotovostného penazného obehu a prevadzkovych Cinnosti, pre oblast’ dane z pridanej hodnoty
a ostatnych dani (okrem dane z prijmov zo zévislej Cinnosti), pre vykonanie inventarizacie
majetku, zaviazkov a rozdielu majetku a zavidzkov a obehu uctovnych dokladov v rozsahu
svojej posobnosti.

3. UrcCuje spdsob oceniovania majetku a zavdzkov v rozsahu svojej poOsobnosti.
Stanovuje zasady pre tvorbu a pouZitie rezerv tykajucich sa prevadzkovej ¢innosti.

4. Vedie aspraciva danovi agendu, ktorej predmetom je vypocet zakladu dane
a danovej povinnosti roznych typov dani (okrem dane zprijmu zo zavislej Cinnosti),
overovanie podkladov pre spravne a uplné zistenie dane, vystavovanie danovych priznani,
vedenie predpisanych evidencnych zdznamov, plnenie registratnych a oznamovacich
povinnosti a poskytovanie st¢innosti pri danovej kontrole a v dafiovom konani.

5. Vedie evidenciu uzatvorenych dodavatel'sko-odberatel'skych zmluv a posudzuje
navrhy tychto zmliv z danového hl'adiska.

6. Posudzuje zahrani¢né dodavatel'ské faktiry s cielom spravneho ur€enia daovej
povinnosti a spravnost’ ich vystavenia.

7. Vedie uctovné knihy a operativnu evidenciu v rozsahu svojej posobnosti.

8. Zabezpecuje uctovanie dodéavatel'skych a odberatel'skych faktar, zasob, nakladov
a vynosov z prevadzkovej ¢innosti, dlhodobého majetku a odpisov, pokladni¢nych dokladov,
cestovnych prikazov a dalSich uctovnych pripadov vyplyvajucich z prevadzkovej ¢innosti
s vynimkou miezd.

9. Zabezpecuje uctovanie a S tym suvisiacu agendu za oblast’ prispevkov dohliadanych
subjektov financného trhu a poplatkov za tkony dohl'adu na finanénom trhu.

10. Zabezpecuje evidenciu a vysporiadanie (Ghrady) zavdzkov voc¢i veritelom
a pohl'addvok voci dlznikom za prevadzkovu oblast’, oblast’ dani a subjektov finan¢ného trhu.

11. Zodpoveda za vystavenie odberatel'skych faktur na zéklade podkladov odbornych
utvarov NBS.

12. Zodpovedd a zabezpeCuje v spolupraci s odbornymi Utvarmi nastavenie
a aktualizaciu parametrov pre uctovanie v informacnych systémoch v rozsahu svojej
pdOsobnosti.

13. Zabezpecuje a zodpoveda za funkcnost, spravu Ciselnikov a udelovanie pristupov
do modulov uctovného systému v rozsahu svojej pdsobnosti.

14. Zodpoveda za vypracovanie harmonogramu inventarizacie majetku, zaviazkov
a rozdielu majetku a zavézkov v rozsahu svojej posobnosti.

15. Zabezpecuje vykonanie dokladovej inventary a archivicie v rozsahu svojej
pdsobnosti.
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16. Riadi prace v priebehu ro¢nej uctovnej zévierky v rozsahu svojej pdsobnosti.
17. Podiela sa na tvorbe ndvrhov bezpecnostnych predpisov uUctovného systému
Vv rozsahu svojej pdsobnosti.

ODBOR BANKOVYCH OBCHODOV

Odbor bankovych obchodov zabezpecuje predovsetkym vykon menovo-politickych
rozhodnuti uskuto¢iiovanych na finan¢nom trhu prostrednictvom operacii na volnom trhu,
uskutocniuje Cinnosti stvisiace so spravou investinych aktiv, iné¢ c¢innosti vyplyvajice
z rozhodnuti Eurosystému, sleduje a vyhodnocuje vplyv postupov menovej politiky
na finan¢ny trh a finan¢ny trh samotny.

Oddelenie operacii na vo’'nom trhu

Oddelenie operacii na volnom trhu vybavuje najma tuto odborni agendu:

1. Zabezpecuje vykon vSetkych menovo politickych operacii vyhlasovanych ECB.

2. Zabezpecuje vykon ostatnych operacii vyhlasenych ECB.

3. Zostavuje prehlady tcasti domaceho bankového sektora na realizovanych menovo
politickych alebo inych operaciach. Vyhodnocuje ucast’ jednotlivych bank a navrhuje vybrant
skupinu bank pre realizaciu dolad’ovacich operécii.

4. Sleduje, analyzuje a zabezpecuje Ciastkové podklady o dennom vyvoji likvidity
vV domidcom bankovom sektore av eurozéone. Na zdklade dostupnych udajov zostavuje
prehlady o likviditnych tokoch za domaci okruh a eurozonu.

5. Posiela do ECB podklady pre potreby riadenia likvidity na drovni eurozony,
predikcie autonomnych faktorov, Statistiku a predikcie prebyto¢nych rezerv. Zostavuje
aposicla do ECB prehlad o uskutoénenych jednodinovych obchodoch v stlade
s poziadavkami ECB.

6. Zabezpecuje realizéciu jednodiovych refinan¢nych obchodov na poZziadanie.

7. Zodpoveda za vykon devizovych intervencii v mene ECB.

8. Zodpoveda za tvorbu kurzového listka vybranych cudzich mien a zabezpecuje jeho
zverejiovanie.

9. Sleduje aanalyzuje vyvoj na domacom finan¢nom trhu atrhu eurozony.
Zo ziskanych informacii vypractva prehl'ady o aktudlnej situdcii na trhu. Vypractva
periodické a mimoriadne spravy analyzujuce situdciu. Pri priprave suhrnnych analytickych
podkladov spolupracuje s inymi organizaénymi utvarmi NBS.

10. Zabezpecuje stanoviska k internym materidlom alebo materidlom ECB tykajtcich sa
zverenej agendy.

11. Pripravuje podklady a informacie o situacii na trhu $tatnych cennych papierov, ako
aj inych cennych papierov pre potreby NBS, ECB, ako aj inych inStitucii.

12. Pripravuje podklady o situécii a vyvoji na finan¢nych trhoch pre potreby NBS, ECB,
ako aj inych instittcii.

13. Zodpoveda za pouzivanie zverenych informa¢nych a komunika¢nych systémov NBS
napriklad Reuters, Bloomberg, IBFO, STATUS, TOP, Bl, EBS.

14. Zabezpecuje prvotné zaddvanie uskutoCnenych transakcii na oddeleni
do informacného systému a zabezpeCuje spravu vybranych statickych udajov, aktivit,
transakcii a trhovych dat v obchodnom informa¢nom systéme.



Uplné znenie Organizacného poriadku NBS ¢ 87/2006 99

Oddelenie spravy devizovvch aktiv

Oddelenie spravy devizovych aktiv vybavuje najmé tito odbornu agendu:

1. Vykonava spravu devizovych rezerv NBS aplikovanim schvalenej investi¢nej
stratégie NBS.

2. Vykonava spravu Casti rezerv ECB denominovanych v USD.

3. Rozhoduje o taktickej alokacii jednotlivych portfolii v ramci platnych limitov.

4. Tieto rozhodnutia vykonava prostrednictvom operacii na penaznych a devizovych
trhoch, trhu zlata, cennych papierov a na trhu odvodenych produktov (derivatov).

5. Udrzuje a rozvija vzajomné obchodné vztahy sbankami (protistranami)
a s emitentmi dlhopisov.

6. Odboru riadenia rizika poskytuje informacie nevyhnutné na tvorbu a aktualizaciu
investi¢nej stratégie NBS.

7. V ramci stanovenych kompetencii navrhuje nové investicné nastroje, postupy a nové
obchodné protistrany.

8. Spolupracuje srelevantnymi utvarmi banky pri implementacii a aktualizacii
informac¢ného systému IBFO.

9. Spolupracuje s odborom vysporiadania bankovych obchodov pri rieSeni problémov
S vysporiadanim obchodov.

10. Spolupracuje s odborom riadenia rizika pri ur¢ovani pravidiel spravy investi¢nych
rezerv NBS.

11. Zastupuje NBS vo vybranych pracovnych skupinich a komisiach ECB a inych
inStitaciach a vykondva k tomu prisluchajtce ¢innosti.

12. Ziclastiiuje sa na zasadnutiach osobitnych organizacnych utvarov zameranych
predovSetkym na vyvoj na financnych trhoch, stratégiu a taktiku investicnych portfolii a ich
vykonnost'.

13. Vypracovava pravidelné Stvrtro¢né a prilezitostné spravy o situdcii a vyvoji
na finan¢nych trhoch a 0 vykonnosti portfolii.

14. V ramci systému Bloomberg zodpovedd za fakturaciu a administraciu pristupov
K vybranym tudajom pre pracovnikov oddelenia.

15. Aktualizuje zodpovedajlce udaje pre potreby MMF a inych relevantnych inStitacii.

ODBOR INFORMACNYCH TECHNOLOGII

Odbor informacnych technologii metodicky riadi, zabezpeCuje a zodpoveda
za vykondvanie ¢innosti v oblasti navrhu koncepcie a hodnotenia architektar IT a informac¢no-
komunikacnej technologie (d’alej len ,,IKT*), v oblasti navrhu a hodnotenia bezpecnosti IT
a Vv oblasti havarijného planovania a obnovy ¢innosti IT. Oblast’ IT zahfiia vSetky informacné
systémy a aplikacné rozhrania NBS a ESCB (prevadzkované v prostredi NBS), databézy,
operatné systémy, servery, diskové polia, adresarové sluzby, sietova infraStruktaru
LAN/WAN, bezdrétovu a virtudlnu infrastruktaru, hlasové sluzby, IP telefoniu a IKT. Oblast’
IKT zahtiia osobné pocitace (PC, notebooky, tablety, tenki klienti), stolové telefony, mobilné
telefony, lokdlne a sietové tlaciarne, multifunkéné zariadenia, scannery, Standardné
programové vybavenie a Specifické programové vybavenie, ozvucenie a audio a video
techniku v kongresovej séale ainych priestoroch objektu ustredia. Metodicky riadi,
zabezpeCuje a zodpoveda za vykondvanie komplexnych procesov v oblasti riadenia
poskytovanych IT sluzieb s pdsobnostou pre vsSetky informacné systémy NBS a ESCB
vyvijané a prevadzkované v prostredi NBS, d’alej v oblasti rozvoja, riadenia udrzby IT a v
oblasti zabezpeCenia prevadzky IT v rozsahu posobnosti odboru. Metodicky riadi,
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zabezpeCuje a zodpoveda za architekturu pre vsetky informacné systémy NBS a ESCB
vyvijané a prevadzkované v prostredi NBS. Zodpovedd za realizaciu implementacie
IT infrastruktar v pdsobnosti odboru a za zabezpeCovanie prevadzky IT infrastruktir.
Zabezpecuje a zodpovedd za vykondvanie Cinnosti, predmetom ktorych je prevadzka IT
realizovana vlastnymi kapacitami a dodavatel'skym spdsobom. Vykondva monitorovanie
a kontrolu plnenia dohodnutej tUrovne sluzieb poskytovanych externymi organizaciami.
ZabezpeCuje alebo spolupracuje pri implementacii IT. ZabezpeCuje a zodpoveda
za implementaciu, spravu a za prevadzku IKT. Metodicky riadi, zabezpeCuje a zodpoveda
za planovanie rozvoja a za prevadzku poskytovanych sluzieb IT.

Zodpoveda za posudzovanie, stanovovanie a zabezpecenie navrhov, implementaciu politik
a za vyber najlepsich praktik a Standardov pre oblast’ bezpec¢nosti IT, d’alej metodicky riadi
azodpovedd za zabezpeCenie vyberu a stanovenia kritérii a metrik pre posudzovanie
bezpec¢nosti IT pre vSetky informacné systémy NBS a ESCB vyvijané¢ a prevadzkované
Vv prostredi NBS. Je opravneny pozadovat’ sicinnost od ostatnych organizacnych utvarov
NBS pri zabezpecovani plnenia dohodnutej alebo stanovenej tirovne sluzieb suvisiacich
So zaistovanim implementécie a prevadzky IT.

Oddelenie podpory riadenia informacénvch technologii

Oddelenie podpory riadenia informacénych technologii zabezpeCuje najmi tato
odbornu agendu:
1.V oblasti riadenia IT

a) metodicky riadi a zodpoveda za zostavenie a aktualizaciu procesného modelu IT ¢innosti
v posobnosti odboru,

b) metodicky riadi a zodpoveda za zabezpeCenie vyberu a stanovenie kritérii a metrik pre
potreby poskytovania IT sluZzieb a pre potreby sledovania a hodnotenia vykonnosti
a efektivnosti procesov v oblasti IT,

c) zodpoveda za pripravu koncepcii a koordinuje zabezpecenie trvalého zlepSovania
poskytovanych sluzieb a procesov IT,

d) zodpoveda za sledovanie a vyhodnocovanie vykonnosti a efektivnosti procesov v oblasti
IT na zéklade prijatych kritérii a metrik a spracovava hodnotiace spravy,

e) zodpoveda za koordinaciu pripravy navrhov vnutornych predpisov upravujicich
vykonavanie ¢innosti v oblasti riadenia poskytovania IT sluzieb,

f) poskytuje koordina¢nu cCinnost’ pre posudzovanie novych poziadaviek a poziadaviek
na zmeny a ich postipenie na rozhodnutie a schvélenie,

g) zodpoveda za pripravu informacii pre potreby riadenia IT, najmd informacie o Stave
realizacie IT projektov, Studii realizovatelnosti, novych poziadaviek a poziadaviek
na zmeny a obstaravani v oblasti IT,

h) zodpovedd za monitorovanie stavu realizacie opatreni z auditov, bezpecnostnych
testovani, hodnoteni procesov, sluzieb IT a rizik identifikovanych pri realizécii
projektov IT.

2.V oblasti spravy majetku a konfiguracie IT

a) zabezpecuje spravu a aktualizaciu informacii o poskytovanych sluzbach IT v databaze
konfigura¢ného riadenia IT a monitorovanie skutkového stavu prevadzkovanych prvkov
konfiguracie IT,

b) plni Glohu autorizaéného centra pre potreby autorizacie prevadzkovanych informacnych
systémov,

€) zodpoveda za spravu konfiguraénych sietovych kniznic informac¢nych systémov, ako aj
fyzickej kniznice softvéru,
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d)
e)

a)

c)

d)

f)

a)
b)

c)

zodpoveda za vedenie operativnej evidencie softvéru pre potreby spravy majetku,
zodpoveda za vedenie evidencie majetku odboru.

3. V oblasti poskytovania sluzieb IT
zodpoveda za zabezpecenie zostavenia a aktualizaciu katalogu poskytovanych sluzieb IT,
monitoruje a vyhodnocuje plnenie zmluvnych zavézkov vyplyvajucich z dodavatel'skych
zmluvnych vztahov,
zodpoveda za evidovanie a spracovanie zmluv objednavok a faktar v pdsobnosti odboru,
vykonava vyhodnocovanie dodrziavania dohodnutej, alebo stanovenej tirovne sluzieb IT
poskytovanych odborom a spracovava hodnotiace spravy pre potreby odberatel'ov
sluzieb IT,
vykonava kontrolu dodrziavania pracovnych postupov a spracovava hodnotiace spravy
pre potreby odboru,
vykonava interné sluzby pre potreby odboru, najmi spravu administratorskych uctov
a vstupov do chranenych priestorov.

4.V oblasti planovania rozvoja a udrzby IT
zabezpecuje pripravu podkladov pre planovanie operativneho rozvoja a udrzby IT,
finan¢nej efektivnosti investicii v oblasti IT,
sleduje a informuje o stave realizacie rozpoCtu pre potreby riadenia IT.

5. Zabezpecuje pripravu podkladov pre ndvrhy zmluv pre obstardvanie dodavatel'skym

sposobom v rozsahu funkénej naplne oddelenia.

Oddelenie riadenia projektov a architektiry informaénvch technoldgii

Oddelenie riadenia projektov a architektary informaénych technologii zabezpecuje

najmé tuto odbornu agendu:

a)
b)
C)
d)
e)
f)
9)
h)

)

a)
b)

d)

1. V oblasti riadenia projektov IT
poskytuje poradenstvo pre organiza¢né utvary v oblasti projektového riadenia a riadenie
projektového portfolia IT,
zabezpecuje vykon riadenia projektovych prac a Cinnosti, ako aj tvorbu projektovej
dokumentacie IT,
zabezpecuje vyhodnocovanie, posudzovanie anéavrh spOsobu realizicie novych
poziadaviek a poziadaviek na zmeny,
poskytuje sucinnost’ pri monitorovani a vyhodnocovani stavu realizacie projektov IT,
zodpoveda za riadenie rizik projektov IT,
zodpoveda za zaistenie kvality vystupov projektov IT,
poskytuje podporu odbornym ttvarom pri zavadzani a vyuZzivani vystupov projektov IT,
zodpoveda za zavadzanie, spravu Standardov a vzorov postupov, dokumentov a nastrojov
na podporu projektového riadenia,
zodpoveda za spracovanie harmonogramu, kapacitné planovanie a oceiiovanie zdrojov
pre realizaciu projektov IT.

2.V oblasti architektury IT
metodicky riadi a zodpovedd za zabezpecenie pripravy navrhov politik a za vyber
najlepsich praktik a Standardov pre navrh architektury IT,
metodicky riadi a zodpoveda za zabezpeCenie vyberu a stanovenia kritérii a metrik pre
posudzovanie vlastnosti IT,
zodpoveda za zabezpecenie pripravy dlhodobej koncepcie architektiry a technologického
rozvoja IT,
zabezpecuje pripravu koncepcii a odporafani na zaistenie stladu architektary IT
s dlhodobymi technologickymi ciel'mi v oblasti IT,
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f)
9)

koordinuje a zabezpeCuje pripravu analyz a spracovanie Studii realizovatelnosti
suvisiacich s poziadavkami na rozvoj IT,
podiela sa na implementécii odporacani tykajucich sa zaistenia stladu architektary IT
s dlhodobymi ciel'mi v oblasti IT,
metodicky riadi pripravu ndvrhov vnutornych predpisov upravujucich vykondvanie
¢innosti v oblasti implementacie a prevadzky IT a zabezpecuje potrebnu koordinaciu
v tejto oblasti.

3. Zostavuje a realizuje plan rozvoja IT v rozsahu funk¢nej naplne oddelenia.

4. Zabezpecuje pripravu podkladov pre navrhy zmluv pre obstaravanie dodavatel'skym

sposobom v rozsahu funkcnej naplne oddelenia.

Oddelenie bezpeénosti informacénvch technoldgii

Oddelenie bezpeénosti informac¢nych technologii zabezpecuje najmé tito odbornt

agendu:

a)
b)

c)

1)

1. V oblasti bezpecnosti a riadenia rizik IT
metodicky riadi a zodpovedd za zabezpecenie pripravy navrhov politik a za vyber
najlepsich praktik a Standardov pre oblast’ bezpecnosti IT,
metodicky riadi a zodpovedad za zabezpecCenie vyberu a stanovenia kritérii a metrik pre
posudzovanie bezpecnosti IT,
metodicky riadi a zabezpecuje vykonavanie analyz a posudzovanie stladu aktudlnej
urovne bezpecnosti IT s prijatymi politikami, Standardami, najlepSimi praktikami
a potrebami NBS a ESCB,
zabezpecuje pripravu koncepcii a odporucani na zaistenie stladu IT s prijatymi
politikami, Standardami, najlepSimi praktikami a potrebami NBS v oblasti bezpecnosti IT,
podiela sa na implementécii odporucani tykajucich sa zaistenia stladu IT s prijatymi
politikami, Standardami a najlepSimi praktikami v oblasti bezpecnosti IT,
zodpovedd za koordinaciu pripravy navrhov vnuatornych predpisov upravujlcich
vykonavanie ¢innosti v oblasti riadenia rizik IT,
spolupracuje s odborom ochrany a bezpecnosti pri metodickom riadeni ochrany osobnych
udajov, ktoré su spracovavané prostrednictvom IT v posobnosti odboru,
poskytuje poradenstvo pre organizané utvary v oblasti vykondvania analyzy rizik IT,
zabezpecuje administraciu a prevadzku informacénych systémov pre vykon a riadenie
bezpecnosti IT,
posudzuje navrhované projekty a rieSenia z pohl'adu bezpecnosti IT,
zodpoveda za jednotlivé procesy riadenia IT rizik v gescii odboru, najmé za koordinaciu
hodnoteni kritickosti, vypracovanie analyz rizik spolo¢nych infraStruktar IT, vyber
a implementaciu opatreni na pokrytie rizik a monitorovanie suladu pre existujliice aj
navrhované systémy, pred-produkéné hodnotenia bezpecnosti systémov pred ich
nasadenim do prevadzky,
zabezpecuje reakciu na bezpecnostné incidenty a ich rieSenie,
zodpovedd za  monitorovanie a vyhodnocovanie  bezpe¢nostnych  udalosti
vV prevadzkovanych systémoch a infraStruktirach IT aza primerani reakciu
na identifikované hrozby.

2.V oblasti havarijného pldnovania
metodicky riadi tvorbu havarijnych planov a pldnov obnovy ¢innosti IT v pdsobnosti
odboru,
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b)

d)
f)

9)

metodicky riadi a zodpovedd za zabezpecCenie vyberu a stanovenia kritérii a metrik pre
oblast’” havarijného planovania a pre planovanie obnovy ¢innosti IT v pésobnosti odboru,
zodpoveda za koordinaciu vykonavania pravidelnych revizii a aktualizacii havarijnych
planov a planov obnovy ¢innosti IT v pdsobnosti odboru,
zabezpecuje vyhodnocovanie testov havarijnych planov a planov obnovy ¢innosti IT,
zodpovedd za zabezpeCenie pripravy koncepcii a odportcani na zaistenie suladu
havarijnych planov IT v pdsobnosti odboru s havarijnymi planmi NBS,
metodicky riadi a zabezpecuje vykonavanie analyz tykajucich sa identifikacie IT sluzieb
v poOsobnosti odboru nevyhnutnych pre zaistenia kontinuity a obnovy ¢innosti NBS
Vv pripade vzniku havarijnych situacii.

3. Zostavuje a realizuje plan rozvoja IT v rozsahu funkénej naplne oddelenia.

4. Zabezpecuje pripravu podkladov pre navrhy zmluv pre obstardvanie dodavatel'skym

spdsobom v rozsahu funkénej naplne oddelenia.

Oddelenie rozvoja a podpory informaénvch systémov

Oddelenie rozvoja a podpory informacnych systémov zabezpecuje najmi tito odbornu

agendu:

a)
b)

c)
d)

d)

f)
9)
h)

1. V oblasti riadenia rozvoja informac¢nych systémov
zostavuje a realizuje plan rozvoja IT v rozsahu funkénej naplne oddelenia,
realizuje analyzy a Studie realizovatel'nosti v suvislosti s poziadavkami tykajucimi sa
rozvoja a zmien IT,
zodpoveda za pripravu ndvrhov vnttornych predpisov upravujicich vykonéavanie ¢innosti
v oblasti planovania rozvoja, Udrzby a prevadzky informaénych systémov,
zodpoveda a koordinuje riadenie testov vramci realizacie rozvoja a podpory
informacnych systémov.

2. V oblasti implementacie IT
navrhuje spdsob a zabezpecuje implementéaciu informacnych systémov,
zodpoveda za pripravu ndvrhov vnitornych predpisov upravujucich vykondvanie ¢innosti
v oblasti implementécie informacénych systémov,
vykonava analyzy a navrhy technickych rieSeni, vyvoj a programovanie, testovanie
realizovanych rieSeni, tvorbu dokumentécie a pracovnych postupov v ramci projektov,
pre potreby implementéacie informacnych systémov vlastnymi rieSitel'skymi kapacitami,
zabezpecuje a vykonava udrzbu a podporu informacnych systémov implementovanych
vlastnymi rieSitel'skymi kapacitami, v ramci ktorych vykondva najmid analyzu
poziadaviek na zmeny, analyzu incidentov, pldnovanie zmien, realizdciu zmien,
testovanie, akceptdciu, autorizdciu informacnych systémov a vyhotovovanie
dokumentécie o vykonanych zmenach,
zabezpecuje a zodpoveda za pripravu technickych Specifikdcii informacnych systémov
Vv sulade s prijatymi dlhodobymi technologickymi ciel'mi v oblasti IT,
zabezpecuje a zodpovedd za implementéaciu prijatych politik, Standardov a najlepSich
praktik v oblasti bezpe¢nosti IT,
stanovuje rozsah a troven sluzieb, zabezpecuje pripravu podkladov pre navrhy zmlav pre
obstaravanie dodavatel'skym spdsobom v rozsahu funkcnej ndplne oddelenia,
podiel’a sa na tvorbe havarijnych planov IT,
zabezpecuje a zodpovedd za pripravu a implementaciu informacnych systémov podla
poziadaviek ESCB v NBS.
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Oddelenie systémovej a sie’ovej infrastruktary

Oddelenie systémovej a sietovej infrastruktiry zabezpecuje najmi tito odbornu
agendu:
1. V oblasti riadenia rozvoja systémovej a sietovej infrastruktary

a) zostavuje a realizuje plan rozvoja IT v rozsahu funk¢nej naplne oddelenia,

b) realizuje analyzy a Studie realizovatelnosti v stvislosti s poziadavkami tykajucimi sa
rozvoja a zmien IT,

€) zodpoveda za pripravu navrhov vnatornych predpisov upravujucich vykonavanie ¢innosti
v oblasti implementécie a prevadzky systémovej a sietovej infrastruktury.

2.V oblasti implementacie systémovej a sietovej infrastruktury

a) navrhuje sposob a zabezpecuje implementaciu systémove;j a sietovej infrastruktiry,

b) vykonava analyzy a navrhy technickych rieSeni, testovanie realizovanych rieseni, tvorbu
dokumentéicie a pracovnych postupov v rdmci projektov, pre potreby implementicie
systémovej a sietovej infrastruktury,

C) zabezpeluje a zodpoveda za pripravu technickych S$pecifikacii systémovej a sietovej
infrastruktury v sulade s prijatymi dlhodobymi technologickymi ciel'mi v oblasti IT,

d) zabezpeCuje a zodpoveda za implementaciu prijatych politik, Standardov
a najvhodnejsich praktik v oblasti bezpecnosti IT,

e) stanovuje rozsah a uroven poskytovanych sluzieb v rozsahu funkénej naplne oddelenia
a zabezpec€uje pripravu podkladov pre navrhy zmluv pre obstardvanie dodavatel'skym
sposobom,

f) pripravuje podklady na tvorbu havarijnych planov IT v rozsahu funkénej naplne
oddelenia,

g) zabezpeCuje a zodpoveda za pripravu a implementaciu systémovej a sietovej
infrastruktury podl'a poziadaviek ESCB v NBS,

h) zodpoveda a koordinuje nasadzovanie zmien v ramci realizacie rozvoja a podpory IT
Vv rozsahu funkénej néplne oddelenia.

3.V oblasti prevadzky systémove] a sietovej infrastruktiry zabezpecuje

a zodpoveda za

a) vykonavanie prevadzky IT infraStruktir a za monitorovanie funkcii IT infrastruktar
v stanovenom rozsahu, najmi hlavného centra IT, zalozného centra IT na zdlohovom
pracovisku NBS a ESCB systémov,

b) vykonavanie udrzby prevadzkovanych IT infrastruktir, v ramci ktorej zabezpecuje najméa
vyhodnocovanie vyuzitia prevadzkovanych IT infraStruktar, analyzu incidentov,
vykonavanie profylaktickych testov, oprav a udrzby prevadzkovanych IT infrastruktar,

C) pripravu navrhov vnutornych predpisov upravujucich vykondvanie ¢innosti v oblasti
prevadzky IT infraStruktry a zabezpecuje potrebnt koordinaciu v tejto oblasti.

Oddelenie prevadzky a podpory informaénvch technolégii

Oddelenie prevadzky a podpory informacnych technologii vybavuje najmi tato
odbornu agendu:
1. V oblasti prevadzky informacnych systémov a IKT
a) zabezpeCuje a zodpovedd najmid za prevadzkova cinnost, konzulta¢ni ¢innost,
monitorovanie a vyhodnocovanie kvality prevadzky v stanovenom rozsahu,
b) zabezpeCuje a zodpoveda za vykonavanie prevadzky IT a IKT na zaloznom centre IT
na zalohovom pracovisku NBS,
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d)
e)

f)

9)
h)

a)
b)

c)

v ramci realizacie projektov stanovuje prevadzkové poziadavky, poziadavky stvisiace
s konfiguraciou, pripravuje podklady pre Skolenia pouzivatel'ov, prevadzkové poriadky
a pracovné postupy a V rozsahu ¢innosti oddelenia participuje na testovani a akceptacii
rieSeni,
zabezpecuje a zodpoveda za vykondvanie prevadzky informacnych systémov ESCB,
zabezpecuje a zodpoveda za vykonavanie prevadzky IKT v rdmci ktorej vykondva najma
ich instalaciu a konfiguraciu a zabezpecuje konzultatni a poradensku c¢innost’ pre
pouzivatelov,
zabezpecuje a zodpoveda za vykondvanie udrzby IKT, v ramci ktorej zabezpecuje najma
analyzu a rieSenie incidentov, vykondvanie oprdv, analyzu a testovanie novych
konfiguracii, realizdciu zmien a vyhotovovanie dokumentécie o vykonanych zmenéch,
podiela sa na tvorbe havarijnych planov a zabezpecuje riadenie testovania havarijnych
planov a planov obnovy ¢innosti IT,
zodpoveda a koordinuje nasadzovanie zmien v ramci realizacie rozvoja a podpory IT
Vv rozsahu funk¢énej naplne oddelenia,
zabezpecuje technicku stranku ozvucenia, nahravania, prezentacii, audio a video techniky
v kongresovej sale a inych priestoroch objektu ustredia.

2.V oblasti poskytovani sluzieb informacnych systémov a IKT
stanovuje rozsah a uroven sluzieb poskytovanych odborom v rozsahu ¢innosti oddelenia,
zabezpecuje vykondvanie operativneho monitorovania a kontroly plnenia dohdd o urovni
sluzieb poskytovanych externymi organizaciami v ramci zabezpecovania prevadzky,
zabezpecuje vykonavanie monitorovania a vyhodnocovania kvality dohodnutej, alebo
stanovenej Urovne sluzieb poskytovanych odborom.

3. V oblasti podpory pouzivatelov informaénych systémov a IKT zabezpecuje

a zodpoveda za

a)
b)

c)

planovanie, rozvoj a prevadzku ServiceDesk-u,
organizaciu systému komunikacie s pouzivate'mi, vykondva konzulta¢nu a informa¢nt
podporu pre pouzivatelov,
preberanie a evidenciu incidentov stvisiacich s prevadzkou, zabezpecuje ich pridelovanie
rieSitel'om a monitoruje stav ich rieSenia.

4. Zostavuje a realizuje plan rozvoja IT v rozsahu funkénej naplne oddelenia.

5. Zabezpecuje pripravu podkladov pre navrhy zmliv pre obstardvanie dodavatel'skym

sposobom v rozsahu funk¢nej ndplne oddelenia.
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6. USEK PRAVNYCH SLUZIEB A PENAZNEJ HOTOVOSTI

Usek pravnych sluzieb apenaznej hotovosti zabezpeduje v ramci NBS agendu
pravnych sluzieb, peniaznej hotovosti a Miizea minci a medaili v Kremnici.

ODBOR PRAVNYCH SLUZIEB

Odbor pravnych sluzieb je gestorskym organizatnym utvarom pre agendu pravnych
sluzieb v rdmci NBS, najmi pre agendu v oblasti aproximacie prava, oblasti legislativy,
oblasti druhostupiiového konania a rozhodovania NBS, medzinarodnopravnej oblasti, oblasti
zmluvného prava, oblasti pravneho zastupovania NBS pred inymi inStitGciami,
pre interpretdciu a aplikdciu prava a pre ostatnli pravnu agendu. Odbor pravnych sluzieb je
odborny gestorsky a metodicky utvar pre legislativnu ¢innost NBS, ktory v ramci NBS
zabezpecuje legislativnu pripravu navrhov pravnych predpisov, ak tento organiza¢ny poriadok
neustanovuje inak, ako aj vydavanie Vestnika NBS. Odbor pravnych sluzieb je tiez odborny
gestorsky a metodicky Utvar pri zabezpeCovani aproximécie prava a zostlad’ovani pravnych
predpisov SR v oblasti posobnosti NBS s pravom EU vratane pravnych aktov byvalého
Eurdpskeho spolodenstva (d’alej len ,,pravo EU“) a s medzinarodnymi pravnymi dokumentmi
zavaznymi pre SR. Odbor pravnych sluzieb je odborny gestorsky a metodicky utvar pre
ostatnu pravnu agendu v pdsobnosti NBS tykajucu sa aplikacie prava, ak zdkon alebo tento
organiza¢ny poriadok neustanovuje inak, priCom najmi zabezpecuje druhostupnové konania
NBS a pripravuje navrhy druhostupniovych rozhodnuti NBS (vratane plnenia cinnosti
osobitnej poradnej odvolacej komisie pri druhostupfiovom spravnom konani), zastupuje NBS
v stdnych konaniach vratane konani pred medzinarodnymi sidmi a v inych sporovych
konaniach, zastupuje NBS v medzirezortnej koordina¢nej skupine pre zastupovanie SR pred
EK, zastupuje NBS v medzirezortnej komisii pre zastupcu SR pred stidmi EU a osobitne dba
0 dodrziavanie zakonnosti v ramci NBS. Odbor pravnych sluzieb tiez zabezpecCuje vedenie
centralnej evidencie zmluv a evidencie sidnych sporov na tucely vykonavania agendy
pravnych sluzieb v ramci NBS.

Legislativne oddelenie

Legislativne oddelenie vybavuje najma tito odbornu agendu:

1. Zabezpecuje a zodpoveda za legislativnu agendu v posobnosti NBS.

2. Metodicky riadi, koordinuje a usmeriiuje legislativnu cinnost v ramci NBS
a stanovuje postup ostatnych organiza¢nych zloziek a organiza¢nych utvarov NBS pri vykone
legislativnej ¢innosti.

3. Zabezpecuje a zodpoveda z legislativneho hl'adiska za pripravu navrhov zékonov
vratane zakona o NBS a zakona o dohl'ade nad finanénym trhom a za pripravu ndvrhov inych
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov vydavanych v posobnosti NBS, zodpoveda za ich
sulad s ostatnymi pravnymi predpismi; tato pdsobnost’ sa nevztahuje na legislativnu pripravu
navrhov vykondvacich pravnych predpisov v oblasti finanéného trhu, ktorych legislativnu
pripravu zabezpecuje a zodpoveda za nu utvar dohl'adu a jeho organizac¢né ttvary v sulade
s pravidlami normotvornej ¢innosti NBS vratane legislativnych pravidiel. Zabezpecuje
a zodpoveda z legislativneho hl'adiska za posudzovanie névrhov zédkonov, navrhov inych
vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a dalSich materidlov predkladanych vlddou SR,
Legislativnou radou vlady SR, Narodnou radou SR, ministerstvami, ostatnymi ustrednymi
Statnymi organmi SR alebo inymi predkladatel'mi.
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4. ZabezpeCuje vyhlasenie vSeobecne zaviznych pravnych predpisov vydavanych
V posobnosti NBS v Zbierke zdkonov SR a podl'a legislativnych pravidiel aj za uverejiiovanie
ich uplného znenia v Zbierke zdkonov SR alebo vo Vestniku NBS okrem pripadov, v ktorych
to zabezpeCuje a zodpovedd za to utvar dohladu a jeho organizacné utvary v sulade
s pravidlami normotvornej ¢innosti NBS vratane legislativnych pravidiel.

5. Podiel'a sa z hladiska legislativneho na priprave navrhov vnutornych predpisov
NBS, na vydavani vnatornych predpisov NBS a zabezpecuje ich sulad so vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

6. ZabezpeCuje v spolupraci s aproximaénym oddelenim a vecne prisluSnymi
organizacnymi utvarmi NBS postupné zostlad’ovanie pravnych predpisov SR v oblasti
posobnosti NBS s pravom EU a s medzinarodnymi pravnymi dokumentmi zavéznymi pre SR;
tato pdsobnost’ sa nevztahuje na vykonavacie pravne predpisy v oblasti financného trhu,
ktorych legislativnu pripravu (vratane ich zosuladovania s pravom EU) zabezpeluje
azodpoveda za fiu uUtvar dohladu a jeho organizaéné utvary v stlade s pravidlami
normotvornej ¢innosti NBS vratane legislativnych pravidiel.

7. Zabezpecuje previerky platnosti pravnych predpisov vydavanych v pdsobnosti NBS,
pricom na zéklade zisteni z tejto Cinnosti je prislusné metodicky riadit, koordinovat
a usmernovat’ ¢innost’ a stanovovat’ postup ostatnych organizacnych utvarov a organizanych
zloziek.

8. Koordinuje pripomienky utvarov NBS k legislativnym zdmerom pravnych predpisov
a k navrhom pravnych predpisov pripravovanych inymi Ustrednymi organmi a na zaklade
podkladov utvarov NBS uplatiiuje pripomienky NBS v medzirezortnom pripomienkovom
konani; vedie evidenciu tychto nadvrhov a uplatnenych pripomienok NBS. Zucastiuje sa podla
potreby na medzirezortnych pracovnych rokovaniach a medzirezortnych rozporovych
konaniach pri preroktvani uplatnenych pripomienok NBS.

9. ZabezpecCuje predkladanie a obhajovanie navrhov vykonavacich vSeobecne
zaviaznych pravnych predpisov vydavanych v posobnosti NBS do Stalej pracovnej komisie
Legislativnej rady vlady SR pre finanéné pravo; tato pdsobnost’ sa nevztahuje na vykonavacie
pravne predpisy v oblasti finanéného trhu, ktorych predkladanie a obhajovanie zabezpecuje
utvar dohl'adu a jeho organiza¢né Utvary v stlade s pravidlami normotvornej ¢innosti NBS
vratane legislativnych pravidiel.

10. Vypracovava stanoviska za NBS pre guvernéra na zasadnutie vlady SR, Porady
ekonomickych ministrov, vyborov Narodnej rady SR ainych orgdnov k materidlom
legislativneho charakteru vratane stanovisk legislativneho charakteru k medzinarodnym
zmluvam najmé v oblasti medzinarodného prava verejného.

11. Zabezpecuje vydavanie Vestnika NBS, pricom zodpoveda za redakciu,
rozmnozenie, adjustaciu, rozoslanie, evidenciu a archivaciu Vestnika NBS.

12. Spracovava Vestnik NBS uréeny pre verejnost za ucelom jeho vydania
a spristupnenia na webe NBS.

13. Vytvara a aktualizuje databazu pravnych predpisov vydavanych v posobnosti NBS
a uverejnovanych vo Vestniku NBS.

14. Vypracovava navrh organizacného poriadku a jeho dodatkov na zdklade podkladov
predloZzenych najmd inymi vecne prisluSnymi odbornymi tvarmi, ako aj navrh osobitného
pracovného predpisu NBS o pravidlach normotvorby v NBS a 0 vydavani Vestnika NBS
vratane jeho zmien a doplnkov.

15. Vypracovava navrh rokovacieho poriadku bankovej rady anavrh rokovacieho
poriadku vykonnej rady vratane ich zmien a doplnkov.

16. Vypracovava podl'a potreby analyzy a spravy tykajice sa oblasti legislativy.

17. Vedie evidenciu podpisovych vzorov podl'a osobitného vnutorného predpisu NBS.
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18. Vykonava d’alSie pracovné ulohy v oblasti legislativy v ramci pdsobnosti odboru
pravnych sluzieb.

Oddelenie aproximacie prava

Oddelenie aproximacie prava vybavuje najmi tato odbornu agendu:

1. Zabezpecuje v spolupraci s legislativnym oddelenim a s vecne prislusnymi
organizacnymi utvarmi NBS postupné zosulad’ovanie a aproximaciu pravnych predpisov SR
Vv oblasti pdsobnosti NBS s pravom EU a s medzinirodnymi pravnymi dokumentmi
zaviaznymi pre SR.

2. Metodicky riadi, koordinuje a usmernuje Cinnost a stanovuje postup ostatnych
organiza¢nych zloziek a organiza¢nych Utvarov NBS pri zabezpecovani aproximacie prava
SR v oblasti posobnosti NBS s pravom EU a s medzinarodnymi pravnymi dokumentmi
zavdznymi pre SR, pricom zohl'adiiuje aj pravidla normotvornej ¢innosti NBS, legislativne
pravidla a pravidla pre uzatvaranie medzinarodnych zmlav a zmluvnu prax.

3. Za ucelom tvorby navrhov novych pravnych predpisov a ich zmien pripravovanych
Vv posobnosti NBS sleduje, vyhodnocuje a porovnava pravne predpisy platné v EU, pravne
predpisy inych krajin, najmd clenskych krajin Eurdpskej Unie, a medzinarodné pravne
dokumenty zavizné pre SR.

4. ZabezpeCuje medzindrodno-pravnu agendu NBS v oblasti aproximacie prava
avoblasti medzinarodného prava verejného, pricom z hladiska aproximacie prava
zabezpecuje realizaciu konzultacii o ndvrhoch pravnych predpisov konzultovanych s ECB,
s EK alebo konzultovanych v ramci ESCB/Eurosystému, a to o navrhoch vnutroStatnych
pravnych predpisov, o navrhoch pravnych dokumentov najmi v oblasti medzinarodného
prava verejného a 0 navrhoch pravnych predpisov EU vratane navrhov pravnych predpisov
ECB.

5. Posudzuje materidly pravneho charakteru a vypracovava stanoviskd k materidlom
pravneho charakteru, ktoré suvisia s ucastou NBS v ESCB a Eurosystéme a s Gfastou SR
v eurozone a EU alebo v inych medzinarodnych institiciach, alebo ktoré patria do oblasti
medzinarodného prava verejného.

6. Vypracovava podl'a potreby analyzy a spravy o stave a stupni aproximacie platnych
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov pripravovanych v posobnosti NBS (zakony,
vyhlasky NBS a opatrenia NBS) a o ich kompatibilite s pravom EU a s medzinarodnymi
pravnymi dokumentmi zavaznymi pre SR.

7. Podiel'a sa v ramci posobnosti NBS na préci jednotlivych expertnych pravnych
pracovnych skupin v ramci SR a v zahrani¢i vratane ESCB a Eurosystému, najmi pri
zastupovani NBS vo Vybore pre pravne zalezitosti zriadenom pri ECB (LEGCO — The Legal
Committee) a v Pracovnej skupine expertov na finanéné pravo zriadenej pri ECB (FLEX —
The Working Group of Financial Law Experts).

8. ZabezpeCuje v sucinnosti s vecne prislusSnymi organizacnymi utvarmi NBS
vypracovavanie doloziek zlucitelnosti a tabuliek zhody k navrhom zékonov, pripravovanych
Vv posobnosti NBS, s pravom EU. Posudzuje dolozky zlugitelnosti a tabul’ky zhody k navrhom
vyhlaSok NBS a navrhom opatreni NBS, vypracovanych vecne prisluSnym organizacnym
Gtvarom NBS, s pravom EU. Pri posudzovani, &i obsah navrhu vyhlasky NBS alebo navrhu
opatrenia NBS je alebo nie je upraveny v prave platnom v EU, poskytuje vecne prislusnému
organiza¢nému utvaru NBS odborna pravnu sucinnost’.

9. Zabezpecuje zastupovanie NBS pri odbornych pravnych rokovaniach v oblasti
aproximacie prava alebo v oblasti medzinarodného prava verejného. Pritom zabezpecuje
pravnu spolupracu NBS s ECB, ESCB, narodnymi centrdlnymi bankami ¢lenskych $tatov EU
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a s inymi zahrani¢nymi alebo medzinarodnymi institiciami, ako aj s ustrednymi organmi SR,
Initititom pre aproximaciu prava Uradu vlady SR a inymi slovenskymi ingtiticiami, a to
predovietkym s cielom zabezpeGovania aproximéacie prava SR s pravom EU
a s medzinarodnymi pravnymi dokumentmi zavaznymi pre SR.

10. Vykonava dalsie pracovné ulohy v oblasti aproximicie prava a v oblasti
medzinarodného prava verejného vratane suvisiacej medzinarodno-pravnej agendy v ramci
pdsobnosti odboru pravnych sluzieb.

Pravne oddelenie

Pravne oddelenie vybavuje najmé tito odbornu agendu:

1. Zabezpecuje pravnu prevenciu a dbd o dodrziavanie zdkonnosti v NBS, pricom
na zaklade zisteni z tejto Cinnosti je prisluSné metodicky riadit, koordinovat’ a usmerniovat’
¢innost’ a stanovovat’ postup ostatnych organiza¢nych tvarov a organiza¢nych zloziek NBS.

2. Zabezpecuje druhostupnové konania NBS a pripravuje navrhy druhostupnovych
rozhodnuti NBS, ktoré prijima (vyddva) bankova rada alebo guvernér, a to navrhy
druhostupiiovych rozhodnuti NBS o rozkladoch o rozkladoch proti prvostupfiovym
rozhodnutiam NBS a o dalSich zakonom vymedzenych zalezitostiach, najmi vo veciach
dohl'adu nad finanénym trhom NBS, vo veciach devizového dohl'adu, vo veciach dohl'adu nad
platobnymi systémami a poskytovanim platobnych sluzieb, vo veciach dohladu nad
spracovatel'mi bankoviek a minci a vo veciach ziadosti podl'a zékona o slobodnom pristupe
k informaciam; v ramci zabezpeCovania druhostupniovych konani NBS vykonava aj doplnenie
dokazov a dalSie ukony a Ccinnosti, ktoré st potrebné na druhostupniové konanie
a druhostupiiové rozhodnutie.

3. Zabezpecuje zastupovanie NBS pred sidmi a inymi orgdnmi verejnej moci
v stidnych konaniach a inych sporovych konaniach, najmd v obcianskopravnych veciach,
obchodnopravnych veciach a vo veciach spravneho prava vratane veci spravneho sudnictva
(napriklad pri sitdnom preskimavani rozhodnuti NBS), pricom je prislusny vyzadovat
potrebnu si¢innost’ a stanovovat’ postup ostatnych organizanych zloZiek a organizanych
utvarov NBS pri tychto konaniach. Zabezpecuje a koordinuje poskytovanie sucinnosti
a odbornych vyjadreni za NBS pre sudy a pre iné organy verejnej moci vo veciach patriacich
do ich rozhodovacej pravomoci, pricom je tiez prislusné metodicky riadit, koordinovat
a usmerfiovat’ ¢innost’ a stanovovat’ postup ostatnych organizacnych utvarov a organiza¢nych
zloziek NBS pri poskytovani su¢innosti a odbornych vyjadreni za NBS pre sudy a pre iné
organy verejnej moci. Metodicky riadi, koordinuje a usmerniuje €innost’ a stanovuje postup
ostatnych organizacnych zloziek a organizacnych utvarov NBS pri zastupovani NBS
Vv spravnych konaniach a inych konaniach.

4. ZabezpecCuje vSeobecnu pravnu agendu tykajucu sa interpretdcie a aplikdcie prava
a medzinarodnopravnu agendu najmi v oblasti medzindrodného prava stikromného, najma
podavanie pravnych posudkov, poskytovanie konzultacii a poskytovanie dalSej pravnej
sucinnosti v pravnych zélezitostiach NBS, pri rozhodovacej Cinnosti NBS, posudzovani
navthov zmliv (dohdd) a inych dokumentov s pravnym obsahom. Metodicky riadi,
koordinuje a usmernuje Cinnost a stanovuje postup ostatnych organizaénych zloziek
a organizacnych Utvarov NBS pri priprave navrhov zmliv (vritane zmlav
S0 sukromnopravnymi medzinarodnymi prvkami) a pri priprave nadvrhov inych dokumentov
S pravnym obsahom v ramci NBS, ako aj zabezpecuje z pravneho hl'adiska posudzovanie
a pripomienkovanie navrhov zmluv a inych dokumentov s prdvnym obsahom v ramci NBS.
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5. Vedie pre potreby agendy pravnych sluzieb evidenciu a dokumentaciu pravnych
predpisov a opatreni vydanych v posobnosti NBS, dokumentaciu Zbierky zdkonov SR
a ostatnych zbierok pravnych predpisov, pripadne d’alSich pravnych publikacii.

6. Vedie a spravuje pre potreby agendy pravnych sluzieb priru¢nii odborna pravnicka
kniznicu a zabezpecuje jej aktualizaciu.

7. Vykonava dalSie pracovné ulohy pravneho charakteru vratane suvisiace]
medzinarodno-pravnej agendy najmd v oblasti medzinarodného prava sukromného v ramci
pOsobnosti odboru pravnych sluzieb.

ODBOR RIADENIA PENAZNEJ HOTOVOSTI

Odbor riadenia peniaznej hotovosti zabezpecuje riadenie hotovostného petiazného obehu
v SR a zodpoveda za vykonavanie ¢innosti suvisiacich s pripravou, vyrobou a vydavanim
do obehu eurobankoviek a eurominci, ako aj pamétnych a zberatel'skych eurominci (d’alej len
,bankovky a mince®), ktoré¢ st zdkonnymi peniazmi a minci na zberatel'ské a obchodné tcely.
Je prislusnym organizaénym Gtvarom na vykon dohladu a nakonanie a rozhodovanie
v prvom stupni vo veciach spracovatelov bankoviek a minci (d’alej len ,,spracovatel*)
a spracovavania bankoviek a minci. Zastupuje NBS v prislusnych Struktirach ECB a EK.
Vykonava funkciu Néarodného centra pre analyzu a monitorovanie falzifikatov bankoviek
a minci.

Oddelenie pernaziného obehu

Oddelenie penazného obehu zabezpecuje najmd tuto odbornu agendu:

1. Pripravuje koncepciu a stratégiu hotovostného petiazného obehu a spravy zasob
peiiazi a inych hodndt a vykonava ich implementéciu.

2. Pripravuje navrhy vSeobecne zavdznych pravnych predpisov, navrhy vnutornych
pravnych predpisov a metodiku v oblasti hotovostného peniazného obehu a kontroluje ich
dodrZiavanie.

3. Vykonava analyzy hotovostného peniazného obehu, vypracovava navrhy dodavok
bankoviek a razby a dodavok minci.

4. Vecne pripravuje analyzu, a podiela sa na projektovej priprave informacnych
systémov suvisiacich s hotovostnym petilaznym obehom.

5. Zodpoveda za dodavky penazi z vyroby alebo z inych ndrodnych centralnych bank,
pripravuje podklady a riadi zasielky zasob penazi, zabezpecuje plynulost’ hotovostného
peniazného obehu.

6. Po vecnej stranke sa podiela na obstaravani zakaziek suvisiacich so spracovavanim
a uschovou penazi vratane pripravy zmlav s dodavatel'mi.

7. Pripravuje rozhodnutia v prvom stupni vo veciach spracovatel'ov a spracovavania
bankoviek a minci a kontroluje dodrziavanie ustanovenych podmienok vykonom dohladu
u spracovatel'ov.

8. Urluje kvalitativne Standardy spracovavania bankoviek a minci v sulade
s pravidlami platnymi v eurozone a zabezpecuje kontrolu ich dodrziavania v NBS, bankach
a u spracovatel'ov podla platnych testovacich procedur.

9. Spolupracuje s ECB, s ostatnymi narodnymi centralnymi bankami ESCB, EK,
bankami, spracovatel'mi, organmi S§tatnej spravy pri priprave podkladov, stanovisk a pri
tvorbe a implementacii legislativy v oblasti hotovostného peniazného obehu.
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10. Zhromazd’uje, eviduje a zasiela v urCenych intervaloch vsetky informacie
0 bankovkach, minciach a hotovostnej infrastruktire bank a spracovatelov v SR do ECB
prostrednictvom prislusnych informacnych systémov.

Oddelenie pripravy a analvzy platidiel

Oddelenie pripravy a analyzy platidiel zabezpecuje najma tito odbornu agendu:

1. Komplexne pripravuje, realizuje a zodpoveda za obstaravanie, vyrobu a dodavky
bankoviek a minci. Pripravuje emisny pldn pamitnych a zberatel'skych minci, organizuje
sutaze na vytvarné navrhy minci, pripravuje navrhy pravnych aktov, ktoré upravuji
vydavanie bankoviek a minci do obehu a navrhy vSeobecne zavidznych pravnych predpisov,
ktoré upravuji vydavanie obchodnych minci, ako aj podmienky, za ktorych mozno vyrabat
reprodukcie symbolov peniazi, alebo predmety, ktoré ich upravou napodobnuju.

2. Vykonéva u vyrobcov bankovkového papiera a vyrobcov bankoviek a minci kontrolu
vyroby papiera, kontrolu jednotlivych etdp tlace bankoviek a razby minci, dohl'ad nad
nic¢enim nepodarkov obehovych, pamitnych a zberateI'skych minci, zvySkov z vyroby papiera
a tlace bankoviek, dohl'ad nad ni¢enim tla¢ovych materialov, naradia a razidiel.

3. Vykonava analyzy a expertizy podozrivych penazi zadrzanych na uzemi SR
a vypracovava odborné posudky k falzifikdtom bankoviek a minci. Zhromazd'uje, eviduje
a archivuje vSetky falzifikaty bankoviek a minci zadrzané na tzemi SR. Vysledky analyz
a expertiz poskytuje organom ¢innym v trestnom konani a Narodnému centralnemu uradu pre
boj proti falSovaniu penazi, zriadenému v rezorte Ministerstva vnutra SR.

4. Spravuje systém monitorovania falzifikaitov ECB v SR a §pecializovany interny
informacny systém urceny na analyzu a evidenciu falzifikatov bankoviek a minci a spravu
pofarbenych a poSkodenych bankoviek a ndhrad, ktoré sa za ne poskytuju.

5. Vykonava expertizy poSkodenych penazi arozhoduje o poskytnuti nahrady
za poskodené peniaze v sulade s osobitnymi predpismi platnymi v eurozone pre vymenu
poskodenych penazi.

6. Spolupracuje s oddelenim petiazného obehu pri vykonavani kontroly kvality
spracovavanych peniazi v NBS, v bankach a u spracovatel'ov bankoviek a minci podla
testovacich procedur platnych v eurozone.

7. Spolupracuje s vyrobcami a doddvatel'mi zariadeni na spracovanie bankoviek a minci
pri testovani zariadeni na nové série bankoviek a minci.

8. Vykonava Skolenia odbornych zamestnancov NBS, lektorov bank a pobociek
zahrani¢nych bank, policie a niektorych d’alSich subjektov a metodicky ich usmertuje.

9. Zhromazd'uje, eviduje a archivuje predmety dokumentujiice postup vyroby
bankoviek a minci.

Oddelenie centralnej pokladnice

Oddelenie centralnej pokladnice zabezpecuje najmai tuto odbornti agendu:

1. Spravuje zésoby bankoviek a minci, obchodnych minci, zbierok zlatych minci,
menovych rezerv v zlate a inych hodnot a zabezpecCuje pripravu zasielok zasob penazi.
Prebera bankovky a mince z vyroby a vykonava ich kvalitativnu a kvantitativnu kontrolu.

2. Uskladnuje zasoby bankoviek a minci aj v inych ako tischovnych miestach NBS.

3. V ramci pokladni¢nej ¢innosti:

a) vydava bankovky a mince do obehu a prijima bankovky a mince z obehu, nakupuje
a predava zlaté mince, neplatné bankovky a mince a obchodné mince,
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b) poskytuje nahrady za necelé bankovky a za inak poskodené bankovky a mince, vymiena
bankovky a mince a neplatné bankovky a mince pocas obdobia ur¢eného na ich vymenu,
€) odobera bez nahrady necelé alebo inak poskodené bankovky a mince, za ktoré sa nemohla
poskytnut’ nadhrada a falSované bankovky a mince alebo pozmenené bankovky a mince
a bankovky a mince, pri ktorych vzniklo podozrenie, ze su falsované, pozmenené alebo
neopravnene vyrobené (d’alej len "falSované bankovky a mince"),
d) vykonava starostlivost povinnej osoby vo vztahu ku klientovi v oblasti ochrany pred
legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti.
4. Spracovava bankovky a mince prijaté z obehu. Nic¢i neplatné a vyradené bankovky
a mince.
5. Zadava vstupné udaje do informaénych systémov a spractiva uctovné podklady pre
emisiu penazi.
6. Prevadzkuje a riadne vyuziva systémy a zariadenia na spracovavanie a uschovu
penazi, zabezpecuje ich servis a pravidelné kontroly prostrednictvom opradvnenej organizacie.
7. Realizuje pripravu a balenie penazi pre cezhrani¢né prevozy a prijem penazi z inych
narodnych centralnych bank eurozony.
8. V sucinnosti s odborom ochrany a bezpecnosti zabezpecuje ¢iastkové ulohy v oblasti
krizového riadenia, hospodarskej mobilizacie a civilnej ochrany.

Expozitura Nové Zamky
Expozitura Banska Bystrica
Expozitara Zilina
Expozitura KoSice
Expozitura Poprad

Expozitira v oblasti hotovostného pefiazného obehu zabezpecuje najmai tito odbornu
agendu:
1. Uschovava a spravuje zasoby bankoviek a minci a inych hodndt a zabezpecuje
pripravu zasielok zasob penazi.
2. V ramci pokladni¢nej ¢innosti
a) vydava bankovky a mince do obehu a prijima bankovky a mince z obehu,
b) poskytuje nahrady za necelé bankovky a za inak poskodené bankovky a mince, vymiena
bankovky a mince a neplatné bankovky a mince pocas obdobia ur¢eného na ich vymenu,
€) odobera bez nahrady necelé alebo inak poskodené bankovky a mince, za ktoré sa nemohla
poskytnat’ nahrada a falSované bankovky a mince,
d) vykonava starostlivost’ povinnej osoby vo vztahu ku klientovi v oblasti ochrany pred
legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti.
3. Spracovava bankovky a mince prijaté z obehu. Nic¢i neplatné a vyradené bankovky
a mince.
4. Zadéava vstupné udaje do informacnych systémov a spracuva uctovné podklady pre
emisiu penazi za expozituru.
5. Prevadzkuje a riadne vyuziva systémy a zariadenia na spracovavanie a uschovu
peiazi, zabezpecuje ich servis a pravidelné kontroly prostrednictvom opravnenej organizacie.
6. Vykonava overenie podpisov zamestnancov a byvalych zamestnancov
na podpisovych vzoroch k ich u¢tom vedenych na odbore platobného styku a overuje
spravnost’ udajov uvedenych v zmluvach o vedeni G€tov zamestnancov expozitir a byvalych
zamestnancov.
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Expozitira v oblasti ochrany a bezpe¢nosti zabezpecuje najmai tuto odborntl agendu:

1. Vykonéva vlastni ozbrojent ochranu objektov, majetku a o0s6b za podmienok
stanovenych osobitnym zakonom.

2. Realizuje Ciastkové opatrenia v oblasti spravy zariadeni ochrannych systémov pre
poplachovy systém na hldsenie naruSenia, elektricki poziarnu signaliziciu, systém
priemyselnej televizie a systém kontroly vstupu, radiova siet NBS, predovsetkym
zabezpecuje prevadzku tychto systémov a zariadeni a ich servis a pravidelné kontroly.

3. Expozitira KoSice v sucinnosti s odborom ochrany a bezpeCnosti zabezpecCuje
prepravu a ozbrojenu ochranu prepravy penazi a inych hodnot.

4. V sucinnosti s odborom ochrany a bezpec¢nosti zabezpecuje:

a) Cciastkové opatrenia v oblasti civilnej ochrany, predovsetkym spravu krytu civilnej ochrany
a skladovanie, oSetrovanie a udrzbu materidlu civilnej ochrany a prostriedkov
individuélnej ochrany,

b) Ciastkové opatrenia v oblasti ochrany utajovanych skuto¢nosti, predovsetkym vedie
protokol utajovanych pisomnosti,

c) Cciastkové tlohy v oblasti krizového riadenia, hospodarskej mobilizacie a civilnej ochrany.

Expozitura v oblasti hospodarsko-spravnej zabezpecuje najma tito odbornt agendu:

1. Zabezpecuje dennu prevadzku a pravidelnu fyzicku kontrolu technologickych
zariadeni budov (d’alej len ,,TZB*). podla ich prevadzkovych predpisov, operativne
zabezpecuje mensie opravy, udrzbu viacsicho rozsahu nahlasuje ustrediu a spolupracuje pri
tejto ¢innosti.

2. Spolupracuje s odborom hospodarskych sluzieb na zabezpeceni energetickej agendy
a vodohospodarskej agendy a agendy OPP a BOZP.

3. Realizuje ciastkové ulohy v oblasti zmluvného zabezpecenia, kontroly kvality
a rozsahu opravarenskej, udrzbarskej, servisnej a kontrolnej ¢innosti vykonanej dodavatel'mi.

4. Spolupracuje pri vykone odbornych prehliadok a skiiSok vyhradenych technickych
zariadeni a odstranenie portch.

5. PIni tlohy v oblasti spravy, prevadzky a udrzby budov.

6. Vedie operativnu evidenciu zvereného majetku, sleduje stav, rozmiestnenie
a vyuzitie majetku a spolupracuje s inventariza¢nou komisiou.

7. Vykonava ¢Cinnost' podatelne a spravuje registratiry; tito cinnost moZe
zabezpecovat’ aj pre in€ urcené expozitury.

8. Zabezpecuje skladové hospodarstvo obalového materidlu pre spracovanie hotovosti.

9. Zostavuje navrh prevadzkového rozpoctu za svoje hospodarske stredisko.

DalSie ¢innosti expozitir

Expozitira Banskéa Bystrica sa podiel’'a na zabezpeceni prevadzkyschopnosti zverenych
informac¢nych systémov vratane inStalacie, konfiguracie a servisu osobnych pocitatov
atlatiarni a za vykonavanie spravy uréenych serverov a sieti pre expozitiru v Ziline.
Expozitura KoSice sa podiela na zabezpecCeni prevadzkyschopnosti zverenych informacnych
systémov vratane inStalacie, konfigurdcie a servisu osobnych pocitatov a tlaciarni
a za vykonavanie spravy urCenych serverov a sieti pre expozitiru v Poprade
a vo viacucelovom zariadeni Bystrina.
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MUZEUM MINCIi A MEDAILI KREMNICA

Muzeum minci a medaili v Kremnici (d’alej len ,,mizeum*) ako kultirna, odborne;j
i laickej  verejnosti  pristupna  inStitdcia, komplexne zabezpeCuje  systematické
zhromazd’'ovanie, odborné  spravovanie, odborné  ochranovanie, spracovavanie
a spristupniovanie kultirnych hodnét (stcast’ narodného kultirneho dedi¢stva), a to vo forme
zbierkovych predmetov. Sucasne zabezpeCuje spravu nehnuteného kultirneho majetku
VO vlastnictve NBS a jeho komplexnu prevadzku.

Sekretariat

Sekretariat vybavuje najma tito odbornu agendu:

1. Komplexne zabezpecuje a vykonava vsetky prace sekretariatu riaditela.

2. Vedie komplexnu evidenciu koreSpondencie.

3. Vykonava vsetky administrativne a ostatné ¢innosti spojené s vykonom funkcie
riaditela (napr. organizacnd priprava pordd, vyhotovovanie zapisov, vedenie evidencie
materialov z rokovani a porad, vedenie evidencie pridelenych uloh, kontrola ich plnenia,
vedenie evidencie individualnych aktov riadenia a ich kontrola).

4. Komplexne zabezpecuje spisovl a archivnu sluzbu sekretariatu riaditel’a.

5. Zodpoveda za riadne vedenie evidencie dochddzky zamestnancov do zamestnania,
zabezpecuje prehlady o nadCasovej praci, Cerpani ndhradného volna a 0 nepritomnosti
zamestnancov na pracovisku. Vedie evidenciu prikazov a povoleni k vykonaniu prace pocas
dni pracovného vol'na a pokoja, pripadne mimo pruzného pracovného casu.

6. Zabezpecuje kontrolu vyhodnotenia mesacného pruzného pracovného casu
a kontrolu pevného pracovného ¢asu zamestnancov.

7. Zodpovedd za CcCiastkové vypracovavanie podkladov pre vyplaty miezd
zamestnancov.

8. Zodpoveda za komplexné vedenie evidencie databazy zmliv ainych evidencii
vedenych na sekretariate riaditel’a.

9. Zodpoveda za spravne a aktudlne vedenie agendy podpisovych vzorov.

10. Zodpovedd za spravne akomplexné vedenie operativnej evidencie vSetkych
kl'acov.

11. Vedie evidenciu rekreacnych a pracovnych pobytov v ubytovacom zariadeni,
zabezpecuje priebezné spracovavanie podkladov pre prislusny odbor NBS a pre spravcu dane.
Zabezpecuje operativne Cinnosti tykajice sa prevadzky ubytovacieho zariadenia.

Oddelenie pre muzealnu ¢innost’

Oddelenie pre muzealnu ¢innost’ vykonava najma tuto odbornti agendu:

1. Vykonava akvizicnu cinnost, ktorou je systematické ziskavanie zbierkovych
predmetov najmid formou ndkupu, darov, vlastného zberu, vyskumu, vymeny, ato
predovSetkym z oblasti numizmatiky, penaznictva a finan¢nictva, s cielom budovania
generalnej muzejnej zbierky dokumentujicej dejiny penazi, platidiel, ich vyroby, menovych
sustav a hospodarsko-kultarnych dejin Slovenska.

2. Vykonava odborné spravovanie, ktorym je odborna evidencia, identifikacia
jednotlivych zbierkovych predmetov z hl'adiska odborného iz hl'adiska spravy majetku, a to
formou prvostupniovej, chronologickej evidencie v knihe prirastkov a formou druhostupniove;
evidencie, katalogizacie.
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3. Vedie evidenciu predmetov, ktoré su registrované (nie su sucastou zbierkového
fondu), kratkodobo a dlhodobo deponované, a evidenciu inych predmetov, ktoré sa neeviduju
podl’a inych v§eobecne zaviaznych predpisov.

4. Vedie odbornu evidenciu zbierkovych predmetov v elektronickej podobe; zasiela
udaje z odbornej evidencii zbierkovych predmetov do centralnej evidencie.

5. Odborne spravuje aspracovava muzejny fond fotodokumentacie (fotografii,
negativov, diapozitivov, CD a DVD nosi¢ov).

6. ZabezpeCuje pravidelné revizie zbierkovych predmetov spdsobom a v terminoch
urcenych zavaznymi predpismi a roénymi planmi ¢innosti.

7. ZabezpeCuje odborni ochranu zbierkovych predmetov zameranii na odborné
ulozenie, adjustaciu, kontrolu stavu zbierkovych predmetov, ich odborné oSetrovanie,
konzervovanie a restaurovanie.

8. ZabezpeCuje ochranu zbierkovych predmetov pred stratou, odcudzenim,
poskodenim alebo znicenim.

9. Vedie agendu zmlauv o vypozickach, daroch, kupnych zmluvach, vedie knihy
prijatych a vydanych vypoziciek, knihy tibytkov a knihy depozitov.

10. Vedie agendy o ¢innosti odbornej Komisie na tvorbu zbierok aagendy
vyrad'ovacej-likvidacnej komisie a Skodovej komisie.

11. Vypracovava navrhy na vyrad’ovanie zbierkovych predmetov z odbornej evidencie
spdsobom ur¢enym osobitnym vnitornym pravnym predpisom.

12. Vypracovava Statistické vykazy, sumare a dotazniky vedené prislusnymi
metodickymi centrami SR.

13. Zabezpecuje odbornu, vedecko-vyskumnu ¢innost’ v profilovych zbierkotvornych
oblastiach s cielom d’alej nadobudat’ vedecky, historicky a umelecky hodnotné zbierkové
predmety, odborne zhodnocovat’ a skumat’ ucelené zbierky alebo casti zbierkového fondu,
vysledkom ¢oho su nové alebo sumarizujice poznatky vo vednych disciplinach
participujuicich na ¢innosti muzea.

14. Zabezpecuje prezentdciu odbornych a vedeckych poznatkov formou odbornych
¢lankov, stadii, kniznych publikécii a predndsok na domécich a zahrani¢nych konferenciach,
seminaroch, vzdelavacich programoch pre Ziakov a Studentov, ako aj formou scenarov pre
prezentacné ucely muzea.

15. Spristupiiuje, prezentuje a interpretuje zbierky, zbierkové predmety a predmety
kultirnej hodnoty prostrednictvom expozicii, prierezovych dlhodobych a aktudlnych
kratkodobych vystav a S tym spojenych sprievodnych a edi¢nych aktivit.

16. Vykonava technicko-organizaénli a obsahovi pripravu a realizaciu rozmanitych
kultrnych, vzdelavacich a propagacnych podujati pre Sirokt verejnost’, ale aj pre Specifické
cielové skupiny navstevnikov.

17. Vykonava praktické uplatiiovanie a rozvijanie novych foriem prace s verejnostou,
uplatiiovanie stcasnych trendov muzejnej pedagogiky (napriklad tematické prehliadky,
edukacné programy pre jednotlivé typy §kol, vyu€ovacie hodiny v muzeu, tvorivé dielne).

18. Zabezpecuje poskytovanie komplexnych sprievodcovskych sluzieb v expoziciach,
na vystavach a prilezitostnych podujatiach v Statnom 1 cudzom jazyku; zabezpecuje predaj
vstupeniek atovarov avykonavanie stym spojenych evidencii vratane inventarizacie
skladovych zasob; zabezpecuje Statistické vykazy a prehlady pre vnatorné potreby
0 aktivitach, navstevnosti a podobne.

19. ZabezpeCuje sthrn marketingovych ¢innosti ako prezentaciu muzea a jeho
rozmanitych vystavnych, kultirnych a vzdeldvacich aktivit prostrednictvom propagacnych
materidlov, tlacovych sprav, masmedialne; komunikacie, tvorby webovej propagacie,
propagacie v bedekroch a vel'trhoch cestovného ruchu v SR i v zahrani¢i.
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20. Zabezpecuje vSetky druhy propagacnych a informacnych tlaci realizovanych
dodavatel'skou alebo vlastnou c¢innostou po technicko-organizacnej, obsahovej alebo
grafickej stranke.

21. ZabezpecCuje spolupracu s domdacimi a zahranicnymi odbornymi, vzdelavacimi,
kultirnymi a spolo¢enskymi inStiticiami a pracoviskami (Specializované muzea centralnych
bank, numizmatické a historické muzea, katedry histérie, archivnictva, muzeoldgie
a kulturolégie, FIDEM, ICOMON, akadémie vied, doméace a zahrani¢né numizmatické
a medailérske spolo¢nosti a podobne).

22. Vykonava komplexné budovanie a vedenie odbornej muzejnej kniznice,
katalogizovanie, zabezpeCovanie revizii, poskytovanie Specializovanych knihovnickych
a informacnych préc pre interné i externé prostredie, poskytovanie knihovnickych sluzieb pre
Siroku verejnost’, vedenie evidencie tlace a odbornych periodik, Vestnikov NBS, Zbierky
zakonov SR a podobne.

23. Organiza¢no-technicky zabezpeCuje a realizuje pravidelné bienadlne medzinarodné
sympdzium medaili.

Oddelenie prevadzkové

Oddelenie prevadzkové vybavuje najma tuto odborntl agendu:

1. Zabezpecuje bezporuchovi prevadzku verejnych a neverejnych priestorov muzea.
Zabezpecuje funkénost’ vykurovania a upratovanie vSetkych objektov, udrzbu komunikacii
a zelene a komplexnti prevadzku ubytovacieho zariadenia.

2. Zabezpecuje a vykonava vSetky drobné opravy a tdrzbu objektov (exteriér, interiér)
na zariadeniach a pozemkoch.

3. Zabezpecuje agendu ochrany pred poziarmi a bezpecnosti zdravia pri praci podla
osobitnych predpisov vratane kontrol a revizii prenosnych hasiacich pristrojov a hydrantov.

4. ZabezpeCuje monitorovanie a obsluhu protipoziarnych zariadeni, teda elektrickej
poziarnej signalizécie vratane vykondvania povinnych periodickych kontrol a v spolupréci
s Mestskou policiou v Kremnici zabezpecuje preverovanie poziarnych poplachov a poplachov
na poplachovom systéme na hlasenie narusenia priestorov muizea.

5. ZabezpeCuje vykondvanie periodickych odbornych prehliadok a skiSok
na vyhradenych technickych zariadeniach a odstrafiovanie zistenych nedostatkov.

6. Vedie energeticki a vodohospodarsku agendu, pripravuje podklady pre prislusny
odbor NBS na zabezpecenie obchodnych zmliv na dodavku elektrickej energie, zemného
plynu a vody.

7. Vedie agendu autoprevadzky, zabezpecuje technické kontroly a udrzbu motorovych
vozidiel, predklada prisluSnému odboru NBS podklady k vypracovaniu danového priznania
za dan z motorovych vozidiel a zabezpeCuje poziadavku na uhradu zdkonného poistenia
motorovych vozidiel. Zabezpecuje prepravu osdb a majetku.

8. Vypracovava navrh rozpoétu prevadzkovych nékladov a investicii na prislusny rok,
zabezpecCuje rozbory hospodarenia s pridelenymi finanénymi prostriedkami a spracovava
pravidelné hodnotenia Cerpania rozpoctu.

9. Zodpovedd za dobry stavebno-technicky stav nehnuteI'ného majetku. Pripravuje
arealizuje opravy audrziavanie budov a investicné akcie vykonavané dodavatel'skym
spdsobom a zabezpecuje technicky dozor pri realizécii tychto prac.

10. Spracovava, v sucinnosti s prislusSnym odborom NBS, podklady pre zabezpecenie
obstaravania tovarov, sluzieb a prac avedie centralnu evidenciu dokladov o obstaravani.
Zabezpecuje pripravu podkladov pre navrhy zmlav pre obstardvanie dodavatel'skym
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sposobom v ramci pridelenych finanénych prostriedkov a kompetencii v zmysle internych
predpisov.

11. Zabezpecuje a zodpoveda za vykonavanie inventarizacie majetku. Zabezpecuje
agendu vyrad'ovacej a likvidacnej komisie, vyrad’ovanie prebytocného a neupotrebite'ného
majetku a predklada schvalené navrhy na vyradenie majetku na zaétovanie. ZabezpecCuje
agendu Skodovej komisie a predklada na zatctovanie Skodové protokoly.

12. Zabezpecuje Cinnost’ prirucnej pokladnice.

13. Zabezpecuje poistenie majetku, predklada prislusnému odboru NBS podklady pre
danové priznania k dani z nehnutel'nosti a inych miestnych dani a poplatkov.

14. Zabezpecuje evidenciu stavu, prijmu a vydaja obstaravaného evidovaného majetku
a vykonava jeho skladovanie, prijem a vydaj v zmysle vnutornych pravnych predpisov.

15. Zabezpecuje spracovanie podkladov na zaloZenie poziadaviek na objednavky
tovarov, sluzieb a prac, sleduje proces ich schvalovania a distribuuje schvalené objednavky
ziadatel'om.

16. V spolupréci s prislusnym odborom NBS zabezpecuje vecnu a ¢iselni spravnost’
dodavatel'skych faktar a pripravuje a predklada podklady na spracovanie odberatel'skych
faktar.

17. Vedie osobnu agendu zamestnancov. ZabezpeCuje vykon Cciastkovych tloh
Vv socidlnej oblasti vo vztahu k zamestnancom. ZabezpeCuje vydaj stravnych listkov pre
zamestnancov a spracovava s tym suvisiacu agendu.

18. Zabezpecuje agendu dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.
Zostavuje navrh rozpo¢tu ostatnych osobnych nakladov, sleduje a vyhodnocuje jeho plnenie.
Zabezpecuje oznamovaciu povinnost zamestndvatela pre socidlnu a zdravotnu poistoviiu
prostrednictvom elektronického zberu tdajov. Pripravuje navrh rozpoc¢tu nadcasovych hodin,
sleduje jeho plnenie.

19. Zabezpecuje technické prace pri organizovani prileZitostnych vystav a inych
podujati.
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7. USEK HOSPODARSKYCH SLUZIEB A BEZPECNOSTI

Usek hospodarskych sluzieb a bezpeénosti zabezpeduje v ramci NBS agendu
hospodarskych sluzieb, ¢innost’ viacucelového zariadenia Bystrina a tiez agendu v oblasti
bezpecnosti a ochrany 0sdb, majetku a informacii v podmienkach NBS.

ODBOR HOSPODARSKYCH SLUZIEB

Odbor hospodarskych sluzieb metodicky riadi, =zabezpeuje a zodpoveda
za vykondvanie cinnosti v oblasti technickych sluzieb, centrdlneho obstaravania, spravy
registratiry a archivu a v oblasti internych sluzieb a majetku. Odbor hospodarskych sluzieb
tiez zabezpecuje a riadi prevadzku vo viacucelovom zariadeni Bystrina.

Oddelenie technickych sluzieb

Oddelenie technickych sluzieb vybavuje najmé tato odborn agendu:

1. Zabezpecuje spravu a prevadzku objektov po administrativnej a organizacnej
stranke vratane prenajmov stravovacich zariadeni.

2. ZabezpeCuje plan oprav, udrzby objektov a technologickych zariadeni, vedie
evidenciu oprav a udrzby vratane spotreby materialu.

3. Usmeriuje prostrednictvom centralneho dispecingu technologické procesy, udrzbu
a opravy, ako i rieSenie havarijnych stavov v nepretrzitej prevadzke.

4. Objednava programové prace na zmeny zariadeni centralneho riadiaceho systému
(dalej len ,,CRS*). Kontroluje a eviduje dodrZiavanie stanovenych parametrov
prevadzkovych suborov CRS.

5. Zabezpecuje prevadzku, udrzbu a bezné opravy technickych zariadeni v objektoch
ustredia, expozitir a vo viacuCelovom zariadeni Bystrina, zariadeni CRS, kogenera¢nych
jednotiek, kotlov, trafostanice, zaloznych zdrojov, elektrozariadeni, vzduchotechnickych,
klimatiza¢nych zariadeni, objektového rozhlasu, niidzového osvetlenia, vytahov a dalSich
technickych zariadeni.

6. Vedie energeticki a vodohospodarsku agendu, vypracovava obchodné zmluvy
a odberové diagramy na dodavku elektrickej energie, tepelnej energie, zemného plynu a vody.

7. Eviduje poziadavky od uzivatelov priestorov v objektoch NBS na zmenu
parametrov pracovného prostredia, zmenu nastavenia alebo opravy TZB a zabezpecuje ich
realizaciu.

8. Zabezpecuje upratovanie objektov, odvoz a likvidaciu bezného aj nebezpecného
odpadu ako aj udrzbu komunikécie a zelene.

9. Zabezpecuje agendu ochrany pred poziarmi vratane revizii prenosnych hasiacich
zariadeni a hydrantov a agendu bezpec€nosti zdravia pri praci, vratane metodickej ¢innosti.

10. Zabezpecuje vykonavanie periodickych revizii vyhradenych technickych zariadeni
a odstranenie zistenych nedostatkov.

11. Zabezpecuje monitorovanie a obsluhu protipoziarnych zariadeni, teda elektrickej
poziarnej signalizacie, stabilného hasiaceho zariadenia, ako aj algoritmus riadenia poZiarnej
ochrany TZB, udrzbu a povinné periodické kontroly stabilného hasiaceho zariadenia,
poziarnych klapiek a d’al§ich protipoziarnych zariadeni, v spolupraci s bankovou policiou,
preverovanie poziarnych poplachov.

12. Zabezpecuje prepravu osob a tovaru, koordinuje ich prostrednictvom dispecingu,
zabezpeCuje technické kontroly, opravu a udrzbu motorovych vozidiel, vedie evidenciu
pohonnych hmot, vratane metodickej ¢innosti.
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13. Zabezpecuje obsluhu telefonnych zariadeni a prevadzkyschopnost, udrzbu
a opravy, objektového rozhlasu, TV antén a rozvodov.

14. Vypracovava plan ndkladov a vynosov urcenych poloziek, komentar k Cerpaniu
a kontroluje jeho dodrzanie. ZabezpecCuje kontrolu a uwhradu dodavatel'skych faktur
a zabezpecuje podklady k vystaveniu faktur odberatel'om.

15. Pripravuje podklady na verejné obstaravanie zakaziek vo svojej gescii, zadava,
kontroluje rozsah, kvalitu a cenové nalezitosti za vykonavané prace.

16.  ZabezpeCuje  reprografické prace  vratane  kniharskeho  spracovania
na reprografickom pracovisku.

17. Zabezpecuje investicnii Cinnost suvisiacu s obnovou stavebnych celkov
a technologickych zariadeni.

18. Zabezpecuje komplexny prevadzkovy servis v oblasti Udrzby, opravy a adrzbu
samostatne stojacich a vstavanych trezorov.

19. Zabezpecuje obnovu, bezné opravy servis Ciernej a bielej techniky a skartovacich
zariadeni.

20. Metodicky riadi, koordinuje a vedie agendu stvisiacu s environmentalnou politikou
a odpadovym hospodarstvom v NBS.

21. Zabezpecuje dislokaciu pracovisk NBS.

Oddelenie centralneho obstaravania

Oddelenie centralneho obstaravania vybavuje najmé tito odbornt agendu:

1. Zabezpecuje komplexnii metodiku pre oblast’ verejného obstardvania, vykonava,
realizuje a koordinuje vykon verejného obstaravania s posobnost’ou pre cela NBS.

2. Identifikuje a analyzuje ziadosti organizacnych Utvarov a vypracovava sutazné
podklady a vyzvy na predlozenie cenovych pontk pre zakazky, ktoré st predmetom verejného
obstardvania.

3. Vypracovava plan verejného obstardvania na prislusny rok a predklad4 ho vykonnej
rade.

4. Koordinuje ¢innosti v ramci NBS na tcely obstaravania zakaziek prostrednictvom
centralnej obstaravacej organizacie Eurosystému (EPCO) alebo inej organizdcie v ramci
ESCB.

5. Zabezpecuje koordinaciu jednotlivych organizacnych utvarov zucastiiujicich sa
procesu verejného obstardvania.

6. Organizuje ¢innost’ komisii vo verejnom obstaravani a zabezpeCuje vymenovanie
ich ¢lenov.

7. Zabezpeduje plnenie povinnosti vo¢i Uradu pre verejné obstaravanie a povinnosti
uverejnit’ v profile informécie a dokumenty, o ktorych to ustanovuje zakon.

8. Zabezpecuje komunikaciu so zdujemcami a uchddzami pocas procesu verejného
obstardvania, vratane dorucenych Ziadosti o vysvetlenie sit'aznych podmienok a Ziadosti
0 napravu.

9. Vedie centralny register zmluv a d’alSej dokumentacie suvisiacej s agendou verejného
obstardvania.

10. Vypracovava navrhy zmlav, dodatkov, dohdd, ramcovych dohod a tkonov
o ukonceni zmluvnych vztahov (odstipenie, vypoved, dohoda) stvisiacich so zdkazkami
obstaranymi vo verejnom obstaravani.

11. Zabezpecuje evidenciu kompletnej dokumenticie z celého procesu verejného
obstardvania.
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12. Zabezpetuje vybavenie poziadaviek Uradu pre verejné obstarivanie v suvislosti
s konanim o namietkach a konanim o preskimanie tkonov kontrolovaného vratane pripravy
vyjadreni, stanovisk a zastupovania NBS pred Uradom pre verejné obstaravanie.

13. Zabezpecuje zadavanie zdkaziek a realizaciu elektronickych aukcii prostrednictvom
elektronickych systémov zabezpecujlcich proces verejného obstaravania.

14. Poskytuje poradensky servis v oblasti verejného obstaravania a usmeriiuje subjekty
zapojené do verejného obstaravania.

15. Vykonava cinnosti podla bodov 1 az 14 aj pri obstaravani zadkaziek vynatych
z verejného obstaravania v rozsahu vymedzenom vnutornymi pravnymi predpismi NBS.

16. Zabezpecuje tvorbu a vyhodnocovanie rozpoctu gestora, rozpoctu rozpoctového
strediska a prevadzkového rozpoctu v ramci uréenych kompetencii.

17. Zabezpecuje stavebnu investicnu Cinnost vratanie pripravy a realizacie zakaziek
na uskuto¢nenie stavebnych préac.

Oddelenie registratiry a archivu

Oddelenie registratiry a archivu vybavuje najmai tito odbornu agendu:

1. Vypracovava metodické pokyny tykajlice sa registraturnej, archivnej a badatel’skej
¢innosti.

2. Prijima registratirne zdznamy z priru¢nych registratir jednotlivych organizacnych
utvarov NBS, kontroluje ich spravne roztriedenie, spracovanie odovzdavacich zaznamov ako
aj v€asné odovzdavanie.

3. Pripravuje a =zabezpeCuje vyradovacie konanie registratirnych zaznamov
s uplynutou lehotou uloZenia a ich nésledné preradenie do historického fondu v ramci celej
NBS v spolupréci s Ministerstvom vnutra SR, odborom archivov a registratur.

4. Prerad’uje registratirne zdznamy so znakom hodnoty ,,A*“ do historického fondu na
d’alSie spracovanie po uplynuti lehdt uloZenia.

5. Zabezpecuje odbornu spolupracu s podobnymi odbornymi pracoviskami v SR aj
Vv zahrani¢i, vratane ECB, na ucely zhromazd’ovania historickych a archivnych dokumentov
a informdcii a ich prezentaciu v rdmci NBS 1 mimo NBS. Reprezentuje NBS v Eurdpske;j
asociacii pre bankovu a finan¢nt historiu (EABH).

6. ZabezpeCuje kompletizaciu a katalogizdciu dokumentov jednotlivych béank
na tzemi SR od ich vzniku po ich pripadny zanik, az do doby konStituovania NBS.

7. ZabezpeCuje postupné spracovavanie dokumentdcie bank na Uzemi SR
Z historického, ekonomického, spolo¢enského hl'adiska a nasledné publikovanie spracovanych
udajov pre odbornikov a verejnost’.

8. Poskytuje udaje zo zhromazdenych registratirnych zaznamov a archivnych
dokumentov zamestnancom a inym fyzickym osobam a pravnickym osobam na zéklade ich
poziadaviek.

9. Vystavuje potvrdenia o dobe zamestnania, 0 ulozenych usporach, o zidovskom
majetku a podobnych zélezitostiach, a poskytuje réznorodé informacie fyzickym osobam
a pravnickym osobam.

10. Zhromazd'uje, katalogizuje a spravuje zbierky historickych predmetov zachovanych
z ¢innosti bank a firiem na tizemi SR.

11. Zabezpecuje konzervaciu a reStaurovanie zachovanych a zhromazdovanych
historickych realii.

12. Spravuje adresnti knihu NBS. Vybavuje poziadavky organizaénych utvarov
na zmeny Vv adresnych zdznamoch.
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13. Zabezpecuje evidenciu prijatych zasielok a zaznamov dorucenych do NBS, ich
distribiciu adresatovi v ustredi NBS. Prijima a spractva zasielky na odoslanie. Zabezpecuje
manipulaciu s cennymi zasielkami osobitnymi zasielkami.

14. Vyhotovuje osvedcené kopie archivnych dokumentov a registratirnych zaznamov.

15. Vykonava funkénu spravu informaénych systémov na spravu registratiry a archivu.

16. Definuje pre potreby odbornych utvarov typy zaznamov, ich atributy a distribu¢né
pravidla.

17. Vykonava skolenia pre pouzivatel'ov IS na spravu registratury.

18. Spravuje obsah a struktaru Badatel'ského portalu NBS.

Oddelenie internvch sluzieb a majetku

Oddelenie internych sluzieb a majetku vybavuje najma tito odbornu agendu:

1. Zabezpecuje a zodpoveda za vypracovanie metodiky pre oblast’ cestovnych ndhrad
a spravy majetku.

2. ZabezpeCuje pre zamestnancov, okrem guvernéra a externych clenov bankovej
rady, nalezitosti potrebné pre uskutocnenie zahrani¢nej pracovnej cesty (penazné prostriedky,
firemné platobné karty, dopravu, ubytovanie, poistenie).

3. Zabezpecuje, eviduje a kontroluje poskytnutie cestovnych nahrad, nahrad vydavkov
ainych plneni pri pracovnych cestich zamestnancov a vyuctovanie pracovnych -ciest
Zamestnancov.

4. Zabezpecuje spravu a prevody nehnutelnosti NBS, vratane ponuk na odpredaj alebo
prendjom nehnutel'nosti NBS.

5. Realizuje presuny majetku medzi nékladovymi strediskami NBS a zabezpecuje
prace spojené s pripravou na oznac¢ovanie majetku NBS.

6. Zabezpecuje zaSkolovanie hospodarov ndkladovych stredisk na prace
V informac¢nom systéme FINU/HRO.

7. Pripravuje podklady pre vyrad'ovaciu komisiu, spolupracuje pri vyrad’ovani majetku
(darovacie zmluvy, preberacie protokoly, likvidacné protokoly) a spolupracuje so Skodovou
komisiou pri predkladani podkladov k preroktivanému majetku.

8. Zabezpecuje pripravu podkladov, riadi vykon ¢iastkovych inventarizacnych komisii
a vyhodnocuje vysledky riadnych a mimoriadnych inventir majetku, skladovych
a materialovych zasob.

9. Vyhotovuje podklady pre d’alSie Cinnosti spojené so spravou majetku (zostavy,
reporty a analyzy).

10. Zabezpecuje poistenie majetku NBS okrem majetku muzea.

11. Zabezpecuje ¢innost’ a manazment skladov v rdmci zverenej agendy.

12. Zabezpecuje nakup a distribuciu stravnych listkov v ramci celej NBS.

13. Vedie a zodpoveda za priru¢nu pokladnicu ustredia a jej dotacie.

14. Vykonava fyzicku inventuru v priru¢nej pokladnici tstredia.

15. Zabezpecuje poskytovanie stravovacich a cateringovych sluzieb v NBS
prostrednictvom externych dodavatelov.
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Viacucelové zariadenie Bystrina

ZabezpecCuje prevadzku viacicelového zariadenia Bystrina vratane vyberu platieb
a tiez predkladanie podkladov na zG¢tovanie dane za ubytovanie.
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ODBOR OCHRANY A BEZPECNOSTI

Odbor ochrany a bezpec¢nosti zabezpecuje zadkladné riadiace, vykonné a kontrolné
funkcie v oblasti ochrany osdb, majetku a informacii v podmienkach NBS, predovsetkym
zabezpeCuje metodiku riadenia ochrany utajovanych skutocnosti, bankového tajomstva
a chranenych informacii, ochrany osobnych udajov, agendu spojenu s prijimanim, evidenciou,
prepravou, vyradovanim a uschovavanim utajovanych skutocnosti, fyzickii ochranu osob
amajetku NBS, koordinaciu a realizadciu ¢innosti NBS pripravovanych a vykonavanych
nariesSenie krizovych situdcii v ¢ase vojny, vojnového stavu, vynimocného stavu alebo
nudzového stavu a to v rozsahu ustanovenom vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Oddelenie bezpecénosti

Oddelenie bezpecnosti vybavuje najma tito odbornu agendu:

1. Tvori koncepciu a metodiku ochrany osob a majetku vzhl'adom na uplatiiovanie
komplexného ochranného systému v rozsahu sucinnosti technickych, Tudskych
a organizacnych zdrojov ochrany.

2. Vykonava analyzu navrhu na implementaciu novych programovych produktov
vo vztahu k integrovanému riadiacemu systému, vykondvanie zmien konfiguracie
programovych systémov, navrhovanie zmien prevadzkového rezimu programovych,
pocitacovych a komunikaénych systémov.

3. Zabezpecuje gestorské Cinnosti v rdmci NBS pre poplachovy systém na hlasenie
naruSenia, systém elektrickej poziarnej signalizacie, systém priemyselnej televizie, kontrolu
vstupu, radiovu siet’ NBS a Specidlnu techniku, zabezpeCenie zbrani, streliva, obrannych
a ochrannych prostriedkov.

4. ZabezpeCuje spravu zariadeni ochrannych systémov pre poplachovy systém
na hlasenie narusenia, systém elektrickej poziarnej signalizacie, systém priemyselnej
televizie, systém kontroly vstupov pre objekty na tizemi Bratislavy, spravu vstupovych kariet
a preukazov, spravu technickych prostriedkov pouzivanych pre vykon vlastnej ozbrojenej
ochrany, spravu radiovej siete a Specialnej techniky pre celd NBS; najmé prevadzku a spravne
vyuzitie systému, zabezpecenie servisu, kontrolu c¢innosti osdb poverenych obsluhou
ochrannych systémov, kompletnost’, aktudlnost' a archivaciu dokumenticie (technickej
a projektovej) ochrannych systémov.

5. Zabezpecuje vykon ochrannych opatreni, najmd ochranu pred tnikom informacii
vyhl'adavanim a zneSkodiiovanim nepovolenych monitorovacich zariadeni v urcenych
priestoroch NBS.

6. Zabezpecuje vlastni ozbrojeni ochranu objektov, majetku a 0sob, ako aj prepravu
a vlastni ozbrojenu ochranu prepravy penazi a inych hodndt za podmienok ustanovenych
zakonom.

7. Monitoruje, analyzuje a vyhodnocuje bezpecnostnu situaciu v objekte tstredia NBS
a obsluhuje bezpecnostny integrovany riadiaci systém; obsluhuje dialkovy integrovany
monitorovaci syst¢ém na sledovanie bezpecnostne] situdcie v d’alSich objektoch ustredia
a expozitir NBS, monitoruje stav a pohyb vozidiel na prepravu penazi a inych hodnot.

8. Spolupracuje s Policajnym zborom a zabezpecCuje sucinnost’ pri stave naruSenia
objektov alebo mimoriadnej Situacii a pri preprave a ochrane prepravy penazi a inych hodnét.

9. Vykonava dohl'ad nad dodrziavanim prevadzkovych opatreni objektov
zamestnancami, klientmi alebo navstevnikmi; poskytuje informacie klientom a navstevnikom,
vydéva a prijima kl'uce, registruje navstevy a usmernuje ich pohyb v objektoch.
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10. Kontroluje opravnenie na vjazd a vyjazd motorovych vozidiel do objektu alebo
Z objektu, obsluhuje zariadenia pre vjazd a vyjazd a zabezpecuje fyzicki kontrolu tychto
vozidiel; usmeriiuje a kontroluje pohyb motorovych vozidiel klientov a navstev, vykonava
dozor nad blizkym okolim objektov.

Oddelenie ochrany utajovanych skuto¢nosti a osobitnych ¢innosti

Oddelenie ochrany utajovanych skuto¢nosti a osobitnych Cinnosti vybavuje najma tato
odbornu agendu:

1. Vypracovava navrh koncepcie ochrany utajovanych skuto¢nosti, metodiku riadenia
a kontroly ochrany utajovanych skuto¢nosti, ako aj metodiku riadenia ochrany osobnych
udajov, bankového tajomstva a ostatnych chranenych informacii.

2. Zabezpecuje prijem, evidenciu, prepravu, ukladanie, vyradovanie a uchovavanie
alebo int manipuléciu s utajovanymi skuto¢nost’ami, ktora sa zaznamenava v administrativne;j
pomdcke.

3. Zabezpecuje vedenie registra utajovanych skutocnosti, ktoré boli poskytnuté alebo
prijat¢ v ramci medzinarodnej spoluprace a zabezpeCuje kuriérske zasielky obsahujice
utajované skuto€nosti v sucinnosti s Narodnym bezpe¢nostnym tradom.

4. ZabezpeCuje gesciu v oblasti zabezpecenia technickych prostriedkov na ochranu
utajovanych skutocnosti a na Sifrovi ochranu informdcii a vypracovava bezpecnostné
projekty a smernice na pouzivanie technickych prostriedkov, ktoré sa pouzivaju pri praci
S utajovanymi skuto¢nost’ami.

5. Vypracovava bezpecnostni dokumenticiu fyzickej bezpecnosti a objektovej
bezpecnosti a vykonava d’alSie opatrenia v oblasti ochrany utajovanych skuto¢nosti, ktoré
vyplyvaji zo zédkonov a inych vSeobecne zavdznych pravnych predpisov alebo zaviznych
medzinarodnych zmlav.

6. Zabezpecuje tvorbu koncepcie a metodiku v oblasti bankovych sluzieb pre potreby
zabezpecenia finan¢nych prostriedkov pre vybranych klientov z oblasti ozbrojenych sil,
ozbrojenych bezpecnostnych zborov, informacnych a spravodajskych sluzieb, pre Hasi¢sky
a zachranny zbor a pre vybranych klientov spomedzi subjektov hospodarskej mobilizacie
Vv oblasti obrany a bezpec¢nosti Statu (d’alej len ,,bezpecnostné zlozky Statu*).

7. Pripravuje a realizuje opatrenia v oblasti bankovych sluZieb pre potreby finanéného
zabezpedovania ¢innosti bezpeénostnych zloziek $tatu v su¢innosti so Statnou pokladnicou.

8. Pripravuje navrhy vnitornych pravnych predpisov pre zriad’ovanie a vedenie uctov
sluziacich na finan¢né krytie hotovosti poskytovanej pre bezpecnostné zlozky Statu a pre
disponovanie s prostriedkami na uctoch pri vybere hotovosti zo strany bezpecnostnych
zloziek Statu.

9. Zabezpecuje spravu valutovej rezervy pre bezpecnostné zlozky Statu v systéme
Statnej pokladnice podl’a schvalenych pravidiel.

10. Zabezpecuje podklady pre uétovanie uctovnych operacii spojenych so zabezpecenim
finan¢nych prostriedkov pre osobitnych klientov.

11. Metodicky riadi a zabezpecCuje pripravu opatreni na obranu, ochranu a bezpecnost’
SR, na riadenie v krizovych situdcidch mimo vojny a vojnového stavu, na hospodarsku
mobilizaciu a na civilni ochranu obyvatel'stva.

12. Zabezpecuje Ciastkové opatrenia v oblasti hospodarskej mobilizacie, predovSetkym
podklady pre oslobodzovanie zamestnancov NBS podliehajicich brannej povinnosti
od vykonu mimoriadnej sluzby a alternativnej sluzby; vypracovava Krizovy plan subjektu
hospodarskej mobilizacie.
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13. Zabezpecuje ciastkové opatrenia v oblasti civilnej ochrany, v ustredi NBS
predovSetkym spravu krytu civilnej ochrany a skladovanie, ako aj oSetrovanie a udrzbu
materidlu civilnej ochrany a prostriedkov individudlnej ochrany; vypracovava Plan ochrany
NBS.

14. Metodicky riadi a koordinuje pripravu planov obnovy ¢innosti a kontinuity prace
NBS jednotlivych organizacnych utvarov gestorov prioritnych Cinnosti NBS a spracovava
suhrnny plan obnovy ¢innosti a kontinuity prace NBS.

15. Zabezpecuje podklady a spracovava stanoviskd pre zastupcov NBS vo vyboroch
Bezpecnostnej rady SR a v d’alSich medzirezortnych komisidch a pracovnych vyboroch.

16. Koordinuje vykondvanie ¢innosti v oblasti ochrany a bezpecnosti v prostredi
expozitur a vykonava kontrolnu ¢innost’.
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