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Pre Skandindvske krajiny, ktoré st vdaka svojim Stedrym socidlnym systémom povaZované
za tzv. socidlne stdty, je charakteristickd vysokd miera solidarity, ale aj vysokd miera zdane-
nia. V minulom ¢isle sme pribliZili danovy systém Ddnska a Svédska, uviedli sme zdkladné

informdcie o priamych a nepriamych daniach, ako aj zvidstnosti, resp. zaujimavosti tychto

dariovych systémov. V tomto prispevku priblizime dariovy systém Finska, Norska a Islandu
av zdvere uvedieme ndzory priviZzencov i odporcov uvedenych danovych systémov.

Finsko

V sucasnosti je Finsko zndme svojou ekonomic-
kou Uspesnostou. V minulosti viak islo o krajinu,
ktord bola nedobrovolne Uzko spatd so Soviet-
skym zvdzom, tak v oblasti bezpec¢nostnej politi-
ky, ako aj ekonomiky, a ktord utrpela velké straty,
ked sa Sovietsky zvdz rozpadol.

Pocas tejto krizy zacala vldda Skrtat vydavky,
urychlila privatizaciu a eliminovala dvojité zdano-
vanie dividend. Verejné vydavky sa od roku 1993
do roku 2003 zniZili o desat percentudlnych bodov.
Dosledkom bol zavratny rast sukromného vlast-
nictva, firemnych ziskov a darfiovych prijmov. To
umoznilo znizenie sadzieb dane z prijmu fyzickych
0s6b o Sest percentudlnych bodov pre vietky prij-
mové skupiny, v priemere na 35% zo 41 %. Finsko
je otvorené globalizécii, urobilo déchodkovu refor-
mu a vybudovalo novu jadrovu elektraren. Tieto vy-
razné zmeny boli vzpruhou pre finsku ekonomiku.'
Spolo¢ne so zabezpecovanim vysokého stupnia
zamestnanosti patri danovy systém k zakladnym
prioritdm hospodarskej politiky Statu zaistujucej re-
lativne vysoku Zivotnu Uroven. Finsko sa riadi hes-
lom: ,Spravna dan v sprdvnom case” V dariovom
systéme kladie doraz najma na principy spravodli-
vosti, spolahlivosti a vysokej profesionality.

Sprava danového systému spadd do kompe-
tencie ministerstva financif. Okrem Uradu danovej
spravy vyberaju dane a poplatky aj Colnd sprava
(spotrebné a dovozné dane), Centrum pre spravu
vozidiel (dane tykajuce sa vozidiel) a poistovne
(déchodkové a socidlne poistenie).

Danové zataZenie je vo Finsku v rdmci ¢len-
skych krajin EU jedno z najvyssich, je viak nizsie
nez v ostatnych severskych krajinach. Podiel dani
na HDP je 42% a percentuélne sa znizuje, vyno-
sy z danf sa vsak kazdoro¢ne zvysuju. Vynosnost
dani Finska sa pohybuje nad priemerom OECD.
Vo Finsku su vyssie dane, ale legislativa je jedno-
duchd a jednoznacnd. Znizovanie nakladov na
danovu administrativu, maximalne mozna spolu-
praca s verejnou spravou prostrednictvom inter-
netu, minimalne prekazky, to je trend v danovej
legislative Finska.

Danovu sUstavu tvoria priame a nepriame da-

ne.? Priame dane tvori dan z prijmov (dan z prij-

mov fyzickych oséb, dan z prijmov pravnickych
0s6b) a majetkové dane (dan z nehnutelnosti,
dan z dedi¢stva a dan z darovania). V rdmci ne-
priamych danf sa vo Finsku uplathuje dan z prida-
nej hodnoty a selektivne spotrebné dane.

Dan z prijmov fyzickych osob sa tyka zdariova-
nia prijmov zo zamestnania (pracovnych prijmov)
a prijmov z kapitalu (vynosov z kapitdlovych in-
vesticii — dividend, urokov, kapitalovych ziskov,
prijmov z prenajmu, prijmu zo Zivotného poiste-
nia a penzijného poistenia). Prijmy z kapitdlu sa
zdanuju len narodnou danou, proporciondlnou
sadzbou 28%, a toto zdanenie je konec¢né. Prij-
my zo zamestnania sa zdanuju narodnou darou
z prijmu, miestnou danou z prijmu a tieZ cirkev-
nou danou.

Danovnikom - rezidentom dane z prijmov fy-
zickych oséb je kazda osoba, ktord ma trvaly po-
byt na Uzemi Finska a tieZ osoba, ktora sa zdrZiava
na Uzemf Finska dlhsie ako Sest mesiacov.

Prijmami oslobodenymi od dane su socidlne
davky, vyZivné, pridavky na deti, prijmy zo zahrani-
¢ia, ndhrady diplomatom, prijmy z predaja prirod-
nych produktov (hub, plodov, bobuli), dividendy,
honorére a stipendia.?

Darova sadzba je pri dani z prijmov zo zamest-
nania rozdelend do pasiem, ktoré su uvedené
v tabulke ¢. 3.

Po uplatneni zékladnej nezdanitelnej polozky

odvedUl obcania v pripade priemernej mzdy na

Tab. 3 Stdtna (ndrodnd) sadzba dane z prijmov
fyzickych oséb vo Finsku (rok 2012)

Zdanitelny - SPL
BUER e hranici limit

0-16100 0€ 0
16 101 - 23900 8€ 6,5 %
23901 -39 100 515€ 17,5 %
39101 - 70 300 3175€ 21,5%
70301 a viac 9883 € 29,75 %

Zdroj: http//www.finance.cz/dane-a-mzda/dane-v-cr-a-v-eu/
dane-v-eu/dane-ve-finsku/ (2. 1. 2013)
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-podnikani-ve-finsku/1000417/
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6 Pravidld pro podnikdni ve Finsku.Do-

stupné na: http//www.businessinfo.
cz/cz/clanek/finsko/pravidla-pro-
-podnikani-ve-finsku/1000417/
42823/(12.11.2012).

7 https.//www.nordisketax.net/main.

asp?url=files/suo/eng/i07.asp&c=su-

0&l=eng&m=02> (2. 12.2012).
8 https://www.nordisketax.net/main.

asp?url=files/suo/eng/i07.asp&c=su-

0&l=eng&m=02> (2. 12.2012).

Tab. 4 Zdanenie vo Finsku podla vysky prijmu k priemernej mzde (rok 2011)

Povinné odvody

Centralna dan z prijmov fyzickych oséb
Miestna dan z prijmov fyzickych osob
Celkové odvody na dani z prijmov
Poistenie platené zamestnancom
Celkové odvody zamestnanca
Poistenie platené zamestnavatelom

Celkové zdanenie prace

Vyska prijmu k priemernej mzde (v %)

67 % 100% 133% 167 %
0 56 95 11,9
15,1 16,3 169 17,3
15,1 22 26,4 29,2
7,0 7.1 7.1 7.2
22,1 29,1 335 36,4
22,3 22,3 22,3 22,3
36,3 42,0 45,7 479

Zdroj: OECD Tax Database, Average personal income tax and social security contribution rates on gross labour income.

dani z prijmu priblizne 22% z hrubej mzdy. V pri-
pade mzdy vo vyske 67 % priemernej mzdy tvori
dan z prijmu spolu 15% z hrubej mzdy a v pripa-
de mzdy vo vyske 167 % priemernej mzdy 29 %.

Miestna dan z prijmu je v jednotlivych oblas-
tiach Finska rézna a v roku 2012 sa pohybovala od
16,25% az do 21,75 %. V hlavhom meste Finska
je miestna dan 18,5 %. Dan z prijmu je pre obce
podstatnym zdrojom finan¢nych prostriedkov do
ich rozpoctov (priblizne 839%). Ostatné financné
prostriedky si obce doplhaju majetkovymi dana-
mi a ¢astou prijmov zo zdanenia korpordcif. Vys-
ku sadzieb miestnych dani maju obce vo svojej
kompetencii a mozu tak ovplyviiovat obc¢anov,
aby sa pripadne prestahovali do obce s nizsim
zdanenim.

Cirkevnu dan vyberaju dve cirkvi — ortodoxna
a evanjelicka cirkev. Sadzby tejto dane sa v roku
2012 pohybovali v rozmedzi od 1do 2 %.*

Vysku $tatnej a miestnej dane z prijmov ovplyv-
nuju tieto odpocitatené polozky: niektoré typy
vyplacanych doéchodkov a socidlnych transferov,
prispevky na dieta, prispevok na byvanie, vyzivné,
kazdoro¢né narodné a medzindrodné umelecké
ocenenia, dary a dedic¢stvo, do istej vysky stipen-
did a dalsie granty na vedecku, umelecku a $por-
tovu ¢innost.

Tabulka ¢. 4 uvadza celkové zdanenie vo Finsku
pri jednotlivych typoch miezd za rok 2011, a to
vo vyske 669, 100%, 133% a 166% priemernej
mzdy.

Oblast socidlneho zabezpecenia ma na starosti
Finsky institut socidlneho poistenia (KELA). Povin-
nost odvadzat prispevky maji zamestnavatelia
aj zamestnanci. Celkovo odvédza zamestnanec
na déchodkovom, zdravotnom ¢i nemocenskom
poisteni 7,1 % zo svojej hrubej mzdy. Zamestnava-
tel dalej odvéadza celkovo na povinnom poistnom
za svojho zamestnanca dalsich 22,3 %. Pri prie-
mernej mzde vo Finsku sa tak mzdové naklady
zamestnavatela a Cistd mzda zamestnanca liSia
042 %.

Z Cistych aktiv jednotlivca sa pocitala dalsia
dan, tzv. dan z bohatstva. Cisté aktiva museli byt
minimalne 185 000 € a sadzba sa rovnala 0,9 %.
Tato dan v3ak bola v roku 2006 zrudend.

Dan z prijmov pravnickych osob presla zasad-
nou reformou v roku 2005. Aplikoval sa princip
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dvojitého zdanenia — prijmy firmy sa zdanuju na
strane spolo¢nosti a dividendy sa zdariuju na stra-
ne akciondrov. Osoby podliehajuce dani su ve-
rejné spolo¢nosti a sukromné spolo¢nosti, ktoré
vystupuju ako samostatné subjekty podliehajuce
dani. V pripade neziskovych organizacii sa zisky
zdanuju prostrednictvom spolo¢nikov.

Zisk firiem sa zdanuje proporciondlnou daro-
vou sadzbou vo vyske 24,5 %. Sadzba dane z kapi-
talovych ziskov pre podniky v roku 2012 je 24,5 %,
pre jednotlivcov 30%, pre prijmy nad 50 000 € je
sadzba dane 32 %.

Zdanitelné prijmy suirozdelené dotroch katego-
rif na obchodné prijmy, prijmy z polnohospodar-
stva a lesnictva a ostatné prijmy. Medzi oslobode-
né prijmy patria kapitalové prispevky akcionarov,
zisky z precenenia akcif cennych papierov, ak su
v hmotnom majetku. Zo zékladu dane mozno
odpocitat dary, prispevky na ochranu kultirneho
dedicstva alebo na podporu vedy a umenia (mi-
nimalna hodnota 850 €, max. 50 000 €), vydavky
na reklamné predmety alebo na reprezentaciu
(iba 50 % vydavkov). Ako daldi odpocet mozno
uplatnit zaporny hospodarsky vysledok po dobu
10 rokov, u polnohospodarov je mozné rozlozit
odpocet na 20 rokov. Existuje aj zvyseny odpocet
v pripade reinvesticie do lodi, velkych naklad-
nych, ale aj malych rybarskych. Investori, ktori sa
rozhodnu podnikat alebo investovat na severe
(najma v Laponsku), su zvyhodneni znizenim za-
kladu dane®

Dan z nehnutelnosti sa vyberd na miestne;j
Urovni, pricom sadzby tejto dane su rézne pod-
la municipalit. Zakladna sadzba je 0,12 az 1,35%
z hodnoty nehnutelnosti, ak sa vsak zdanenie
tyka nehnutelnosti urcenych na byvanie, sadzba
sa pohybuje v rozpati od 0,22 do 0,5 %.”

Darovacia a dedi¢skd dan maju progresivne
sadzby pohybujice sa od 7 do 13% pre pribuz-
nych prvej linie (manzelia, deti, priama pribu-
zenskéd linia). Pre druht liniu platia dvojnasobné
sadzby, pohybuju sa v rozmedzi od 14 do 26 %.
V roku 2007 doslo k znizeniu dedic¢skej dane, resp.
k jej posunutiu z pévodnych 3 400 € na 20 000 €8

Dan z pridanej hodnoty zaviedlo Finsko az po
vstupe do EU. Vo Finsku sa uplatiuju tri druhy
sadzieb. Zakladna sadzba predstavuje 23 % (22 %
do roku 2010). Znizend sadzba 9% sa vztahuje na
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hromadnu dopravu, farmaceutické vyrobky, knihy,
ubytovanie, kadernicke a holi¢ské sluzby, drobné
opravarenské prace, napr. opravy bicyklov, obuvi,
koZzeného a textilného tovaru a pod. Znizena
sadzba 13% sa zasa uplatiuje na potraviny a kr-
mivo pre zvieratd. Z predmetu dane su vylicené
nemocnice, vzdeldvanie, pohrebnictvo, budovy
a stavebné pozemky. Od 1. 1. 2013 sa zvysila dan
z pridanej hodnoty vo vietkych sadzbach o jeden
percentudlny bod, t. j. zakladnd sadzba dane je
24 % a znizené 14 %, resp. 10 %.°

Medzi spotrebné dane vo Finsku zaradujeme
dan za tabakové vyrobky, dan z kvapalnych paliv,
z elektriny a inych energetickych zdrojov, z alko-
holu a alkoholickych népojov, z motorovych vozi-
diel, z paliv, z vozidiel atd.'®V roku 2004 Finsko zni-
Zilo spotrebnt dan z alkoholu v priemere 0 33%
s cielom znizit pocet dovozov lacného alkoholu
70 zahranicia."

Vlyrovnanie danf zaberie stredne velkej firme vo
Finsku podla agentury PWC 93 hodin rocne,
v Cesku i po viacerych reformach 557 hodin roc-
ne."”” Fini maju zavedeny poplatok za starostlivost
o les, ktory predstavuje formu dane vyberanu od
majitelov lesov na zéklade rozlohy lesa.’

No6Rsko

Norsky danovy systém je zaloZeny na principe, Ze
kazdy by mal platit dane v sulade s jeho moznos-
tami a prijimat sluzby v sulade s jeho potrebami.

V Noérsku sa dane pouZivaju na financovanie
verejného sektora, napr. na zdravotnd starostli-
vost, nemocnice, vzdelanie, dopravu atd. Okrem
pokrytia spolo¢nych vydavkov su norske dane
koncipované tak, aby prispievali k vdcsej rovnosti
medzi jednotlivcami. Norska darovd sustava sa
sklada z priamych a nepriamych dani."

Nérsky systém vypoctu dane z prijmov (dane
z prijmov fyzickych oséb a dane z prijmov prav-
nickych oséb) rozozndva dva darové zéklady: za-
kladny prijem a osobny prijem.

Zakladny prijem predstavuje danovy zaklad cis-
tého prijmu a vypocitava sa pre vsetkych danov-
nikov, spolo¢nosti aj jednotlivcov. Zahfha vietky
zdanitelné prijmy zo zamestnania, podnikania
a kapitalu. Dariové Ulavy a oslobodenie od dani sa
pri vypocte odpocitavaju od zakladného prijmu.
Z nich su najdoleZitejsie platby urokov z dlhov
a zékladné danové Ulavy z prijmu zamestnanca
azdochodku. Okrem zakladnych danovych Ulav sa
odpocitavaju aj cestovné vydavky vynalozené na
prepravu do a zo zamestnania prevysujice 8 800
NOK, poplatky pre odborové zvézy, dolozené vy-
davky suvisiace so starostlivostou o dieta atd.

Osobny prijem predstavuje danovy zéklad
hrubého prijmu. Je to celkovy hruby prijem zo
zamestnania a dochodku, z ktorého sa vypocita-
ju prispevky na socidlne zabezpecenie a danova
prirdzka. Prijem zo zamestnania je Siroky pojem,
ktory je definovany ako suma miezd, prijmu zo
samostatného podnikania a mzdovych néhrad
(sluzobné auto, sluzobny telefén, volné zasoby
a pod.). Vo vieobecnosti sa vsetky druhy nahrad
povazuju za osobny prijem.’

Tab. 5 Dedic¢skd dan vo Finsku (rok 2012)

Zdanitelny prijem  Dan pri spodnej

A

(v EUR) hranici Sadzba dane
0-20000 0€ 0%
20000 - 40 000 100 € 7%
40000 - 60 000 1500 € 10%
60 000 a viac 3500€ 13%

Zdroj:  https//www.nordisketax.net/main.asp?url=files/suo/eng/i07.asp&c=suo&l=en-

g&m=02 (2. 12.2012).

Tab. 6 Sadzby na vypocet dane z prijmu v Nérsku
(rok 2012)

Zdanitelny prijem Dan z prijmu
(v NOK) (v %)
do 456 400 12,55
456 400 - 714 700 21,55
nad 741 700 24,55

Zdroj: Norway Highlights 2012. Dostupné na: http.//www.deloit-
te.com.

V rdmci pravnickych oséb sa vyuZiva kombi-
novana sadzba Statnej a miestnej dane vo vyske
28% a pouZiva sa na zdanitelné zisky spolo¢nosti
(bezny prijem). Danovy zaklad je sucet prevadz-
kového zisku/straty, finan¢nych prijmov a ¢istych
kapitalovych ziskov po odpocitanf dafiovych od-
pisoV.

Zamestnavatelia, zamestnanci a osoby vyko-
navajuce samostatnu zérobkovu ¢innost musia
odvadzat prispevky na socidlne zabezpecenie,
ktoré sa odvadzaju zo zdanitelnych prijmov. Za-

mestnanecké prispevky strhava zamestnavatel

spolo¢ne s danou z prijmov a celkovd ciastku
odvadza finan¢nému Uradu. Zamestnavatelské
prispevky, ktoré sa platia dvojmesacne, su od-
pocitatelné na Ucely dane z prijmov, zatial ¢o
prispevky od zamestnancov a prispevky od 0s6b
vykondvajucich samostatne zarobkovd cinnost
odpocitatené nie su.'®

Dan z bohatstva sa vyberé zo zdanitelného cis-
tého prijmu jednotlivcov.

Tab. 7 Sadzby dane z bohatstva v Nérsku
(rok 2012)

Zdanitelny cisty prijem Sadzba dane
(v NOK) (v %)
0-750000 0
nad 750 000 1,1

Zdroj: Norway Highlights 2012. Dostupné na: http://www.deloit-
te.com.

Dedi¢ska a darovacia dan sa plati zo vietkych
dedicstiev a darov nadobudnutych od rezident-
skych zosnulych a darcov. Nehnutelnosti a suvi-
siace aktiva v Norsku su predmetom tejto dane

9 Finsko: Financni a dariovy sektor.
Dostupné na: http.//www.business-
info.cz/cs/clanky/finsko-financni-a-
-danovy-sektor-17996.html#sec4
(4.1.2013)

10 Finland Taxes. Dostupné na: http://
www.worldwide-tax.com/finland/
fin_other.asp (2.12.2012).

11 Alcohol: Tax, Price and Public
Health. Dostupné na:<http.//www.
ias.org.uk/resources/factsheets/tax.
pdf>.

12 Kaspdrek, M. 2012. Snizte mi
pausdly a zvyste dane. Ale usettete
mé téch muk s razitky. Dostupné na
:http//www.finmag.cz/cs/finmag/
penize/snizte-mi-pausaly-a-zvyste-
-dane-ale-usetrete-me-tech-muk-s-
-razitky/(4. 1. 2013).

13 Finsko: Financni a dariovy sektor.
Dostupné na: http://www.business-
info.cz/cs/clanky/finsko-financni-
-a-danovy-sektor-17996.html#sec4
(4.1.2013).

14 Taxation in Norway. Dostupné na:
http.//en.wikipedia.org/wiki/Taxa-
tion_in_Norway (3.1.2013).

15 Tax Facts Norway. Dostupné na:
http://www.kpmg.no/arch/_img/
9484126.pdf (3. 1. 2013).

16 Skatteetaten. Dostupné na:
http.//en.allexperts.com/q/Norway-
151/2008/2/Norwegian-Tax.htm
(3.1.2013).
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17 Nérsko: Financni a dariovy sektor.

Dostupné na: http.//www.business-
info.cz/cz/sti/norsko-financni-a-da-
novy-sektor/5/1000790/ (5. 1. 2013).

18 Cost of living in Norway. Dostupné

na: http://www.numbeo.com/cost-

-of living/country_result jsp?coun-
try=Norway (10. 1.2013).

19 Indirect Taxes. Dostupné na
internete: http//www.bridgewest.
eu/article/vat-norway (10. 1. 2013).

20 Indirect Taxes. Dostupné na
internete: http://www.bridgewest.
eu/article/vat-norway (10. 1. 2013).

21 http//www.businessinfo.cz/cs/
clanky/island-financni-a-danovy-
-sektor-18899.html#sec4 (12. 2.
2013)

Tab. 8 Sadzby dane z bohatstva na Islande (rok 2012)

Cisté aktiva jednotlivcov Cisté aktiva manzelov Sadzba dane
(v ISK) (v ISK) (v %)
0- 75000000 0-100 000 000 0
75000001 - 150 000 000 100 000 001 - 200 000 000 1,5
nad 150 000 000 nad 200 000 000 2,0

Zdroj: http://www.pwc.com/is/en/assets/PwC_Tax_Brochure_2012.pdf (12.2. 2013).

bez ohladu na darcovo miesto bydliska ¢i ndrod-
nost.

Sadzba dane z dedi¢stva zavisi od toho, ¢i ide
o pribuzného, pripadne o ¢loveka, ktory Zil v spo-
lo¢nej domacnosti. Oba druhy danf su progresiv-
ne, zavisia od vysky samotného dedi¢stva. Dary
ziskané od manzela/manzelky nie su predmetom
dedicskej alebo darovacej dane.””

Dan z pridanej hodnoty v Nérsku je 25% pre
siroku skalu tovaru a sluzZieb, rovnako ako pre
dovoz. Existuju vsak niektoré vynimky. Znizend
sadzba DPH 15% sa vztahuje na potraviny (od
1.1.2012 bola tato sadzba zvysend z pévodnych
14% na sucasnych 15%). Vzhladom na to, Ze ceny
potravin v Norsku aj napriek znizenej sadzbe DPH
patria k najvyssim na svete, mnoho Nérov Zijucich
v pohrani¢nej oblasti so Svédskom chodi pravi-
delne nakupovat do Svédska kvoli nizsim cenam.
Odhady naznacujy, ze tento cezhrani¢ny obchod
predstavuje zhruba 2 mld. USD roc¢ne.” Niektoré
sluzby, ako je ubytovanie, doprava alebo vysie-
lanie podliehaju znizenej sadzbe DPH vo vyske
8 %'19

NajdoleZitejsie spotrebné selektivne dane, po-
kial ide o prijmy, st dane z alkoholickych népojov,
tabakovych vyrobkov, registra¢na dar z motoro-
vych vozidiel, dan z emisif, kolkovné a dalsie.®

IsLAND
Do konca osemdesiatych rokov minulého storo-
Ciabolaislandska spolo¢nost vyrazne socialisticka,
s vysokymi dafiami a nadmernym zasahovanim
$tatu do podnikania. Od zaciatku devatdesiatych
rokov sa vdak Island vyrazne liberalizoval. Firem-
né dane boli znizené zo 45% v roku 1991 na 18 %
a dan z prijmu z 32,8% na 23,75 %. V rovnakom
obdobi bola vac¢sina statom vlastnenych firiem
sprivatizovana a reguldcie boli sprehladnené. Is-
landsky HDP narastol kazdy rok v priemere 0 4,3 %
v obdobi 1995 a7z 2005. Kupna sila rastla kazdy
rok od roku 1995 a nezamestnanost je 1,6 %.
V poslednej dekdde je Island jednou z najreform-
nejsich krajin smerujucich k slobodnému trhu.
Sadzby dane z prijmu fyzickych oséb su progre-
sivne, rozdelené podla vysky prijmu. Od 1. 1. 2012
maju tieto hodnoty:
- prijemdo sumy 2,7 mil. ISKro¢ne (zhruba 21 700
USD) — vyska dane 37,34 %,
- prijem 2,7 az 84 mil. ISK (zhruba 21 700 az
67 750 USD) — vyska dane 40,24 %,
- prijem vy3si ako 84 mil. ISK - vyska dane
46,24 %.
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Dan z prijmu fyzickych oséb sa skladd zdane pre
centralnu vladu (22,9%, 25,8% a 31,8 %) a z dane
pre miestnu krajskd vladu vo vyske 14,44 9%.”'

K 1.1.2012 bola na Islande zavedena zvlastna
majetkova dan, ktorej sa tieZz hovori dan z bohat-
stva. Jej vyska sa lisi podla hodnoty majetku. Pre
jednotlivcov s majetkom prevysujucim hodnotu
75 mil. ISK (zhruba 600 000 USD) je to 1,5% a pri
majetku nad 150 mil. ISK 2 %. V pripade bezpodie-
lového spoluvlastnictva manzelov je 1,5 % sadzba
pre majetok nad 100 mil. ISK a 2% pre majetok
nad 200 mil. ISK.

Kazda osoba so zdanitelnym prijmom musi pla-
tit prispevky na narodné vysielanie, v roku 2012
i$lo o ¢iastku vo vyske 18 800 ISK.

Sadzba dane z prijmu z kapitdlového majetku
je 20 %. Urokové prijmy z bankovych vkladoy,
podielovych a investi¢nych fondov, dlhopisov,
akykolvek druh zisku z kurzu a iné vynosy z pe-
naznych aktiv, ako aj dividendy s predmetom
20% sadzby dane.

Prijmy z prendjmu nehnutelnosti sa zdanuju
tiez 20% sadzbou dane, zdaneniu vsak podlieha
iba 70% tychto prijmov.

Kazdy dariovnik od 16 rokov ma narok na osob-
nu danovd Ulavu. Jej vyska zavisi od poctu dnf, kto-
ré sa danovnik zdrziava na Uzemi Islandu. Ro¢na
vyska narok 2012 je 558 385 ISK, mesacna vyska je
46 532 ISK. Nevyuzitd danova ulava je prevoditel-
na v plnom rozsahu medzi manzelmi. Islandski ry-
bari maju narok na $pecidlnu danovu ulavy, ktord
v roku 2012 predstavovala 493 ISK na den.

Kazdy zamestnanec od 16 do 70 rokov a kazdy
zamestnavatel musi prispievat do dochodkového
fondu. Minimalny prispevok je 12% (4% zamest-
nanci a 8% zamestnavatelia) z odmien zamest-
nancov a 0s6b samostatne zérobkovo ¢innych.

Sadzba dane z prijmu pravnickych oséb bola
v roku 2012 pre spolo¢nosti s ru¢enim obmedze-
nym a komanditné spolo¢nosti vo vyske 20 %, pre
ostatné spoloc¢nosti 36 %.

Dedi¢skd dan je 10%, neplati sa z prvych
1500 000 ISK dedi¢stva.

Z3kladna sadzba dane z pridanej hodnoty sa
uplathuje vo vyske 25,5 %. Znizena sadzba vo
vyske 7% sa uplatiuje pri vacsine potravin, pri
novinach, ¢asopisoch a knihdch, televiznych a ra-
diovych licencidch, geotermalnej horucej vode,
elektrickej energii, vykurovacom oleji, CD diskoch
(okrem DVD), podobnych polozkach, cestnom
myte, reStauracnych a hotelovych sluzbach. Od
DPH su oslobodené zdravotné a socialne sluzby,
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postové sluzby a osobnd doprava, poistovacie
a bankové sluzby, platby za prendjom a parko-
vanie, vzdelanie a Sportové aktivity, ako aj vyvoz
tovaru a sluZieb v plnom rozsahu.

Na Islande sa uplathuju aj dalsie dane, ako je
uhlikova dan, dan z ubytovania, dan z finan¢nych
transakcif, dar na sacharidy, bankové dan a pod.

DiskusIA A ZAVERY

V prispevku sme pribliZili darnové systémy krajin
Skandinavie, ktoré su diskutovanou témou mno-
hych odbornikov. Severské krajiny st zndme vyso-
kou Zivotnou Urovriou, ohladuplnostou k Zivotné-
mu prostrediuy, ale aj socidlnym zameranim, ktoré
je sprevadzané vysokym zdanenim s dérazom
na ¢o najspravodlivejSiu redistriblciu prijmov
v spolo¢nosti. Vo vietkych krajindch sa zdanuje
na dvoch drovniach - $tatnej a miestnej, pricom
statna dan je vo vsetkych krajindch progresivna
a miestne dane si urcuje sama municipalita. Skan-
dindvske krajiny maji mnoho spolo¢nych znakoy,
mozno si vsimnut vsak aj odlisnosti, ktoré robia
kazdy jeden $tat vynimocnym.

N&zory na tieto dariové systémy su ¢asto proti-
chodné. Blaha (2008) uvadza, Ze progresivne dane
s vo vsetkych vyspelych krajindch tym najbez-
nejsim spdsobom, ako si socidlny Stat zabezpelu-
je svoje zdroje. Pripomina, ze klasicky argument
neoliberdlov, Ze progresivne zdarovanie je de-
motivujuce a nespravodlivé hlavne pre prijmové
skupiny, nachadzajuce sa na rozhrani progresfv-
nych pésiem, je zavadzajuci, pretoze progresivne
zdanovanie nikde nefunguje na baze tzv. stupno-
vitej progresivity (t. j. cely prijem zdaneny podla
pasma, v ktorom sa danovnik nachadza), ale na
béze tzv. kizavej progresivity (t. j. len ta ¢ast prij-
mu, ktord presahuje hranicu pasma, je zdanovana
vyssie). Progresivnu dan teda nemozno odmietat
z demagogickych dévodov. Blaha dalej uvadza,
Ze neoklasicki ekondmovia upozornuju, Ze silny
socidlny $tat Svédskych rozmerov moéZe spoma-
lit ekonomicky rast. Podla analyz je viak Svédsko
krajinou, v ktorej je hodnota rovnosti vieobecne
akceptovana ako vyznamnejsia nez samoucelny
ekonomicky rast. V tejto suvislosti cituje finske-

ho ekondma Juhana Vartiainena, ktory hovorf, ze
,takéto politické preferencie mézu byt prekazkou
tych najefektivnejsich vystupov, ale neoklasicki
ekondmovia len tazko mézu kritizovat narod za
to, Ze ma neadekvatne preferencie. Neexistu-
je Ziadny eticky imperativ rast rychlejsie nez iné
staty a z hladiska perspektivy tych najmenej zvy-
hodnenych je Svédsko extrémne Uspe$na spolo¢-
nost” Blaha dodava, Ze aj keby teda socidlny stat
brzdil ekonomicky rast, neznamena to, Ze je Svéd-
sky blahobyt ohrozeny. Jedna vec je totiz vysoky
ekonomicky rast a druhd vec je Uspesna ekono-
mika a Zivotnd uroven. Ukazuje sa, Ze imperativ
neustdleho rastu je pre vyspelé spolo¢nosti skor
degresivnym neZ progresivnym fenoménom.?

Opacny nazor zastdva Munkhammar (2006),
ktory hovori, ze zo severskych krajin si netreba
brat priklad, pokial ide o rozsiahly $tat s vysoky-
mi dariami, reguldciami a socidlnymi monopolmi
- toto vietko je zdrojom problémov. Avsak zésad-
né trhovo orientované reformy, ktoré sa urobili
v niekolkych oblastiach, boli Uspesné a rozhodne
by mohli byt objektom $tudia. Poukazuje na to, ze
severské krajiny boli najprv Uspesné vtedy, ked sa
vyrazne orientovali na trhovud ekonomiku s nizky-
mi dafiami a malym $tatom. A vtedy, ked zakusili
socializmus, Uspech sa vytratil a problémy sa na-
kopili. Teraz urobili trhovo orientované reformy
v Uplne odlisnych oblastiach spolo¢nosti a boli
opat Uspesné: Finsko v telekomunikéciach, Dan-
sko na trhu préce, Island v bankovnictve, Svédsko
v sukromnych déchodkoch a pod!*

Danovy systém vo Svédsku hodnoti aj Rimsky
(2003). Podla neho svédsky stat blahobytu si kla-
die tri hlavné ciele: zabezpecenie plnej zamestna-
nosti, dosiahnutie optimalnej socidlnej rovnosti
a vybudovanie systému socidlneho zabezpecenia
cestou vseobecnej politiky blahobytu. Pozitivnym
vysledkom tejto politiky je vysoka vzdelanost v ze-
mi a v porovnan( s ostatnymi krajinami priaznivé
ukazovatele o zdravotnom stave Svédskej popu-
lacie. Neunosny rast danového zataZenia sa na
druhej strane prejavil v strate pracovnej iniciativy,
v poklese sklonu k Uspordm a k Uniku kapitdlu do
zahranicia.**
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