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Rychly komentar

Zamestnanost’ a mzdy Vo vybranych
odvetviach: September potvrdil dobry vyvoj na trhu
prace.

Septembrova zamestnanost’ (medziroCny rast o 2,8 %, medzimesacny po ocisteni o0 0,2
%) potvrdila narast v tret‘'om stvrt'roku. Ten bol medzikvartalne o nieCo miernejsi ako
v predoslom obdobi. Zdrojom rastu je najma sektor sluzieb, naopak vobec nerastie
stavebnictvo. Rast miezd za treti stvrt'rok ako celok akceleroval na 3,6 % medzirocne.
Rastuci dopyt po pracovnej sile sa postupne moéze zacat' viac prejavovat’ v raste miezd.
Zrychlenie miezd je podporované aj silnejsim vyberom odvodov Socialnou poist'oviiou.
Vyvoj zamestnanosti a miezd je priblizne v stlade s predikciou NBS P3Q-2016.

Nowcasting zamestnanosti (%, QoQ) Prispevky odvetvi k vyvoju zamestnanosti
(% Q-0-Q, p. b., trojmesacny kizavy priemer)
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Zdroj: SU SR, vypocty NBS. Nowcasting je kratkodoby Zdroj: SU SR, vypocty NBS. O¢istené od metodického zlomu
odhad vyvoja zamestnanosti na zaklade aktualnych v januari 2016.

mesacnych indikatorov. Viac informacii v komentari.

Zamestnanost' za vybrané odvetvia v septembri vzrastla tempom 0,2 % medzimesacne. Potvrdil sa tak
narast aj za cely treti Stvrt'rok.

Mesacna Statistika naznacuje zmiernenie rastu zamestnanosti oproti druhému sStvrtroku,
ovplyviiované najma zmiernenim v priemysle a Ciastotne aj v obchodnych cinnostiach. Dopyt po
pracovnej sile prameni najma v sektore sluzieb. V tomto segmente ekonomiky doslo v tretom
Stvrtroku pravdepodobne k akceleracii rastu. V stavebnictve zatial’ nie si dostatoc¢né objemy
zakaziek na dosiahnutie trvalého rastu zamestnanosti.

Rast zamestnanosti za treti Stvrtrok z hladiska celej ekonomiky (verejny aj sukromny sektor, ako aj
malé a vacsie podniky) by mohol byt na zaklade novych informacii priblizne v silade s predikciou
NBS P3Q-2016.

Rast miezd za vybrané odvetvia v tretom stvrt'roku zrychlil. Ocakavame, Ze stale expandujlca
zamestnanost, resp. dopyt po pracovnej sile sa postupne viac zacne prejavovat’ aj v
nominalnom mzdovom vyvoji. V tretom Stvrtroku tomu navySe mohlo dopomdct’ aj zvySovanie
tarifnych platov ucitel'ov.

Rychle/analytické komentare nie su oficidlnym stanoviskom Narodnej banky Slovenska. Prezentuju nazory analytikov Useku pre menu,
Statistiku a vyskum (UMS). Sirenie je povolené bez predchadzajlceho suhlasu, avsak s uvedenim zdroja ,analytici UMS", resp. ,analytici
Menového Useku". Ak nie je uvedené inak, Casové rady su sezdnne oCistené pouzitim vlastnych sezénnych modelov.
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http://www.nbs.sk/_img/Documents/_komentare/AnalytickeKomentare/2016/AK33_nowcasting_zamestnanosti.pdf

Akceleraciou podporili rast miezd odvetvia priemyslu a sluzieb. Nadalej silnd dynamika priblizne 5 %-
nym tempom ostala zachovana v obchodnych cinnostiach. V stavebnictve naopak doslo k zmierneniu
rastu platov, nakolko tohtoro¢ny objem produkcie zaostava za silnym koncom minulého roka, ¢o sa
odraza aj v mzdovej oblasti.

Volatilita v mzdach v jednotlivych mesiacoch tretieho Stvrtroka sdvisi najma s medzirocnymi
rozdielmi v nacasovani dovoleniek (priblizené v predoslych rychlych komentaroch).

Mierne zrychlenie medziro¢nej dynamiky miezd za vybrané odvetvia v tretom Stvrtroku naznacuje, ze
ocakavania z predikcie NBS P3Q-2016 by mohli byt’ realistické. Zrychlenie miezd podporuje aj
rychlejsi rast vyberu odvodov Socialnou poist'oviiou.

Porovnanie mesa¢nych a kvartadlnych miezd ~ Medzirony rast miezd v odvetviach (%, mzdy
(%, y-0-y) za vybrané odvetvia)
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Zdroj: SU SR, Socialna poistoviia (tirazové poistenie), vypocty Zdroj: SU SR, vypocty NBS.
NBS. Kvartalna mzda v 3.Q 2016 za cel( ekonomiku na zaklade
nowcastingu miezd.

Zmena voci Zmena oproti rovnakému
Vypolty na predchadzajicemu obdobiu obdobiu minulého roka
zaklade mesaénych Nominalna Nominalna|] Realna

ukazovatelov Zamestnanost’ mzda Zamestnanost’ mzda mzda

2014 21 33 21 33 34

2015 1.7 31 1.7 31 34

2016 Q2 14 -0.2 21 33 4.0

2016 Q3 0.8 12 2.7 3.6 4.4

2016 Jul 0.2 -0.6 25 2.6 35

2016 August 04 18 2.7 51 6.0

2016 September 0.2 -0.3 2.8 3.2 3.7

Zdroj: SU SR. Sezénne otistené tidaje — vlastné otistenie. Nominalne mzdy st deflované indexom CPL. V3etky udaje predstavujl
sucet/priemer len za vybrané odvetvia publikované na mesacnej baze Statistickym uradom SR.

Alexander KarSay (analytici@nbs.sk)
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