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Rýchly komentár 
 

Zamestnanosť a mzdy: V októbri sa zamestnanosť 
rozbiehala plazivým tempom. Mzdy za vybrané 
odvetvia pravdepodobne odrážajú rast produktivity 
práce.  
 
Zamestnanosť za vybrané odvetvia v SR v októbri medzimesačne vzrástla o 0,1 % (cca 1400 osôb). 

Medziročne vzrástla o 0,3 %. Mzdy medzimesačne vzrástli o 0,4 %. Medziročne to predstavuje rast 

o 2,9 %.  
Vývoj zamestnanosti (%) Príspevky k medzimesačnej dynamike 

 zamestnanosti v p.b.           

  
 
 Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS. 
 

Vývoj nominálnych miezd (%) Porovnanie mesačných a kvartálnych miezd 

 (rast v %) 

  
Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS.         
 
 

 

Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS. Kvartálne štatistické výkazníctvo za 
4.Q.2013 predstavuje momentálne najpravdepodobnejší odhad miezd. 
Mesačný ukazovateľ za november a december je odhadnutý ARIMA 
modelom. 

Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS. Presun dohôd na zmluvy je 
odhadom na základe údajov z podnikových výkazov ŠÚSR 
za väčšie podniky (PROD 3-04). 
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Počet zamestnaných sa v októbri posunul mierne nahor. Opatrnosť zamestnávateľov v prijímaní 
nových zamestnancov je však badateľná napríklad aj v odvetvovom členení, pričom viaceré 

odvetvia nezvyšujú, resp. mierne znižujú počet zamestnancov. Ide o stavebníctvo, obchod 

a z priemyslu energetiku, odvetvia mimo priemyselnej výroby a potravinárstvo. Mierne sa zvýšila 
zamestnanosť v strojárstve a automobilovom priemysle, ale najmä v službách. Koncom roka 

naďalej podniky zlepšujú svoje očakávania zamestnanosti (najmä priemysel) a zároveň sa zvyšuje 
produkcia. „Soft“ indikátory našich hlavných obchodných partnerov sa mierne zlepšujú, čo 

je v krátkodobom horizonte tiež povzbudivé z hľadiska zamestnanosti v SR. Uvedené ukazovatele 
naznačujú, že v 4.Q prebieha veľmi mierne odrazenie zamestnanosti od nízkych úrovní 

z posledného obdobia, čo je v súlade s prognózou NBS P4Q-2013. 

 
Vývoj zamestnanosti a očakávania  

zamestnávateľov (%, saldo odpovedí:  
dlhodobý priemer = 0) 

  
 

 

 
 

 
 

Mzdy rástli medzimesačne opäť pomerne výrazným tempom. Doprognózovanie časového radu 

do konca roka na základe ARIMA modelu hovorí o raste, ktorý zhruba odráža 
očakávanú nominálnu produktivitu práce (približne 0,5 % medzikvartálne; v súlade 

s očakávaniami dynamiky miezd na 4. kvartál v P4Q-2013). Pokračuje z hľadiska 
zamestnancov uspokojivý rast miezd v obchodných činnostiach, a službách vrátane dopravy, 

IT a komunikačného sektora. K miernemu spomaleniu došlo v stavebníctve a priemysle, pričom 
sa pravdepodobne prejavili aj vplyvy odstávok a krátenia miezd v časti automobilového priemyslu 

v septembri. 

 

Zdroj: ŠÚ SR. Sezónne očistené údaje – vlastné očistenie. Nominálne mzdy sú deflované indexom CPI. Všetky údaje predstavujú 
súčet/priemer len za vybrané odvetvia publikované na mesačnej báze Štatistickým úradom SR. 
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Zamestnanosť

Nominálne 

mzdy Zamestnanosť

Nominálne 

mzdy

Reálne 

mzdy

2012 -0.2 3.1 -0.2 3.1 -0.5

2013 Q2 0.7 1.2 -0.3 3.7 2.1

2013 Q3 0.2 0.4 -0.1 3.0 1.7

2013 August 0.2 0.1 0.0 1.8 0.5

2013 September 0.0 0.4 0.2 3.4 2.3

2013 Október 0.1 0.4 0.3 2.9 2.3

Výpočty na 

základe mesačných 

ukazovateľov

Zmena voči

predchádzajúcemu obdobiu

Zmena oproti rovnakému

obdobiu minulého roka

Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS. Zamestnanosť ESA za 4. 
štvrťrok 2013 predstavuje prognózu NBS P4Q-2013. 
Zamestnanosť za vybrané odvetvia je odhadnutá pomocou 
ARIMA modelu za november a december. Očakávaná 
zamestnanosť za 4Q.2013 je priemerom októbra 
a novembra. 

 

Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS. Nominálne mzdy za 4. štvrťrok 
2013 predstavujú prognózu NBS P4Q-2013. Nominálne 
mzdy za vybrané odvetvia 4. štvrťrok 2013 predstavujú 
odhad na základe ARIMA modelu. Neinflačné mzdy sú 
založené na prognóze NBS P4Q-2013.  

 

Mzdový vývoj a neinflačné mzdy (%, y-o-y) 
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