Metodické usmernenie
Utvaru dohl’adu nad finanénym trhom Narodnej banky Slovenska &. 5/2006
¢. 5/2006
zo dna 19.12.2006

o podmienkach vykonéavania ¢innosti doplnkovej déchodkovej spoloénosti na tzemi
hostitel’ského ¢lenského Statu a o podmienkach vykonavania €¢innosti zamestnaneckej
déchodkovej spolo¢nosti na Uzemi Slovenskej republiky
podra ustanoveni § 37a a 37b zadkona ¢. 650/2004 Z.z. o doplnkovom
déchodkovom sporeni v zneni neskorSich predpisov

Narodnd banka Slovenska v zaujme zabezpecéenia jednotného postupu a pravnej istoty pri
uplatnovani niektorych ustanoveni 8§ 37a zdkona ¢&. 650/2004 Z.z. o doplnkovom
déchodkovom sporeni v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon*), v sulade so
smernicou Eurdpskeho parlamentu a Rady ¢&. 2003/41/ES o ¢innostiach adohlade nad
inStituciami zamestnavatel’ského déchodkoveho sporenia a v silade s Protokolom tykajicim
sa spoluprace prislusnych organov c¢lenskych Statov pri aplikécii smernice 2003/41/ES
(Budapestiansky protokol) vydava toto metodické usmernenie:

Clanok 1
Predmet a rozsah pouZzitia

Toto metodické usmernenie upravuje

a) postup doplnkovej déchodkovej spolocnosti, ktora ma zamer vykonavat ¢innost’ na
Uzemi hostitel’ského ¢lenského Statu,

b) postup doplnkovej dochodkovej spolocnosti, ktora vykonava c¢innost na Gzemi
hostitel'ského ¢lenského Statu a ma zamer zmenit' plan ¢innosti alebo déchodkovy
plan, na zaklade ktorych vykonava ¢innost’ na izemi hostitel'skeho ¢lenského Statu,

c) postup doplnkovej dbchodkovej spoloc¢nosti, ktora vykonadva c¢innost' na Uzemi
hostitel'ského ¢lenského Statu a ma zamer vyberat’ prispevky od dalSieho
zamestnavatel'a na Gzemi tohto hostitel'ského ¢lenského Statu,

d) postup Narodnej banky Slovenska v konani o zamere doplnkovej dbchodkovej
spolo¢nosti podla pism. a) azZ c),

e) postup Narodnej banky Slovenska po oznameni prislusného organu domovského
¢lenského Statu o zamere zamestnaneckej déchodkovej spolo¢nosti vykonavat’ ¢innost’
na Gzemi Slovenskej republiky,

f) rozsah socialneho préava, pracovného prava, informaénych povinnosti a pravidiel pre
investovanie aspravu majetku nadobudnutého pri vykone <¢&innosti na Uzemi
Slovenskej republiky, ktoré Narodna banka Slovenska oznamuje prislusnému orgéanu
domovského ¢lenského Statu zamestnaneckej dochodkovej spolo¢nosti pred zaciatkom
vykonu c¢innosti tejto spolo¢nosti na Gzemi Slovenskej republiky.

Clanok 2
Postup doplnkovej déchodkovej spoloénosti, ktora méa zamer
vykonavat’ ¢innost’ na Uzemi hostitel’ského ¢lenského Statu

(1) Doplnkova dbéchodkova spolo¢nost’, ktord mé zamer vykonavat' cinnost na Uzemi
hostitel'ského c¢lenského Statu, pisomne oznami tento zadmer Narodnej banke Slovenska.
Podanie oznaci ako ,,Ozndmenie podl'a § 37a ods. 1 zakona ¢. 650/2004 Z.z. o doplnkovom
déchodkovom sporeni*.



(2) Oznamenie podrla ods.1 obsahuje

a) obchodné meno, sidlo a identifikacne cislo doplnkovej dbéchodkovej spolo¢nosti,
v pripade, ak doplnkovéa déchodkova spolo¢nost’ zamysla vykonavat’ ¢innost’ na izemi
hostitel'ského ¢lenského Statu formou pobocky, uvedie tiez adresu umiestnenia
pobocky,

b) dradny nazov hostitel'ského c¢lenského Statu, na Gzemi ktorého mé doplnkova
doéchodkova spolo¢nost’ zamer vykonavat’ ¢innost’,

c) plan c¢innosti, ktorého obsahom je predpokladany plan ¢&innosti  doplnkovej
dochodkovej spolo¢nosti na prvych 5 rokov jej pdsobenia v hostiteI'skom ¢lenskom
State z hradiska obchodného a marketingového zémeru spolo¢nosti,

d) nazov, sidlo aidentifikacné ¢islo, ak bolo pridelene, zamestnavatel'a hostitel'ského
¢lenského Statu, ktory ma zamer platit’ prispevky doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti.

(3) Prilohou ozndmenia podra ods. 1 su
a) dochodkovy plan podr'a § 6b zakona,
b) vyplneny a Statutarnym orgdnom doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti podpisany
»,Z0znam hlavnych charakteristik ¢innosti doplnkovej dbéchodkovej spolo¢nosti
a dochodkového systému, ktory planuje IORP poskytovat’ v hostitel'skom ¢lenskom
State* a ktory je prilohou ¢. 1 tohto usmernenia.

(4) Sucastou planu ¢innosti podl'a ods. 2 pism. c) su
a) organizac¢né, vecné a personalne predpoklady vykonu ¢innosti (ods. 7 az 10),
b) informacie o predpokladanej financnej situacii doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti
v suvislosti s vykondvanim ¢innosti na Gzemi hostitel'ského ¢lenskeho Statu (ods. 11).
Udaje podrl'a tohto odseku oznagi doplnkovéa déchodkova spolognost’ ako prilohy oznamenia
podrla ods. 1.

(5) Oznamenie podrla ods. 1 predlozi doplnkova déchodkova spolo¢nost’ Narodnej banke
Slovenska

a) Vv jednom vyhotoveni v slovenskom jazyku,

b) v dvoch vyhotoveniach v tradnom jazyku prislusného hostitel'ského ¢lenského Statu;
ak sa v prislusnom hostitel'skom ¢lenskom State pouZiva viacero Uradnych jazykov,
postacuje predlozZit’ podanie v jednom z nich, ato spravidla v najpouzivanejSom. K
vyhotoveniam v Uradnom jazyku hostitel'ského ¢lenského Statu  doplnkovéa
doéchodkova spolocnost’ nepriklada prilohy podra ods. 4.

(6) Ak ma doplnkova dbchodkova spolo¢nost zamer vykonavat c¢innost na uzemi
viacerych hostitel'skych ¢lenskych Statov, predklada ozndmenie podla ods. 1 (vratane priloh)
pre kazdy hostitel'sky ¢lensky Stat osobitne.

(7) Na posudenie organizacnych predpokladov vykonu cinnosti doplnkova dochodkova
spolo¢nost’, ktora ma zamer vykonavat’ ¢innosti v hostite'skom ¢lenskom State predlozi

a) informéciu otom, ktoré wvnutorné organizacné zlozky doplnkovej dbchodkovej
spolo¢nosti sa budd zug¢astiovat' na vykone ¢innosti v hostiteI'skom ¢lenskom State
a aké ¢innosti budl v tejto savislosti vykonavat,

b) informéciu otom, ktory riadiaci zamestnanec, alebo ktory ¢len predstavenstva
doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti bude koordinovat’ ostatné vnatorné organizacné
zloZzky v suvislosti s vykonom cinnosti v hostitel'skom ¢lenskom State a aké budu ich
opravnenia,



c) grafické znazornenie rozdelenia ¢innosti a vztahov podla pism. a) a b).

(8) Ak doplnkovéa dochodkova spolo¢nost’ méa zamer vykonavat' ¢innosti v hostitel'skom
¢lenskom State prostrednictvom poboc¢ky, na posudenie organiza¢nych predpokladov vykonu
¢innosti predlozZi tiez

a) grafické zobrazenie vnutorného organizacného usporiadania pobocky vratane poctu

zamestnancov,

b) vymedzenie ¢innosti jednotlivych organizac¢nych Utvarov pobocky,

c) sposob konania a podpisovania za poboc¢ku,

d) vymedzenie zodpovednosti a pravomoci veducich zamestnancov pobocky,

e) spbdsob zabezpecenia vedenia G¢tovnictva, auditu a vnatornej kontroly pobocky,

f) postup pri vybavovani staznosti ¢lenov a poberatel'ov déchodkovej davky,

g) spbsob vedenia a archivacie obchodnej dokumentacie.

(9) Na postdenie vecnych predpokladov vykonu ¢innosti doplnkovd déchodkova
spolo¢nost’, ktora ma zamer vykonavat' c¢innost’ v hostitel'skom ¢lenskom State predlozi
informaciu o tom, ¢i vykon ¢innosti v hostitel'skom ¢lenskom State vyZaduje dodato¢né
poZiadavky na technické vybavenie, priestory a informacny systém doplnkovej déchodkovej
spolo¢nosti a ak vyZaduje, aké. Ak doplnkova déchodkova spolo¢nost’ ma zamer vykonavat’
¢innosti v hostiteI'skom  ¢lenskom  Stadte  prostrednictvom  pobocky, na posudenie
organiza¢nych predpokladov vykonu ¢innosti predloZi tiez

a) doklad, ktorym preukaze pravo uZivat priestory, v ktorych zamysra vykonavat’ ¢innost’
na Gzemi hostitel'ského ¢lenského Statu (napr. kipna zmluva, najomna zmluva),

b) opis technického vybavenia ainforma¢ného systému pobocky doplnkovej
dochodkovej spolo¢nosti a opis systému na prenos dat medzi pobockou a doplnkovou
dochodkovou  spolo¢nostou, ktoré  spinaji podmienky bezpe¢nosti  prevodu
a zélohovania dat.

(10) Na posudenie personalnych predpokladov vykonu c¢innosti predlozi doplnkova
doéchodkova spolocnost’, ktora ma zamer vykonavat’ ¢innosti v hostite'skom ¢lenskom State

a) pocet zamestnancov doplnkovej dochodkovej spolo¢nosti, ktori sa budd podielat’ na
vykone c¢innosti v hostiteI'skom ¢lenskom State, osobitne sa uvedl zamestnanci
pobocky doplnkovej dochodkovej spolo¢nosti,

b) informaciu o tom, ¢i si vykon c¢innosti v hostiteI'skom ¢lenskom State vyZaduje
zvysenie poctu zamestnancov doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti a ak ano, o aky
pocet av ktorych vnutornych organizaénych zlozkach doplnkovej dochodkovej
spolo¢nosti,

c) meno a priezvisko veducich zamestnancov pobocky, ak doplnkova dochodkova
spolo¢nost’ planuje vykonavat’ ¢innost’ v hostite'skom ¢lenskom State prostrednictvom
pobocky.

(11) Na posudenie finan¢nej situacie doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti, vo vztahu K jej
zameru vykonavat’ ¢innost’ v hostitel'skom ¢lenskom State doplnkova déchodkova spolo¢nost’
uvedie
a) predpokladané néklady suvisiace so zaciatkom vykonu ¢innosti v hostitel'skom
¢lenskom State podl'a ods. 9, v pripade, Ze doplnkova dochodkovéa spolo¢nost’ zamysla
vykonévat’ ¢innost’ prostrednictvom pobocky, osobitne sa uvedd néklady na zriadenie
a materialne vybavenie pobocky,
b) predpokladané mesacné aro¢né naklady vyplyvajice z organiza¢nych, personalnych
a vecnych predpokladov (vSeobecné prevadzkové naklady), v pripade, Ze doplnkova



dochodkova spolo¢nost’ zamysla vykonavat cinnost prostrednictvom pobocky,
osobitne sa uvedu vSeobecné prevadzkové naklady na zriadenie a materidlne
vybavenie pobocky,

c) predpokladand vySka prispevkov ziskanych wvykonom ¢&innosti v hostitelI'skom
¢lenskom State pocas najblizSich piatich rokov,

d) predpokladany sp6sob financovania nakladov podla pism. a) ab) srozdelenim na

financovanie z vlastnych a cudzich zdrojov.

Clanok 3
Postup doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti, ktora vykonava ¢innost’ na zemi
hostitePského ¢lenskeho Statu a mé zamer zmenit® plan ¢innosti alebo déchodkovy plén,
na zaklade ktorych vykonava ¢innost’ na Uzemi hostitel’ského ¢lenského Statu

(1) Doplnkové déchodkové spolocnost’, ktora uz vykonéva ¢innost’ na Uzemi hostitel'ského
¢lenského Statu a ktora planuje uskutocnit’ zmenu v plane ¢innosti alebo déchodkovom pléne,
ktoré poskytla Narodnej banke Slovenska podl'a § 37a ods. 1, je povinna pisomne oznamit
tato zmenu Narodnej banke Slovenska. Podanie oznaci ako ,,Oznamenie podla 8§ 37a ods. 6
zakona ¢. 650/2004 Z.z. o doplnkovom déchodkovom sporeni*.

(2) Oznamenie podla ods. 1 obsahuje

a) obchodné meno, sidlo, identifikacné ¢islo a kontaktné Udaje doplnkovej dochodkovej
spoloc¢nosti, v pripade, ak doplnkova déchodkova spolo¢nost’ vykonava ¢innost’ na
Uzemi hostitel'ského ¢lenskeho Statu formou pobocky, uvedie tiez adresu umiestnenia
pobocky,

b) Uradny ndzov hostitel'ského ¢lenského Statu, na ktorého Uzemi doplnkova déchodkova
spolo¢nost’ vykonava ¢innost’,

c) nazov, sidlo, identifika¢né ¢islo, ak bolo pridelené, a kontaktné Udaje zamestnavatel'a
hostitel'ského ¢lenského Statu, ktory plati prispevky doplnkovej dochodkovej
spoloc¢nosti a ktorého sa budu planovane zmeny dotykat’, s uvedenim ich rozsahu,

d) vymenovanie a zdévodnenie zmien planu ¢innosti,

e) vymenovanie a zdévodnenie zmien v déchodkovom plane a uplné znenie zmeneného
déchodkového planu.

(3) Ak z dévodu zmeny planu ¢innosti a dochodkového planu nastava zmena skuto¢nosti,
ktoré doplnkova déchodkova spolo¢nost uviedla v oznameni podla c¢lanku 2 tohto
metodického usmernenia (skuto¢nosti uvedené v ¢lanku 2 ods. 7 az 11), uvedie udaje
0 zmenenych skutoénostiach v rozsahu podra prislusnych ustanoveni ¢lanku 2. Udaje podla
tohto odseku oznaci doplnkova déchodkové spoloc¢nost’ ako prilohy ozndmenia podra ods. 1.

(4) Oznamenie podla ods. 1 predloZi doplnkova déchodkova spolo¢nost’ Narodnej banke
Slovenska
a) Vv jednom vyhotoveni v slovenskom jazyku,
b) v dvoch vyhotoveniach v tradnom jazyku prislusného hostitel'ského ¢lenského Statu;
ak sa v prislusnom hostitel'skom ¢lenskom State pouZiva viacero Uradnych jazykov,
postacuje predlozit podanie v jednom znich, ato spravidla v najpouzivanejSom. K
vyhotoveniam v Uradnom jazyku hostitel'ského ¢lenského Statu doplnkova déchodkova
spolocnost’ nepriklada prilohy podra ods. 3.



Clanok 4
Postup doplnkovej déchodkovej spoloénosti, ktora ma zamer
vyberat’ prispevky od d’alSieho zamestnavatel’a na Uzemi hostitel’ského ¢lenského Statu

(1) Doplnkova déchodkova spolo¢nost’, ktora uz vykonava ¢innost’ na Uzemi hostitel'ského
¢lenského Statu a m& zamer vyberat’ prispevky od d’alSieho zamestndvatel'a hostitel'ského
¢lenského Statu, je povinna pisomne oznamit’ tento zamer Narodnej banke Slovenska. Podanie
oznaci ako ,,Ozndmenie podla 8 37a ods. 7 z&kona ¢. 650/2004 Z.z. o doplnkovom
déchodkovom sporeni*.

(2) Oznamenie podrla ods. 1 obsahuje

a) obchodné meno, sidlo, identifika¢né ¢islo a kontaktné Udaje doplnkovej déchodkovej
spoloc¢nosti; v pripade, ak doplnkova déchodkova spolo¢nost’ vykonava ¢innost’ na
Uzemi hostitel'ského ¢lenského Statu formou pobocky, uvedie tiez adresu umiestnenia
pobocky,

b) Uradny nazov hostitel'ského ¢lenského Statu, na ktorého Uzemi doplnkova déchodkova
spolocnost’ vykonava ¢innost’,

c) nazov, sidlo, identifika¢né ¢islo, ak bolo pridelené, a kontaktné Udaje zamestnavatel'a
hostitelI'ského ¢lenského Statu, ktory ma zamer platit prispevky doplnkovej
dochodkovej spolocnosti.

(3) Ak z dbévodu zadmeru vyberat' prispevky od dalSieho zamestnavatela hostitel'ského
¢lenského Statu nastdva zmena skutocénosti, ktoré doplnkova déchodkova spolo¢nost’ uviedla
v ozndmeni podla ¢lanku 2 tohto metodického usmernenia (skuto¢nosti uvedené v ¢lanku 2
ods. 7 az 11), uvedie Udaje ozmenenych skuto¢nostiach v rozsahu podla prislusnych
ustanoveni ¢lanku 2. Udaje podrl’a tohto odseku oznaéi dopinkovéa dochodkova spoloénost’ ako
prilohy ozndmenia podrla ods. 1.

(4) Oznamenie podla ods. 1 predloZi doplnkova déchodkova spolo¢nost’ Narodnej banke
Slovenska

a) Vv jednom vyhotoveni v slovenskom jazyku,

b) v dvoch vyhotoveniach v radnom jazyku prislusného hostitel'ského ¢lenského Statu;
ak sa v prislusnom hostite'skom ¢lenskom State pouZiva viacero uradnych jazykov,
postacuje predloZit' podanie v jednom z nich, ato spravidla v najpouzivanejSom. K
vyhotoveniam v Uradnom jazyku hostitel'ského ¢lenského Statu doplnkova déchodkova
spoloc¢nost’ nepriklada prilohy podra ods. 3.

Clanok 5
Postup Narodnej banky Slovenska v konani o zdmere doplnkovej dochodkovej
spoloénosti vykonavat’ ¢innost’ na tzemi hostitel’ského €lenského Statu, alebo zmenit’
alebo rozsirit’ vykonavanie ¢innosti na tzemi hostitel’ského ¢lenského Statu

(1) Néarodnd banka Slovenska po doruceni oznamenia od doplnkovej dochodkovej
spolo¢nosti podla ¢lanku 2 ods. 1 tohto usmernenia zac¢ne konanie, v ktorom posudi



organizacné, vecné a personalne predpoklady, rozsah ¢innosti a finanéna situaciu doplnkovej
déchodkovej spolo¢nosti vo vztahu k navrhovanym ¢innostiam uvedenym v plane ¢innosti.

(2) V pripade, ak bolo Narodnej banke Slovenska doru¢ené oznamenie od doplnkovej
dochodkovej spolo¢nosti podl'a ¢lanku 3 ods. 1, alebo ¢lanku 4 ods. 1 tohto usmernenia,
Narodna banka Slovenska za¢ne konanie, v ktorom posudi organizacné, vecné a personalne
predpoklady, rozsah ¢innosti a finanénu situaciu doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti vo
vztahu k navrhovanym zmenam, alebo rozSireniu vykondvania ¢innosti na Uzemi
hostitel'ského ¢lenského Statu.

(3) Ak Narodné banka Slovenska nema dévod pochybovat’ o primeranosti organizac¢nych,
vecnych a personalnych predpokladov, rozsahu c¢innosti a financnej situacii doplnkovej
dochodkovej spolo¢nosti vo vztahu k zameru doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti, rozhodne
do troch mesiacov od dorucenia Uplného oznamenia podla ods. 1 alebo 2 o tom, Ze doplnkova
dochodkova spolo¢nost moze vykonavat' ¢innost’ na Uzemi hostitel'ského c¢lenského Statu
v zmysle doru¢eného oznamenia.

(4) Ak Narodna banka Slovenska nepovaZzuje organizacné, vecné a personalne predpoklady,
rozsah ¢innosti a finan¢na situaciu doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti vo vztahu k zameru
doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti za primerané, vyda do troch mesiacov od dorucenia
Uplného ozndmenia podra ods. 1 alebo 2 rozhodnutie o tom, Ze odmieta zaslat’ oznamenie
podl'a ods. 1 alebo 2 prislusnému organu hostitel’'ského ¢lenského Statu. Rozhodnutie doruci
doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti.

(5) Ak Narodna banka Slovenska rozhodla, Ze doplnkova déchodkova spolo¢nost moze
vykonavat’ ¢innost’ na Uzemi hostitel'ského ¢lenského Statu v zmysle doruc¢eného oznamenia,
zaSle do troch mesiacov od dorucenia Uplného oznamenia podla ods. 1 alebo 2 toto
oznamenie prislusnému organu hostitel'ského ¢lenského Statu. Narodna banka Slovenska
zaroven informuje o zaslani ozndmenia podla predchadzajucej vety doplnkovd déchodkovua
spolocnost.

(6) Narodnd banka Slovenska bez zbyto¢ného odkladu zaSle doplnkovej ddchodkovej
spolo¢nosti oznamenie, ktoré Narodnej banke Slovenska zaslal prislusny organ hostitel'ského
¢lenského Statu. Doplnkova déchodkova spolo¢nost’ mdze zacat’ vykonavat ¢innosti, zmenit
vykondvanie cinnosti, alebo rozsirit' vykondvanie ¢innosti v hostitel'skom ¢lenskom State az
po doruceni ozndmenia Narodnou bankou Slovenska podl'a predchadzajucej vety, alebo po
marnom uplynuti lehoty dvoch mesiacov od dorucenia oznamenia Narodnou bankou
Slovenska podra ods. 5 prislusnému organu hostitel'ského ¢lenského Statu.

Clanok 6
postup Narodnej banky Slovenska po oznameni prislusného organu domovského
¢lenskeho Statu o zamere zamestnaneckej déchodkovej spolo¢nosti vykonavat’ ¢innost’
na uzemi Slovenskej republiky

(1) Ak bolo Narodnej banke Slovenska doru¢eneé  oznédmenie prislusného organu
domovského ¢lenského Statu zamestnaneckej dbchodkovej spoloc¢nosti o0 jej zamere
vykonavat’ cinnost’ doplnkového déchodkoveho sporenia na uzemi Slovenskej republiky,
Néarodné banka Slovenska do dvoch mesiacov odo dna dorucenia tohto oznamenia oznami
prislusnému organu domovského ¢lenského Statu tejto spolocnosti



a) predpisy socialneho prava apracovného prava, ktoré upravuju zamestnanecké
dochodkové zabezpecenie na Uzemi Slovenskej republiky, ktoré sa na ¢innost
zamestnaneckej ddchodkovej spolo¢nosti na Uzemi Slovenskej republiky budu
vztahovat’; predpisy socialneho prava apracovného prava, ktoré upravuju
zamestnanecké dochodkové zabezpecenie na Gzemi Slovenskej republiky, st predpisy
upravujice najméa ucast’ na doplnkovom déchodkovom sporeni, platenie prispevkov
na doplnkové dochodkove sporenie, podmienky vyplacania davok doplnkového
déchodkového sporenia, davkovy plan apravne vztahy medzi U(castnikom,
poberatelom davky, zamestnavatel'om a doplnkovou déchodkovou spolo¢nostou,

b) predpisy upravujuce informacna povinnost” doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti voci
Uc¢astnikom a poberatelom davok, ktoré sa budd vztahovat na c¢innost
zamestnaneckej dochodkovej spolo¢nosti na tzemi Slovenskej republiky.

(2) Néarodnd banka Slovenska mbéZe voznameni podla ods. 1 vyZadovat, aby
zamestnaneckd dbéchodkova spoloénost’ dodrziavala osobitné pravidld pre investovanie
a spravu majetku nadobudnutého pri vykone ¢innosti na Uzemi Slovenskej republiky, tieto
pravidla méZe Narodna banka Slovenska stanovit’ v sulade s § 37b ods. 3 z&kona.

(3) Zamestnaneckd dochodkova spoloc¢nost mdze zacat' vykonavat ¢innost na uUzemi
Slovenskej republiky az po doruceni oznamenia podla ods. 1 prislusnému organu jej
domovského Statu, alebo po marnom uplynuti lehoty dvoch mesiacov od dorucenia
oznamenia prislusného organu jej domovskeho c¢lenskeho Statu podla ods. 1 Narodnej banke
Slovenska.

Clanok 7
Rozsah socialneho prava, pracovného prava, informaénych povinnosti
a pravidiel pre investovanie a spravu majetku nadobudnutého pri vykone ¢innosti
zamestnaneckej déchodkovej spolo¢nosti na tzemi Slovenskej republiky

(1) Socialne apracovneé pravo, ktore Narodna banka Slovenska oznamuje prislusnému
organu domovského ¢lenského Statu zamestnaneckej déchodkovej spolo¢nosti podra ¢lanku 6
ods. 1 pism. a) je uvedené v prilohe ¢. 2 tohto usmernenia.

(2) Informa¢né povinnosti zamestnaneckej ddchodkovej spoloc¢nosti voci Ucastnikom
a poberatelom davok podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. b) su uvedené v prilohe ¢. 3 tohto
usmernenia.

(3) Narodnd banka Slovenska nevyZaduje osobitné pravidla pre investovanie a spravu
majetku nadobudnutého pri vykone ¢innosti na Uzemi Slovenskej republiky, podl'a § 37b ods.
3 zakona.



Priloha ¢. 1

Zoznam hlavnych charakteristik ¢innosti doplnkovej déchodkovej spoloénosti (,,d’alej
len IORP*) a dochodkového systému, ktory planuje IORP poskytovat’ v hostitel’skom
¢lenskom State

(Tento zoznam obsahuje minimalnu Groven informécii, ktoré je prislusny organ dohlradu
domovského ¢lenského Statu povinny poskytnat’ prislusnému organu dohradu hostitel’skeho
¢lenského Statu podra ¢lanku 20 ods. 4 smernice 2003/41/ES)

1. VVSeobecné informacie o IORP

1.1 Udaje o IORP

Uvedie sa:

obchodné meno (cely ndzov)

sidlo (ulica, ¢islo, mesto, PSC, krajina)

kgntaktné Gdaje (meno, priezvisko, adresa, cislo telefénu, ¢islo faxu, e-mail)
ICO

1.2 Pravna forma IORP
Uvedie sa ,,akciova spolo¢nost™.

1.3 Podet uéastnikov
Uvedie sa slUcasny pocet Ucastnikov a ¢lenov, ktori maju s doplnkovou déchodkovou
spolocnostou uzatvorenu Ucastnicku zmluvu.

1.4 Geografické udaje
Uvedie sa zoznam Kkrajin, v ktorych IORP v stcasnosti posobi.

2. Informacie, ktoré poskytuje prislusny organ dohradu domovského ¢lenského Statu
prislusnému organu dohPadu hostitel’ského ¢lenského Statu, tykajuce sa dochodkovej
schémy, ktora bude poskytovana sponzorujucej institucii

2.1 Zastupenie IORP v hostitel’skom ¢élenskom State (ak existuje)
Uvedie sa:

obchodné meno (cely nazov)

pravna forma

adresa (ulica, ¢islo, mesto, PSC, krajina)

kontaktné udaje (meno, priezvisko, adresa, cislo telefonu, cislo faxu, e-mail)
ICO (ak je pridelené)

2.2 Sponzorujuci podnikatel’sky subjekt (zamestnavater)

Uvedie sa:

obchodné meno (cely nazov)

adresa (ulica, ¢islo, mesto, PSC, krajina)

kontaktné udaje (meno, priezvisko, adresa, cislo telefonu, cislo faxu, e-mail)
ICO (ak je pridelené)



2.3 Opis déchodkového systému, ktory sa poskytne zamestnavatePovi

2.3.1 Clenstvo
PopiSu sa kategdrie zamestnancov zamestnavate/a, ktori mézu by ¢lenmi déchodkového
systemu (ak existuju nejaké obmedzenia).

2.3.2 Typ dochodkového systému, ktory sa poskytne zamestnavatelovi

PopiSe sa, aka schéma sa poskytne zamestnavate/ovi so sidlom na Gzemi hostite/ského
clenského Statu. Pri systémoch, ktoré IORP neposkytuje, sa uvedie ,,neposkytuje sa“.

Len systém definovanych prispevkov (ak existuje viac investicnych moznosti, uvedte ko/ko)
Len system definovanych davok

ZmieSany systém (oddelené sekcie definovanych prispevkov a definovanych davok)

Iny

2.3.3 Poskytované davky a podmienky pre vyplacanie davok

PopiSu sa

druhy poskytovanych davok (napr. starobny déchodok, vdovsky déchodok, sirotsky
dbchodok)

podmienky naroku na davky (napr. vek, vyska prispevkov)

poskytované zaruky (napr. garantované zhodnotenie, stanovena vyska davok, atd’.) a uvedie
sa subjekt, ktory poskytuje tieto zaruky. V pripade, Ze sa zaruky neposkytuju, riadok sa
nevypliia

ponukané doplnkové sluzby (napr. poistenie dlhodobej praceneschopnosti, poistenie
biometrickych rizik, atd’.) a uvedie sa Udaj, kto poskytuje plnenie. V pripade, Ze sa doplnkove
sluzby neponukaju, riadok sa nevyplria.

2.3.4 Subjekt zodpovedny za vyplatu davok

Uvedie, sa, ¢i davky bude vyplacar

samotna IORP

ina spolo¢nost’ (napr. poistovria), v takomto pripade sa uvedie Uplny nazov tejto spolo¢nosti

2.3.5 Prispevky
PopiSu sa druhy prispevkov, ktoré plati zamestnavate/ a ktoré plati ¢len.

3 Osoba zodpovedna za riadenie investicii (asset manazér)
Uvedie sa informacia, ¢i riadenie investicii vykonava externy, zmluvny asset manazer.

4 Investiéné obmedzenia (ring-fencing)
Uvedie sa informécia, ¢i aktiva a pasiva, ktoré IORP vzniknu z vykonu ¢innosti v hostite/skom
c¢lenskom State budu podliehar reZimu pod/a ¢lanku 21 ods. 5 smernice 2003/41/ES.



Priloha ¢. 2

Predpisy socialneho a pracovného prava podPa 8§ 37b ods. 2 pism. a) zakona ¢&. 650/2004
Z.z. odoplnkovom dbéchodkovom sporeni aozmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorSich predpisov

Zakon ¢&. 650/2004 Z.z. o doplnkovom déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsSich predpisov

Ustanovenia
§ 2 ods. 1 pism. a) a ¢), ods. 2
§3

§4

§5

§6

§ 6a

§ 6d

§ 6f

§7

§8

§9

§10

§11

§12

§13

§14

§15

§16

§17

§18

§19

§20

§21

§ 57, okrem ustanovenia ods. 3 pism. c)
§ 58

§59

§60

Zakon ¢&. 461/2003 Z.z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov
Ustanovenia

§4 o0ds. 1
§ 7 ods. 1
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Priloha €. 3

Predpisy upravujuce informaénu povinnost® zamestnaneckej déchodkovej spoloénosti
vo¢i Uéastnikom a poberatel’om davky podra § 37b ods. 2 pism. b) zakona ¢&. 650/2004
Z.z. o doplnkovom déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Zakon ¢&. 650/2004 Z.z. o doplnkovom déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsSich predpisov

Ustanovenia
835 0ds. 6

8§ 61, okrem ustanoveni ods. 2 pism. ¢) a g) a ods. 3 pism. c) a d)
8§ 66
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